
หน้า 1 จาก 5 

 

ที ่RJH – SET 2/2567 

วันที ่23 กมุภาพันธ ์2567 

เรือ่ง ค าอธบิายและวเิคราะหข์องฝ่ายจัดการ ส าหรับ ไตรมาส 4 สิน้สดุ วันที ่31 ธันวาคม 2566 

เรยีน กรรมการและผูจั้ดการ 

ตลาดหลักทรัพยแ์หง่ประเทศไทย  

ตามที ่บรษัิท โรงพยาบาลราชธาน ีจ ากัด (มหาชน) (“บรษัิทฯ”) ไดน้ าสง่ งบการเงนิส าหรับไตรมาส 4 สิน้สดุ วันที ่

31 ธันวาคม 2566 ซึง่ไดผ้า่นการตรวจสอบโดยผูส้อบบัญชรัีบอนุญาตแลว้นัน้  บรษัิทฯ ใครข่อเรยีนชีแ้จง ผลการด าเนนิงาน 

ของบรษัิทฯ และบรษัิทยอ่ย (“กลุม่บรษัิทฯ”) ดังนี ้

ผลการด าเนนิงาน ตามงบการเงนิรวม ไตรมาส 4 สิน้สดุ 31 ธนัวาคม 2566 

 

รายไดจ้ากกจิการโรงพยาบาล 

ผลการด าเนนิงาน งบการเงนิรวม
ไตรมาส 4 ไตรมาส 3 เปลีย่น ไตรมาส 4 เปลีย่น สะสม สะสม เปลีย่น

หนว่ย : ลา้นบาท 2566 2566 แปลง 2565 แปลง 2566 2565 แปลง

รายไดรั้กษาพยาบาลท่ัวไป 349.25 346.83 1% 298.17 17% 1,293.69 1,082.85 19%

รายไดโ้ควดิ 19 จากรัฐบาลและวคัซนี Moderna 0.67 4.51 -85% (13.18) -105% 8.05 1,384.88 -99%

รายไดจ้ากประกันสังคม 273.05 268.24 2% 260.71 5% 1,046.10 897.63 17%

รายไดจ้ากกจิการโรงพยาบาล 622.97 619.59 1% 545.70 14% 2,347.84 3,365.36 -30%

ตน้ทนุ 424.43 420.46 1% 406.16 4% 1,617.69 1,847.63 -12%

ก าไรขัน้ตน้ 198.54 199.13 0% 139.53 42% 730.14 1,517.73 -52%

% ก าไรขัน้ตน้ ตอ่รายได ้ 31.9% 32.1% 0% 25.6% 6% 31.1% 45.1% -14%

% ก าไรขัน้ตน้ (ไม่รวมรายการพเิศษ) ตอ่รายได ้ 30.9% 31.6% -1% 22.4% 9% 30.6% 45.1% -14%

คา่ใชจ้า่ยบรหิาร 73.67 53.29 38% 98.88 -25% 222.43 244.95 -9%

ก าไรก่อนดอกเบีย้ ภาษี และรายการทีไ่ม่เป็นตัวเงนิ 164.97 182.52 -10% 108.52 52% 657.63 1,470.24 -55%

% ก าไรก่อนดอกเบีย้ ภาษี และคา่เสือ่มราคา 26.5% 29.5% -3% 19.9% 7% 28.0% 43.7% -16%

รายไดอ้ืน่ 8.50 11.70 -27% 8.63 -1% 44.77 41.18 9%

ตน้ทนุทางการเงนิ 11.26 8.30 36% 8.06 40% 33.54 24.48 37%

ก าไรก่อนภาษี 122.12 149.24 -18% 41.22 196% 518.94 1,289.47 -60%

คา่ใชจ้า่ย/ (รายได)้ ภาษี 25.38 29.73 -15% 7.19 253% 103.24 255.80 -60%

ก าไรสทุธิ 96.74 119.51 -19% 34.03 184% 415.70 1,033.67 -60%

% ก าไรสทุธ ิตอ่รายไดร้วม 15.3% 18.9% -4% 6.1% 9% 17.4% 30.3% -13%

ก าไรสทุธ ิไมร่วมรายการพเิศษ 91.14 115.90 -21% 43.14 111% 404.20 1,060.38 -62%

% ก าไรสทุธ ิไม่รวมรายการพเิศษ ตอ่รายไดร้วม 14.8% 18.8% -4% 8.2% 7% 17.3% 31.5% -14%

หกั ก าไร/(บวก ขาดทนุ) ของผูถ้ือหุน้สว่นนอ้ย (2.30) (1.01) 126% (0.36) 531% (3.97) 4.45 -189%

ก าไรสทุธ ิสว่นของบรษิทัใหญ่ 99.03 120.52 -18% 34.40 188% 419.67 1,029.22 -59%

* รายการทีไ่ม่เป็นตัวเงนิ ไดแ้ก ่คา่เสือ่มราคา และรายการปรับปรุงทางบญัช ี

ก าไรตอ่หุน้ 0.33 0.40 -0.07 0.11 0.22 1.40 3.44 -2.04 

รายการพเิศษ : เพิม่/(ลด) ก าไรกอ่นภาษี

ปรับปรุงรายไดปี้ก่อนทีบ่นัทกึ ต า่ไป 8.56 4.51 22.38 15.94 16.32

คา่ใชจ้า่ยบรหิาร : รายได ้ปีก่อน บนัทกึ สงูไป (1.57) -                        (33.77) (1.57) (33.77)

รวมรายการพเิศษ ก่อนภาษี 6.99 4.51 (11.38) 14.37 (17.44)

OPD ท่ัวไป ลา้นบาท 182.38 169.36 8% 158.07 15% 660.14 567.25 16%

คน 80,400          80,000          1% 83,900          -4% 310,000        298,900           4%

รายไดต้อ่คน (บาท) 2,270             2,120            7% 1,890             20% 2,130             1,900                12%

IPD ท่ัวไป ลา้นบาท 166.87 177.48 -6% 140.10 19% 633.55 515.59 23%

วนันอน 9,600             12,200          -22% 9,600             0% 36,900          

รายไดต้อ่วนันอน (บาท) 17,400          14,500          20% 14,600          19% 17,100          
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รายไดร้วมจากกจิการโรงพยาบาลส าหรับไตรมาส 4 ปี 2566 อยูท่ี ่623 ลา้นบาท โดยเพิม่ขึน้จากไตรมาส 4 ของปีทีแ่ลว้ 14% 

และเพิม่ขึน้ 1% หากเทยีบกับไตรมาสกอ่น  

อัตราสว่นรายไดจ้ากการรักษาพยาบาลทั่วไป ตอ่ รายไดจ้ากประกันสังคม ในไตรมาส 4 ปี 2566 อยูท่ี ่56 : 44   

รายไดท้ีไ่มใ่ชป่ระกันสังคม รวม 350.1 ลา้นบาท เพิม่ขึน้สงูถงึ 23% เมือ่เทยีบกับไตรมาสเดยีวกันของปีกอ่น แตแ่ทบไม่

เปลีย่นแปลงเมือ่เทยีบกับไตรมาสกอ่น  รายไดจ้ากผูป่้วยนอก 182.4 ลา้นบาท เพิม่ขึน้ประมาณ 15% เมือ่เทยีบกับไตรมาส

เดยีวกันของปีกอ่น และเพิม่ 8% เมือ่เทยีบกับไตรมาสกอ่น ซึง่เป็นผลจากการเพิม่ของรายไดต้อ่คนไขซ้ ึง่มากกวา่ 2,200 บาท

ตอ่คนไข ้ ขณะทีใ่นชว่งไตรมาสเดีย่วกันของปีกอ่น และในไตรมาสกอ่น มรีายไดต้อ่คนไข ้ 1,900 บาทและ 2,100 บาท 

ตามล าดับ จ านวนผูป่้วยในไตรมาสนีเ้พิม่ขึน้ แตก่ารเพิม่ขึน้มาจากผูป่้วยประกันสังคม ส าหรับจ านวนคนไขส้ทิธเิงนิสดลดลง 4% 

เมือ่เทยีบกับไตรมาสเดยีวกันของปีกอ่น และทรงตัวเมือ่เทยีบกับไตรมาสกอ่น 

รายไดผู้ป่้วยในอยูท่ี ่ 166.9 ลา้นบาท เพิม่ขึน้ถงึ 19% เมือ่เทยีบกับปีทีแ่ลว้ ซึง่เป็นผลจากรายไดต้วั่นนอนทีเ่พิม่ขึน้จากเดมิ 

14,600 บาท เป็น 17,400 บาท ขณะทีจ่ านวนวันนอนคงที ่ อยา่งไรก็ตาม อัตราการครองเตยีงกลับเพิม่ขึน้ จากเดมิ 53% เป็น 

60% เนือ่งจากการเพิม่ขึน้ของจ านวนวันนอนของคนไขป้ระกันสังคม 

ขณะที ่ รายไดผู้ป่้วยในเมือ่เทยีบกับไตรมาสกอ่นลดลง 6% กอ่น เนือ่งจากฐานทีส่งูในไตรมาสกอ่น ซึง่เป็นชว่ง high season 

และยังมกีารแพร่ระบาดของไขห้วัดใหญ ่ จ านวนวันนอนลดลง 2,600 วันแตร่ายไดต้อ่วันนอนเพิม่ขึน้ 2,900 บาท ส าหรับอัตรา

การครองเตยีงลดลงจากไตรมาสกอ่นทีม่อีัตราครองเตยีง 74% โดยนอกจากเป็นผลของจ านวนวันนอนทีล่ดลงแลว้ ยังเป็นผล

จากจ านวนเตยีงไตรมาสนีท้ีเ่พิม่ขึน้ 11 เตยีงเมือ่เทยีบกับไตรมาสกอ่น 

สว่นรายไดป้ระกันสังคมมรีายได ้ 273 ลา้นบาท ถงึแมอ้ัตราเหมาจ่ายตอ่หัวเพิม่ขึน้ และอัตราจ่ายส าหรับการผ่าตัด 5 รายการ

เพิม่ขึน้ แตร่ายไดป้ระกันสังคมเพิม่ขึน้เพยีง 5% เมือ่เทยีบกับชว่งเวลาเดยีวกันของปีกอ่น  สาเหตมุาจากรายไดพ้เิศษในไตร

มาส 4 ปีกอ่นทีป่รับปรงุเพิม่รายไดป้ระกันสังคมรวม 22 ลา้นบาทขณะทีปี่นีม้กีารปรับปรงุเชน่กัน แตเ่พยีง 8 ลา้นบาท   

ผูป้ระกันตนเฉลีย่ทัง้กลุม่บรษัิทไมเ่ปลีย่นแปลงมากนัก กลา่วคอื อยูใ่นระดับ 211,300 ราย ขณะทีจ่ านวนผูป้ระกันตนของ

จังหวัดอยธุยาก็แทบไมเ่ปลีย่นแปลงเชน่กัน   

ตน้ทนุในการประกอบกจิการโรงพยาบาล 

ในสว่นของตน้ทนุการประกอบกจิการโรงพยาบาลในไตรมาสนี ้ มจี านวน 424.4 ลา้นบาท โดยอัตราสว่นตน้ทนุตอ่รายไดล้ดลง

จากอัตรา 74.4% ของปีกอ่น สูร่ะดับ 68.1% ของรายไดใ้นปีนี้  สาเหตหุลักเนือ่งจากการเพิม่ขึน้ของอตัราจ่ายของประกันสังคม

ดังทีไ่ดก้ลา่วมาแลว้  นอกจากนี ้ตน้ทนุโบนัสลดลง 25 ลา้นบาทเมือ่เทยีบกับปีกอ่น 

เมือ่เปรยีบเทยีบกับไตรมาสกอ่น ตน้ทนุแทบจะไมเ่ปลีย่นแปลงทัง้จ านวนเงนิและอัตราสว่นตอ่รายได ้

คา่ใชจ้า่ยในการบรหิาร 

คา่ใชจ้่ายบรหิารในไตรมาสนีอ้ยูท่ี ่73.7 ลา้นบาท ลดลงถงึ 25% เมือ่เทยีบกับปีกอ่น แตเ่พิม่ขึน้ถงึ 38% เมือ่เทยีบกับไตรมาส

กอ่น การเพิม่ขึน้เมือ่เทยีบกับปีกอ่น เนือ่งจากปีกอ่นมคีา่ใชจ้่ายพเิศษคอื การตัดจ าหน่ายรายไดป้ระกันสังคม คา่รักษาโรคยาก 

(Adjusted RW>2) ทีค่า้งรับเป็นเวลานานเป็นจ านวนเงนิ 34 ลา้นบาท นอกจากนีค้า่ใชจ้่ายโบนัสปีนีล้ดลง 15 ลา้นบาท  สว่น

การเพิม่ขึน้เมือ่เทยีบกับไตรมาสกอ่น เกดิจากคา่ใชจ้่ายกอ่นเปิดด าเนนิการของโรงพยาบาลแห่งใหมภ่ายใต ้ บรษัิท 

โรงพยาบาลรังสรัีกษา ราชธาน ีจ ากัด จ านวนเงนิ 10 ลา้นบาท  โรงพยาบาลนีไ้ดเ้ปิดด าเนนิการแลว้เดอืน มค 2567  นอกจากนี ้

ในไตรมาสนีไ้ดตั้ง้ส ารองหนีส้งสัยจะสญู ซึง่สว่นใหญเ่ป็นรายการเกีย่วกับโควดิ 19 โดยส ารองเพิม่ขึน้ 15 ลา้นบาทเมือ่เทยีบกับ

ไตรมาสกอ่น 

ก าไรกอ่นดอกเบีย้ ภาษ ีและคา่เสือ่มราคา 
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ในสว่นก าไรกอ่นดอกเบีย้ ภาษี และคา่เสือ่มราคา “EBITDA” (คา่ตัดจ าหน่ายรายไดค้า้งรับ (Adjusted RW>2) ค านวณเป็น

คา่ใชจ้่ายทีไ่มใ่ชเ่งนิสด) ปรับตัวดขีึน้ทัง้จ านวนเงนิและอัตราเมือ่เทยีบกับปีกอ่น เนือ่งจาก รายไดท้ีเ่พิม่ขึน้ในไตรมาสนี ้ และ

โบนัสทีล่ดลง   

เมือ่เทยีบกับไตรมาสกอ่น  EBITDA ลดลง 10%  และอัตราสว่น EBITDA ตอ่รายไดล้ดลง 3% เนื่องจากคา่ใชจ้่ายบรหิารที่

เพิม่ขึน้จากโรงพยาบาลใหมแ่ละการตัง้ส ารองหนีส้งสัยจะสญู 

รายไดอ้ ืน่ 

ในไตรมาส 4 ปีนี ้ กลุม่บรษัิทมรีายไดอ้ืน่อยูท่ี ่ 8.5 ลา้นบาท ใกลเ้คยีงกับไตรมาสเดยีวกันของปีกอ่น  แต่ลดลงถงึ 27% เมือ่

เทยีบกับไตรมาสกอ่น  เนือ่งจากรายไดเ้งนิปันผล  คา่น ้าไฟ และคา่สนับสนุนทางการแพทย ์  

ตน้ทนุทางการเงนิ 

ตน้ทนุทางการเงนิของกลุม่บรษัิทฯ มจี านวน 11.3 ลา้นบาทเพิม่ขึน้ทัง้เมือ่เปรยีบเทยีบกับ ไตรมาสเดยีวกันของปีทีแ่ลว้และไตร

มาสกอ่น  เนือ่งจากแนวโนม้อัตราดอกเบีย้เงนิกูท้ีเ่พิม่ขึน้ และการกูย้มืทีเ่พิม่ขึน้ส าหรับโครงการใหม่ๆ  

ก าไรสทุธ ิ

ก าไรสทุธใินไตรมาสนีอ้ยูท่ี ่ 96.8 ลา้นบาท เพิม่ขึน้ถงึ 184% เมือ่เปรยีบเทยีบกับ ไตรมาสเดยีวกันของปีกอ่น และอัตราก าไร

สทุธก็ิปรับตัวดขีึน้จาก 6% เป็น 15% ของรายได ้  เนือ่งจากรายไดท้ีเ่พิม่ขึน้โดยเฉพาะรายไดเ้งนิสด และการทีไ่มม่คีา่ใชจ้่าย

พเิศษเหมอืนเชน่ปีกอ่น  

ก าไรสทุธกิลับลดลงถงึ 19% เมือ่เทยีบกับไตรมาสกอ่น แมว้า่รายไดจ้ะอยูใ่นระดับเดยีวกันก็ตาม สาเหตเุนือ่งจากคา่ใชจ้่าย

บรหิารทีเ่พิม่สงูขึน้ดังกลา่วขา้งตน้ 
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งบแสดงฐานะการเงนิ ตามงบการเงนิรวม สิน้สดุ 31 ธนัวาคม 2566 

 

สนิทรัพยร์วมของกลุม่บรษัิทฯ ณ 31 ธันวาคม 2566 มจี านวน 4,020.2 ลา้นบาท เพิม่ขึน้ 232.2 ลา้นบาท เมือ่เทยีบกับปีกอ่น 

การเพิม่ขึน้สว่นใหญ ่ มาจากสนิทรัพยถ์าวรทีเ่พิม่ขึน้ 580.8 ลา้นบาทจากการพัฒนาโครงการโรงพยาบาลราชธานหีนองแค 

โรงพยาบาลรังสรัีกษา ราชธาน ี ตลอดจนตน้ทนุทีด่นิของโรงพยาบาลราชธาน ี รม่เกลา้  ในทางตรงขา้ม ลกูหนีก้ารคา้ลดลง 

เนือ่งจากไดรั้บช าระของลกูหนีเ้กีย่วกับโควดิ  19  จากรัฐบาล  นอกจากนี ้ การลดลงของราคาหุน้ RAM เมือ่เทยีบกับชว่ง

ระยะเวลากอ่นหนา้นี ้ท าใหม้ลูค่าเงนิลงทนุลดลง  อยา่งไรก็ตาม ราคาตลาด ณ วันสิน้ปี ยังสงูกวา่ตน้ทนุเงนิลงทนุอยูถ่งึ 27%   

หนีส้นิรวม ณ 31 ธันวาคม 2566 มจี านวน 1,684.4 ลา้นบาทเพิม่ขึน้จากสิน้ปีกอ่น 221.3 ลา้นบาท สาเหตหุลักเนือ่งจาก บรษัิท

เบกิเงนิกูร้ะยะยาวเพิม่ขึน้ส าหรับโครงการในมอื   

ส าหรับสว่นของผูถ้อืหุน้ของกลุม่บรษัิทแทบไมเ่ปลีย่นแปลงเมือ่เทยีบกับสิน้ปีกอ่น แมว้า่จะมกี าไรมาโดยตลอด สาเหตหุลัก

เนือ่งจากการจ่ายเงนิปันผล และจากราคาหุน้ RAM ทีล่ดลงท าใหล้ดก าไรแบบเบ็ดเสร็จ  

  

ฐานะการเงนิ งบการเงนิรวม 31 ธ.ค. 31 ธ.ค. 31 ธ.ค. 66

-

หนว่ย : ลา้นบาท 2566 2565 31 ธ.ค. 65

เงนิสดและเงนิลงทนุชัว่คราว 334.53 237.08 97.45

ลกูหนีก้ารคา้และรายไดค้า้งรับ 428.79 679.00 (250.21)

สนิคา้คงเหลอื 51.11 45.26 5.85

เงนิลงทนุระยะยาว 580.52 763.86 (183.33)

ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 2,450.34 1,869.49 580.84

สนิทรัพย์อืน่ 174.87 193.23 (18.35)

สนิทรพัยร์วม 4,020.16 3,787.91 232.25

เจา้หนีก้ารคา้ 191.11 169.84 21.27

เงนิกูย้ ืมจากสถาบันการเงนิ/สัญญาเชา่ 1,241.16 1,043.11 198.05

ภาษีเงนิไดค้า้งจา่ย 35.16 15.27 19.89

หนีส้นิอืน่ 216.97 234.91 (17.93)

หนีส้นิรวม 1,684.41 1,463.13 221.28

สว่นของผูถ้ือหุน้บรษัิทใหญ่ 2,045.27 2,242.84 (197.57)

สว่นไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคมุ 290.48 81.94 208.55

รวมสว่นของผูถ้อืหุน้ 2,335.75 2,324.78 10.97



หน้า 5 จาก 5 

 

อตัราสว่นทางการเงนิ งบการเงนิรวม สิน้สดุ 31 ธนัวาคม 2566 

 

อัตราผลตอบแทนตอ่สนิทรัพย ์และ อัตราผลตอบแทนของผูถ้อืหุน้ในไตรมาสนี ้เพิม่ขึน้เมือ่เทยีบกับไตรมาสเดยีวกันของปีกอ่น 

เนือ่งจากการก าไรทีป่รับตัวดขีึน้ในไตรมาสนี ้แตเ่มือ่พจิารณาทัง้ปี อัตราสว่นนีก้ลับลดลง เนือ่งจากก าไรสทุธทิัง้ปีลดลงจากการ

ทีไ่มม่รีายไดโ้ควดิ 19  00 

อัตราสว่นทีเ่กีย่วกับสภาพคลอ่งมคีา่ต ่ากวา่ 1 เทา่  แมว้า่เงนิกูย้มืระยะสัน้ไดล้ดลง 94.8 ลา้นบาท หรอื 14% จากปีกอ่น แต่

ลกูหนีก้ารคา้ลดลงในอัตราทีส่งูกวา่ คอื ลดลง 58% ระยะเวลาการเก็บหนีใ้นไตรมาสนีป้รับตัวดขีึน้จากเดมิ 114 วันในไตรมาส

เดยีวกันของปีกอ่น เป็น 63 วันในไตรมาสนี ้ เนือ่งจากการไดรั้บช าระหนีท้ีเ่กีย่วขอ้งกับโควดิ 19 สว่นระยะเวลาหมนุเวยีนของ

สนิคา้ใกลเ้คยีงกับปีกอ่น 

อัตราสว่นความสามารถการช าระหนีใ้นไตรมาสนีโ้ดยรวมแลว้ปรับตัวดขีึน้เมือ่เทยีบกับปีกอ่น เนือ่งจากการเพิม่ขึน้ของ EBITDA 

และการลดลงของภาระหนีเ้งนิกูย้มื  สัดสว่นเงนิกูย้มืระยะสัน้ ตอ่ เงนิกูย้มืระยะยาว เปลีย่นจาก 65:35 เป็น 47:53  ส าหรับ

อัตราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผูถ้อืหุน้ ปรับตัวเพิม่ขึน้เล็กนอ้ย คอื 0.1 เทา่ เนือ่งจากหนีส้นิทีเ่พิม่ขึน้โดยเฉพาะเงนิกูย้มืจาก

ธนาคาร 

 

จงึเรยีนมาเพือ่ทราบ 

 

 ขอแสดงความนับถอื 

 

 

 (นายแพทย ์สรุนิทร ์ประสทิธิห์ริัญ) 

 กรรมการผูจั้ดการ 

อตัราสว่นทางการเงนิ งบการเงนิรวม
ไตรมาส 4 ไตรมาส 4 สะสม สะสม

2566 2565 2566 2565

อตัราผลตอบแทน (%)

อัตราผลตอบแทนของสนิทรัพย์ * 9.6% 3.6% 10.3% 27.3%

อัตราผลตอบแทนของผูถ้ือหุน้ * 16.6% 5.9% 17.8% 44.5%

การบรหิารเงนิทนุหมุนเวยีน 

อัตราสว่นสภาพคลอ่ง (เทา่) 0.9                 1.0                    

ระยะเวลาเก็บหนีเ้ฉลีย่  (วนั) 63                  114                67                  74                     

ระยะเวลาสนิคา้เฉลีย่ (วนั) ** 43                  42                  44                  44                     

ระยะเวลาเจา้หนีก้ารคา้เฉลีย่ (วนั) 50                  60                  52                  49                     

อตัราสว่นความเสีย่งทางการเงนิ (เทา่)

อัตราความสามารถในการช าระดอกเบีย้ 14.7               13.5               19.6               60.1                  

อัตราความสามารถในการช าระหนี้ 1.0                 0.6                 1.1                 2.1                    

อัตราหนีส้นิตอ่สว่นของผูถ้ือหุน้ 0.7                 0.6                    

*   ค านวณโดยใชก้ าไรสทุธขิองงวดปัจจบัุน  เป็นคา่เฉลีย่ของทัง้ปี

** ค านวณจาก ตน้ทนุเฉพาะคา่ยาและเวชภัณฑ์


