
                บรษัิท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นช่ันแนล โลจิสติกส ์จ ำกัด (มหำชน) 
     NCL INTERNATIONAL LOGISTICS PUBLIC COMPANY LIMITED 

 

1 
 

 

ท่ี NCL-M 5/67  

วนัที่ 27 กุมภาพนัธ ์2567 

 

 เร่ือง   แจง้มติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 2/2567 แจง้การปรบัโครงสรา้งกิจการ การจัดตั้งบริษัทย่อยใหม่ การซือ้หุน้

เพ่ิมจากผูถ้ือหุน้อื่นของบริษัทย่อย การออกและเสนอขายหุ้นกู้ การเพ่ิมทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป ใหส้ัตยาบันการท า

รายการที่เกี่ยวโยงกนั ก าหนดวนัประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2567 (เพ่ิมเติม) 

 เรียน   กรรมการผูจ้ดัการ 

           ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 1.  แบบรายงานการเพ่ิมทนุ (F53-4) 
2. สารสนเทศ เร่ือง รายการที่เกี่ยวโยงกนั การจ่ายเงินชดเชยใหแ้ก่ผูบ้ริหารระดบัสงูที่เกษียณอายกุ่อนก าหนด  
 

บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ ”) ไดจ้ดัการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 2/2567 

เม่ือวนัที่ 27 กุมภาพนัธ ์2567 มีมติอนมุตัิดงันี ้

1. อนุมัติแผนการปรบัโครงสรา้งกิจการโดยวิธีการโอนซือ้ขายกิจการปกติ (Direct Transfer) และ/หรือ การใหเ้ช่าทรพัยสิ์น
ของบริษัทฯ  รวมทัง้อนมุตัิการด าเนินการอื่น ๆ ที่เกี่ยวขอ้งหรือจ าเป็นกบัธุรกรรมดงักล่าว  

อนุมัติแผนการปรบัโครงสรา้งกิจการโดยการโอนซือ้ขายกิจการในธุรกิจการให้บริการจัดการระบบโลจิสติกส ์อันไดแ้ก่  
1. หุน้ทัง้หมดท่ีบริษัทฯ มีอยู่ใน (ก) NCL Inter Logistics (S) Pte. Ltd. และ (ข) บริษัท เมตะ เฟรทแอนดโ์ลจิสติกส ์จ ากัด 
2. สินทรพัยถ์าวร (อาคารและส่วนปรบัปรุงอาคาร เครื่องตกแต่งและเครื่องใชส้ านักงาน เครื่องจักรและอุปกรณ ์ตูค้อนเทนเนอร ์
และยานพาหนะ รถบรรทุกหัวลากและหางพ่วง) ที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินกิจการให้บริการจัดการระบบโลจิสติกส์   
3. หนีสิ้นที่มีภาระดอกเบีย้ และ 4. ทรพัยสิ์นและหนีสิ้นอื่น ๆ ที่เกี่ยวขอ้งกับการด าเนินกิจการใหบ้ริการจัดการระบบโลจิ
สติกส ์(“กิจกำรโลจิสติกสท์ี่จะโอน”) รวมทั้งสัญญาที่เกี่ยวขอ้ง ใหแ้ก่บริษัทย่อยที่จะจัดตั้งขึน้ใหม่ (“บริษัทย่อยแห่ง
ใหม่”) โดยบริษัทฯ จะถือหุน้ในสัดส่วนรอ้ยละ 100 ในบริษัทย่อยแห่งใหม่และมีมติอนมุัติน าทรพัยสิ์นที่อยู่ในกิจการโลจิ
สติกสท์ี่จะโอนซึ่งไม่สามารถโอนไดอ้อกใหบ้ริษัทย่อยแห่งใหม่เช่า  

ทั้งนี ้บริษัทฯ จะท าการโอนกิจการขา้งตน้ภายใตวิ้ธีซือ้ขายกิจการปกติ (Direct Transfer) ไม่ใช่การโอนกิจการบางส่วน
ตามหลกัเกณฑข์องพระราชบญัญัติท่ีออกตามประมวลรษัฎากรว่าดว้ยการยกเวน้รษัฎากร (ฉบบัที่ 516) พ.ศ. 2554  และ
ประกาศอธิบดีกรมสรรพากร เร่ือง หลกัเกณฑ ์วิธีการ และเงื่อนไขการโอนกิจการบางส่วนใหแ้ก่กนัของบริษัทมหาชนจ ากัด 
หรือบริษัทจ ากดั เพ่ือยกเวน้รษัฎากร รวมทัง้ประกาศอื่น ๆ ที่เกี่ยวขอ้ง โดยมลูค่าการโอนซือ้ขายกิจการโลจิสติกสท์ี่จะโอน
ข้างต้นจะเท่ากับราคาตามมูลค่าบัญชี (Book value) หรือราคาตามวิธีการปรับปรุงมูลค่าทางบัญชี (Adjusted Book 
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Value) หรือราคายตุิธรรมของกิจการที่จะโอน (Fair Value) แลว้แต่ประเภทของทรพัยสิ์นและหนีสิ้นที่จะโอน เทียบเคียงกับ
งบแสดงฐานะทางการเงิน (งบเดี่ยว) ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2566 โดยมีมลูค่าการโอนกิจการประมาณ 576,145,000 บาท 
ซึ่งบริษัทย่อยแห่งใหม่จะช าระค่าตอบแทนการรบัโอนกิจการโลจิสติกสท์ี่จะโอนขา้งตน้ ซึ่งประกอบดว้ย  2 ส่วน ดังนี ้(ก)  
รบัโอนหนีสิ้นของบริษัทประมาณ 456,350,000 บาท และ (ข) ด าเนินการออกหุน้เพ่ิมทุนใหแ้ก่บริษัทโดยคิดเป็นมูลค่า
ทัง้สิน้ 119,795,000 บาท (“ค่ำตอบแทนกำรโอนกิจกำร”) 

อนึ่ง กิจการโลจิสติกสท์ี่จะโอนและค่าตอบแทนการโอนกิจการที่แทจ้ริง บริษัทฯ จะพิจารณาก าหนดในช่วงเวลาที่ท  าการ
โอนซือ้ขายกิจการอีกครัง้ เนื่องจากอาจจะมีการเปล่ียนเปลงรายการทรพัยสิ์น และ/หรือ หนีสิ้นที่จะโอนบางรายการ อัน
เกิดจากการเจรจากับสถาบันการเงิน หน่วยงาน หรือบุคคลอื่นที่ทรพัยสิ์นของบริษัทฯ มีภาระผูกพันไม่ส าเร็จ หรือการ
เจรจากับคู่คา้ของบริษัทฯ ไม่ส าเร็จ หรือเหตุอื่นใด ในระหว่างการเตรียมการก่อนวันโอนกิจการ ซึ่งส่งผลให้บริษัทฯ ไม่
สามารถโอนทรัพย์สิน และ/หรือ หนีสิ้นบางรายการในกิจการโลจิสติกสท์ี่จะโอนดังกล่าวได ้ทั้งนี ้ในกรณี ท่ีบริษัทฯ ไม่
สามารถโอนทรพัยสิ์นใดภายใตแ้ผนการปรบัโครงสรา้งกิจการของบริษัทฯ ในครัง้นี ้ไม่ว่าจะดว้ยสาเหตุใดก็ตาม บริษัทฯ 
จะน าทรพัยสิ์นดงักล่าวออกใหบ้ริษัทย่อยแห่งใหม่เช่า และ/หรือด าเนินการอื่นใดเพ่ือใหแ้ผนการปรบัโครงสรา้งกิจการของ
บริษัทฯ ในครัง้นีป้ระสบความส าเร็จ 

ในเบือ้งตน้ บริษัทฯ คาดว่าจะด าเนินการโอนซือ้ขายกิจการโลจิสติกสท์ี่จะโอน และ/หรือ การเช่าทรพัยสิ์น รวมทั้งเขา้ท า
ธุรกรรมอื่น ๆ ที่เกี่ยวขอ้งให้เสร็จภายในเดือนมีนาคม 2567 และภายหลังจากการปรับโครงสรา้งกิจการในครัง้นี ้เสร็จ
สมบูรณ์ บริษัทฯ จะเปล่ียนลักษณะการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ เป็นบริษัทโฮลดิง้ซึ่งด าเนินธุรกิจด้านการลงทุน 
(Holding Company) โดยมีบริษัทย่อยแห่งใหม่เป็นผูป้ระกอบกิจการใหบ้ริการจดัการระบบโลจิสติกสต์่อไป และบริษัทฯ 
จะปฏิบัติตามเกณฑ์บริษัทโฮลดิ ้ง (Holding Company) ของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ทัง้นี ้ภายหลงัการโอนกิจการดงักล่าวบริษัทฯ ยงัคงสถานะเป็นบริษัทจด
ทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดยโครงสรา้งกิจการภายหลงัการเปล่ียนแปลงเป็นดงันี ้
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นอกจากนี้ เพ่ือให้การปรับโครงสรา้งกิจการของบริษัทฯ และกลุ่มบริษัทเป็นไปด้วยความสะดวกเรียบรอ้ย ประธานฯ  
จึงเห็นสมควรให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการมอบอ านาจให้กรรมการผู้จัดการใหญ่ และ/หรือ ผู้รับมอบอ านาจจาก
กรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูมี้อ  านาจในการด าเนินการตามแผนปรบัโครงสรา้งกิจการดงัต่อไปนี ้

(1) ด าเนินการใด ๆ ที่เกี่ยวขอ้งหรือจ าเป็นในการท าธุรกรรมที่เกี่ยวกับการปรบัโครงสรา้งกิจการโดยวิธีการซือ้
ขายกิจการปกติ (Direct Transfer) ใหแ้ก่บริษัทย่อยแห่งใหม่ไดทุ้กประการ ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียง การ
ก าหนดหรือเปล่ียนแปลงวันโอนกิจการ การก าหนดหรือเปล่ียนแปลงค่าตอบแทนการโอนกิจการ การ
ก าหนดหลักเกณฑ ์ เงื่อนไข และรายละเอียดอื่น ๆ ที่จ าเป็นเพ่ือใหก้ารท าธุรกรรมสามารถด าเนินการได้
ส าเร็จลลุ่วงภายใตห้ลกัเกณฑแ์ละกฎหมายที่เกี่ยวขอ้ง  

(2) ด าเนินการใด ๆ ที่เกี่ยวขอ้งหรือจ าเป็นในการท าธุรกรรมที่เกี่ยวกับการน าทรพัยสิ์นที่อยู่ในกิจการโลจิสติกส์
ที่จะโอนออกให้บริษัทย่อยแห่งใหม่เช่าได้ทุกประการ ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียง การก าหนดหรือ
เปล่ียนแปลงทรัพย์สินในกิจการโลจิสติกส์ที่จะโอนที่จะน าออกให้เช่า การก าหนดหรือเปล่ียนแปลง
ระยะเวลาการเช่าทรพัยสิ์น การก าหนดหรือเปล่ียนแปลงค่าตอบแทนการเช่าหรือวิธีการช าระค่าตอบแทน
การเช่า การก าหนดหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และรายละเอียดอื่น ๆ ที่จ าเป็นเพ่ือให้การท าธุรกรรมสามารถ
ด าเนินการไดส้ าเร็จลลุ่วงภายใตห้ลกัเกณฑแ์ละกฎหมายที่เกี่ยวขอ้ง 

(3) พิจารณาทบทวน ปรบัเปล่ียน แกไ้ข และ/หรือ เพ่ิมเติมแผนการ และ/หรือ ขัน้ตอนการปรบัโครงสรา้งกิจการ
ตามที่จ าเป็นและสมควรเพ่ือใหเ้หมาะสมกับสถานการณ์ หรือเพ่ือใหก้ารด าเนินการปรับโครงสรา้งของ
กิจการและการด าเนินการอื่น ๆ มีความคล่องตวั  

(4) จัดท า เจรจา ลงนาม และ/หรือ แก้ไขเพ่ิมเติม สัญญาที่เกี่ยวกับธุรกรรมทั้งหมดข้างต้น ข้อตกลง และ
เอกสารอื่น ๆ ที่เกี่ยวขอ้ง รวมทั้งติดต่อในเรื่องดังกล่าวกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และด าเนินการอื่นใดที่
จ าเป็นหรือเกี่ยวเนื่องกับการท าธุรกรรมขา้งต้นให้ส าเร็จลุล่วงภายใตก้รอบของกฎหมาย ซึ่งรวมถึงแต่ไม่
จ ากดัเพียง การก าหนดหลกัเกณฑ ์เงื่อนไข และรายละเอียดอื่น ๆ ที่จ าเป็น 

2. อนมุตัิการจดัตั้งบริษัทย่อยแห่งใหม่ เพ่ือรบัโอนกิจการโลจิสติกสท์ี่จะโอน และ/หรือ เช่าทรพัยสิ์นในกิจการโลจิสติกสท์ี่จะ
โอนจากบริษัทฯ  โดยมีรายละเอียดดงันี ้

 
ชื่อบริษัทย่อยแห่งใหม่  บริษัท เอ็นซีแอล โลจิสติกส ์(ประเทศไทย) จ ากดั  
ประเภทธุรกิจหลกั ประกอบกิจการการใหบ้ริการจดัการระบบโลจิสติกส ์ 
ทนุจดทะเบียนและจ านวนหุน้ ทนุจดทะเบียนจ านวน 1,000,000 บาท แบ่งออกเป็นหุน้สามญัจ านวน 100,000 หุน้ 

มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 10 บาท 
โครงสรา้งผูถ้ือหุน้  1. บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ากดั (มหาชน) จ านวน 

999,998 หุน้ 
2. นายพงษ์เทพ วิชยักุล จ านวน 1 หุน้ 
3. นางรวิภา เกริกไกวลัธ ์จ านวน 1 หุน้ 
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กรรมการ  1. นายพงษ์เทพ วิชยักุล 
2. นางรวิภา เกริกไกวลัธ ์
3. นายวิธ แสงวิทยานนท ์

ที่อยู่  56/9-10 ซอยตากสิน 12/1 ถนนสมเด็จพระเจ้าตากสิน แขวงบุคคโล เขตธนบุรี 
กรุงเทพมหานคร 10600  

ขนาดรายการ ไม่เขา้ข่ายตอ้งรายงานสารสนเทศตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุที่ ทจ. 
20/2551 เร่ือง หลกัเกณฑใ์นการท ารายการที่มีนยัส าคญัที่เขา้ข่ายเป็นการไดม้าหรือ
จ าหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์น 

รวมถึงอนมุตัิมอบอ านาจใหก้รรมการผูจ้ดัการใหญ่ และ/หรือ ผูร้บัมอบอ านาจจากกรรมการผูจ้ดัการใหญ่เป็นผูมี้อ  านาจใน
การด าเนินการใด ๆ ในธุรกรรมที่เกี่ยวกบัการจดัตัง้บริษัทย่อยแห่งใหม่ดงักล่าว ซึ่งรวมถึงการด าเนินการดงันี ้ 

(1) ก าหนด แก้ไข และ/หรือ เพ่ิมเติม รายละเอียดเกี่ยวกบัการจัดตั้งบริษัทย่อยแห่งใหม่ รวมทั้งการด าเนินการต่าง ๆ  
ในธุรกรรมที่เกี่ยวขอ้งหรือจ าเป็นเพ่ือให้การจัดตั้งบริษัทย่อยแห่งใหม่ส าเร็จลุล่วง รวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียง  
การก าหนดหรือเปล่ียนแปลงทุนจดทะเบียนของบริษัทย่อยแห่งใหม่ การก าหนดหรือเปล่ียนแปลงผูถ้ือหุน้
และสัดส่วนการถือหุน้ การก าหนดหรือเปล่ียนแปลงกรรมการและอ านาจกรรมการ การก าหนดหลกัเกณฑ ์
เงื่อนไข และรายละเอียดอื่น ๆ ที่จ าเป็นภายใตห้ลกัเกณฑแ์ละกฎหมายที่เกี่ยวขอ้ง 

(2) จัดท า เจรจา ลงนาม และ/หรือ แก้ไขเพ่ิมเติม สัญญาที่เกี่ยวกับธุรกรรมทั้งหมดข้างต้น ข้อตกลง และ
เอกสารอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการท าธุรกรรมข้างต้นให้ส าเร็จลุล่วงภายใต้กรอบของกฎหมาย และการ
ด าเนินการอื่น ๆ ที่เกี่ยวขอ้งหรือจ าเป็น ซี่งรวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียง สัญญาระหว่างผูถ้ือหุน้หรือสัญญารว่ม
ลงทนุ  

(3) จดัท า ลงนาม แกไ้ข หรือเปล่ียนแปลง เอกสารค าขอต่าง ๆ และหลกัฐานที่จ าเป็นและเกี่ยวขอ้งกบัการจัดตั้ง
บริษัทย่อยแห่งใหม่ต่อกระทรวงพาณิชย ์ซึ่งรวมถึงการติดต่อและการยื่นเอกสารและหลักฐานดังกล่าวต่อ
กระทรวงพาณิชย์ ส านักงานก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
หน่วยงานราชการและหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวขอ้ง และมีอ านาจด าเนินการอื่น ๆ ที่จ าเป็นและสมควรเพ่ือให้
การจดัตัง้บริษัทย่อยแห่งใหม่ส าเร็จลลุ่วงไปได ้

3. อนมุตัิการซือ้หุน้บริษัท ฮารโ์มนี่ อินเตอรเ์ท็ค จ ากดั (บริษัทย่อย) เพ่ิมจากผูถ้ือหุน้อื่น  
บริษัทฯ  จะเขา้ซือ้หุน้บริษัท ฮารโ์มนี่ อินเตอรเ์ท็ค จ ากัด (บริษัทย่อย) จากผูถ้ือหุน้อื่นภายในเดือนมีนาคม 2567 จ านวน 

15,000 หุ้น (รอ้ยละ 30) ในราคาหุ้นละ 100 บาท ซึ่งเป็นราคาตามมูลค่าที่ตราไว้ต่อหุ้น โดยมีโครงสรา้งการถือหุ้นและ
โครงสรา้งคณะกรรมการก่อนและหลงัท ารายการดงันี ้
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ก่อนท ำรำยกำร หลังท ำรำยกำร 

รำยช่ือผู้ถือหุ้น สัดส่วนกำรถือหุ้น รำยช่ือผู้ถือหุ้น สัดส่วนกำรถือหุ้น 
บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์
จ ากดั (มหาชน) 

70.00 % บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส์ 
จ ากดั (มหาชน) 

99.998 % 

นายวิทวสั สาครสินธุ ์ 13.00 % นายพงษ์เทพ วิชยักุล 0.002 % 
นายชยัโรจน ์เพ็ชรร์ตัน ์ 10.00 % - - 
นางสาวปรรณนภรตั รชัตธ์รบวัทิพย ์ 4.00 % - - 
นางสาวอญัชลีพร ทองขาว 3.00 % - - 

*นายวิทวสั สาครสินธุ ์นายชยัโรจน ์เพ็ชรร์ตัน ์นางสาวปรรณนภรตั รชัตธ์รบวัทิพย ์และนางสาวอญัชลีพร ทองขาว ซึ่งไม่เป็นบุคคลที่เกี่ยวโยงกับบริษัทฯ  
ตามประกาศรายการที่เกี่ยวโยงกัน 

โครงสรา้งคณะกรรมการบริษัท 
ก่อนท ำรำยกำร หลังท ำรำยกำร 

1. นายพงษ์เทพ วิชยักุล (NCL) 
2. นางรวิภา เกริกไกวลัธ ์(NCL) 
3. นายหฤษฏ ์รตันปริญญานนท ์(NCL) 

1. นายพงษ์เทพ วิชยักุล (NCL) 
2. นางรวิภา เกริกไกวลัธ ์(NCL) 
3. นายหฤษฏ ์รตันปริญญานนท ์(NCL) 

*จ านวนกรรมการที่เป็นตวัแทนจากบริษัทฯ  มีทัง้หมด 3 ท่าน *จ านวนกรรมการที่เป็นตวัแทนจากบริษัทฯ  มีทัง้หมด 3 ท่าน  

การเขา้ท ารายการดังกล่าวถือเป็นรายการไดม้าซึ่งสินทรพัยต์ามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ที่ ทจ. 

20/2551 เร่ืองหลกัเกณฑใ์นการท ารายการที่มีนยัส าคญัที่เขา้ข่ายเป็นรายการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรพัย ์ (รวมทัง้ที่ได้มี

การแก้ไขเพ่ิมเติม) และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เรื่องการเปิดเผยขอ้มูลและการปฏิบัติของ

บริษัทจดทะเบียนในการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรพัย ์พ.ศ. 2547 (รวมทัง้ที่ไดมี้การแก้ไขเพ่ิมเติม) (รวมเรียกว่า ”ประกาศ

การไดม้าหรือจ าหน่ายไปฯ”) โดยการซือ้หุน้บริษัท ฮารโ์มนี่ อินเตอรเ์ท็ค จ ากัด เพ่ิมจากผูถ้ือหุน้อื่น มีขนาดรายการสูงสุดตาม

เกณฑม์ูลค่ารวมของส่ิงตอบแทน เท่ากับรอ้ยละ 0.13 ซึ่งขนาดรายการไดม้าซึ่งสินทรพัยไ์ม่เขา้ข่ายที่บริษัทฯ  จะตอ้งรายงาน

สารสนเทศตามประกาศดงักล่าว 

ทัง้นี ้รายการไดม้าซึ่งสินทรพัยค์รัง้นี ้ ไม่เขา้ข่ายรายการเกี่ยวโยงกัน ตามหลกัเกณฑข์องประกาศคณะกรรมการ

ก ากบัตลาดทนุที่ ทจ. 21/2551 เร่ือง หลกัเกณฑใ์นการท ารายการที่เกี่ยวโยงกนั ลงวนัที่ 31 สิงหาคม 2551 (และตามที่ไดแ้ก้ไข

เพ่ิมเติม) และประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เร่ือง การเปิดเผยขอ้มลูและการปฏิบตัิการของบริษัทจด

ทะเบียนในรายการที่เกี่ยวโยงกัน พ.ศ. 2546 ลงวนัที่ 19 พฤศจิกายน 2546 (และตามที่แกไ้ขเพ่ิมเติม) เนื่องจากผูข้ายไม่ไดเ้ป็น

บุคคลเกี่ยวโยงกนัของบริษัทฯ  

อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ  มีหนา้ที่ตอ้งรายงานตามประกาศของตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เร่ือง หลักเกณฑ ์

เงื่อนไข และวิธีการเกี่ยวกบัการเปิดเผยสารสนเทศ และการปฏิบตัิการใดๆ ของบริษัทจดทะเบียน 
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4. อนุมัติใหเ้สนอต่อที่ประชุมสามัญผูถ้ือหุน้เพ่ือพิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายตั๋วแลกเงิน และ/หรือหุน้กู้ และ/หรือ
ตราสารหนีอ้ื่นใด มลูค่ารวม ณ ขณะใดขณะหนึ่งไม่เกิน 100 ลา้นบาท ระยะเวลาไม่เกิน 2 ปี  รายละเอียดมีดงันี ้

ผู้ออกหุน้กู้ :  บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ากดั (มหาชน) ("NCL") 

มูลค่ำรวมของตรำสำรหนี้: ไม่เกิน 100 ลา้นบาท หรือเงินสกุลต่างประเทศในวงเงินเทียบเท่าเงินบาทจ านวนดงักล่าว 

ประเภทหุ้นกู้ :  หุน้กูท้กุประเภท/ทกุชนิด ซึ่งอาจเป็นหุน้กูด้อ้ยสิทธิ หรือไม่ดอ้ยสิทธิ ชนิดทยอยคืนเงินตน้ 
หรือคืนเงินตน้ครัง้เดียวเม่ือครบก าหนดไถ่ถอน มีประกันหรือไม่มีประกนั มีหรือไม่มี
ผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้ทัง้นี ้ขึน้อยู่กบัความเหมาะสมของสภาวะตลาดในขณะออกและเสนอ
ขายหุน้กูน้ัน้ๆ 

ประเภทกำรเสนอขำย:  เสนอขายในประเทศ และ/หรือต่างประเทศใหแ้ก่ประชาชน และ/หรือผูล้งทนุสถาบนั 
และ/หรือผูล้งทนุโดยเฉพาะเจาะจงหรือเป็นการทั่วไปและในการออก โดยเสนอขาย 
ตราสารหนี ้จะออกและเสนอขายคราวเดียวเต็มจ านวนหรือหลายคราวก็ได้ 

วัตถุประสงค:์ เพ่ือรองรบัการขยายธุรกิจ เป็นแหล่งเงินทนุเพ่ือการด าเนินกิจการของบริษัทฯ  

อำยุหุ้นกู:้  อาย ุ2 ปี 

อัตรำดอกเบีย้:  อตัราที่จะก าหนดตามความเหมาะสม ขึน้อยู่กบัสภาวะตลาดในขณะที่ออกและเสนอขาย
หุน้กูใ้นแต่ละครัง้ 

กำรช ำระดอกเบีย้: ช าระทกุ 3 เดือน 

หลักประกัน:  ไม่มี 

กำรใช้สิทธิไถ่ถอน 
(Call Option) : 

1. ไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 5 ของมลูค่าหุน้กูค้งคา้ง 
2. ใชสิ้ทธิตรงกบัวนัครบก าหนดช าระดอกเบีย้ 
3. ตอ้งช าระค่าธรรมเนียมใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้กูใ้นอตัรารอ้ยละ 0.25 ของจ านวนเงินตน้ที่ช าระ 

 
โดยใหค้ณะกรรมการบริษัทฯ  หรือ กรรมการผูมี้อ  านาจของบริษัทฯ  หรือ บุคคลที่ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ   

เป็นผูมี้อ  านาจในการด าเนินการต่าง ๆ ดงัต่อไปนี ้

1) ก าหนดรายละเอียดและเงื่อนไขอื่น ๆ ที่เกี่ยวขอ้งกบัการออกและเสนอขายตราสารหนี ้ เช่น การก าหนดดอกเบีย้ 

ลักษณะการขายตราสารหนี ้จ านวนตราสารหนีท้ี่จะออกและเสนอขายในแต่ละคราว ประเภทของตราสารหนี้

หลักประกัน ราคาเสนอขายต่อหน่วย อายุ ระยะเวลาการไถ่ถอนก่อนก าหนด วิธีการช าระเงินตน้และดอกเบีย้ 

วิธีการจดัสรร และรายละเอียดการเสนอขาย เป็นตน้ 

2) เขา้เจรจา ตกลง ลงนามในสญัญา เอกสารค าขออนญุาตต่าง ๆ และหลกัฐานที่จ าเป็นที่เกี่ยวขอ้งกบัตราสารหนี ้

ซึ่งรวมถึงการตดิต่อและการยื่นค าขออนญุาตหรือผ่อนผนัเอกสารและหลกัฐานดงักล่าวต่อหน่วยงานราชการหรือ
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หน่วยงานที่เกี่ยวขอ้งกบัการออกและเสนอขายตราสารหนี ้และการน าตราสารหนี ้เขา้จดทะเบียนในตลาดรองทั้ง

ในประเทศและต่างประเทศ 

5. อนุมัติให้เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนบริษัท แบบมอบอ านาจทั่วไป 
(General mandate) ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด จากทุนจดทะเบียนเดิม จ านวน  132,058,498 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่ จ านวน 
145,258,498 บาท โดยการออกหุ้นสามัญ เพ่ิมทุนจ านวน  52,800,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.25 บาท (รายละเอียดตาม
เอกสารแนบ แบบรายการเพ่ิมทนุ F 53-4) 

6. อนุมัติให้เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมัติใหแ้ก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัทฯ  ข้อ 4 
เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการเพ่ิมทนุจดทะเบียนของบริษัทฯ  

7. อนมุตัิใหเ้สนอต่อที่ประชุมสามญัผูถ้ือหุน้เพ่ือพิจารณาอนุมตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทนุของบริษัทฯ  เพ่ือรองรบัการเพ่ิม
ทนุจดทะเบียนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General mandate) จ านวนไม่เกิน 52,800,000 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.25 บาท 

8. อนมุตัิใหเ้สนอต่อที่ประชุมสามญัผูถ้ือหุน้เพ่ือพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จส าหรับปี 
สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งไดผ่้านการพิจารณาของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ และ ตรวจสอบโดยผูส้อบ
บญัชีรบัอนญุาตแลว้ 

9. อนุมัติใหเ้สนอต่อที่ประชุมสามัญผูถ้ือหุน้เพ่ือพิจารณาอนุมัติการงดจัดสรรเงินก าไรเพ่ือเป็นเงินทุนส ารองตามกฎหมาย 
และงดจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงาน ปี 2566 

10. อนมุตัิใหเ้สนอต่อที่ประชุมสามญัผูถ้ือหุน้เพ่ือพิจารณาอนุมตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจากบริษัท เน็คเซีย เอเอสวี (ประเทศไทย) 
จ ากดั ใหเ้ป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ  และก าหนดค่าตอบแทน ประจ าปี 2567 ตามขอ้เสนอบริการสอบบญัชีที่ผูส้อบบญัชีเสนอมา
ส าหรบับริษัทฯ  เป็นจ านวนเงินรวม 2,400,000 บาท (สองลา้นส่ีแสนบาทถว้น) 

ชื่อผูส้อบบญัชี  ใบอนญุาตเลขที่ 

นายอนสุรณ ์เกียรติกงัวาฬไกล  เลขทะเบียน 2109 และ/หรือ 
นางขวญัใจ เกียรติกงัวาฬไกล  เลขทะเบียน 5875 และ/หรือ 
นายสาธิต เกียรติกงัวาฬไกล  เลขทะเบียน 9760 และ/หรือ 
นายประสิทธ์ิพร เกษามา  เลขทะเบียน 9910 และ/หรือ 
นางสาวบุญเพ็ญ ลิขิตวารินทร ์ เลขทะเบียน 8668 และ/หรือ 
นางสาวจุฑามาศ ไกรกิตติวฒุิ  เลขทะเบียน 9356 

11. คณะกรรมการ ซึ่งไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สีย มีมติเห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเสนอ
อนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งจ านวน 3 ท่าน และเห็นควรให้เสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณา
เลือกตัง้กรรมการทัง้หมดกลบัมาเป็นกรรมการของบริษัทฯ  อีกวาระหนึ่ง 
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รำยช่ือกรรมกำร ต ำแหน่ง 
1. พลเรือเอก สรุพงษ์ อ  านรรฆสรเดช กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการบริษัท 
2. นายหฤษฎ ์รตันปริญญานนท ์ กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร/ กรรมการบริหารความเส่ียง 
3. นายวิธ แสงวิทยานนท ์ กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร/ กรรมการบริหารความเส่ียง 

12. คณะกรรมการมีมติเห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเสนอ อนุมัติค่าตอบแทนของ
คณะกรรมการบริษัท ประจ าปี 2567 โดยเทียบเคียงกบับริษัทในอตุสาหกรรมเดียวกนั ในวงเงินไม่เกิน 4,000,000 บาท (ส่ีลา้นบาท
ถว้น) ต่อปี ทัง้นีใ้หน้ าเสนอเร่ืองดงักล่าวต่อที่ประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2567 ต่อไป 

13. อนุมัติมอบอ านาจใหก้รรมการผูจ้ดัการใหญ่ และ/หรือ ผูร้บัมอบอ านาจจากกรรมการผูจ้ัดการใหญ่เป็นผูมี้อ  านาจในการ
พิจารณาแต่งตั้งที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ (IFA) ในการใหค้วามเห็นในรายการที่เกี่ยวโยงกันการจ่ายเงินชดเชยให้แก่ผู้บริหาร
ระดบัสงูที่เกษียณอายกุ่อนก าหนด  

บริษัทฯ ไดแ้ต่งตัง้ บริษัท เวลแคป แอดไวเซอรี่ จ ากดั ซึ่งเป็นที่ปรกึษาทางการเงินอิสระที่ไดร้บัความเห็นชอบจากส านักงาน
คณะกรรมการ ก.ล.ต. ในการใหค้วามเห็นในรายการที่เกี่ยวโยงกันการจ่ายเงินชดเชยให้แก่ผูบ้ริหารระดับสูงที่เกษียณอายุก่อน
ก าหนด 

14. อนุมัติให้เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นให้สัตยาบันการท ารายการที่เกี่ยวโยงกันการจ่ายเงินชดเชยให้แก่ผู้บริหาร
ระดบัสงูที่เกษียณอายกุ่อนก าหนด (รายละเอียดตามเอกสารแนบ สารสนเทศ เร่ือง รายการที่เกี่ยวโยงกนั การจ่ายเงินชดเชยให้แก่
ผูบ้ริหารระดบัสงูที่เกษียณอายกุ่อนก าหนด) 

15. อนุมัติเรียกประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี 2567 ในวันที่ 19 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. เวลาลงทะเบียน 8.30 น. 
ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) โดยถ่ายทอดสด ณ หอ้งประชุม ส านักงานสาขา บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส์ 
จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 48/31 อาคารทิสโก้ทาวเวอร ์ชั้นที่ 16 ถนนสาทรเหนือ แขวงสีลม เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร  โดยก าหนด
รายชื่อผูถ้ือหุน้ที่มีสิทธิเขา้ร่วมการประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ประจ าปี  2567 ในวันที่ 13 มีนาคม 2567 (Record Date) เพ่ือพิจารณา 
เร่ืองต่าง ๆ ตามระเบียบวาระดงัต่อไปนี ้ 

วาระท่ี 1 รบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2566 ซึ่งประชุมเม่ือวนัที่ 21 เมษายน 2566   

วาระท่ี 2   พิจารณารบัทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2566 สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 

วาระท่ี 3   พิจารณาอนมุตัิงบการแสดงฐานะทางการเงินและงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2566  

วาระท่ี 4   พิจารณาอนมุตัิการงดจดัสรรเงินก าไรเพ่ือเป็นเงินทนุส ารองตามกฎหมายและงดจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2566 

วาระท่ี 5   พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระ 

วาระท่ี 6  พิจารณาอนมุตัิค่าตอบแทนกรรมการปี 2567  

วาระท่ี 7   พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2567 
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วาระท่ี 8 พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายตั๋วแลกเงิน และ/หรือหุน้กู้ และ/หรือตราสารหนีอ้ื่นใด มูลค่ารวม ณ 
ขณะใดขณะหนึ่งไม่เกิน 100 ลา้นบาท ระยะเวลาไม่เกิน 2 ปี  

วาระท่ี 9 พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนบริษัท แบบมอบอ านาจทั่วไป (General mandate) ใหแ้ก่บุคคลใน
วงจ ากดั จากทนุจดทะเบียนเดิม จ านวน 132,058,498 บาท เป็นทนุจดทะเบียนใหม่ จ านวน 145,258,498 บาท 
โดยการออกหุน้สามญัเพ่ิมทนุจ านวน 52,800,000 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.25 บาท 

วาระท่ี 10 พิจารณาอนมุตัิใหแ้ก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ  ขอ้ 4 เพ่ือใหส้อดคลอ้งกับการเพ่ิมทุนจด
ทะเบียนของบริษัทฯ   

วาระท่ี 11 พิจารณาอนมุตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทนุของบริษัทฯ  เพ่ือรองรบัการเพ่ิมทนุจดทะเบียนแบบมอบอ านาจ
ทั่วไป (General mandate) จ านวนไม่เกิน 52,800,000 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.25 บาท  

วาระท่ี 12 พิจารณาการให้สัตยาบันการท ารายการท่ีเกี่ยวโยงกันการจ่ายเงินชดเชยให้แก่ผู้บริหารระดับสูงที่
เกษียณอายกุ่อนก าหนด 

วาระท่ี 13 พิจารณาวาระอื่น ๆ (ถา้มี) 

ทั้งนี ้คณะกรรมการบริษัทฯ ไดม้อบหมายใหค้ณะกรรมการบริหาร และ/หรือ บุคคลที่คณะกรรมการบริหารมอบหมายมี

อ านาจภายใตข้อ้จ ากดัของกฎหมาย ในการด าเนินการใด ๆ  ที่เกี่ยวขอ้งกบัการเรียกประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2567 

ซึ่งรวมการก าหนด หรือแก้ไขเปล่ียนแปลงวาระการประชุม รวมทั้งแก้ไขหรือเปล่ียนแปลงวัน เวลา สถานที่ รูปแบบ และ

รายละเอียดอื่น ๆ ตามที่เห็นว่าจ าเป็นหรือสมควร โดยจะประกาศใหท้ราบบนหนา้เว็บไซตข์องบริษัทฯ  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  
 

    ขอแสดงความนบัถือ  

 

   (นายพงษ์เทพ วิชยักุล)  

   กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 



(F53-4) 
แบบรายงานการเพิ่มทุน 

บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นช่ันแนล โลจิสติกส ์จ ากัด (มหาชน) 
วันที ่ 27 กุมภาพันธ ์2567 

ขา้พเจา้บรษิทั บรษิัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ากดั (มหาชน) ขอรายงานมติคณะกรรมการบรษิัท ครัง้ที่ 
2/2567 เมื่อวนัที่ 27 กุมภาพนัธ ์2567 เก่ียวกบัการเพิ่มทนุและจดัสรรหุน้เพิ่มทนุดงัต่อไปนี ้

1. การเพิ่มทุน 
  ที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัทไดม้ีมติใหเ้พิ่มทนุจดทะเบยีนของบรษิัทจากเดิม 132,058,498 บาท เป็นทนุจดทะเบียนใหม่ 
145,258,498 บาท โดยออกหุน้สามญั จ านวน 52,800,000 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.25 บาท โดยเป็นการเพิ่มทนุในลกัษณะดงันี ้

การเพิ่มทุน ประเภทหลักทรัพย ์ จ านวนหุ้น 
 

มูลค่าทีต่ราไว้ 
(บาทต่อหุ้น) 

รวม 
(บาท) 

  แบบก าหนดวตัถปุระสงคใ์นการใชเ้งินทนุ หุน้สามญั ..................... ..................... ..................... 
 หุน้บรุมิสิทธิ ..................... ..................... ..................... 
 แบบมอบอ านาจทั่วไป  (General Mandate) หุน้สามญั 52,800,000 0.25 13,200,000 
         หุน้บรุมิสิทธิ ..................... ..................... ..................... 
• กรณีการเพิ่มทนุแบบก าหนดวตัถปุระสงคใ์นการใชเ้งินทนุ : ใหก้รอกขอ้มลูในล าดบัถดัไปทุกขอ้ ยกเวน้ขอ้ 2.2  
• กรณีการเพิ่มทนุแบบ General Mandate  : ใหก้รอกขอ้มลูในล าดบัถดัไปเฉพาะขอ้ 2.2 ขอ้ 3 และขอ้ 4 

2. การจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน  
 2.1 แบบก าหนดวัตถุประสงคใ์นการใช้เงนิทุน  

   -ไม่มี- 
     2.2 แบบมอบอ านาจท่ัวไป (General Mandate) 

 
จัดสรรให้แก่  ประเภท

หลักทรัพย ์
จ านวนหุ้น ร้อยละต่อ 

ทุนช าระแล้ว1/ 
หมายเหตุ  

• บคุคลในวงจ ากดั  หุน้สามญั ไม่เกิน 
52,800,000 

9.995 
.................................................. 

1/ รอ้ยละต่อทนุช าระแลว้ ณ วนัท่ีคณะกรรมการบริษัทจดทะเบียนมีมติใหม้ีการเพิ่มทนุแบบ General Mandate  
 
หมายเหต ุ 1. บรษิัทจะออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุครัง้เดียวเต็มจ านวนหรือแต่บางส่วนก็ได ้โดยเสนอขายเป็นคราวเดียวหรือ

เป็น คราวๆ ไปก็ได ้อย่างไรก็ตาม ไม่ว่ากรณีใดๆ จ านวนหุน้สามญัเพิ่มทุนท่ีเสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private 
Placement) ตามแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) นี ้จะตอ้งมีจ านวนรวมกนัไม่เกนิ 52,800,000 หุน้ หรือไม่
เกินกว่ารอ้ยละ 9.995 ของทนุช าระแลว้ของบรษิัท ณ วนัท่ี คณะกรรมการมีมติอนมุตัิการเพิ่มทนุ  

 2. บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ที่ได้รับการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนในแบบมอบอ านาจทั่ วไป (General 
Mandate) จะตอ้งมีคุณสมบตัิตามหลกัเกณฑข์อ้ใดขอ้หน่ึงดงัต่อไปนี ้และจะตอ้งไม่เป็นบคุคลที่เก่ียวโยงกนัของบรษิัท
ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่ ทจ. 21/2551 เรื่อง หลักเกณฑ์ในการท ารายการที่เก่ียวโยงกัน และ
ประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัย ์เรื่อง การเปิดเผยขอ้มลู และการปฏิบตัิการของบริษัทจดทะเบียนในรายการที่
เก่ียวโยงกนั พ.ศ. 2546  
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(ก) เป็นผูล้งทุนสถาบนัตามประกาศคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ท่ี กจ. 17/2551 เรื่องการ
ก าหนดบทนิยามเก่ียวกบัการออกและเสนอขายหลกัทรพัย ์หรือ  

(ข) เป็นนกัลงทนุประเภทบคุคลธรรมดาหรือนิติบคุคลที่มีฐานะทางการเงินมั่นคง และมีศกัยภาพในการลงทนุไดจ้รงิ รวมทัง้
มีความรูค้วามสามารถประสบการณ ์หรือศกัยภาพในการที่เป็นประโยชนห์รือส่งเสรมิการด าเนินงานของบรษิัท  

ทัง้นี ้หากมีการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด บริษัทจะท าการเปิดเผยรายชื่อผูล้งทุนที่ไดร้บัการ
จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุก่อนการเสนอขายต่อไป  

 3. ราคาเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนต่อบุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ตามแบบมอบอ านาจทั่วไป (General 
Mandate) นี้จะเป็นไปตาม “ราคาตลาด” และในกรณีที่คณะกรรมการบริษัทเห็นว่ามีเหตุอันควรเมื่อพิจารณาถึง
ประโยชนท์ี่ดีที่สดุของ บรษิัท คณะกรรมการบรษิัทอาจก าหนดราคาเสนอขายโดยมีส่วนลดได ้แต่ตอ้งไม่เกินรอ้ยละ 10 
ของราคาตลาดตามที่ค  านวณไดข้า้งตน้ โดยในการก าหนดส่วนลดดงักล่าวคณะกรรมการตอ้งพิจารณาสภาวะตลาด ณ 
ขณะนัน้ดว้ย ตามประกาศ คณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่ ทจ. 28/2565 เรื่องการอนุญาตใหบ้ริษัทจดทะเบียนเสนอ
ขายหุน้ท่ีออกใหม่ต่อบคุคลในวงจ ากดั  

 4. มอบหมายให้คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจในการด าเนินการต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน
ดงัต่อไปนี ้ 
(1)  พิจารณาก าหนดรายละเอียดการจดัสรรหุน้สามัญเพิ่มทุน เช่น การก าหนดราคาเสนอขาย จ านวนที่จดัสรรการ

เสนอขายเป็นครัง้เดียวหรือเป็นคราวๆ ระยะเวลาการเสนอขาย การช าระค่าหุน้ รายชื่อบุคคลในวงจ ากัด และ
เงื่อนไขและ รายละเอียดอื่นๆ ท่ีเก่ียวกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าว  

(2)  การเขา้เจรจา ท าความตกลง และลงนามในเอกสารสญัญาต่างๆ ที่เก่ียวขอ้ง รวมทัง้ด าเนินการต่างๆ อนัเก่ียวเนื่องกับ 
การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าว และ  

(3)  ลงนามในเอกสารค าขออนญุาต ค าขอผ่อนผนัต่างๆ และหลกัฐานท่ีจ าเป็นและเก่ียวขอ้งกับการจดัสรรหุน้สามญั
เพิ่มทุนดงักล่าว ซึ่งรวมถึงการติดต่อและการยื่นค าขออนุญาตหรือขอผ่อนผัน เอกสารและหลกัฐานดงักล่าวต่อ
หน่วยงานราชการหรือหน่วยงานที่เก่ียวข้องและการน าหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทเข้าจดทะเบียนในตลาด
หลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และมีอ านาจในการด าเนินการอื่นใดอันจ าเป็นและสมควรเก่ียวกับการจัดสรรหุ้น
สามญัเพิ่มทนุดงักล่าว 

ทัง้นี ้การจดัสรรหุน้เพิ่มทุนดงักล่าวใหด้  าเนินการใหแ้ลว้เสร็จภายในวนัที่บริษัทจดัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีในครัง้
ถดัไปหรือภายในวนัท่ีกฎหมายก าหนดใหต้อ้งจดัใหม้ีการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีในครัง้ถดัไป ทัง้นีแ้ลว้แต่วนัใดจะ
ถึงก่อน 

3. ก าหนดวันประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเพื่อขออนุมัติการเพิ่มทุนและจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 
 ก าหนดวนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ในวนัที่ 19 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. ในรูปแบบการประชมุผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) โดยก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 (Record Date) ใน
วนัที่ 13 มีนาคม 2567 

4. การขออนุญาตเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน ต่อหน่วยงานราชการทีเ่ก่ียวข้อง และเงือ่นไข การขออนุญาต (ถา้มี)         
  การด าเนินการยื่นขอจดทะเบียนการเพิ่มทุนจดทะเบียน รวมทั้งการแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ ต่อกรมพัฒนาธุรกิจ

การคา้ กระทรวงพาณิชย ์
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5. วัตถุประสงคข์องการเพิ่มทุน และการใช้เงนิทุนในส่วนที่เพิ่ม 

การเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด มีวตัถุประสงคเ์พื่อใชเ้ป็นแหล่งเงินทุน
ส าหรบัรองรบัแผนการขยายธุรกิจในอนาคตไดอ้ย่างทนักาล 

6. ประโยชนท์ีบ่ริษัทจะพึงได้รับจากการเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 
 การเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ให้แก่บุคคลในวงจ ากัด รวมทั้งเสริมสรา้งให้บริษัทฯ มีฐาน

เงินทนุที่แข็งแกรง่ เพื่อรองรบัการขยายธุรกิจหลกั และ/หรือธุรกิจที่เก่ืยวเนื่องกับธุรกิจหลกัของบริษัทฯ  ซึ่งท าใหส้ง่ผลดีต่อการเติบโต
ของบรษิัทในระยะยาว 

7. ประโยชนท์ีผู่้ถือหุ้นจะพึงได้รับจากการเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 
 การเพิ่มทุนแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัดจะเสริมสภาพคล่องทางการเงิน รวมทัง้

เสริมสรา้งใหบ้ริษัทฯ มีฐานเงินทุนที่แข็งแกร่ง เพื่อรองรบัการขยายธุรกิจหลกั และ/หรือธุรกิจที่เก่ืยวเนื่องกับธุรกิจหลกัของบริษัทฯ  
ซึ่งท าใหส้ง่ผลดีต่อการเติบโตของบรษิัทฯ ในระยะยาว 

 การเพิ่มทุนครัง้นีจ้ะช่วยเสริมสรา้งความแข็งแกร่งใหแ้ก่ฐานะการเงินของบริษัทฯ  เพิ่มเงินทุนหมุนเวียนเพื่อใชใ้นการ
ประกอบธุรกิจ และท าใหบ้ริษัทฯ มีความสามารถในการสรา้งรายได ้และความสามารถในการท าก าไรเพิ่มขึน้ และผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ 
จะไดร้บัประโยชน ์เนื่องจากบริษัทฯ จะสามารถน าเงินที่ไดร้บัจากการเพิ่มทุนไปใชใ้นโครงการในอนาคตต่าง ๆ ของบรษิัทฯ ตามความ
เหมาะสม ท าใหผู้ถื้อหุน้มีส่วนร่วมในการขบัเคลื่อนการเติบโตของบริษัทฯ  และเป็นโอกาสที่สามารถสรา้งผลตอบแทนการลงทุนที่ดี
ในระยะยาว โดยประโยชนท์ี่ผูถื้อหุน้ไดร้บั เช่น สิทธิในการไดร้บัเงินปันผล สิทธิในการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้และออกเสียงลงคะแนน
ในการประชมุผูถื้อหุน้ 

8. รายละเอียดอ่ืนใดทีจ่ าเป็นส าหรับผู้ถือหุ้นเพื่อใช้ประกอบการตัดสินใจในการอนุมัติการเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 
          จะสามารถระบไุดเ้มื่อมีการเพิ่มทนุเกิดขึน้จรงิ 

9. ตารางระยะเวลาการด าเนินการในกรณีที่คณะกรรมการบริษัทมีมติให้เพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 
ขัน้ตอนการด าเนินการ วนั เดือน ปี 

• วนัประชุมคณะกรรมการบรษิัท ครัง้ที่ 2/2567  27 กมุภาพนัธ ์2567 

• วนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิในการเขา้ร่วมประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 

 13 มีนาคม 2567 

• วนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567  19 เมษายน 2567 

• วนัจดทะเบียนเพิ่มทนุจดทะเบียน และแกไ้ขหนงัสือบริคณห์
สนธิของบรษิัท กบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์

ภายใน 14 วนันบัแต่วนัที่ไดร้บัการ
อนมุตัิจากที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 
ประจ าปี 2567 

• การเสนอขายหุน้แบบมอบอ านาจทั่วไปใหแ้ก่บุคคลใน
วงจ ากัด 

ก าหนดขึน้ภายหลงัจากไดร้บัการ
อนมุตัิจากที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 
ประจ าปี 2567 
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ขา้พเจา้ขอรบัรองว่าสารสนเทศในแบบรายงานนีถ้กูตอ้งและครบถว้นทกุประการ 

 
  
 

ลงชื่อ ......................................................................... 
(นายพงษเ์ทพ วิชยักลุ) 

(กรรมการผูม้ีอ านาจลงลายมือชื่อ 
พรอ้มทัง้ประทบัตราบรษิัท) 

ลงชื่อ ......................................................................... 
(นางรวิภา เกรกิไกวลัธ)์ 

 
 



สารสนเทศรายการทีเ่กี่ยวโยงกัน การจ่ายเงนิชดเชยให้แก่ผู้บริหารระดับสูงทีเ่กษียณอายุก่อนก าหนด 

ประเภทรายการ รายการการจ่ายเงนิชดเชยใหแ้ก่ผู้บริหารระดับสูงทีเ่กษียณอายุก่อนก าหนด 
วนั / เดือน / ปี  วนัท่ี 28 ธันวาคม 2566  
คู่กรณีที่เก่ียวขอ้ง นายกติติ พวัถาวรสกลุ  
ความสมัพนัธก์บับรษิัทฯ นายกิตติ พวัถาวรสกลุ ด ารงต าแหน่งเป็นประธานบรษิัท กรรมการผูจ้ดัการส่วนงานพฒันา

ธุรกิจต่างประเทศ กรรมการบริษัท และผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัทฯ ถือหุน้รอ้ยละ 11.37 
(ณ วนัท่ี 18 ธันวาคม 2566) 

ลกัษณะทั่วไปของ
รายการ 

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 8/2566 เมื่อวนัที่ 18 ธันวาคม 2566 มีมติอนุมตัิการ
เกษียณอายกุ่อนก าหนดและอนมุตัิการจ่ายเงินชดเชยใหแ้ก่นายกิตติ พวัถาวรสกลุ ซึ่งเป็น
ผูบ้ริหารระดับสงู โดยจ่ายช าระเป็นเงินสดจ านวน 32.38 ลา้นบาท สทุธิภาษีเงินไดห้กั ณ ท่ี
จ่าย ในวนัท่ี 28 ธันวาคม 2566  

มลูค่ารวมของรายการ 32.38 ลา้นบาท  
ขนาดรายการ มลูค่ารายการมากกว่า 20 ลา้นบาท และมากกว่ารอ้ยละ 3 ของมลูค่าสินทรพัยท์ี่มีตวัตน

สทุธิ จึงตอ้งไดร้บัอนุมตัิจากคณะกรรมการบริษัทและขออนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ตอ้ง
ไดร้บัอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียง 3 ใน 4 ของผูถื้อหุน้ที่เขา้ประชมุและมีสิทธิออกเสียง โดยไม่
นับรวมผูถื้อหุน้ที่มีส่วนไดเ้สีย ทั้งนีจ้ะตอ้งแต่งตัง้ที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ (IFA) และ
เปิดเผยต่อตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

ความเห็นของ
คณะกรรมการบรษิัท 
และคณะกรรมการ
ตรวจสอบเก่ียวกบั
รายการนี ้

คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาและมีความเห็นว่ารายการดังกล่าวมีความเหมาะสม 
เนื่องจากนายกิตติ พวัถาวรสกลุ เป็นผูก้่อตัง้บรษิัทฯและผูบ้ริหารระดบัสงูของบรษิัทฯ และ
เป็นพนกังานของบริษัทฯมากกว่า 30 ปี จนท าใหบ้ริษัทฯมีการเติบโตอย่างต่อเนื่องจนถึง
ปัจจบุนั โดยคณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความเห็นต่างจากคณะกรรมการบรษิัท 

 

ทัง้นี ้การเขา้ท ารายการฯ ดงักล่าวเขา้ข่ายเป็นรายการที่เก่ียวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทนุ  

ที่ ทจ. 21/2551 เรื่อง หลกัเกณฑใ์นการเขา้ท ารายการที่เก่ียวโยงกนั ฉบบัลงวนัที่ 31 สิงหาคม 2551 (และตามที่ไดแ้กไ้ขเพิ่มเติม) 

และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรื่อง การเปิดเผยขอ้มูลและการปฏิบัติการของบริษัทจด

ทะเบียนในรายการท่ีเก่ียวโยงกัน พ.ศ. 2546 ฉบบัลงวนัที่ 19 พฤศจิกายน 2546 (และตามที่ไดแ้กไ้ขเพิ่มเติม) (ซึ่งต่อไปนี้

จะเรียกประกาศทัง้ 2 ฉบบันีว้่า “ประกาศรายการที่เก่ียวโยงกัน”) ประเภทรายการเก่ียวกับสินทรพัยห์รือบริการ โดยเมื่อ

ค านวณขนาดรายการที่เก่ียวโยงกันแลว้ มีขนาดรายการสงูสดุเท่ากับรอ้ยละ 8.75 ของมลูค่าสินทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิของ

บรษิัทฯ ตามงบการเงินรวมของบรษิัทฯ ส าหรบังวด 9 เดือน ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2566 ซึ่งจดัเป็นรายการขนาดใหญ่ หรือ

คือมีมลูค่ารายการเกินกว่ารอ้ยละ 3 ของมลูค่าสินทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิของบริษัทฯ ซึ่งเมื่อนบัรวมกบัขนาดรายการที่เก่ียว

โยงกันในช่วงเวลา 6 เดือนยอ้นหลัง ก่อนวันที่คณะกรรมการบริษัทฯ มีมติอนุมัติการเขา้ท ารายการในครัง้นี ้จะมีขนาด

รายการรวมเท่ากับรอ้ยละ 8.75 ของมลูค่าสินทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิของบริษัทฯ ซึ่งการเขา้ท ารายการดงักล่าวของบรษิัทฯ 

ในครัง้นี ้บริษัทฯ มีหน้าที่ตอ้งจัดท ารายงานและเปิดเผยสารสนเทศเก่ียวกับรายการดังกล่าวต่อตลาดหลักทรพัยแ์ห่ง



ประเทศไทย (“ตลาดหลกัทรพัยฯ์”) และตอ้งไดร้บัอนมุตัิการเขา้ท ารายการจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ โดยตอ้งไดร้บัคะแนนเสียง

อนุมตัิไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัส่วน

ของผู้ถือหุ้นที่มีส่วนได้เสีย รวมทั้งบริษัทฯ ต้องจัดให้มีที่ปรึกษาทางการเงินอิสระเพื่อให้ความเห็นเก่ียวกับความ

สมเหตุสมผลของรายการ และความเป็นธรรมของราคาและเงื่อนไขของรายการต่อผู้ ถือหุน้ของบริษัทฯ เพื่อประกอบการ

พิจารณาอนมุตัิการท ารายการ 


