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ที่ ศวว. 035 / 2567 

 
วนัที่ 3 เมษายน 2567 
 

เร่ือง แจง้มติคณะกรรมการบริษัท การเพิ่มเติมวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 การเขา้ท ารายการไดม้าซึ่ง
สินทรพัย ์การลดทุนจดทะเบียนโดยการตดัหุน้สามญัที่ยังไม่ไดจ้ าหน่าย การเพิ่มทนุจดทะเบียน การออกใบส าคญั
แสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามัญของบริษัท ครัง้ที่ 1 (VIH-W1) ซึ่งจัดสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมที่จองซือ้และไดร้บัจัดสรรหุน้
สามญัเพิ่มทนุที่ออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right Offering) และการจดัสรรหุน้สามัญ
เพิ่มทนุเพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัสว่นการถือหุน้ (Right Offering) 

 

เรียน กรรมการและผูจ้ดัการ 
 ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
 

สิ่งที่สง่มาดว้ย 1. สารสนเทศของบริษัท ศรีวิชยัเวชวิวฒัน ์จ ากดั (มหาชน) เรื่อง การเขา้ท ารายการไดม้าซึ่งสินทรพัยเ์พื่อ
การลงทนุในโครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่  

2. แบบรายงานการเพิ่มทนุ (F53-4) 
3. สรุปรายละเอียดส าคญัของใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัของบริษัท ครัง้ที่ 1 (VIH-W1) ซึ่งจดัสรร

ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมที่จองซือ้และไดร้บัจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุที่ออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตาม
สดัสว่นการถือหุน้ (Right Offering) 

4. สารสนเทศเก่ียวกับการออกและเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสัดส่วนการถือหุน้ 
(Right Offering) และการออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามัญของบริษัท ครัง้ที่ 1 
(VIH-W1) 

 
 

ตามที่บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ได้จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่  3/2567  
เมื่อวนัองัคารที่ 12 มีนาคม 2567 มีมติอนมุตัิในเรื่องส าคญัดงันี ้

1. อนมุตัิการเขา้ท ารายการไดม้าซึ่งสินทรพัยเ์พื่อการลงทนุในโครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่ (“โครงการฯ”) ภายใตก้าร
บริหารของบริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด (“VIN”) (รวมเรียกว่า “ธุรกรรมการได้มา”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยที่บริษัทถือหุน้ในสดัส่วน 
รอ้ยละ 99.43 โดยโครงการฯ มีมลูค่ารวมทัง้สิน้ไม่เกิน 2,749.32 ลา้นบาท (ประกอบไปดว้ย มลูค่าของท่ีดินท่ีเป็นกรรมสิทธ์ิของบรษิัท 
สายวิชัยพัฒนา จ ากัด จ านวน 339.26 ลา้นบาท ที่ไดท้  าการซือ้ในปี 2565 – 2566 และมูลค่าก่อสรา้งโครงการฯ รวมทั้งสิน้ไม่เกิน 
2,410.06 ลา้นบาท) (“มูลค่าของธุรกรรมการได้มา”) โดยโครงการฯ จะก่อสรา้งบริเวณ ถนนบรมราชชนนี แขวงศาลาธรรมสพน ์
เขตทวีวัฒนา กรุงเทพมหานคร บนท่ีดินเปล่า ซึ่งเป็นกรรมสิทธ์ิของ VIN โฉนดเลขที่ 5488, 8763, 9726, 10561, 10562, 
11509, 63754, 63755, 63756, 63757 และ 63758 รวมจ านวนทัง้สิน้ 11 โฉนด เนือ้ที่รวมเท่ากบั 19-0-21 ไร ่หรือ 7,621.00 
ตารางวา ซึ่งคาดว่าจะเริ่มก่อสรา้งไดภ้ายในปี 2568 และเปิดใหบ้รกิารช่วงที่ 1 ภายในปี 2569 

โดยแหล่งเงินทุนในการท ารายการไดม้าขา้งตน้ จะมาจากเงินจากการออกและเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้
เดิมตามสดัสว่นการถือหุน้ (Right Offering) ซึ่งบรษิัทจะน าเงินที่ไดจ้ากการระดมทนุดงักลา่วน าไปเพิ่มทนุใน VIN เพื่อน าไปลงทนุใน
โครงการฯ ต่อไป นอกจากนี ้แหลง่เงินทนุจะมาจาก ท่ีดินท่ีเป็นกรรมสิทธ์ิของ VIN กระแสเงินสดจากการด าเนินงาน และเงินกูย้ืมจาก
สถาบนัการเงิน 
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ทัง้นี ้การเขา้ท ารายการดงักล่าวเป็นรายการไดม้าซึ่งสินทรพัย ์ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ ที่ ทจ. 20/2551 
เรื่องหลกัเกณฑใ์นการท ารายการที่มีนยัส าคญัที่เขา้ข่ายเป็นการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรพัย ์ลงวนัที่ 31 สิงหาคม 2551 (รวมทัง้
ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรื่อง การเปิดเผยขอ้มูลและปฏิบตัิการของ
บริษัทจดทะเบียนในการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรพัย ์พ.ศ. 2547 (รวมทั้งที่ไดม้ีการแก้ไขเพิ่มเติม) (รวมเรียกว่า “ประกาศ
รายการได้มาหรือจ าหน่ายไป”) โดยมีขนาดรายการรวมซึ่งค านวณตามเกณฑต์่าง ๆ ที่ก าหนดตามประกาศรายการไดม้าหรือ
จ าหน่ายไปแลว้มีขนาดรายการสงูสดุเท่ากบัรอ้ยละ 66.60 ตามเกณฑม์ลูค่ารวมของสิ่งตอบแทน โดยพิจารณาจากงบการเงินรวมซึ่ง
ผ่านการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแลว้ สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 ของบรษิัท ซึ่งเมื่อรวมกบัขนาดรายการไดม้าซึ่ง
สินทรพัยใ์นช่วงเวลา 6 เดือน ยอ้นหลงั ก่อนวนัที่คณะกรรมการบรษิัท มีมติอนมุตัิการเขา้ท ารายการในครัง้นี ้จะท าใหม้ีขนาดรายการ
ไดม้าซึ่งสินทรพัยร์วมเท่ากบัรอ้ยละ 66.80 ตามเกณฑม์ลูค่ารวมของสิ่งตอบแทน 

ดงันัน้ ขนาดการเขา้ท ารายการดงักลา่วมีมลูค่าเท่ากบัรอ้ยละ 50 หรือสงูกว่า แต่ต ่ากว่ารอ้ยละ 100 จึงเขา้ข่ายเป็นรายการ
ไดม้าซึ่งสินทรพัยป์ระเภทที่ 1 ตามประกาศรายการไดม้าหรือจ าหน่ายไป บรษิัทจึงมีหนา้ที่ตอ้งเปิดเผยขอ้มลูที่เก่ียวขอ้งกบัการเขา้
ท ารายการดงักลา่ว ดงัต่อไปนี ้

(1) จดัท ารายงานและเปิดเผยสารสนเทศการเขา้ท ารายการดงักลา่วของบริษัทต่อตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
(“ตลาดหลักทรัพยฯ์”) ตามบญัชี (1) ทา้ยประกาศรายการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรพัย ์

(2) แต่งตั้งที่ปรึกษาทางการเงินอิสระเพื่อท าหน้าที่ต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง รวมถึงการใหค้วามเห็นตามที่ก าหนดใน
ประกาศรายการไดม้าหรือจ าหน่ายไปโดยจัดส่งรายงานความเห็นของที่ปรกึษาทางการเงินอิสระใหแ้ก่ผูถื้อหุน้
เพื่อพิจารณาพรอ้มกบัจดัสง่หนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหุน้ 

(3) จดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้เพื่อขออนมุตัิในการตกลงเขา้ท ารายการ และตอ้งไดร้บัอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ย
กว่าสามในสี่ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัส่วนของ  
ผูถื้อหุน้ที่มีสว่นไดเ้สีย 

ทั้งนี ้รายละเอียดของการเขา้ท ารายการได้มาซึ่งสินทรพัยข์า้งต้น รวมทั้งรายละเอียดการค านวนขนาดรายการ
ดงักลา่ว ปรากฏตามสารสนเทศของบรษิัท ศรีวิชยัเวชวิวฒัน ์จ ากดั (มหาชน) เร่ือง การเขา้ท ารายการไดม้าซึ่งสินทรพัยเ์พื่อการ
ลงทนุในโครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่ (ส่ิงทีส่่งมาด้วย 1) 

นอกจากนี ้มอบอ านาจใหค้ณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร และ/หรือประธานเจา้หนา้ที่บริหาร และ/
หรือกรรมการผูม้ีอ  านาจของบริษัท และ/หรือบุคคลที่ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท หรือคณะกรรมการบริหาร หรือ
ประธานเจา้หนา้ที่บริหาร หรือกรรมการผูม้ีอ  านาจของบริษัท เป็นผูพ้ิจารณาก าหนดหลกัเกณฑเ์งื่อนไข และรายละเอียดอื่น ๆ  
ที่จ าเป็นและเก่ียวเนื่องกบัการเขา้ท ารายการไดม้าซึ่งสินทรพัยโ์ดยการเขา้ลงทนุในโครงการฯ ตามที่จ าเป็นและสมควรภายใต้
กฎหมายที่เก่ียวข้อง และมีอ านาจด าเนินการใด ๆ  ที่เก่ียวข้องกับการเขา้ท าธุรกรรมดังกล่าว ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียง  
การติดต่อ เจรจา ตกลง แกไ้ข เขา้ท า และลงนามในสญัญาและเอกสารต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้ง  

และใหน้ าเรื่องดงักลา่วเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาและอนมุตัิต่อไป 
 

2. อนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท จ านวน 1,233 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 570,666,666 บาท  
เป็นทุนจดทะเบียนจ านวน 570,665,433 บาท โดยการตัดหุน้สามัญที่ยังไม่ได้จ าหน่าย จ านวน  1,233 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 
1.00 บาท ซึ่งเป็นหุน้ที่เหลือจากการจัดสรรไวเ้พื่อรองรบัการจ่ายปันผลเป็นหุน้สามัญของบริษัท ตามมติของที่ประชุม
วิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2557 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 17 ตลุาคม 2557 
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นอกจากนี ้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนมุตัิการแกไ้ขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัท ขอ้ 4. เพื่อให้
สอดคลอ้งกับการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท ดงันี ้ 

“ขอ้ 4.   ทนุจดทะเบียนจ านวน 570,665,433 บาท (หา้รอ้ยเจ็ดสิบลา้นหกแสนหกหมื่นหา้พนัสี่รอ้ย
สามสิบสามบาท) 

 แบ่งออกเป็น 570,665,433 หุน้ (หา้รอ้ยเจ็ดสิบลา้นหกแสนหกหมื่นหา้พนัสี่รอ้ย
สามสิบสามหุน้) 

 มลูค่าหุน้ละ 1.00 บาท (หนึ่งบาท) 
โดยแบ่งออกเป็น 

 หุน้สามญั 570,665,433 หุน้ (หา้รอ้ยเจ็ดสิบลา้นหกแสนหกหมื่นหา้พนัสี่รอ้ย
สามสิบสามหุน้) 

 หุน้บรุมิสิทธิ - หุน้ (-หุน้)”   
รวมทัง้ ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนมุตัิการมอบอ านาจใหป้ระธานเจา้หนา้ที่บริหาร และ/หรือกรรมการผูม้ีอ  านาจ

ของบริษัท และ/หรือบุคคลที่ไดร้ับมอบหมายจากประธานเจา้หนา้ที่บริหาร หรือกรรมการผูม้ีอ  านาจของบริษัท เป็นผูม้ีอ  านาจ
พิจารณาก าหนดเงื่อนไขและรายละเอียดในการด าเนินการที่เก่ียวขอ้งกับการลดทนุดงักล่าว ตลอดจนการแกไ้ขถอ้ยค า หรือ
ขอ้ความในเอกสารรายงานการประชุมผูถื้อหุน้ หนงัสือบริคณหส์นธิ และ/หรือค าขอต่าง ๆ และ/หรือด าเนินการใด ๆ เพื่อปฏิบตัิ
ใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียนในการยื่นจดทะเบียนลดทนุจดทะเบียนและแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิของบรษิัท 
ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์

และใหน้ าเรื่องดงักลา่วเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาและอนมุตัิต่อไป 
 

3. อนมุตัิการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบริษัทจ านวน 57,066,546 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 570,665,433 
บาท เป็นทุนจดทะเบียนจ านวน 627,731,979 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพิ่มทนุจ านวนไม่เกิน 57,066,546 หุน้ มลูค่าที่ตรา
ไวหุ้น้ละ 1.00 บาท โดยมีรายละเอียดดงันี ้

(1) เพื่อรองรบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุเพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัสว่นการถือหุน้ (Right Offering) 
จ านวนไม่เกิน 38,044,364 หุน้ 

(2) เพื่อรองรบัการใชส้ิทธิใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัของบรษิัท ครัง้ที่ 1 (VIH-W1) ที่จะออกและจดัสรร
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมที่จองซือ้และไดร้บัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ จ านวนไม่เกิน 19,022,182 หุน้ 

ทัง้นี ้รายละเอียดเก่ียวกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิัท ปรากฏตามแบบรายงานการเพิ่มทนุ (F53-4) (ส่ิงทีส่่งมาด้วย 2) 
นอกจากนี ้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนมุตัิการแกไ้ขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัท ขอ้ 4. เพื่อให้

สอดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิัท ดงันี ้
 

“ขอ้ 4.   ทนุจดทะเบียนจ านวน 627,731,979 บาท (หกรอ้ยยี่สิบเจ็ดลา้นเจ็ดแสนสามหมื่นหนึ่งพัน
เกา้รอ้ยเจ็ดสิบเกา้บาท) 

 แบ่งออกเป็น 627,731,979 หุน้ (หกรอ้ยยี่สิบเจ็ดลา้นเจ็ดแสนสามหมื่นหนึ่งพัน
เกา้รอ้ยเจ็ดสิบเกา้หุน้) 

 มลูค่าหุน้ละ 1.00 บาท (หนึ่งบาท) 
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โดยแบ่งออกเป็น 
 หุน้สามญั 627,731,979 หุน้ (หกรอ้ยยี่สิบเจ็ดลา้นเจ็ดแสนสามหมื่นหนึ่งพัน

เกา้รอ้ยเจ็ดสิบเกา้หุน้) 
 หุน้บรุมิสิทธิ - หุน้ (-หุน้)”   

 

รวมทัง้ ที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัทมีมติอนมุตัิการมอบอ านาจใหป้ระธานเจา้หนา้ที่บริหาร และ/หรือกรรมการผูม้ีอ  านาจ
ของบริษัท และ/หรือบุคคลที่ได้รบัมอบหมายจากประธานเจา้หนา้ที่บริหาร หรือกรรมการผูม้ีอ  านาจของบริษัท เป็นผูม้ีอ  านาจ
พิจารณาก าหนดเงื่อนไขและรายละเอียดในการด าเนินการที่เก่ียวขอ้งกบัการเพิ่มทนุดงักลา่ว ตลอดจนการแกไ้ขถอ้ยค า หรือขอ้ความ
ในเอกสารรายงานการประชุมผูถื้อหุน้ หนงัสือบริคณหส์นธิ และ/หรือค าขอต่าง ๆ  และ/หรือด าเนินการใด ๆ  เพื่อปฏิบตัิใหเ้ป็นไปตาม
ค าสั่งของนายทะเบียนในการยื่นจดทะเบียนเพิ่มทนุจดทะเบียนและแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษิัท ต่อกรมพฒันาธุรกิจ
การคา้ กระทรวงพาณิชย ์รวมถึงการน าหุน้สามญัเพิ่มทนุเขา้เป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และการ
น าส่งขอ้มูลเอกสารหลกัฐานต่อส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
หรือหน่วยงานอื่นๆ ที่เก่ียวขอ้ง 

และใหน้ าเรื่องดงักลา่วเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาและอนมุตัิต่อไป 
 

4. อนุมัติการออกและจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้นสามัญของบริษัท ครัง้ที่  1 (“VIH-W1”) จ านวนไม่เกิน 
19,022,182 หน่วย (หรือคิดเป็นรอ้ยละ 3.03 ของจ านวนหุน้ที่จ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบริษัท) เพื่อจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของ
บริษัทที่จองซือ้และไดร้บัจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนที่ออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสัดส่วนการถือหุน้ (Right Offering)  
โดยไม่คิดมลูค่า (ศนูยบ์าท) (Sweetener) ในอตัราจดัสรร 2 หุน้สามญัเพิ่มทนุต่อ 1 หน่วยใบส าคญัแสดงสิทธิ (หากเกิดเศษจากการ
ค านวณตามอตัราการจัดสรรใหปั้ดเศษนัน้ทิง้) โดยใบส าคญัแสดงสิทธิดงักล่าวมีอาย ุ2 ปี นบัจากวนัที่ไดอ้อกใบส าคญัแสดงสิทธิ  
มีอัตราการใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วยต่อหุ้นสามัญ 1 หุ้น และก าหนดราคาการใช้สิทธิเท่ากับ 8.00 บาทต่อหุ้น  
(ยกเวน้กรณีมีการปรบัราคาใชส้ิทธิ) 

 

ทั้งนี ้บริษัทอาจสงวนสิทธิที่จะไม่จัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทรายใด ๆ หากการด าเนินการ
ดงักลา่วท าใหห้รืออาจท าใหบ้รษิัทตอ้งมีหนา้ที่ตามกฎหมายต่างประเทศ หรือไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑ ์วิธีการ หรือเงื่อนไขที่ก าหนด
ในการจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบรษิัทในครัง้นี ้

 

โปรดพิจารณาสรุปรายละเอียดส าคญัของใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัของบริษัท ครัง้ที่ 1 (VIH-W1) ซึ่งจดัสรร
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมที่จองซือ้และไดร้บัจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนที่ออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น  
(Right Offering) (ส่ิงทีส่่งมาด้วย 3) 

 

นอกจากนี ้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนมุตัิก าหนดวนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิไดร้บัการจัดสรรหุน้สามัญ
เพิ่มทุนที่ออกเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสัดส่วนการถือหุน้ และใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามัญของบริษัท ครัง้ที่ 1  
(VIH-W1) ในวนัที่ 10 พฤษภาคม 2567 อย่างไรก็ดี การใหส้ิทธิดงักลา่วของบรษิัทยงัมีความไม่แน่นอน เนื่องจากตอ้งรอการอนมุตัิ
จากที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 

 

นอกจากนี ้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติการมอบอ านาจใหค้ณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการ
บริหาร และ/หรือประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และ/หรือกรรมการผู้มีอ  านาจของบริษัท และ/หรือบุคคลที่ได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษัท หรือคณะกรรมการบริหาร หรือประธานเจา้หนา้ที่บริหาร หรือกรรมการผูม้ีอ  านาจของบริษัท เป็นผูม้ีอ  านาจใน
การก าหนดและเปลี่ยนแปลงหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และรายละเอียดต่าง ๆ ในการออกและจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิ (VIH-W1)  
ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควรและภายใตก้รอบอ านาจที่กฎหมายก าหนด อาทิ การจดัสรรและวนัออกเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ 
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เป็นตน้ รวมทัง้มีอ านาจด าเนินการต่าง ๆ อันจ าเป็นและสมควรเก่ียวเนื่องกับการออกเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ ไดทุ้กประการ  
ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากดัเพียงการติดต่อ จดัท าหรือส่งมอบซึ่งเอกสารต่าง ๆ  ที่จ าเป็นหรือเก่ียวขอ้งกบัการออกและจดัสรรใบส าคญัแสดง
สิทธิ และการน าใบส าคญัแสดงสิทธิเขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ตลอดจนด าเนินการขออนญุาตต่อ
หน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง และการแต่งตัง้ผูร้บัมอบอ านาจช่วง เป็นตน้ 

และใหน้ าเรื่องดงักลา่วเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิต่อไป 
5. อนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท ไม่ว่าในคราวเดียวหรือหลายคราว จ านวนไม่เกิน 38,044,364 หุน้  

มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัสว่นการถือหุน้ (Right Offering) ไม่ว่าคราวเดียวหรือหลายคราว 
ในอตัราส่วนการจดัสรร 15 หุน้สามญัเดิมต่อ 1 หุน้สามญัเพิ่มทนุ กรณีที่มีเศษของหุน้ที่เกิดจากการค านวณให้ปัดเศษของหุ้น
นั้นทิง้ โดยก าหนดราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุที่ราคาหุน้ละ 8.00 บาท 

ในการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุต่อผูถื้อหุน้เดิมในครัง้นี ้จะเป็นการเสนอขายหุน้สามญัตามสดัสว่นจ านวนหุน้ที่
แต่ละรายถืออยู่ โดยในกรณีที่มีเศษของหุน้จากการค านวณ ใหปั้ดเศษของหุน้ดงักลา่วทิง้ และผูถื้อหุน้เดิมมีสิทธิจองซือ้หุน้สามญั
เพิ่มทนุเกินกว่าสิทธิของตนได ้(Oversubscription) โดยที่ผูถื้อหุน้เดิมที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิจะไดร้บัการจดัสรรหุน้ที่จองซือ้เกิน
กว่าสิทธิก็ต่อเมื่อมีหุน้เหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบรษิัทที่ไดจ้องซือ้ตามสิทธิครบถว้นทัง้หมดแลว้เท่านัน้ 

ทัง้นี ้ในกรณีที่มีหุน้สามญัเพิ่มทนุเหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมในรอบแรก บรษิัทจะจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ
ที่เหลืออยู่ให้แก่ผูถื้อหุน้เดิมที่ประสงคจ์ะจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุเกินสดัส่วนการถือหุน้ของตนในราคาเดียวกนักบัหุน้ที่ไดร้บั
จดัสรรตามสิทธิ โดยในการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักลา่ว บรษิัทจะด าเนินการจดัสรรหุน้ที่เหลือจนกระทั่งไม่มีหุน้สามญัเพิ่ม
ทุนเหลือจากการจัดสรรอีก หรือจนกว่าจะไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดประสงค์ที่จะจองซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนดังกล่าวอีกต่อไป  
หรือไม่สามารถจดัสรรไดเ้นื่องจากเป็นเศษหุน้ โดยมีรายละเอียดดงันี ้

(1) ในกรณีที่หุน้สามญัเพิ่มทุนที่เหลือจากการจัดสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม (ตามสดัส่วนการถือหุน้) ในรอบแรกมี
จ านวนมากกว่า หรือเท่ากบัจ านวนหุน้สามญัเพิ่มทนุที่ผูถ้ือหุน้เดิมจองซือ้เกินกว่าสิทธิ บริษัทจะจดัสรร
หุน้ที่เหลือดงักล่าวใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้เดิมที่จองซือ้ เกินกว่าสิทธิและช าระค่าหุน้ครบถ้วนแลว้ทุกรายตาม
จ านวนที่แสดงความจ านงจองซือ้เกินกว่าสิทธิ  

(2) ในกรณีที่หุน้สามัญเพิ่มทุนที่เหลือจากการจัดสรรใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้เดิม (ตามสัดส่วนการถือหุน้ ) ในรอบ
แรกมีจ านวนนอ้ยกว่าจ านวนหุน้สามญัเพิ่มทนุที่ผูถื้อหุน้เดิมจองซือ้เกินกว่าสิทธิ บริษัทจะจัดสรรหุน้สามัญ
เพิ่มทุนที่เหลือดังกล่าว ตามขั้นตอนดังนี ้ 
(ก) จัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนที่เหลือดงักล่าวตามสดัส่วนการถือหุน้เดิมของผูถื้อหุน้ที่จองซือ้เกินกว่า

สิทธิแต่ละราย โดยน าสดัส่วนการถือหุน้เดิมของผูถื้อหุน้ที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิแต่ละรายคูณดว้ย
จ านวนหุน้สามญัเพิ่มทนุที่เหลือ ซึ่งจะเท่ากบัจ านวนหุน้ที่ผูถื้อหุน้ที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิแต่ละราย
มีสิทธิที่จะไดร้บัการจดัสรร (ในกรณีที่มีเศษหุน้จากการค านวณใหปั้ดทิง้) ทัง้นี ้จ านวนหุน้สามญั
เพิ่มทนุที่จะไดร้บัการจัดสรรจะไม่เกินจ านวนหุน้สามญัเพิ่มทุนที่ผูถื้อหุน้แต่ละรายไดจ้องซือ้และ
ช าระค่าหุน้ครบถว้นแลว้ 

(ข) ในกรณีที่ยงัมีหุน้สามญัเพิ่มทนุเหลือภายหลงัจากการจดัสรรตามขอ้ (2)(ก) ขา้งตน้แลว้ บรษิัทจะ
จดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิแต่ละรายที่ยงัไม่ไดร้บัการจัดสรรใหค้รบตามจ านวนที่
จองซือ้เกินกว่าสิทธิตามวิธีการในข้อ (2)(ก) ขา้งตน้ จนกว่าจะไม่มีหุน้เหลือใหจ้ดัสรร ทัง้นี ้
จ านวนหุน้สามญัเพิ่มทนุที่จะไดร้บัการจดัสรรจะไม่เกินจ านวนหุน้สามญัเพิ่มทนุที่ผูถ้ือหุน้แต่ละ
รายไดจ้องซือ้และช าระค่าหุน้ครบถว้นแลว้ 
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ทัง้นี ้การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมขา้งตน้ไม่ว่ากรณีใด จะตอ้งไม่เป็นการฝ่าฝืนขอ้จ ากดัการถือหุน้ของ
คนต่างดา้วตามที่ระบไุวใ้นขอ้บงัคบัของบรษิัท ซึ่งปัจจบุนัอนญุาตใหค้นต่างดา้วถือหุน้อยู่ในบรษิัทไดไ้ม่เกินรอ้ยละ 49 ของจ านวนหุน้ที่
จ าหน่ายไดท้ัง้หมดของบริษัท และจะตอ้งไม่ท าใหผู้ถื้อหุน้ที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิของตนถือครองหุน้ของบริษัทในลกัษณะที่เขา้ข่ายตอ้ง
ท าค าเสนอซือ้หลกัทรพัยท์ัง้หมดของบริษัท (Tender Offer) ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุที่ ทจ. 12/2554 เรื่อง หลกัเกณฑ ์
เงื่อนไข และวิธีการในการเขา้ถือหลกัทรพัยเ์พื่อครอบง ากิจการ (รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม)  

ในกรณีที่หุน้สามัญเพิ่มทุนเหลือจากการจัดสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสัดส่วนการถือหุน้ครัง้แรก บริษัทอาจจัดสรรหุน้
สามัญเพิ่มทุนส่วนที่เหลือดงักล่าวทัง้หมดหรือบางส่วนเพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้อีกในครัง้ต่อ ๆ ไป  
และ/หรือ เสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิการลดทนุจดทะเบียนของบรษิัทโดยการตดัหุน้สามญัเพิ่มทนุสว่นที่เหลือจาก
การเสนอขายต่อไป 

ทัง้นี ้บรษิัทอาจสงวนสิทธิไม่เสนอขายหรือจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบรษิัทรายใด หากการด าเนินการ
ดงักลา่วท าใหห้รืออาจท าใหบ้รษิัทตอ้งมีหนา้ที่ตามกฎหมายต่างประเทศ หรือไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑ ์วิธีการ หรือเงื่อนไขที่ก าหนด
ในการเสนอขายหรือจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุในครัง้นี ้

นอกจากนี ้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนมุตัิก าหนดวนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิไดร้บัการจัดสรรหุน้สามัญ
เพิ่มทนุที่ออกเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัสว่นการถือหุน้ (Record Date) ในวนัที่ 10 พฤษภาคม 2567 และก าหนดวนัจองซือ้
หุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัทในช่วงระหว่างวนัที่ 4 ถึง 10 มิถนุายน 2567 (รวม 5 วนัท าการ) อย่างไรก็ดี สิทธิในการจองซือ้หุน้สามญั
เพิ่มทนุยงัมีความไม่แน่นอน เนื่องจากตอ้งรอการอนมุตัิจากที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 

ในการนี ้ที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัทมีมตอินมุตัิการมอบอ านาจใหค้ณะกรรมการบรษิัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร 
และ/หรือประธานเจา้หนา้ที่บริหาร และ/หรือกรรมการผูม้ีอ  านาจของบริษัท และ/หรือบุคคลที่ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการ
บริษัท หรือคณะกรรมการบริหาร หรือประธานเจา้หนา้ที่บริหาร หรือกรรมการผูม้ีอ  านาจของบริษัท เป็นผูม้ีอ  านาจพิจารณาก าหนด
เงื่อนไข ก าหนดราคาเสนอขาย และก าหนดรายละเอียดในการด าเนินการที่เก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักลา่ว เช่น 
การจัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนเป็นคราวเดียว หรือแบ่งเป็นส่วน ๆ เพื่อเสนอขายเป็นคราว ๆ การก าหนดวนัจองซือ้และช าระค่าหุน้
เพิ่มทนุ รวมถึงเปลี่ยนแปลง หรือเพิ่มรายละเอียดในการจดัสรร และมีอ านาจก าหนดรายละเอียดอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้
สามัญเพิ่มทุนดังกล่าวตามที่เห็นสมควร เพื่อใหบ้ริษัทไดร้บัประโยชนส์ูงสุด และไม่ขัดหรือแยง้กับกฎหมาย และ/หรือกฎหรือ
ระเบียบที่เก่ียวขอ้งกับส านักงานก ากับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์ตลาดหลักทรพัยฯ์ และ/หรือหน่วยงานอื่นที่เก่ียวขอ้ง  
ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากดัเฉพาะเรื่องดงัต่อไปนี ้

(ก) ก าหนดหรือเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขและรายละเอียดต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ ซึ่งรวมถึงแต่
ไม่จ ากดัเฉพาะระยะเวลาการเสนอขาย การจองซือ้ การช าระเงินค่าหุน้ วิธีการเสนอขาย อตัราส่วนการเสนอขาย 
ราคาเสนอขาย ตลอดจนก าหนดเงื่อนไขและรายละเอียดอื่นใดที่เก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ 

(ข) ลงนามในแบบค าขออนญุาต หนงัสือบอกกล่าว ตลอดจนตราสาร หรือเอกสารใด ๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัการเพิ่มทนุ
และการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัท ซึ่งรวมถึงการรบัรองเอกสารต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้ง การติดต่อ และ/หรือ
การรบัเอกสารจากเจา้หนา้ที่หรือตวัแทนของหน่วยงานใด ๆ  ที่เก่ียวขอ้ง ตลอดจนการน าหุน้สามญัเพิ่มทนุของ
บรษิัท เขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรือตลาดหลกัทรพัยท์ี่
หุน้สามญัของบรษิัทเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนอยู่ในขณะนัน้ 

(ค) ด าเนินการอื่นใดที่จ าเป็น เก่ียวขอ้ง และ/หรือต่อเนื่องกับการเพิ่มทนุและการจัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของ
บรษิัท โดยปฏิบตัิใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย และ/หรือกฎระเบียบที่เก่ียวขอ้ง 
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รายละเอียดการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบริษัท และการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัทปรากฏตามแบบรายงานการเพิ่มทนุ 
(F53-4) (ส่ิงที่ส่งมาด้วย 2) และสารสนเทศเก่ียวกับการออกและเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสัดส่วน  
การถือหุน้ (Right Offering) และการออกและเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามัญของบริษัท ครัง้ที่ 1 (VIH-W1)  
(ส่ิงทีส่่งมาด้วย 4) 

และใหน้ าเรื่องดงักลา่วเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาและอนมุตัิต่อไป 

6. อนุมัติการจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนของบริษัท จ านวนไม่เกิน 19,022,182 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท เพื่อ
รองรบัการใชส้ิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัของบรษิัท ครัง้ที่ 1 (VIH-W1) ที่จดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทที่
จองซือ้และไดร้บัจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุที่ออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัสว่นการถือหุน้ (Right Offering) โดยไม่
คิดมูลค่า (ศูนยบ์าท) (Sweetener) ในอัตราจัดสรร 2 หุน้สามัญเพิ่มทุนต่อ 1 หน่วยใบส าคัญแสดงสิทธิ (หากเกิดเศษจากการ
ค านวณตามอตัราการจดัสรรใหปั้ดเศษนัน้ทิง้) โดยใบส าคญัแสดงสิทธิดงักล่าวมีอาย ุ2 ปี นบัจากวนัที่ไดอ้อกใบส าคญัแสดงสิทธิ 
มีอัตราการใชส้ิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วยต่อหุน้สามัญ 1 หุน้ และก าหนดราคาการใชส้ิทธิเท่ากับ 8.00 บาทต่อหุน้ 
(ยกเวน้กรณีมีการปรบัราคาใชส้ิทธิ) 

ทัง้นี ้จ านวนหุน้ที่จดัสรรไวเ้พื่อรองรบัการใชส้ิทธิ VIH-W1 จ านวน 19,022,182 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 3.03 ของทนุช าระแลว้
ของบรษิัท ซึ่งไม่เกินรอ้ยละ 50 ของทนุช าระแลว้ของบรษิัท 

โดยรายละเอียดการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท รวมถึงการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท ปรากฏตาม  
แบบรายงานการเพิ่มทุน (F53-4) (ส่ิงที่ส่งมาด้วย 2) สรุปรายละเอียดส าคญัของใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามัญของ
บริษัท ครัง้ที่ 1 (VIH-W1) ซึ่งจัดสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมที่จองซือ้และไดร้บัจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนที่ออกและเสนอขายใหแ้ก่  
ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right Offering) (ส่ิงที่ส่งมาด้วย 3) และสารสนเทศเก่ียวกับการออกและเสนอขายหุน้
สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัสว่นการถือหุน้ (Right Offering) และการออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้
หุน้สามญัของบรษิัท ครัง้ที่ 1 (VIH-W1) (ส่ิงทีส่่งมาด้วย 4) 

และใหน้ าเรื่องดงักลา่วเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาและอนมุตัิต่อไป 
 

7. อนมุตัิการแต่งตัง้บริษัท อวานการด์ แคปปิตอล จ ากดั เป็นที่ปรกึษาทางการเงินอิสระ ในการใหค้วามเห็นเก่ียวกบั
รายการไดม้าซึ่งสินทรพัยข์องบรษิัท 

 

8. อนุมัติการเพิ่มวาระการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ซึ่งจะจัดขึน้ในวนัที่ 26 เมษายน 2567 เวลา 9.00 น.  
ณ หอ้งประชมุวิชยัเวช อาคาร 5 ชัน้ 4 โรงพยาบาลวิชยัเวช อินเตอรเ์นชั่นแนล ออ้มนอ้ย เลขที่ 74/5 หมู่ 4 ถนนเพชรเกษม ต าบลออ้มนอ้ย 
อ าเภอกระทุ่มแบน จังหวัดสมุทรสาคร โดยเพิ่มวาระการประชุมวาระที่ 9 ถึงวาระที่ 13 ท าใหว้าระการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ 
ประจ าปี 2567 เพิ่มจากเดิม 9 วาระเป็น 13 วาระ ดงันี ้

 

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจง้ใหท้ี่ประชมุทราบ 

ระเบียบวาระที่ 2 พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 

ระเบียบวาระที่ 3 รบัทราบผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ส าหรบัปีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 

ระเบียบวาระที่ 4 พิจารณาอนมุตัิงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 
ประจ าปีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 

ระเบียบวาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรสุทธิเพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผล
ส าหรบัผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2566 
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ระเบียบวาระที่ 6 พิจารณาอนมุตัิการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ตอ้งออกตามวาระ 

ระเบียบวาระที่ 7 พิจารณาอนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 

ระเบียบวาระที่ 8 พิจารณาอนมุตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และการก าหนดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2567 

ระเบียบวาระที่ 9 พิจารณาอนมุตัิการเขา้ท ารายการไดม้าซึ่งสินทรพัยเ์พื่อการลงทนุในโครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่ 
โดยบรษิัทย่อย 

ระเบียบวาระที่ 10 พิจารณาอนมุตัิการลดทนุจดทะเบียนของบรษิัท โดยการตดัหุน้สามญัที่ยงัไม่ไดอ้อกจ าหน่าย
ของบริษัท และการแกไ้ขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัท ขอ้ 4 เพื่อใหส้อดคลอ้งกับ
การลดทนุจดทะเบียนของบรษิัท 

ระเบียบวาระที่ 11 พิจารณาอนมุตัิการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิัท และการแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ
ของบรษิัท ขอ้ 4 เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิัท 

ระเบียบวาระที่ 12 พิจารณาอนมุตัิการออกและจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัของบริษัท ครัง้ที่ 1 
(VIH-W1) ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบรษิัทที่จองซือ้และไดร้บัจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุที่ออกและ
เสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัสว่นการถือหุน้ (Right Offering) 

ระเบียบวาระที่ 13 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนของบริษัท  ดังนี ้(1) เพื่อเสนอขายใหแ้ก่
ผูถ้ือหุน้เดิมตามสัดส่วนการถือหุน้ (Right Offering) และ (2) เพื่อรองรบัการใชส้ิทธิ
ตามใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัของบรษิัท ครัง้ที่ 1 (VIH-W1) 

ระเบียบวาระที่ 14 เร่ืองอื่น ๆ  (ถา้มี) 
 

อนึ่ง วันก าหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 และสิทธิรับเงินปันผล 
(Record Date) ยงัเป็นวนัที่ 27 มีนาคม 2567 ตามเดิม 

 

ทัง้นี ้ที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัทมีมติอนมุตัิการมอบหมายอ านาจใหค้ณะกรรมการบรษิัท และ/หรือคณะกรรมการ
บริหาร และ/หรือประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และ/หรือกรรมการผู้มีอ  านาจของบริษัท และ/หรือบุคคลที่ได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษัท หรือคณะกรรมการบริหาร หรือประธานเจา้หนา้ที่บริหาร หรือกรรมการผูม้ีอ  านาจของบริษัท เป็นผูม้ีอ  านาจใน
การด าเนินการใด ๆ  ที่เก่ียวขอ้งกบัการเรียกประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ซึ่งรวมถึงการออกหนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 
ประจ าปี 2567 การก าหนดและแกไ้ขเปลี่ยนแปลงวนั เวลา สถานที่ รูปแบบการประชุม และรายละเอียดอื่น ๆ  ตามที่เห็นว่าจ าเป็นหรือ
สมควรภายใตก้รอบของกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
  
   ขอแสดงความนบัถือ 
 

 
                                                                                           (นางสาวชลนัธร ตระกลูวีรศกัดิ)์ 

เลขานกุารบรษิัท 
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สารสนเทศของบริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน ์จ ากัด (มหาชน) เรื่อง การเข้าท ารายการได้มาซ่ึงสินทรัพยเ์พือ่การลงทนุใน
โครงการโรงพยาบาลแห่งใหม ่

ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัท ศรีวิชัยเวชวิวฒัน ์จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ครัง้ที่ 3/2567 เมื่อวนัที่ 12 มีนาคม 2567  

ไดม้ีมติอนมุตัิใหเ้สนอต่อที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2567 (“ทีป่ระชุมสามัญผู้ถือหุ้น”) วนัที่ 26 เมษายน 2567 เพื่อพิจารณาและ

อนมุตัิใหบ้ริษัท เขา้ท ารายการไดม้าซึ่งสินทรพัยเ์พื่อการลงทุนในโครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่ (“โครงการฯ”) ภายใตก้ารบริหารของ

บรษิัท สายวิชยัพฒันา จ ากดั (“VIN”) (รวมเรียกว่า “ธุรกรรมการได้มา”) ซึ่งเป็นบรษิัทย่อยที่บรษิัทถือหุน้ในสดัสว่นรอ้ยละ 99.43 โดย

โครงการฯ มีมลูค่ารวมทัง้สิน้ไม่เกิน 2,749.32 ลา้นบาท (ประกอบไปดว้ย มลูค่าของท่ีดินท่ีเป็นกรรมสิทธ์ิของบรษิัท สายวิชยัพฒันา จ ากดั 

จ านวน 339.26 ลา้นบาท ที่ไดท้  าการซือ้ในปี 2565 – 2566 และมลูค่าก่อสรา้งโครงการฯ รวมทัง้สิน้ไม่เกิน 2,410.06 ลา้นบาท) (“มูลค่าของ

ธุรกรรมการได้มา”) โดยโครงการฯ จะก่อสรา้งบรเิวณ ถนนบรมราชชนน ีแขวงศาลาธรรมสพน ์เขตทวีวฒันา กรุงเทพมหานคร บนที่ดิน

เปล่า ซึ่งเป็นกรรมสิทธ์ิของ VIN โฉนดเลขที่ 5488, 8763, 9726, 10561, 10562, 11509, 63754, 63755, 63756, 63757 และ 63758 

รวมจ านวนทัง้สิน้ 11 โฉนด เนือ้ที่รวมเท่ากบั 19-0-21 ไร ่หรือ 7,621.00 ตารางวา ซึ่งคาดว่าจะเริ่มก่อสรา้งไดภ้ายในปี 2568 และเปิด

ใหบ้รกิารช่วงที่ 1 ภายในปี 2569 

ในการนี ้ บริษัทได้จัดเตรียมสารสนเทศเก่ียวกับรายการได้มาซึ่งสินทรัพย์เพื่อการลงทุนในโครงการโรงพยาบาล  

แห่งใหม่ อนัเป็นสาระส าคญัต่อการตดัสินใจของผูถื้อหุน้โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนี ้

1. วัน เดือน ปี ทีเ่กิดรายการ 

ภายหลงัจากไดร้บัการอนมุตัิการเขา้ท าการไดม้าซึ่งไดม้าซึ่งสินทรพัยเ์พื่อการลงทนุในโครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่ จากที่

ประชุมผุถื้อหุน้สามัญประจ าปี 2567 ในวนัที่ 26 เมษายน 2567 บริษัทคาดว่าจะเริ่มก่อสรา้งภายในปี 2568 และเริ่มเปิดใหบ้ริการ

ช่วงที่ 1 ภายในปี 2569 

2. คู่กรณีทีเ่กี่ยวข้อง และความสัมพันธก์ับบริษัท 

ภายหลงัจากไดร้บัการอนุมตัิการไดม้าซึ่งไดม้าซึ่งสินทรพัยเ์พื่อการลงทุนในโครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่ จากที่ประชุม 

ผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี 2567 ในวนัที่ 26 เมษายน 2567 บริษัทจะว่าจา้งบุคลากรที่มีคุณสมบตัิ ความรู ้ประสบการณ์ และความ

เช่ียวชาญในการออกแบบทั้งทางสถาปัตยกรรม และทางวิศวกรรม ในการจัดซือ้ ก่อสรา้งและติดตั้งอุปกรณ์ทางการแพทย์  

ตามขัน้ตอนและระเบียบของบริษัท ซึ่งในเบือ้งตน้นัน้ บุคลากรขา้งตน้ ไม่เป็นบุคคลที่เก่ียวโยงกนักบับริษัท อย่างไรก็ดี ในระหว่าง

การด าเนินโครงการฯ หากบรษิัทว่าจา้งบคุลากรที่เป็นบคุคลเก่ียวโยงกนักบับรษิัท บรษิัทจะปฏิบตัิตามประกาศคณะกรรมการก ากบั

ตลาดหลกัทนุที่ ทจ.21/2551 เรื่องหลกัเกณฑใ์นการเขา้ท ารายการที่เก่ียวโยงกนั และประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง

ประเทศไทย เรื่อง การเปิดเผยขอ้มลูและการปฏิบตัิการของบริษัทจดทะเบียนในรายการที่เก่ียวโยงกนั  พ.ศ. 2546 (รวมทัง้ที่มีการ

แกไ้ขเพิ่มเติม) (รวมเรียกว่า “ประกาศรายการทีเ่กี่ยวโยงกัน”) อย่างเครง่ครดั  
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3. ลักษณะโดยทั่วไปของรายการและขนาดรายการ 

3.1. ลักษณะโดยทั่วไปของรายการ 

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 3/2567 เมื่อวนัที่ 12 มีนาคม 2567 ไดม้ีมติอนุมัติใหบ้ริษัท เขา้ท ารายการไดม้าซึ่ง

สินทรพัยเ์พื่อการลงทนุในโครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่ (“โครงการฯ”) ภายใตก้ารบริหารของบริษัท สายวิชยัพฒันา จ ากดั (“VIN”) 

(รวมเรียกว่า “ธุรกรรมการได้มา”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยที่บริษัทถือหุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 99.43 โดยโครงการฯ ใหบ้ริการทางการแพทย์

ระดบัตติยภูมิ (Tertiary) มีมลูค่าโครงการฯ รวมทัง้สิน้ไม่เกิน 2,749.32 ลา้นบาท (ประกอบไปดว้ย มลูค่าของท่ีดินท่ีเป็นกรรมสิทธ์ิของ

บริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด จ านวน 339.26 ลา้นบาท ที่ไดท้  าการซือ้ในปี 2565 – 2566 และมูลค่าก่อสรา้งโครงการฯ รวมทัง้สิน้ไม่เกิน 

2,410.06 ลา้นบาท) ซึ่งจะก่อสรา้งบริเวณ ถนนบรมราชชนนี แขวงศาลาธรรมสพน ์เขตทวีวฒันา จงัหวดักรุงเทพมหานคร บนที่ดิน

เปล่า ซึ่งเป็นกรรมสิทธ์ิของ VIN โฉนดเลขที่  5488, 8763, 9726, 10561, 10562, 11509, 63754, 63755, 63756, 63757 และ 

63758 รวมจ านวนทัง้สิน้ 11 โฉนด เนือ้ที่รวมเท่ากบั 19-0-21 ไร ่หรือ 7,621.00 ตารางวา 

ทัง้นี ้แหล่งเงินทนุในการท ารายการไดม้าขา้งตน้ จะมาจากเงินจากการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้

เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right Offering) และบริษัทจะน าเงินที่ไดจ้ากการระดมทุนดงักล่าวท าการเพิ่มทุนใน VIN เพื่อน าไป

ลงทนุในโครงการฯ นอกจากนี ้แหลง่เงินทนุจะมาจาก ท่ีดินท่ีเป็นกรรมสิทธ์ิของ VIN กระแสเงินสดจากการด าเนินงาน และสว่นของ

การกูย้ืมเงินจากสถาบนัการเงิน อย่างไรก็ด ีเนื่องดว้ยการออกเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุโดยบรษิัท และการที่บรษิัทจะน าเงินระดม

ทนุดงักล่าวไปเพิ่มทนุใน VIN จะส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงโครงสรา้งการถือหุน้ของบริษัท ดงันัน้ ก่อนและหลงัการเขา้ท ารายการ

ไดม้าซึ่งสินทรพัยเ์พื่อการลงทนุในโครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่ มีรายละเอียดดงันี ้

ก่อนการเขา้ท ารายการ 
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หลงัการเขา้ท ารายการ 

 

3.2. การค านวณขนาดรายการได้มาซ่ึงสินทรัพย ์

บริษัท ค านวณขนาดรายการของธุรกรรมการไดม้าซึ่งสินทรพัยเ์พื่อการลงทุนในโครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่ ภายใต้

ประกาศรายการไดม้าหรือจ าหน่ายไป โดยมีขนาดรายการของธุรกรรมซึ่งค านวณจากงบการเงินรวมที่ผูส้อบบัญชีรับอนุญาต

ตรวจสอบแลว้ สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 ของบรษิัท มีรายละเอียดการค านวณตามเกณฑด์งัต่อไปนี ้

การค านวณมลูค่าสินทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิ ของบรษิัท 

ตารางแสดงสนิทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิ (NTA) ของบริษทั 

ข้อมูลทางการเงินของบริษทั  ณ วันที่ 30 กันยายน 2566 

(หน่วย : ล้านบาท) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 

(หน่วย : ล้านบาท) 

สินทรัพย์รวม 3,539.20 3,618.93 

หัก : สินทรัพย์ไม่มีตัวตน (16.01) (14.52) 

หัก : หนี้สินรวม (602.92) (582.26) 

หัก : ส่วนผู้ถือหุ้นที่ไม่มีอำนาจควบคุม (7.26) (7.60) 

สินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิ (NTA) 2,913.01 3,014.54 

 

  



สิ่งที่สง่มาดว้ย 1 

 

 

ตารางแสดงการคำนวณขนาดรายการ 

ทัง้นี ้การเขา้ท ารายการดงักลา่วเป็นรายการไดม้าซึ่งสินทรพัย ์ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ ที่ ทจ. 20/2551 เรื่อง

หลกัเกณฑใ์นการท ารายการที่มีนยัส าคญัที่เขา้ข่ายเป็นการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรพัย ์ลงวนัที่ 31 สิงหาคม 2551 (รวมทัง้ที่ไดม้ี

การแกไ้ขเพิ่มเติม) และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรื่อง การเปิดเผยขอ้มูลและปฏิบัติการของบริษัทจด

ทะเบียนในการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรพัย ์พ.ศ. 2547 (รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) (รวมเรียกว่า “ประกาศรายการได้มาหรือ

จ าหน่ายไป”) โดยมีขนาดรายการรวมซึ่งค านวณตามเกณฑต์่าง ๆ ที่ก าหนดตามประกาศรายการไดม้าหรือจ าหน่ายไปแลว้มีขนาด

รายการสงูสดุเท่ากบัรอ้ยละ 66.60 ตามเกณฑม์ลูค่ารวมของสิ่งตอบแทน โดยพิจารณาจากงบการเงินรวมซึ่งผ่านการตรวจสอบโดยผูส้อบ

บญัชีรบัอนุญาตแลว้ สิน้สุด ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566 ของบริษัท ซึ่งเมื่อรวมกับขนาดรายการไดม้าซึ่งสินทรพัยใ์นช่วงเวลา 6 เดือน 
ยอ้นหลงั ก่อนวนัที่คณะกรรมการบริษัท มีมติอนมุตัิการเขา้ท ารายการในครัง้นี ้จะท าใหม้ีขนาดรายการไดม้าซึ่งสินทรพัยร์วมเท่ากบัรอ้ย

ละ 66.80 ตามเกณฑม์ลูค่ารวมของสิ่งตอบแทน 

ดังนั้น ขนาดการเขา้ท ารายการดังกล่าวมีมูลค่าเท่ากับรอ้ยละ 50.00 หรือสูงกว่า แต่ต ่ากว่ารอ้ยละ 100.00 จึงเขา้ข่ายเป็น

รายการไดม้าซึ่งสินทรพัยป์ระเภทที่ 1 ตามประกาศรายการไดม้าหรือจ าหน่ายไป บริษัทจึงมีหนา้ที่ตอ้งเปิดเผยขอ้มลูที่เก่ียวขอ้งกบัการ

เขา้ท ารายการดงักลา่ว ดงัต่อไปนี ้

(1) จัดท ารายงานและเปิดเผยสารสนเทศการเขา้ท ารายการดังกล่าวของบริษัทต่อตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  
(“ตลาดหลักทรัพยฯ์”) ตามบญัชี (1) ทา้ยประกาศรายการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรพัย ์

(2) แต่งตัง้ที่ปรึกษาทางการเงินอิสระเพื่อท าหนา้ที่ต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้ง รวมถึงการใหค้วามเห็นตามที่ก าหนดในประกาศ
รายการไดม้าหรือจ าหน่ายไปโดยจัดส่งรายงานความเห็นของที่ปรึกษาทางการเงินอิสระใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณา
พรอ้มกบัจดัสง่หนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหุน้ 

หลักเกณฑ ์ สูตรคำนวณ 
ขนาดรายการ 

(ร้อยละ) 

เกณฑ์มูลค่าสินทรัพย์ 

ที่มีตัวตนสุทธิ (NTA) 
NTA ของสินทรัพย์ที่ได้มา x สัดส่วนที่ได้มา 

NTA ของบริษัท 

เนื่องจากสินทรัพย์ไม่ใช่หุ้นสามัญจึงไม่

สามารถคำนวณตามเกณฑ์นี้ได้ 

เกณฑ์กําไรสุทธิจากการ

ดําเนินงาน 
กําไรสุทธิของสินทรัพย์ที่ได้มา x สัดส่วนที่ได้มา  

กําไรสุทธิของบริษัท 

เนื่องจากสินทรัพย์ไม่ใช่หุ้นสามัญจึงไม่

สามารถคำนวณตามเกณฑ์นี้ได้ 

เกณฑ์มูลค่ารวมของ 

สิ่งตอบแทน 
มูลค่ารวมของส่ิงตอบแทน 
สินทรัพย์รวมของบริษัท 

[(2,410.06 /3,618.93) +  

(7.30 /3,539.20)] x 100                

= ร้อยละ 66.80 

เกณฑ์มูลค่าหุ้นทุน 

ที่ออกเพื่อชําระราคาสินทรัพย ์
จำนวนหุ้นที่ออกเพื่อชําระค่าสินทรัพย์ 

จำนวนหุ้นที่ออกและชําระแล้วของบริษัท 

เนื่องจากไม่มีการออกหุ้นเพื่อชำระค่า

สินทรัพย์จึงไม่สามารถคำนวณตาม

เกณฑ์นี้ได้ 
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(3) จดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้เพื่อขออนมุตัิในการตกลงเขา้ท ารายการ และตอ้งไดร้บัอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า
สามในสี่ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  โดยไม่นับส่วนของ 
ผูถื้อหุน้ที่มีสว่นไดเ้สีย 

4. รายละเอียดของสินทรัพยท์ีไ่ด้มา 

ในการเขา้ท ารายการไดม้าซึ่งสินทรพัยเ์พื่อการลงทนุในโครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่ (โครงการฯ) ภายใตก้ารบริหารของ 

VIN มีมลูค่ารวมทัง้สิน้ไม่เกิน 2,749.32 ลา้นบาท (ประกอบไปดว้ย มลูค่าของท่ีดินท่ีเป็นกรรมสิทธ์ิของบรษิัท สายวิชยัพฒันา จ ากดั จ านวน 

339.26 ลา้นบาท ที่ไดท้  าการซือ้ในปี 2565 – 2566 และมลูค่าก่อสรา้งโครงการฯ รวมทัง้สิน้ไม่เกิน 2,410.06 ลา้นบาท) โดยโครงการฯ จะ

ถกูจดัตัง้บริเวณ ถนนบรมราชชนนี แขวงศาลาธรรมสพน ์เขตทวีวฒันา กรุงเทพมหานคร บนที่ดินเปล่า ซึ่งเป็นกรรมสิทธ์ิของ VIN 

โฉนดเลขที่ 5488, 8763, 9726, 10561, 10562, 11509, 63754, 63755, 63756, 63757 และ 63758 รวมจ านวนทัง้สิน้ 11 โฉนด 

เนือ้ที่รวมเท่ากับ 19-0-21 ไร ่หรือ 7,621.00 ตารางวา ซึ่งคาดว่าจะเริ่มก่อสรา้งไดภ้ายในปี 2568 และเปิดใหบ้ริการช่วงที่ 1 ภายในปี 

2569 

เนื่องจาก ในบริเวณโดยรอบของต าแหน่งที่ตั้งของโครงการฯ มีความหนาแน่นของประชากรสูง และรายลอ้มไปด้วย

หมู่บา้นจัดสรรที่มีผูพ้ักอาศัยซึ่งมีรายไดร้ะดับปานกลางจนถึงสูง  และบริเวณโดยรอบยังรายลอ้มไปดว้ยศูนยก์ารคา้ขนาดใหญ่ 

(Community Mall) มหาวิทยาลยัชัน้น า และโรงพยาบาล ผนวกกับบริษัทมีกลยุทธ์ในการพัฒนาโรงพยาบาลใหก้า้วสู่ความเป็น 

Smart Hospital เพื่อการดแูลสขุภาพที่ครอบคลมุทกุมิติ รวมถึงยกระดบัศนูยค์วามเป็นเลิศทางการแพทย์ (Center of Excellence) 

เพื่อพฒันาความเช่ียวชาญในการรกัษาโรคยากและซบัซอ้นไดอ้ย่างครอบคลมุ และคาดคะเนสขุภาพไดอ้ย่างแม่นย า อนัเป็นการ

เพิ่มความสามารถในการแข่งขนัไดอ้ย่างดี ดงันัน้ บริษัทจึงเล็งเห็นประโยชนใ์นการใชท้ี่ดินดงักล่าวใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุต่อบริษัท 

และผูถื้อหุน้ของบริษัท โดยการด าเนินการลงทนุในโครงการฯ ดงักล่าว ที่จะช่วยเพิ่มศกัยภาพในการสรา้งรายไดแ้ละกระแสเงินสด

ใหแ้ก่บรษิัท ในระยะยาวไดเ้ป็นอย่างดี  โดยรายละเอียดของโครงการฯ มีดงันี ้

รายละเอียดของโครงการฯ 

รายการ รายละเอียด 

ลกัษณะการประกอบธุรกิจ VIN ซึ่งเป็นผูค้รอบครองกรรมสิทธ์ิในท่ีดินจ านวนทัง้สิน้ 11 โฉนดขา้งตน้ เนือ้ที่รวมเท่ากบั 

19-0-21 ไร ่หรือ 7,621.00 ตารางวา จะเป็นผูบ้ริหารโรงพยาบาลแห่งใหม่ เป็นอาคารสงู 3 

ชัน้ บนขนาดท่ีดิน 30,484.00 ตารางเมตร โดยประกอบไปดว้ยรายละเอียดดงันี ้

1) หอ้งพกัผูป่้วยใน (IPD Ward) จ านวน 149 หอ้ง รวมทัง้สิน้ 200 เตียง 

2) หอ้งตรวจผูป่้วยนอก (OPD) จ านวน 44 หอ้ง 

3) หอ้งฟอกไต (Dialysis) จ านวน 3 หอ้ง 

4) หอ้ง ICU จ านวน 10 หอ้ง 
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5) หอ้ง CCU จ านวน 10 หอ้ง 

6) หอ้งผ่าตดั (OR) จ านวน 8 หอ้ง 

7) หอ้งแผนกฉกุเฉิน (ER) จ านวน 3 หอ้ง 

8) ศนูยเ์วลเนส (Wellness Center) จ านวน 6 หอ้ง 

9) หอ้งปฏิบตัิการรงัสีวินิจฉยั (Radiology/US) จ านวน 8 หอ้ง 

10) เวชศาสตรฟ้ื์นฟ ู(PMR) จ านวน 2 หอ้ง 

11) หอ้งคลอด จ านวน 2 หอ้ง 

12) อาคารจอดรถ เพื่อรองรับจ านวนรถ 159 คัน และสามารถจอดรถบนลานได้

จ านวน 128 คนั เป็นจ านวนทัง้สิน้ 287 คนั 

หมายเหต ุจ านวนหอ้งตรวจ หอ้งปฏิบตัิการต่างๆ หอ้งพกัผูป่้วยใน และจ านวนเตียงต่าง ๆ 

อาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมในอนาคต ตามดลุยพินิจของบรษิัท 

ที่ตัง้ของโครงการฯ ถนนบรมราชชนน ีแขวงศาลาธรรมสพน ์เขตทวีวฒันา กรุงเทพมหานคร 

 
ภาพรวมของโครงการฯ โครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่ มีกลยุทธ์ในการให้บริการทางการแพทย์ระดับตติยภูมิ 

(Tertiary) ส าหรบัผูป่้วยที่มาพบแพทยเ์พื่อการรกัษาและการดูแลสุขภาพทางการแพทย์

อย่างเช่ียวชาญ โดยโครงการฯ มีเป้าหมายที่จะเป็นหนึ่งในโรงพยาบาลเอกชนชัน้น า ที่มี

ความโดดเด่นในดา้นการใหบ้ริการทางการแพทย์ และมีศูนยก์ารแพทยเ์ฉพาะทาง เช่น 

ด้านกุมารเวชศาสตร์ (Pediatrics) การดูแลสุขภาพแม่และเด็ก  (Mother and Child 

Health) การดูแลหัวใจ (Cardiology) และศัลยกรรมกระดูก (Orthopedics) เป็นต้น 

อย่างไรก็ดี โครงการฯ ยังใหบ้ริการดา้นการรกัษา รวมถึงศูนยก์ารแพทยด์า้นอื่น ๆ อีก
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มากมาย เช่น การใหบ้ริการฟอกไต (Dialysis) การตรวจสขุภาพ (Health Check-Up) การ

ใหบ้ริการดา้นความสวยและความงาม (Aesthetic & Cosmetic) การรกัษาโรคเบาหวาน

และโรคต่อมไรท้่อ (Diabetes Mellitus and Endocrinology) การใหบ้รกิารศนูยก์ารแพทย์

ด้าน หู คอ จมูก (ENT) ศูนย์โรคระบบประสาทและรักษาโรคทางสมอง (Brain and 

Neurology) เป็นตน้ 

รู ป ภ า พ ข อ ง โ ค ร ง ก า ร ฯ 

โดยสงัเขป 

 

บริษัท ไดม้ีการว่าจา้งผูเ้ช่ียวชาญที่มีความรูแ้ละประสบการณ์ในการศึกษาและวิเคราะหผ์ลกระทบต่าง  ๆ จากปัจจัย

ภายในและปัจจัยภายนอกของโครงการฯ  ซึ่งมูลค่าโครงการฯ ไดม้ีการส ารองส่วนเผื่อเหลือเผื่อขาดในดา้นมูลค่าการก่อสรา้ง

บางสว่นไวแ้ลว้ และบรษิัท จะท าสญัญาก่อสรา้งโครงการฯ กบัผูร้บัเหมา โดยก าหนดค่าก่อสรา้งไวใ้นอตัราที่แน่นอนตามที่ประมาณ

การไว ้หากค่าก่อสรา้งดงักล่าวเพิ่มสงูขึน้จากที่ประมาณการไว้ ผูร้บัเหมาจะเป็นผูร้บัผิดชอบค่าใชจ่้ายที่เพิ่มขึน้ดงักลา่ว และบรษิัท 

จะติดตาม และควบคมุ การด าเนินการก่อสรา้งโครงการฯ อย่างใกลชิ้ด เพื่อใหต้น้ทนุการก่อสรา้งโครงการฯ ไม่สงูกว่าการประมาณ

การเงินลงทนุที่ก าหนดไว้ รวมถึงบริษัทไดป้ระเมินระยะเวลาการก่อสรา้งที่พิจารณาถึงปัจจยัต่าง ๆ ที่อาจท าใหก้่อสรา้งโครงการฯ 

ล่าชา้แลว้ โดยแผนการด าเนินงานเบือ้งตน้ บริษัทไดว้่าจา้งที่ปรกึษาที่มีความเช่ียวชาญในการจดัท ารายงานการประเมินผลกระทบ

สิ่งแวดลอ้ม (Environmental Impact Assessment: EIA) ในการด าเนินการก่อสรา้งโครงการฯ เพื่อรายงานแก่ส านักงานนโยบาย

และแผนทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม (สผ”) โดยบรษิัทจะด าเนินการมาตรการปอ้งกนัและระเบียบต่าง ๆ อย่างเครง่ครดั และ

คาดว่ารายงานจะไดร้บัความเห็นชอบจาก สผ. ภายในไตรมาส 4 ปี 2567 จากนั้นจึงด าเนินการขอใบอนุญาตการก่อสรา้งต่อ

หน่วยงานกรุงเทพมหานคร และจะเริ่มก่อสรา้งภายในปี 2568 โดยคาดว่าจะก่อสรา้งแลว้เสร็จภายในไตรมาส 1 ปี 2569 จากนัน้

บรษิัทฯ จึงเริ่มด าเนินการยื่นขอใบอนญุาตประกอบกิจการสถานพยาบาลต่อกองสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ และเริ่ม

เปิดใหบ้รกิารช่วงที่ 1 ภายในปี 2569 
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นอกจากนีบ้รษิัทไดค้ านึงถึงความเสี่ยงในการจดัหาบุคลกรทางการแพทย ์ไม่ว่าจะเป็นคณะแพทย ์พยาบาล และบคุลากร

ทางการแพทยต์่าง ๆ ภายหลงัที่โรงพยาบาลใหม่เริ่มด าเนินการ โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1) การสรรหาคณะแพทย ์บริษัทจะสรรหาผ่านความสมัพนัธข์องคณะแพทย์์ผูบ้ริหารของโรงพยาบาลในเครือของบริษัท 

ซึ่งบุคลากรบางท่านเป็นอดีตอาจารยแ์พทยข์องคณะแพทยศาสตรศ์ิริราชพยาบาล มหาวิทยาลยัมหิดล และเป็นผูบ้ริหารระดับสูง

ของโรงพยาบาลรฐับาลมาก่อน จึงท าใหม้ีเครือข่ายแพทยท์ี่มีความสามารถสูงอย่างกวา้งขวาง และสามารถเชิญชวนบุุคลากร

ดงักลา่วเขา้มารว่มงานกบัโรงพยาบาลไดอ้ย่างต่อเนื่อง 

2) การสรรหาพยาบาล บรษิัทฯ จะสรรหาผ่านทางวิทยาลยัพยาบาลต่างๆ ผ่านความสมัพนัธข์องคณะแพทยผ์ูบ้รหิาร และ

ผ่านการใหท้นุนกัศึกษาพยาบาล นอกจากนี ้บริษัทฯ ยงัไดม้ีการลงนามในบนัทึกความเขา้ใจ (Memorandum of Understanding: 

MOU) กับคณะพยาบาลศาสตรข์องมหาวิทยาลยัต่าง ๆ เพื่อใหโ้ครงการฯ หรือโรงพยาบาลในเครือของบริษัทฯ เป็นสถาบันฝึก

นกัศกึษาพยาบาล และเพื่อการแลกเปลี่ยนทางวิชาการรว่มกนัดว้ย 

3) การสรรหาพนักงานผูช่้วยพยาบาลโรงพยาบาลในเครือของบริษัทฯ  ไดค้ัดเลือกผูจ้บหลักสูตรจาก โรงเรียนศรีวิชัย

อาชีวศกึษา โดยอยู่ภายใตก้ารด าเนินการของบรษิัท โรงเรียน ศรีวิชยัอาชีวศกึษา จ ากดั ซึ่งเป็นบรษิัทย่อยของบรษิัท เพื่อเขา้ท างาน

กบักลุม่โรงพยาบาลของบรษิัทต่อไป 

5. มูลค่ารวมของส่ิงตอบแทน และวิธีการช าระเงนิ 

การเขา้ท ารายการไดม้าซึ่งสินทรพัยเ์พื่อการลงทนุในโครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่ มีมลูค่าสิ่งตอบแทนรวมทัง้สิน้ไม่เกิน 

2,410.06 ลา้นบาท ซึ่งเป็นมลูค่าสิ่งตอบแทนไม่รวมมลูค่าที่ดินที่เป็นกรรมสิทธ์ิของ VIN จ านวน 339.26 ลา้นบาท ที่ VIN ไดท้ าการซือ้ใน

ระหว่างปี 2565 – 2566 โดย VIN จะน าแหล่งเงินทนุที่มาจาก 2 ส่วนดงัที่กล่าวในขอ้ 9. เพื่อก่อสรา้งโครงการฯ (ไม่รวมมลูค่าที่ดินที่

เป็นกรรมสิทธ์ิของ VIN) 

6. มูลค่าของสินทรัพยท์ีไ่ด้มา 

มลูค่าของสินทรพัยโ์ครงการฯ ที่ไดจ้ากการเขา้ท ารายการดงักล่าว บริษัทคาดว่าจะมีมลูค่าใกลเ้คียงกบัมลูค่ารวมของสิ่ง

ตอบแทนในขอ้ 5. 

7. เกณฑท์ีใ่ช้ในการก าหนดมูลค่าส่ิงตอบแทน 

เกณฑม์ลูค่ารวมของสิ่งตอบของโครงการฯ จะค านวณจากการค่าใชจ่้ายในการไดม้าซึ่งที่ดินและสิ่งปลกูสรา้งซึ่งปัจจุบัน

เป็นกรรมสิทธ์ิของ VIN รวมถึงค่าใชจ่้ายในการปรบัปรุงที่ดินจากการส ารวจราคาตลาด และผลการประกวดราคาตามแบบท าง

วิศวกรรมเบือ้งตน้ ซึ่งครอบคลุมงานออกแบบท างวิศวกรรมในรายละเอียด การจัดซือ้ การก่อสรา้ง และการติดตัง้เครื่องมือทาง
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การแพทย ์และอปุกรณต์่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้งและจ าเป็นต่อการลงทนุในโครงการฯ ตลอดจนประมาณค่าใชจ่้ายดอกเบีย้จากการกูย้ืม

เงินจากสถาบนัการเงิน 

8. ผลประโยชนท์ีบ่ริษัทจะได้รับ 

บรษิัทคาดว่าการลงทนุในโครงการฯ จะก่อใหเ้กิดผลประโยชนแ์ก่บรษิัท ดงันี ้

(1) การลงทนุในโครงการฯ ซึ่ง VIN เป็นผูด้  าเนินการ จะส่งผลใหบ้ริษัทและ VIN มีรายได ้ก าไรสทุธิ และกระแสเงินสดที่

เพิ่มขึน้ อีกทัง้ยงัมีโอกาสในการสรา้งมลูค่าเพิ่มของมลูค่าที่ดินไดใ้นอนาคต  เนื่องจากที่ดินที่จะใชส้  าหรบัการด าเนิน

โครงการฯ นัน้ มีความหนาแน่นของประชากรสงู รายลอ้มไปดว้ยหมู่บา้นจดัสรรจ านวนมาก มีผูอ้ยู่อาศยัที่มีระดบัของ

รายได้ตั้งแต่ปานกลางจนถึงสูง  และอยู่ใกล้ศูนย์การค้าชั้นน า  (Community Mall) มหาวิทยาลัยชั้นน า และ

โรงพยาบาล ซึ่งมีความเจรญิขึน้อย่างมากเมื่อเทียบกบัในอดีต 

(2) บริษัทจะสามารถเพิ่มความสามารถในการแข่งขันไดอ้ย่างดี  เนื่องดว้ยกลยุทธ์ในการพัฒนาโรงพยาบาลใหก้า้วสู่

ความเป็น Smart Hospital เพื่อการดแูลสขุภาพที่ครอบคลมุทกุมิติ รวมถึงยกระดบัศนูยค์วามเป็นเลิศทางการแพทย์ 

(Center of Excellence) และเพื่อพัฒนาความเช่ียวชาญในการรกัษาโรคยากและซบัซอ้นไดอ้ย่างครอบคลุม  และ

คาดคะเนสขุภาพไดอ้ย่างแม่นย า 

(3) การด าเนินการในโครงการฯ จะเป็นการยกระดบัช่ือเสียงของบรษิัทไดเ้ป็นอย่างดี เนื่องดว้ยเป็นการลงทนุในโครงการ

โรงพยาบาลขนาดใหญ่ ที่ให้บริการด้านการแพทย์ในระดับตติยภูมิ  (Tertiary) และมีความโดดเด่นในด้านการ

ใหบ้ริการทางการแพทย ์และศนูยก์ารแพทยเ์ฉพาะทาง เช่น ดา้นกุมารเวชศาสตร ์(Pediatrics) การดแูลสขุภาพแม่

และเด็ก (Mother and Child Health) การดูแลหัวใจ (Cardiology) และศัลยกรรมกระดูก (Orthopedics) เป็นต้น 

อย่างไรก็ดี พืน้ที่บริเวณใกลเ้คียงในระยะ 15 กิโลเมตรนัน้ มีเพียงโรงพยาบาลไม่ก่ีแห่งที่มีศกัยภาพในการใหบ้ริการ

ทางการแพทยด์งักลา่ว 

(4) การด าเนินการในโครงการฯ จะท าใหบ้รษิัทมีความโดดเด่นในการบรกิารทางการแพทยข์องแต่ละโรงพยาบาลในเครือ

ของบริษัทที่หลากหลายมากขึน้ อันเป็นการเสริมสรา้งความแข็งแรงทางเครือข่ายธุรกิจของบริษัท รวมถึงการ

ด าเนินการโครงการฯ จะส่งผลดีต่อตน้ทนุโดยรวมของบริษัท อนัเนื่องมาจากการประหยัดต่อขนาด (Economies of 

Scales) 

(5) บริษัทมีฐานลูกคา้เพิ่มขึน้ และมีความสามารถในการสรา้งรายได้ และก าไรสุทธิที่เพิ่มขึน้ เนื่องจากโครงการฯ มี

ความสามารถในการให้บริการด้านแพทย์ทางเลือก (Alternative Medicine) การรักษาทางการแพทย์ทางไกล 

(Telehealth) และการใหบ้ริการรกัษาสุขภาพผูสู้งอายุ ซึ่งมีแนวโนม้การใหร้กัษาสูงขึน้อย่างมีนัยส าคญัในประเทศ

ไทย 

(6) โครงการฯ ตั้งอยู่พืน้ที่ที่ใกลเ้คียงกับกลุ่มโรงพยาบาลในเครือของบริษัท ส่งผลใหบ้ริษัทสามารถลดตน้ทุนในการ
ประชาสมัพนัธไ์ด ้เนื่องจากบรษิัทมีฐานลกูคา้อยู่แลว้เดิม ซึ่งเป็นลกูคา้ที่อาศยัอยู่บรเิวณฝ่ังตะวนัตกของกรุงเทพ และ
ปรมิณฑล ดงันัน้ บรษิัทมีโอกาสในการรบัรูก้ารเติบโตทางรายได ้ไดอ้ย่างรวดเรว็  
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9. แหล่งทีม่าของเงนิลงทุน ทีใ่ช้ในการเข้าท ารายการ 

เนื่องดว้ยโครงการฯ มีมลูค่าการลงทนุรวมทัง้สิน้ไม่เกิน 2,749.32 ลา้นบาท แหล่งที่มาของเงินลงทนุส าหรบัการเขา้ลงทนุ

ในโครงการฯ ของบริษัท จะประกอบดว้ย 2 ส่วน ไดแ้ก่ ส่วนของทุน และส่วนของการกูย้ืมเงินจากสถาบันการเงิน ซึ่งอาจมีการ

เปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม ตามขอ้เสนอที่ VIN ไดร้บัจากสถาบนัการเงิน โดยมีรายละเอียดของแหลง่เงินทนุเบือ้งตน้ดงันี ้

1. สว่นของทนุ จ านวนประมาณ 1,241.38 ลา้นบาท 

1.1. ที่ดิน (ซึ่งเป็นกรรมสิทธ์ิของ VIN) จ านวน 339.26 ลา้นบาท โดย VIN ไดท้ าการซือ้ในปี 2565 – 2566 

1.2. การออกหุน้เพิ่มทนุสามญัจ านวนประมาณ 304.35 ลา้นบาท (บรษิัทจะน าเงินที่ไดจ้ากการระดมทนุจากการออกหุน้

เพิ่มทนุสามญัมาเพิ่มทนุใน VIN) 

1.3. กระแสเงินสดจากการด าเนินงานของบรษิัท จ านวนประมาณ 576.76 ลา้นบาท 

2. ส่วนของการกูย้ืมเงินจากสถาบนัการเงิน จ านวนประมาณ 1,507.94 ลา้นบาท ในเบือ้งตน้ (ขึน้กบัเงื่อนไขของเงินกู ้หรือ

ขอ้เสนอที่บรษิัทไดร้บั) 

 

10. เงือ่นไขบังคับก่อน 

การเขา้ท ารายการไดม้าซึ่งสินทรพัย์เพื่อการลงทุนในโครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่ มีเงื่อนไขที่ส  าคญัคือ บริษัทจะตอ้ง

ไดร้บัการอนมุัติจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่ต ่ากว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงผูถื้อหุน้ที่เขา้ประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

โดยไม่นบัรวมผูถื้อหุน้ที่มีสว่นไดเ้สีย 

11. ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท เกี่ยวกับการเข้าท ารายการ 

คณะกรรมการบรษิัท มีมติอนมุตัิการเขา้ท ารายการไดม้าซึ่งสินทรพัยเ์พื่อการลงทนุในโครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่ ซึ่งได้

พิจารณาอย่างรอบครอบแลว้และเห็นว่าการเขา้ท ารายการดงักลา่ว มีความสมเหตสุมผล เป็นประโยชนต์่อบริษัท และผูถื้อหุน้ของ

บริษัท โดยจะเป็นการยกระดับช่ือเสียงของบริษัทได้เป็นอย่างดี  เนื่องดว้ยเป็นการลงทุนในโครงการโรงพยาบาลขนาดใหญ่ ที่

ใหบ้ริการดา้นการแพทยใ์นระดบัตติยภูมิ (Tertiary) และมีความโดดเด่นในดา้นการใหบ้ริการทางการแพทย์ และศูนยก์ารแพทย์

เฉพาะทาง อนัจะท าใหบ้ริษัทมีรายได ้ก าไรสทุธิ เพิ่มขึน้ รวมทัง้ การด าเนินการโครงการฯ จะส่งผลใหบ้ริษัทมีความสามารถในการ

แข่งขนัไดอ้ย่างดี และจะท าใหบ้รษิัทมีความหลากหลายในแต่ละความโดดเด่นในการบรกิารทางการแพทยข์องแต่ละโรงพยาบาลใน

เครือของบริษัทมากขึน้ อันเป็นการเสริมสรา้งความเข้มแข็งทางเครือข่ายธุรกิจของบริษัท และส่งผลดีต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท 

ระยะยาว 
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12. ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบหรือกรรมการของบริษัท ที่แตกต่างจากความเห็นของคณะกรรมการ

บริษัท 

ไม่มีกรรมการตรวจสอบหรือกรรมการของบรษิัท ที่มีความเห็นแตกต่างจากความเห็นของคณะกรรมการของบรษิัท 
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สารสนเทศของบริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน ์จ ากัด (มหาชน) เรื่อง การเข้าท ารายการได้มาซ่ึงสินทรัพยเ์พือ่การลงทนุใน
โครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่ (ตามบัญชี 2) 

1. สารสนเทศทีเ่ปิดเผยตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ที ่ทจ. 20/2551 เรื่องหลักเกณฑใ์นการท ารายการทีมี่

นัยส าคัญที่เข้าข่ายเป็นการได้มาหรือจ าหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย ์ลงวันที่ 31 สิงหาคม 2551 (รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไข

เพิ่มเติม) และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลและปฏิบัติการของ

บริษัทจดทะเบียนในการได้มาหรือจ าหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย ์พ.ศ. 2547 (รวมทั้งทีไ่ด้มีการแก้ไขเพิม่เติม) (รวมเรียกว่า 

“ประกาศรายการได้มาหรือจ าหน่ายไป”) (บัญชี 1) 

โปรดพิจารณาสารสนเทศของบริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน ์จ ากัด (มหาชน) เรื่อง การไดม้าซึ่งไดม้าซึ่งสินทรพัยเ์พื่อการลงทุนใน

โครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่ รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 1 ของหนังสือเชิญประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2567 

วนัที่ 26 เมษายน 2567 

ทัง้นี ้เนื่องจากการเขา้ท าธุรกรรมการไดม้าซึ่งที่สินทรพัยเ์พื่อการลงทนุในโครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่ ในครัง้นีม้ีขนาดรายการ

รวมซึ่งค านวณตามเกณฑต์่าง ๆ ที่ก าหนดตามประกาศรายการไดม้าหรือจ าหน่ายไปแลว้มีขนาดรายการสูงสดุเท่ากับรอ้ยละ 

66.60 ตามเกณฑม์ูลค่ารวมของสิ่งตอบแทน ซึ่งเป็นเกณฑท์ี่ค  านวณขนาดรายการไดส้งูสดุ โดยพิจารณาจากงบการเงินรวมที่

ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตตรวจสอบแลว้ สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 ของบรษิัท ซึ่งเมื่อรวมกบัขนาดรายการไดม้าซึ่งสินทรพัย์

ในช่วงเวลา 6 เดือน ยอ้นหลงั ก่อนวนัที่คณะกรรมการบริษัท มีมติอนุมัติการเขา้ท ารายการในครัง้นี ้จะท าใหม้ีขนาดรายการ

ไดม้าซึ่งสินทรพัยร์วมเท่ากบัรอ้ยละ 66.80 ตามเกณฑม์ลูค่ารวมของสิ่งตอบแทน และบริษัทมีหนา้ที่ตอ้งเปิดเผยสารสนเทศตาม

บญัชี 2 ของประกาศรายการไดม้าหรือจ าหน่ายไป ซึ่งขนาดการเขา้ท ารายการดงักล่าวมีมลูค่าเท่ากบัรอ้ยละ 50.00 หรือสงูกว่า 

แต่ต ่ากว่ารอ้ยละ 100.00 จึงเขา้ข่ายเป็นรายการไดม้าซึ่งสินทรพัยป์ระเภทที่ 1 ตามประกาศรายการไดม้าหรือจ าหน่ายไป บรษิัท

จึงมีหนา้ที่ตอ้งเปิดเผยขอ้มลูที่เก่ียวขอ้งกบัการเขา้ท ารายการดงักล่าว โดยจะตอ้งเปิดเผยสารสนเทศตามบญัชี 2 ของประกาศ

รายการไดม้าหรือจ าหน่ายไป 

 

2. ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัททีมี่ต่อสารสนเทศในเอกสารทีส่่งให้ผู้ถือหุ้น 

คณะกรรมการบริษัท ไดส้อบทานขอ้มูลในสารสนเทศฉบบันีด้ว้ยความระมดัระวงั และขอรบัรองว่าขอ้มลูในสารสนเทศฉบบันี ้

ถกูตอ้ง ครอบถว้น และไม่เป็นเท็จ ไม่ท าใหบ้คุคลอื่นส าคญัผิด และไม่ขาดขอ้มลูที่ควรแจง้ในสาระส าคญั 

 

3. รายงานทีป่รึกษาทางการเงนิอิสระทีใ่ห้ความเหน็เกี่ยวกับการเข้าท ารายการ คุณสมบัติของทีป่รึกษาทางการเงนิอิสระ 
การถือหุ้นและความสัมพันธข์องที่ปรึกษาทางการเงินอิสระกับบริษัท ค ายินยอมของที่ปรึกษาทางการเงินอิสระให้
เผยแพร่ความเหน็ และวันทีใ่ห้ความเหน็ 

3.1. รายงานของทีป่รึกษาทางการเงนิอิสระ 

โปรดพิจารณารายละเอียดในรายงานความเห็นของที่ปรึกษาทางการเงินอิสระต่อรายการไดม้าซึ่งสินทรพัย์ เพื่อการลงทุนใน

โครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่ โดยบรษิัท สายวิชยัพฒันา จ ากดั 
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3.2. คุณสมบัติของทีป่รึกษาทางการเงนิอิสระ 

บรษิัท อวานการด์ แคปปิตอล จ ากดั ซึ่งไดร้บัการแต่งตัง้ใหเ้ป็นที่ปรกึษาทางการเงินอิสระของบรษิัท และเป็นที่ปรกึษาทางการเงิน

ที่ไดร้บัความเห็นชอบจากส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(“ส านกังาน ก.ล.ต.”) เพื่อใหค้วามเห็นแก่

ผูถื้อหุน้ของบริษัท เก่ียวกบัความสมเหตสุมผล และประโยชนข์องการไดม้าซึ่งสินทรพัยเ์พื่อการลงทนุในโครงการโรงพยาบาลแห่ง

ใหม่ โดยบรษิัท สายวิชยัพฒันา จ ากดั 

3.3. การถือหุ้นและความสัมพันธข์องทีป่รึกษาทางการเงนิอิสระกับบริษัท 

บรษิัท อวานการด์ แคปปิตอล จ ากดั ไม่ไดถื้อหุน้ในบรษิัท รวมถึงไม่มีความสมัพนัธอ์ื่นใดกบับรษิัท 

3.4. ค ายินยอมของทีป่รึกษาทางการเงนิอิสระใหเ้ผยแพร่ความเหน็ 

บรษิัท อวานการด์ แคปปิตอล จ ากดั ยินยอมใหบ้รษิัท เผยแพรร่ายงานความเห็นของที่ปรกึษาทางการเงินอิสระ 

3.5. วันทีใ่ห้ความเหน็ 

วนัที่ 5 เมษายน 2567 

 

4. ภาระหนีสิ้นของกลุ่มบริษัท 

บรษิัท มีบรษิัทย่อย ด าเนินธุรกิจใหบ้รกิารทางการแพทยภ์ายใตก้ารถือหุน้ของบรษิัท ทางตรงจ านวน 4 บรษิัท ประกอบดว้ย 

บรษิัทย่อย - บรษิัท สายวิชยัพฒันา จ ากดั 

- บรษิัท ศรีสาครเวชวิวฒัน ์จ ากดั 

- บรษิัท สามแยกไฟฉายโพลีคลีนิค จ ากดั 

- บรษิัท โรงเรียน ศรีวิชยัอาชีวศกึษา จ ากดั 

โดย ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 บรษิัท มีภาระหนีส้ินดงันี ้

ล าดับ ประเภทหนี ้
ยอดคงค้างรวม 

(ล้านบาท) 

ยอดคงค้างระยะส้ัน 

(ล้านบาท) 

ยอดคงค้างระยะยาว 

(ล้านบาท) 

1 เจา้หนีค้่าหุน้ 12.01 5.84 6.16 

2 เงินกูย้ืมระยะยาว 61.56 48.26 13.30 

3 หนีส้ินตามสญัญาเช่า 63.91 8.21 55.70 

 รวม 137.47 62.31 75.16 
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5. ข้อมูลบริษัท และการด าเนินธุรกิจโดยสรุป 

5.1. ข้อมูลโดยสรุปของบริษัท 

กลุ่มโรงพยาบาลวิชยัเวชฯ เริ่มตน้ขึน้ในปี 2530 โดย รศ.นพ.วิชยั วนดรุงคว์รรณ รว่มกบั ผศ.พญ.สายสณีุ วนดรุงคว์รรณ ไดจ้ดัตัง้ 
บริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด เพื่อใหบ้ริการรกัษาพยาบาล ภายใตช่ื้อโรงพยาบาลศรีวิชัย หนองแขม ต่อมา ในปี 2536 ไดจ้ัดตัง้ 
บรษิัท ศรีวิชยัเวชวิวฒัน ์จ ากดั ดว้ยทนุจดทะเบียน 200 ลา้นบาท เพื่อด าเนินธุรกิจภายใตช่ื้อโรงพยาบาลศรีวิชยั ออ้มนอ้ย 

ในปี 2537 ไดม้ีการขยายธุรกิจเพิ่มเติม โดยผูก้่อตัง้ไดร้ว่มกนัจดัตัง้บริษัท ศรีสาครเวชวิวฒัน ์จ ากดั เพื่อด าเนินธุรกิจโรงพยาบาล
ศรีวิชัย เมืองสมุทรสาคร หลังจากนั้นได้มีการปรบัโครงสรา้งบริษัท และเพิ่มทุนจดทะเบียนอีกหลายครัง้ เพื่อตอบสนองการ
เจริญเติบโตทางธุรกิจ จนเพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 535 ลา้นบาท โดยเป็นทุนที่ช าระแลว้ 400 ลา้นบาท และไดแ้ปลงสภาพเป็น
บรษิัทมหาชน ภายใตช่ื้อ บรษิัทศรีวิชยัเวชวิวฒัน ์จ ากดั (มหาชน) ในปี 2554 

บริษัท ไดล้งทนุในบริษัทย่อยแห่งหนึ่งคือ บริษัท โรงเรียนศรีวิชยัอาชีวศึกษา จ ากดั โดยมีวตัถปุระสงคเ์พื่อใชเ้ป็นสถานฝึกอบรม
พนกังานผูช่้วยพยาบาล ท าใหก้ลุ่มโรงยาบาลมีบุคลากรทางการแพทย ์ที่มีคณุสมบตัิตามที่ตอ้งการอย่างต่อเนื่อง และไม่ประสบ
ปัญหาขาดแคลนบคุลากร 

5.2. การด าเนินธุรกิจของบริษัทโดยสรุป 

กลุม่โรงพยาบาลวิชยัเวชฯ ประกอบธุรกิจโรงพยาบาลทั่วไป (General Hospital) ระดบัทตุิยภมูิ (Secondary) และมีโรงพยาบาล

ในกลุ่ม 4 โรงพยาบาล ไดแ้ก่ 1) โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ ออ้มนอ้ย 2) โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ หนองแขม 3) โรงพยาบาลวิชัยเวชฯ 

สมุทรสาคร และ 4) โรงพยาบาลวิชัยเวช แยกไฟฉาย นอกจากนี ้บริษัทยังมีบริษัทย่อยอีกแห่งหนึ่งคือ บริษัท โรงเรียนศรีวิชัย

อาชีวศกึษา จ ากดั ซึ่งด าเนินธุรกิจภายใตช่ื้อ โรงเรียนศรีวิชยัอาชีวศกึษา เพื่อผลิตผูด้แูลผูส้งูอายแุละเด็กเล็ก กลุม่ลกูคา้หลกัของ

กลุม่โรงพยาบาลของบรษิัท ประกอบดว้ย 2 กลุม่หลกั คือ (1) กลุม่ลกูคา้ทั่วไป (Non-Capitation) ไดแ้ก่ ลกูคา้บคุคลทั่วไป ลกูคา้

ประกนัชีวิต ลกูคา้ประเภทคู่สญัญา ลกูคา้ผูป้ระสบภยัจากรถ ลกูคา้โครงการกองทนุเงินทดแทน (2) กลุ่มลกูคา้โครงการภาครฐั 

(Capitation) ไดแ้ก่ ลกูคา้โครงการกองทนุประกนัสงัคม โดยปัจจบุนั มีรายละเอียดโครงสรา้งบรษิัทดงันี ้
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5.3. ค าอธิบายและการวิเคราะหฐ์านะทางการเงนิและผลการด าเนินงานในปีทีผ่่านมาและปีปัจจุบัน 

➢ งบแสดงฐานะการเงินรวมของบริษัท สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และวันที่ 31 ธันวาคม 
2566 

งบแสดงฐานการเงนิรวม 31 ธันวาคม 2564 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2566 
(หน่วย: ล้านบาท) ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

สินทรัพย ์             
สินทรัพยห์มุนเวยีน             
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 1,185.02  32.56 1,063.01  28.67 822.37  22.72 
ลกูหนีก้ารคา้และลกูหนีอ้ื่น  674.71  18.54 429.47  11.58 477.71  13.20 
ยา เวชภณัฑแ์ละวสัดคุงเหลือ 61.53  1.69 60.97  1.64 57.37  1.59 
สินทรพัยห์มนุเวียนอื่น 54.76  1.50 10.94  0.30 10.79  0.30 
รวมสินทรัพยห์มุนเวยีน 1,976.02  54.30 1,564.39  42.19 1,368.23  37.81 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน       

เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค า้ประกนั 0.49  0.01 0.49  0.01 0.49  0.01 
สินทรพัยท์างการเงินไม่หมนุเวียนอื่น 43.90  1.21 43.90  1.18 44.87  1.24 
เงินลงทนุในบรษิัทย่อย - - - - - - 
อสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการลงทนุ  - - 27.82  0.75 27.45  0.76 
ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ ์ 1,535.19  42.18 2,001.30  53.98 2,105.64  58.18 
สินทรพัยส์ิทธิการใช ้ 42.10  1.16 26.21  0.71 31.01  0.86 
ค่าความนิยม - - - - - - 
สินทรพัยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 13.34  0.37 15.05  0.41 14.52  0.40 
สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียนอื่น 28.23  0.78 28.50  0.77 26.71  0.74 
รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 1,663.25  45.70 2,143.28  57.81 2,250.70  62.19 
รวมสินทรัพย ์ 3,639.28  100.00 3,707.67  100.00 3,618.93  100.00 
หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น             
หนีสิ้นหมุนเวียน             
เจา้หนีก้ารคา้และเจา้หนีอ้ื่น 482.45  13.26 375.55  10.13 355.45  9.82 
ส่วนของเจา้หนีค้่าหุน้ท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 5.25  0.14 5.54  0.15 5.84  0.16 
ส่วนของเงินกูย้ืมระยะยาวที่ถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 109.09  3.00 67.35  1.82 48.26  1.33 
ส่วนของหนีส้ินตามสญัญาเช่าที่ถึงก าหนดช าระภายใน
หน่ึงปี 

12.22  0.34 6.96  0.19 8.21  0.23 

ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 170.94  4.70 59.10  1.59 26.63  0.74 
หนีส้ินหมนุเวียนอื่น 4.80  0.13 4.80  0.13 4.90  0.14 
รวมหนีสิ้นหมุนเวียน 784.74  21.56 519.30  14.01 449.29  12.42 
หนีสิ้นไม่หมุนเวยีน       

เจา้หนีค้่าหุน้ - สทุธิจากส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึง
ปี 

17.54  0.48 12.00  0.32 6.16  0.17 

เงินกูย้ืมระยะยาว - สทุธิจากส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายใน
หน่ึงปี 

131.87  3.62 61.55  1.66 13.30  0.37 
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งบแสดงฐานการเงนิรวม 31 ธันวาคม 2564 31 ธันวาคม 2565 31 ธันวาคม 2566 
(หน่วย: ล้านบาท) ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

หนีส้ินตามสญัญาเช่า - สทุธิจากส่วนท่ีถึงก าหนดช าระ
ภายในหน่ึงปี 

56.34  1.55 50.50  1.36 55.70  1.54 

ส ารองผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังาน 50.93  1.40 54.97  1.48 56.60  1.56 
หนีส้ินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 2.28  0.06 1.28  0.03 1.21  0.03 
รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 258.96  7.12 180.30  4.86 132.96  3.67 
รวมหนีสิ้น 1,043.70  28.68 699.59  18.87 582.26  16.09 
ส่วนของผู้ถือหุ้น             
ทนุเรือนหุน้             
   ทนุจดทะเบียน             
      หุน้สามญั 570,666,666 หุน้ มลูค่าหุน้ละ 1 บาท 570.67  15.68 570.67  15.39 570.67  15.77 
   ทนุออกจ าหน่ายและช าระเต็มมลูค่าแลว้       

      หุน้สามญั 570,665,433 หุน้ มลูค่าหุน้ละ 1 บาท 570.67  15.68 570.67  15.39 570.67  15.77 
ส่วนเกินมลูค่าหุน้สามญั 37.94  1.04 37.94  1.02 37.94  1.05 
ก าไรสะสม       

   จดัสรรแลว้ - ส ารองตามกฎหมาย 57.07  1.57 57.07  1.54 57.07  1.58 
   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 1,902.82  52.29 2,314.09  62.41 2,341.23  64.69 
องคป์ระกอบอื่นของส่วนของผูถื้อหุน้ 21.39  0.59 21.39  0.58 22.17  0.61 
ส่วนของผูถื้อหุน้ของบรษิัท 2,589.88  71.16 3,001.15  80.94 3,029.07  83.70 
ส่วนของผูม้ีส่วนไดเ้สียที่ไม่มีอ านาจควบคมุของบรษิัทย่อย 5.70  0.16 6.93  0.19 7.60  0.21 
รวมส่วนของผูถ้ือหุ้น 2,595.58  71.32 3,008.08  81.13 3,036.67  83.91 
รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 3,639.28  100.00 3,707.67  100.00 3,618.93  100.00 

ที่มา: งบการเงินตรวจสอบแลว้ของบริษัท ปี 2564 – 2566 
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➢ งบก าไรขาดทนุของบรษิัท งวดสิน้ปีตัง้แต่ปี 2564 – 2566  

งบก าไรขาดทุน ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 

(หน่วย: ล้านบาท) ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

รายได ้             

รายไดจ้ากกิจการโรงพยาบาล 4,717.84  99.75  3,645.90  99.57  2,733.89  98.94  

รายไดเ้งินปันผล - - - - 2.67  0.10  

รายไดอ้ื่น 11.92  0.25  15.88  0.43  26.64  0.96  

รวมรายได ้ 4,729.76  100.00  3,661.78  100.00  2,763.20  100.00  

ค่าใช้จ่าย             

ตน้ทนุกิจการโรงพยาบาล (2,693.24) (56.94) (2,361.70) (64.50) (2,062.49) (74.64) 

ค่าใชจ้่ายในการขาย (66.14) (1.40) (133.18) (3.64) (72.66) (2.63) 

ค่าใชจ้่ายในการบรหิาร (365.72) (7.73) (283.95) (7.75) (264.16) (9.56) 

รวมค่าใช้จ่าย (3,125.09) (66.07) (2,778.83) (75.89) (2,399.31) (86.83) 

ก าไรจากการด าเนินงาน 1,604.67  33.93  882.95  24.11  363.89  13.17  

ตน้ทนุทางการเงิน (15.68) (0.33) (11.01) (0.30) (9.89) (0.36) 

ก าไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้ 1,588.98  33.60  871.94  23.81  354.00  12.81  

ค่าใชจ้่ายภาษีเงินได ้ (328.77) (6.95) (172.70) (4.72) (69.16) (2.50) 

ก าไรส าหรับปี 1,260.21  26.64  699.24  19.10  284.84  10.31  

ที่มา: งบการเงินตรวจสอบแลว้ของบริษัท ปี 2564 – 2566  
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➢ อตัราสว่นส าคญัทางการเงิน 

ตารางอัตราส่วนทางการเงนิของบริษัท ปี 2564 – 2566 

ที่มา: งบการเงินตรวจสอบและงบสอบทานแลว้ของบริษัท ปี 2564 – 2566  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

อัตราส่วนส าคัญทางการเงนิ  หน่วย  ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน         

อตัราผลตอบแทนจากสินทรพัย ์  รอ้ยละ  53.98 24.04 9.93 

อตัราการหมนุเวียนของสินทรพัย ์  เท่า  1.59 1.00 0.75 

อตัราผลตอบแทนจากสินทรพัยถ์าวร  รอ้ยละ  93.81 49.16 22.41 

อตัราผลตอบแทนต่อส่วนของผูถื้อหุน้  รอ้ยละ  62.98 24.92 9.41 

อัตราส่วนสภาพคล่อง          

อตัราส่วนสภาพคล่อง  เท่า  2.52 3.01 3.05 

อตัราส่วนสภาพคล่องหมนุเรว็  เท่า  2.37 2.87 2.89 

การบริหารสินทรัพยแ์ละหนีสิ้น         

ระยะเวลาการเก็บหนี ้  วนั  39.83 55.27 60.56 

ระยะเวลาการช าระหนี ้  วนั  52.24 66.30 64.68 

ระยะเวลาขายสินคา้เฉลี่ย  วนั  7.64 9.47 10.47 

อัตราส่วนวิเคราะหน์โยบายทางการเงนิ         

อตัราความสามรถในการช าระดอกเบีย้  เท่า  102.32 80.18 36.80 

อตัราส่วนหนีส้ินต่อส่วนของผูถื้อหุน้  เท่า  0.40 0.23 0.19 
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ค าอธิบายฐานะทางการเงนิและผลการด าเนินงาน 

ฐานะทางการเงนิ 

สินทรพัย ์

ณ สิน้ปี 2565 บรษิัท มีสินทรพัยร์วมจ านวน 3,707.67 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 68.39 ลา้นบาท หรือคิดเป็นอตัราการเติบโตท่ีรอ้ยละ 
1.88 จากสินทรพัยร์วมจ านวน 3,639.28 ลา้นบาท ในปี 2564 เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงของรายการสินทรพัยร์วมที่ส  าคัญ 
ดงันี ้

(1) ที่ดิน อาคารและอปุกรณ ์จ านวน 2,001.30 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 466.11 ลา้นบาท จากปี 2564 เนื่องจากมีการ

ซือ้ที่ดิน บนัทกึอาคารประกนัสงัคมและเคร่ืองมือแพทย ์

(2) อสงัหาริมทรพัยเ์พื่อการลงทนุ จ านวน 27.82 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 27.82 ลา้นบาท จากปี 2564 เนื่องจากมีการ

ซือ้ที่ดินและอาคารพาณิชย ์6 คหูา  

ณ สิน้ปี 2566 บริษัท มีสินทรพัยร์วมจ านวน 3,618.93 ลา้นบาท ลดลง 88.74 ลา้นบาท หรือคิดเป็นอตัราการลดลงที่รอ้ยละ 
2.39 จากสินทรพัยร์วมจ านวน 3,707.67 ลา้นบาท ในปี 2565 เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงของรายการสินทรพัยร์วมที่ส  าคญั 
ดงันี ้

(1) เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด จ านวน 822.37 ล้านบาท ลดลง 240.64 ล้านบาท จากปี 2565 ซึ่ง

ประกอบดว้ยเงินสดและเงินฝากธนาคาร โดยลดลงเนื่องจากบรษิัท จ่ายปันผลจ านวน 256.72 ลา้นบาท 

(2) ยา เวชภณัฑแ์ละวสัดคุงเหลือ จ านวน 57.37 ลดลง 3.60 ลา้นบาท จากปี 2565 เนื่องจากการผ่อนคลายของ

สถานการณก์ารแพรร่ะบาดโควิด ท าใหม้ีการปรบัลดการสั่งการใชย้า วสัดทุางการแพทย ์และเวชภณัฑท์ี่ใชใ้น

การรกัษาพยาบาล 

(3) อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน จ านวน 27.45 ลดลง 0.37 ลา้นบาท จากปี 2565 เนื่องจากค่าเสื่อมราคา 

หากแต่ไม่มีการลงทนุในที่ดินและอาคารเพิ่มเติม 

หนีส้ิน 

ณ สิ้นปี 2565 บริษัท มีหนีส้ินรวมจ านวน 699.59  ลา้นบาท ลดลง 344.11 ลา้นบาท หรือคิดเป็นอัตราการลดลงที่รอ้ยละ 
32.97 จากหนีส้ินรวมจ านวน 1,043.70 ลา้นบาท ในปี 2564 เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงของรายการหนีส้ินรวมที่ส  าคญั ดงันี ้

(1) เจา้หนีก้ารคา้และเจา้หนีอ้ื่น จ านวน 377.55 ลา้นบาท ลดลง 106.89 ลา้นบาท จากปี 2564 เนื่องจากมีการช าระ

หนีข้องเจา้หนีก้ารคา้ในกิจการที่ไม่เก่ียวขอ้งกนัและเจา้หนีอ้ื่น ๆ รวมถึงการช าระค่าใชจ่้ายคา้งจ่ายของบรษิัท 

(2) สว่นของเงินกูย้ืมระยะยาวที่ถึงก าหนดช าระภายในหนึ่งปี จ านวน 67.35 ลา้นบาท ลดลง 41.74 ลา้นบาท จากปี 

2564 เนื่องจากมีการช าระคืนเงินกูร้ะยะยาวบางสว่น 

(3) เจา้หนีค้่าหุน้ จ านวน 12.00 ลา้นบาท ลดลง 5.54 ลา้นบาท จากปี 2564 เนื่องจากมีการช าระค่าหุน้บางส่วน 

โดยบรษิัท มีก าหนดช าระปีละ 6.5 ลา้นบาท พรอ้มดอกเบีย้ 

(4) เงินกูย้ืมระยะยาว จ านวน 61.55 ลา้นบาท ลดลง 70.32 ลา้นบาท จากปี 2564 เนื่องจากมีการช าระคืนเงินกูย้ืม

ระยะยาวบางสว่น 
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(5) หนีส้ินตามสญัญาเช่า จ านวน 50.50 ลา้นบาท ลดลง 5.84 ลา้นบาท จากปี 2564 โดยมีสาเหตจุากการช าระค่า

เช่าบางสว่น 

ณ สิ้นปี 2566 บริษัท มีหนีส้ินรวมจ านวน 582.26 ลา้นบาท ลดลง 117.33 ลา้นบาท หรือคิดเป็นอัตราการลดลงที่รอ้ยละ 
16.77 จากหนีส้ินรวมจ านวน 699.59 ลา้นบาท ในปี 2565 เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงของรายการหนีส้ินรวมที่ส  าคญั ดงันี ้

(1) เจา้หนีก้ารคา้และเจา้หนีอ้ื่น จ านวน 355.4454 ลา้นบาท ลดลง 20.10 ลา้นบาท จากปี 2565เนื่องจากมีการ

ช าระหนีข้องเจา้หนีก้ารคา้ในกิจการที่เก่ียวขอ้งกนัและเจา้หนีอ้ื่น ๆ รวมถึงการช าระค่าใชจ่้ายคา้งจ่ายของบรษิัท 

(2) สว่นของเงินกูย้ืมระยะยาวที่ถึงก าหนดช าระภายในหนึ่งปี จ านวน 48.26 ลา้นบาท ลดลง 19.08 ลา้นบาท จากปี 

2565 เนื่องจากการช าระเงินกูย้ืมแก่สถาบนัการเงิน 

(3) เงินกูย้ืมระยะยาว จ านวน 13.30 ลา้นบาท ลดลง 48.25 ลา้นบาท จากปี 2565 เนื่องจากบริษัท มีการช าระเงิน

กูย้ืมระยะยาวแก่สถาบนัการเงินบางสว่น 

สว่นของผูถื้อหุน้ 
ณ สิน้ปี 2565 บริษัท มีส่วนของผูถื้อหุน้จ านวน 3,008.08 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 412.50 ลา้นบาท หรือคิดเป็นอัตราการเติบโตที่
รอ้ยละ 15.89 จากสว่นของผูถื้อหุน้รวมจ านวน 2,595.58 ลา้นบาท ในปี 2564 เนื่องจากบรษิัท มีก าไรสะสมในปี 2565 จ านวน 
2,371.15 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 411.27 ลา้นบาท จากปี 2564 

ณ สิ้นปี 2566 บริษัท มีส่วนของผูถื้อหุน้จ านวน 3,036.67 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 28.59 ลา้นบาท หรือคิดเป็นอัตราการเติบโตที่ 
รอ้ยละ 0.95 จากส่วนของผูถื้อหุน้รวมจ านวน 3,008.08 ลา้นบาท ในปี 2565 เนื่องจากบริษัท มีก าไรสะสมในปี 2566 จ านวน 
2,398.30 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 27.14 ลา้นบาท จากปี 2565 

ผลการด าเนินงาน  
รายไดร้วม 

ส าหรับปี 2565 บรษิัท มีรายไดร้วมจ านวน 3,661.78 ลา้นบาท ลดลง 1,067.98 ลา้นบาท หรือคิดเป็นอตัราการลดลงที่รอ้ยละ 
-22.58 จากรายไดร้วมจ านวน 4,729.26 ลา้นบาท ในปี 2565 โดยมีรายละเอียดดงันี ้

(1) รายไดจ้ากกิจการโรงพยาบาล จ านวน 3,645.90 ลา้นบาท ลดลง 1,071.93 ลา้นบาท หรือคิดเป็นอัตราการ
ลดรอ้ยละ 22.72 จากปี 2565 เนื่องจากการผ่อนคลายลงของสถานการณข์องการแพร่ระบาดของโควิด-19 
สง่ผลใหป้ระชาชนสามารถซือ้ชดุตรวจโควิด-19 (Antigen Test Kit) ไดเ้อง รวมถึงการแยกกกัตวัผูป่้วยที่ติดโค
วิดที่บา้นได ้จึงท าใหร้ายไดจ้ากค่าตรวจวิเคราะหแ์ละค่าบรกิารหอ้งพกัผูป่้วย Hospitel ส าหรบัผูป่้วยโควิด-19 
ลดลง ประกอบกบัอตัราการจ่ายค่ารกัษาพยาบาลของภาครฐัลดลง 

(2) รายไดอ้ื่นจ านวน 15.88 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 3.95 ลา้นบาท หรือคิดเป็นอัตราการเติบโตรอ้ยละ 33.16 จากปี 
2564 ประกอบไปดว้ยรายไดด้อกเบีย้ รายไดค้่าเช่า รายไดค้่าบรกิารจากบรษิัทย่อย และเงินปันผล 
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ส าหรับปี 2566 บรษิัท มีรายไดร้วมจ านวน 2,763.20 ลา้นบาท ลดลง 898.58 ลา้นบาท หรือคิดเป็นอตัราการลดลงที่รอ้ยละ 
24.54 จากรายไดร้วมจ านวน 3,661.72 ลา้นบาท ในปี 2565 โดยมีรายละเอียดดงันี ้

(1) รายไดจ้ากกิจการโรงพยาบาล จ านวน 2,733.89 ลา้นบาท ลดลง 912.01 ลา้นบาท หรือคิดเป็นอตัราการลด
รอ้ยละ 25.01 จากปี 2565 เนื่องจากการผ่อนคลายลงของสถานการณข์องการแพรร่ะบาดของโควิด-19 สง่ผล
ใหป้ระชาชนสามารถซือ้ชุดตรวจโควิด-19 (Antigen Test Kit) ไดเ้อง รวมถึงการแยกกกัตวัผูป่้วยที่ติดโควิดที่
บา้นได ้จึงท าใหร้ายไดจ้ากค่าตรวจวิเคราะหแ์ละค่าบริการหอ้งพักผูป่้วย Hospitel ส าหรบัผูป่้วยโควิด-19 
ลดลง ประกอบกบัอตัราการจ่ายค่ารกัษาพยาบาลของภาครฐัลดลง 

(2) รายไดอ้ื่น จ านวน 26.64 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 10.76 ลา้นบาท หรือคิดเป็นอตัราการเติบโตรอ้ยละ 67.78 จากปี 2565 เนื่องจาก
รายไดด้อกเบีย้ รายไดค้่าเช่า 
 
ก าไรขั้นต้น 
อตัราก าไรขัน้ตน้ 

แผนภูมิรายได้จากการขายและบริการ ก าไรขั้นต้น และอัตราก าไรขั้นต้นของบริษัท ปี 2564 - 2566  

 

ส าหรับปี 2565 บริษัท มีก าไรขัน้ตน้จ านวน 1,284.21 ลา้นบาท ลดลง 740.39 ลา้นบาท หรือคิดเป็นอตัราการลดลงที่รอ้ยละ  
36.57 จากก าไรขัน้ตน้จ านวน 2,024.60 ลา้นบาท ในปี 2564 ซึ่งคิดเป็นอตัราก าไรขัน้ตน้รอ้ยละ 35.22 ในปี 2564 และรอ้ยละ  
42.19 ในปี 2563 โดยมีรายละเอียดดงันี ้

(1) ตน้ทนุกิจการโรงพยาบาล จ านวน 2,361.70 ลดลง 331.54 ลา้นบาท จากปี 2564 ซึ่งผนัแปรตามรายไดจ้าก
กิจการโรงพยาบาลที่ปรบัลดลง จากการผ่อนคลายของสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของโควิด-19 จึงส่งผลให้
การใช้ยา วัสดุทางการแพร่ระบาด และเวชภัณฑ์ที่ใช้ในการักษาพยาบาล รวมถึงค่าตรวจวิเคราะหแ์ละ
ค่าบรกิารหอ้งพกัผูป่้วย Hospitel ส าหรบัผูป่้วยโควิด-19 ลดลง 
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ส าหรับปี 2566 บริษัท มีก าไรขัน้ตน้จ านวน 671.40 ลา้นบาท ลดลง 612.80 ลา้นบาท หรือคิดเป็นอัตราการลดลงที่รอ้ยละ   
47.72 จากก าไรขัน้ตน้จ านวน 1,284.28 ลา้นบาท ในปี 2565 ซึ่งคิดเป็นอตัราก าไรขัน้ตน้รอ้ยละ 24.56 ในปี 2566 และรอ้ยละ   
35.22 ในปี 2565 โดยมีรายละเอียดดงันี ้

(1) ตน้ทนุกิจการโรงพยาบาล จ านวน 2,062.49 ลดลง 299.21 ลา้นบาท จากปี 2565 ซึ่งผนัแปรตามรายไดจ้าก
กิจการโรงพยาบาลที่ปรบัลดลง จากการผ่อนคลายของสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของโควิด-19 จึงส่งผลให้
การใชย้า วสัดทุางการแพทย ์และเวชภณัฑท์ี่ใชใ้นการรกัษาพยาบาล รวมถึงค่าตรวจวิเคราะหแ์ละค่าบริการ
หอ้งพกัผูป่้วย Hospitel ส าหรบัผูป่้วยโควิด-19 ลดลง 

ค่าใชจ่้ายในการบรหิาร และค่าใชจ่้ายในการขาย 

ค่าใชจ่้ายในการขายและบรหิาร ของบรษิัท ประกอบดว้ย ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบับคุลากร ค่าโฆษณาสง่เสรมิการขาย เป็นตน้ 

ส าหรับปี 2565 บริษัท มีค่าใชจ่้ายในการขายและบริหารรวมจ านวน 417.13 ลา้นบาท ลดลง 14.72 ลา้นบาท หรือคิดเป็น
อัตราการลดที่รอ้ยละ 3.41 จากค่าใชจ่้ายในการขายและบริหารรวมจ านวน 431.85 ลา้นบาท ในปี 2564 โดยมีรายละเอียด 
ดงันี ้

(1) ค่าใช้จ่ายในการขายจ านวน 133.18 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 67.05 ลา้นบาท จากปี 2564 เนื่องจากมีการ
แข่งขนัการตรวจสขุภาพ MMU ค่อนขา้งสงู ท าใหม้ีค่าใชจ่้ายในการขายเพิ่มขึน้ 

(2) ค่าใชจ่้ายในการบริหารจ านวน 283.95 ลา้นบาท ลดลง 81.77 ลา้นบาท จากปี 2564 เนื่องจากการดอ้ย
ค่าเงินลงทนุของบรษิัทย่อยในปีก่อนและค่าใชจ่้ายในการบรหิารอื่น ๆ 

ส าหรับปี 2566 บริษัท มีค่าใชจ่้ายในการขายและบริหารรวมจ านวน 336.82 ลา้นบาท ลดลง 80.31 ลา้นบาท หรือคิดเป็น
อตัราการลดลงที่รอ้ยละ 19.25 จากค่าใชจ่้ายในการขายและบรหิารรวมจ านวน 417.13 ลา้นบาท ในปี 2565 โดยมีรายละเอียด 
ดงันี ้

(1) ค่าใช้จ่ายในการขายจ านวน 72.66 ลา้นบาท ลดลง 60.52 ลา้นบาท จากปี 2565 เนื่องจากมีการจ่ายค่า
โฆษณาส่งเสริมการขายลดลงส าหรับการจ่ายการตรวจหน่วย  Community Isolation (CI) ในจังหวัด
สมทุรสาคร และระนอง 

(2) ค่าใชจ่้ายในการบริหารจ านวน 264.16 ลา้นบาท ลดลง 19.79 ลา้นบาท จากปี 2565 เนื่องจากไม่มีการจ่าย
ค่าตอบแทนพนกังาน ใหแ้ก่พนกังานเช่นเดิมดงัช่วงการแพรร่ะบาดของโควิด-19 ในปี 2565 
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ก าไรสุทธ ิ

อตัราก าไรสทุธิ 

แผนภูมิรายได้รวม ก าไรสุทธิ และอัตราก าไรสุทธขิองบริษัท ปี 2564 – 2566  

   

ส าหรับปี 2565 บริษัท มีก าไรขาดทนุสทุธิ 699.24 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อน จ านวน 560.97 ลา้นบาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 
44.51 จากก าไรสทุธิจ านวน 1,260.21 ในปี 2654 โดยคิดเป็นอตัราก าไรสทุธิ รอ้ยละ 19.10 ในปี 2565 และรอ้ยละ 26.64 ใน
ปี 2564 โดยมีสาเหตหุลกัมาจากการปรบัลดของรายไดจ้ากกิจการโรงพยาบาลอย่างมีนยัส าคญัจากผลกระทบของโควิด -19
ในขณะที่ ตน้ทนุทางการเงินและค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดร้วม ลดลง จ านวน 11.01 ลา้นบาท และ 172.70 ลา้นบาท จากปี 2564 
เนื่องจากมีการช าระเงินกูย้ืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน และการมีก าไรสทุธิที่ลดลง ตามล าดบั 

ส าหรับปี 2566 บริษัท มีก าไรขาดทนุสทุธิ 284.84 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อน จ านวน 414.40 ลา้นบาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 
59.26 จากก าไรสทุธิจ านวน 699.24 ในปี 2565 โดยคิดเป็นอตัราก าไรสทุธิ รอ้ยละ 10.31 ในปี 2566 และรอ้ยละ 19.10 ในปี 
2565 เนื่องจากผลกระทบจากการแพร่ระบาดเชือ้ไวรสัโควิด-19 อย่างต่อเนื่อง ท าใหต้อ้งขยายระยะการส่งมอบซึ่งมีตน้ทนุ
สินคา้ (ยา และเวชภัณฑ)์ น าเขา้และการจา้งผูเ้ช่ียวชาญจากต่างประเทศ ส่งผลกระทบใหต้น้ทุนเพิ่มขึน้และงานซ่อมบ ารุง
ตามสญัญาโครงการระยะยาวที่เพิ่มขึน้ รวมถึงตน้ทนุทางการเงินที่เพิ่มขึน้ 

 

5.4. ปัจจัยความเส่ียงซ่ึงอาจมีผลกระทบต่อก าไรของบริษัทจดทะเบียน 

ความเส่ียงด้านกลยุทธ ์(Strategic Risk)  

  บรษิัทมีการบรหิารความเสี่ยง เพื่อขยายกิจการและบรหิารรายไดใ้หเ้ป็นไปตามเปา้หมาย 

  1) ความเส่ียงจากการแข่งขันในธุรกิจโรงพยาบาลทีเ่พิม่สูงขึน้ 

ธุรกิจโรงพยาบาลเอกชนเป็นธุรกิจที่มีการแข่งขันสงูและมีแนวโนม้เพิ่มสงูขึน้ตลอดมา นอกจากการ

แข่งขันกับโรงพยาบาลเอกชนอื่นๆ  และโรงพยาบาลภาครฐัที่เริ่มขยายการบริการนอกเวลาในรูป

26.64 19.10 
10.31 

 -

 20.00

 40.00

 60.00

 80.00

 100.00

0.00

1,000.00

2,000.00

3,000.00

4,000.00

5,000.00

2021 2022 2023

ร้อ
ยล

ะข
อง
รา
ยไ
ด้

ล้า
นบ

าท

รายได้รวม ก าไรสุทธิ อัตราก าไรสุทธิ



สิ่งที่สง่มาดว้ย 1 

 24 

คลินิกพิเศษนอกเวลา  บริษัท มีการปรบัปรุงและขยายพืน้ที่ใหบ้ริการ โดยมีการลงทนุเพิ่มศนูยห์วัใจ

วิชยัเวช การบริการของหน่วยแพทยเ์คลื่อนที่ ศนูยต์รวจสขุภาพอาชีวเวชศาสตร ์ศนูยเ์วชศาสตรก์าร

กีฬา ใหส้อดคลอ้งกบัสภาพแวดลอ้มของชมุชนและที่อยู่อาศยัของลกูคา้ 

   2) ความเส่ียงจากการระบาดของโรคติดเชือ้โคโรน่าไวรัส 2019 (COVID-19) 

ความเสี่ยงดงักลา่วสง่ผลกระทบต่อระบบการบรกิาร ทัง้ดา้นสถานที่ บคุลากร อปุกรณท์างการแพทย ์

และผู้มารับบริการ มีการงดบริการทางการแพทย์ที่ไม่เร่งด่วน ใช้ระบบ telemedicine ในการให้

ค าปรกึษาและการจดัส่งยา จดัพืน้ที่บริการส าหรบัโรคทางเดินหายใจ (ARI Clinic) มีการจดัการขยะ

ติดเชือ้ตามมาตรฐานและการปฏิบตัิตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสขุอย่างเครง่ครดั มีการเพิ่ม

การบรกิารในเชิงรุกดา้นการฉีดวคัซีนปอ้งกนัโรคต่างๆใหก้บับุคลากรและผูม้ารบับรกิาร รวมถึงการให้

ความร่วมมือกับภาครัฐในการค้นหาผู้ติดเชื้อโควิดในชุมชนและสถานประกอบการต่างๆใน

ระดบัประเทศ 

3) จากสถานการณ ์COVID-19 ท าใหก้ลุม่ รพ.วิชยัเวชฯ สามารถเป็นที่รูจ้กัและเป็นที่ยอมรบัของทัง้

ภาครฐั และประชาชน ซึ่งสามารถเป็นช่องทางการเพิ่มรายไดใ้หเ้ป็นไปตามเปา้หมาย 

ความเส่ียงด้านการเงนิ (Financial Risk)  

 ใหม้ีความมั่นใจในเรื่องของเงินลงทนุ, เงินสดหมนุเวียน และรายได ้- รายจ่าย เป็นไปตามเปา้หมาย 

  1) ความเส่ียงจากการพึง่พาผู้จัดจ าหน่ายผลิตภัณฑย์าและเวชภัณฑ ์

ปัจจยัที่มีความส าคญัมากประการหนึ่งส าหรบัการใหบ้ริการรกัษาพยาบาลคือการจัดหาและมีไวซ้ึ่ง

ผลิตภัณฑ์ยาและเวชภัณฑ์ที่มีคุณภาพและเพียงพอส าหรับการให้บริการ  จากสถานการณ์  

COVID-19 ที่ส่งผลในเรื่องการบรหิารจดัการและกระจายยา โดยเฉพาะยาช่วยชีวิต ยาโรคเรือ้รงั เช่น 

เบาหวาน ความดนัโลหิตสงู ที่จ าเป็นตอ้งใชย้า และบางรายการตอ้งใชอ้ย่างต่อเนื่อง ขณะที่การผลิต

และการน าเขา้ยามีปัญหาจากการระบาดของโรค ทางบริษัท ได้มีการสั่งซือ้ยาล่วงหน้า 3 เดือน 

เพื่อให้ทางผู้จัดจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ยาและเวชภัณฑ์ทราบถึงแนวโน้มและความต้องการยาและ

เวชภณัฑด์งักลา่ว 

ความเส่ียงด้านการปฏิบัติงานของหน่วยงาน (Operation Risk)  

ไดม้ีการก าหนดขั้นตอนการปฏิบัติงานดังนี ้ วิเคราะหก์ระบวนการการท างานของกลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช 

อินเตอรเ์นชั่นแนล คน้หาปัญหา/ความเสี่ยง/รวบรวมขอ้มลู วิเคราะหโ์อกาสเกิดและผลกระทบความเสี่ยง และ

หาแนวทางป้องกนัความเสี่ยงที่ส  าคญั ตามมาตรฐานของการด าเนินงานในโรงพยาบาล เช่น ระบบ Hospital 

Accreditation (HA) หรือ International Organization for Standardization (ISO) 

1) ความเส่ียงด้านเครื่องมือแพทย ์

มีการจดัตัง้คณะทางานเครื่องมือแพทย ์กลุ่ม รพ.วิชยัเวชฯ พรอ้มกบัน าโปรแกรมระบบเครื่องมือแพทย์

มาใชใ้นการบริหารจัดการ มีการพัฒนาศกัยภาพของหัวหนา้กลุ่มในแต่ละโรงพยาบาลเพื่อใหเ้กิดการ
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ท างานที่มีประสิทธิภาพ ลดค่าใชจ่้ายในการบ ารุงรกัษา การซ่อมแซมและการสอบเทียบเครื่องมือแพทย ์

รวมถึงมีการติดตามผลการด าเนินงาน ทกุๆ ไตรมาส 

ความเส่ียงด้าน IT (IT Risk)  

กลุ่ม รพ. วิชยัเวช ไดป้รบัปรุงโครงสรา้งพืน้ฐาน (IT Infrastructure) โดยน าเทคโนโลยี Virtualization มาใชเ้พื่อ

ประหยดัตน้ทนุการบรหิารจดัการ ตน้ทนุการบ ารุงรกัษา และเพิ่มประสิทธิภาพการประมวลผลขอ้มลู ดา้นความ

ปลอดภยัของระบบสารสนเทศไดม้ีการเพิ่มอปุกรณป์้องกนั การโจมตีจากเครือข่ายภายนอก(Firewall) และจดั

ใหม้ีระบบส ารองขอ้มลูตามมาตรฐานเพื่อใหร้ะบบสารสนเทศมั่นคง ปลอดภยั สามารถใหบ้รกิารผูป่้วยไดอ้ย่าง

ต่อเนื่อง ดา้นการละเมิดลิขสิทธก์ลุ่มรพ.วิชยัเวชฯ มีนโยบายประกาศใชโ้ปรแกรมที่ถูกตอ้งตามลิขสิทธเ์ท่านัน้ 

นอกจากนีโ้รงพยาบาลมีแผนในการพฒันาระบบ HIS อย่างต่อเนื่องซึ่งเป็นปัจจยัส าคญัในการด าเนินธุรกิจเพื่อ

ปรบัตวัใหก้า้วทนัต่อการเปลี่ยนแปลง 

ความเส่ียงทางด้านกฎหมาย 

  1) ความเส่ียงจากการถูกเรียกค่าเสียหายหรือถูกฟ้องร้อง 

เนื่องจากการประกอบธุรกิจโรงพยาบาลเป็นการใหบ้ริการดา้นการแพทยซ์ึ่งเก่ียวเนื่องถึงชีวิตและ

สุขภาพของผู้รบับริการ บริษัทและโรงพยาบาลในเครือข่ายของบริษัท จึงมีความเสี่ยงในการถูก

เรียกรอ้งค่าเสียหาย หรือถกูฟ้องรอ้งโดยผูร้บับรกิารทางการแพทยซ์ึ่งอาจสง่ผลกระทบต่อช่ือเสียงและ

ความเช่ือมั่นของผูร้บับริการที่มีต่อบริษัท และโรงพยาบาลในเครือ นอกจากนีพ้ระราชบัญญัติวิธี

พิจารณาคดีผูบ้ริโภค พ.ศ. 2551 ซึ่งก าหนดระบบวิธีพิจารณาคดีท่ีเอือ้ต่อการใชส้ิทธ์ิเรียกรอ้งของ

ผูบ้ริโภค กล่าวคือ ผูบ้ริโภคที่ไดร้บัความเสียหายจะได้รบัการแก้ไขเยียวยาดว้ยความรวดเร็วโดย

คุม้ครองสิทธ์ิของผูบ้ริโภคท่ีจะใชส้ิทธิทางศาลซึ่งท าใหม้ีแนวโนม้ว่าผูป้ระกอบการในธุรกิจนีอ้าจถกู

ฟ้องรอ้งหรือเรียกค่าเสียหายจากการบริการทางการแพทยโ์ดยผูร้บับริการเพิ่มมากขึน้  บริษัท ไดท้ า

ประกันความรบัผิดทางการแพทยแ์ละก าหนดใหแ้พทยม์ีการท าประกันความรบัผิดทางการแพทย์  

เพื่อป้องกันความเสี่ยงในการถูกฟ้องรอ้งและเรียกค่าเสียหายในส่วนของผู้ปฏิบัติงานที่หนา้งาน

ก าหนดใหม้ีแผนในการวิเคราะหก์ระบวนการท างานของหน่วยงาน เพื่อคน้หาความเสี่ยงและน ามา

จดัระบบงานเพื่อปอ้งกนัความเสี่ยงที่อาจเกิดขึน้  

2) ความเส่ียงจากการเปล่ียนแปลงมาตรฐานหรือกฎระเบียบต่างๆ ทีใ่ช้กับบริษัท ในอนาคต 

การประกาศใช้กฎหมายหรือกฎระเบียบใหม่รวมถึงการพิจารณาร่างพระราชบัญญัติคุ้มครอง

ผูเ้สียหายจากการรบับริการสาธารณสุขซึ่งเป็นกฎหมายที่มุ่งคุม้ครองผูเ้สียหายจากการรบับริการ

สาธารณสขุและมีเป้าหมายเพื่อชดเชยความเสียหายที่เกิดขึน้ใหแ้ก่ผูเ้สียหายในเวลาอนัรวดเร็วโดย

ไม่ตอ้งพิสูจนค์วามรบัผิด รวมทั้งการก าหนดใหม้ีการจัดตั้งกองทุนคุม้ครองผูเ้สียหายจากการรับ

บริการสาธารณสุขเพื่อใชจ่้ายเป็นเงินชดเชยใหแ้ก่ผูเ้สียหาย ซึ่งสถานพยาบาลมีหนา้ที่ตอ้งจ่ายเงิน

สมทบเขา้กองทุนดงักล่าวตามหลกัเกณฑว์ิธีการและอัตราตามที่คณะกรรมการคุม้ครองผูเ้สี ยหาย

จากการรบับริการสาธารณสุขก าหนด  ดงันัน้บริษัทไม่อาจรบัรองไดว้่าการเปลี่ยนแปลงกฎระเบียบ
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ต่างๆ หรือการประกาศใชก้ฎหมาย หรือกฎระเบียบใหม่ หรือการก าหนดนโยบายใหม่ที่เก่ียวขอ้งกับ

การด าเนินธุรกิจของบริษัทในอนาคตจะไม่ส่งผลกระทบต่อผลการด าเนินงานและโอกาสทางธุรกิจ

ของบรษิัท  

  3) ความเส่ียงจากการล่วงละเมิดสิทธิความเป็นส่วนตัวของข้อมูล 

โรงพยาบาลใหค้ ามั่นที่จะปกป้องขอ้มลูส่วนบุคคล และความเป็นส่วนตวัของผูป่้วยในทุกมิติ รวมถึง

ขอ้มูลความเป็นส่วนตวัและความปลอดภัยทางไซเบอร์ ขอ้มูลของผูร้บับริการทุกท่านเป็นความลับ

และจะไม่น ามาถูกเปิดเผย  เว้นแต่กฎหมายก าหนด  หรือได้รับความยินยอมจากผู้รับบริการ 

โรงพยาบาลไดก้ าหนดขัน้ตอนในการปกป้องขอ้มลูของผูใ้ชบ้ริการ  ก าหนดขัน้ตอนการป้องกนัความ

ปลอดภยัทางไซเบอร ์รวมถึงขัน้ตอนการจดัการบญัชีผูใ้ช้ โดยไดม้ีการอบรม ใหค้วามรูเ้รื่องกฎเกณฑ์

และแนวปฏิบตัิในการจัดการความเป็นส่วนตวัและความปลอดภยัทางไซเบอร์ ใหบุ้คลากรทุกคนได้

รบัทราบและป้องกันความเสียหายที่จะเกิดขึน้กับบริษัท  ในการเก็บรวบรวม การใชแ้ละการเปิดเผย

ขอ้มูลส่วนบุคคล ซึ่งในปี 2565 ไม่พบปัญหาเก่ียวกับการละเมิดขอ้ก าหนดในการสื่อสารการตลาด

ของทางโรงพยาบาล ไม่มีการรอ้งเรียนจากหน่วยงานที่ก ากับดูแล  รวมถึงไม่มีกรณีของการละเมิด

ขอ้มลูความเป็นสว่นตวัของลกูคา้ ขอ้มลูสญูหาย ถือถกูโจรกรรมขอ้มลูใด ๆ 

 

5.5. รายชื่อคณะกรรมการบริษัท 

รศ.ดร.นพ.วิชยั  วนดรุงคว์รรณ  ประธานกรรมการ 
ผศ.พญ.สายสณีุ  วนดรุงคว์รรณ  รองประธานกรรมการ 
นายวิระ    มาวิจกัขณ ์  กรรมการอิสระ 
นายวิสทุธ์ิ   มนตรวิตั   กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ 
นายสรุนิทร ์   เปรมอมรกิจ  กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 
ศ.(วฒุิคณุ)ดร.นพ.พรเทพ   ศิรวินารงัสรรค ์  กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 
นายทินวรรธน ์  มหธราดล  กรรมการ 
นางสาวนพพร  ติรวฒันกลุ  กรรมการ 
นางสาววิลาวรรณ   วนดรุงคว์รรณ  กรรมการ 
นายแพทยม์งคล  วณิชภกัดีเดชา  กรรมการ 
นายพฤทธ์ิ  โรจนม์หามงคล  กรรมการ 
ผศ.นพ.บวรรฐั  วนดรุงคว์รรณ  กรรมการ 
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5.6. รายชื่อผู้บริหาร 

ผศ.พญ.สายสณีุ  วนดรุงคว์รรณ  ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
นพ.มงคล   วณิชภกัดีเดชา  รองประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
นายพฤทธ์ิ   โรจนม์หามงคล  รองประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
ภญ.ดร.ตีรวรรณ  วนดรุงคว์รรณ  รองประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
ดร.ศกัดา   ตัง้จิตวฒันากร  ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารการเงิน 
คณุนิชาภา   เรือนทองดี  ผูจ้ดัการบญัชีการเงิน 

5.7. รายชื่อผู้ถือหุ้น 10 รายแรก 

ล าดับ ผู้ถือหุ้น จ านวนหุน้ (หุ้น) สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ) 

1 บรษิัท บีบีทีวี เอ็คควิตี ้จ ากดั 114,240,000 20.02 
2 นาย บวรรฐั วนดรุงคว์รรณ 90,000,000 15.77 
3 นาง พฏั โรจนม์หามงคล 78,556,000 13.77 
4 นาง รงัสิมา วณิชภกัดีเดชา 78,555,999 13.77 
5 น.ส. พชัรพรรณ วนดรุงคว์รรณ 28,000,000 4.91 
6 ดร. สิทธิวตัน ์ก ากดัวงษ ์ 7,950,000 1.39 
7 รศ.ดร.นพ. วิชยั วนดรุงคว์รรณ 4,792,320 0.84 
8 นาง เพลินจิตร วนาวนิชยก์ุล 4,490,000 0.79 
9 น.ส. วรณนั ปัญจวรญาณ 4,000,000 0.70 
10 นาย มงคล วณิชภกัดีเดชา 3,940,107 0.69 

รวม 414,524,426 73.00 

 
6. ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท เกี่ยวกับความเพยีงพอของเงนิทุนหมุนเวียน 

รายละเอียด จ านวน (ล้านบาท) 

ส่วนของทุน ไม่เกิน 902.12 

หุน้สามญัเพิ่มทนุ (Right Offering) กรณีที่บรษิัท สามารถเพิ่มทนุไดเ้ต็มจ านวน ไม่เกิน 304.35 

กระแสเงินสดจากการด าเนินงานของบรษิัท ไม่ต ่ากว่า 597.76 

ส่วนของการกู้ยืมสถาบันการเงนิ ไม่ต ่ากว่า 1,507.94 

แหล่งเงนิทุนสุทธ ิ ไม่เกิน 2,410.06 

หากบรษิัท ไดร้บัเงินทนุจากการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัสว่นการถือหุน้ (Right Offering) 

ไม่เพียงพอต่อการก่อสรา้งโครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่  บริษัทจะน าแหล่งเงินทนุจากกระแสเงินสดจากการด าเนินงานของ

บริษัทเพิ่มเติม เพื่อน าไปเพิ่มทุนใหบ้ริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด หรือบริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด อาจกูเ้งินเพิ่มเติมจาก

สถาบนัการเงิน หรือบริษัทอาจจะน าเงินจากการออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัของบริษัท  ครัง้ที่ 1 



สิ่งที่สง่มาดว้ย 1 

 28 

(VIH-W1) ไปเพิ่มทุนใหบ้ริษัท สายวิชัยพัฒนา จ ากัด ทัง้นี ้คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าบริษัทจะมีเงินทุนหมุนเวียน

เพียงพอเพื่อใชใ้นการด าเนินธุรกิจของบรษิัทภายหลงัการเขา้ท ารายการ 

 

7. คดีหรือข้อเรียกร้องทีมี่สาระส าคัญซ่ึงอยู่ระหว่างด าเนินการ 

บรษิัทไม่มีคดีหรือขอ้เรียกรอ้งใด ๆ 

 

8. ผลประโยชนห์รือรายการที่เกี่ยวข้องกันระหว่างบริษัทจดทะเบียนกับกรรมการ ผู้บริหาร และผู้ถือหุ้นที่ถือหุ้นทั้ง
ทางตรงและทางอ้อมต้ังแต่ร้อยละ 10 ขึน้ไป 

บริษัทไม่มีผลประโยชนห์รือรายการที่เก่ียวขอ้งกนัระหว่างบริษัทจดทะเบียนกบักรรมการ ผูบ้ริหาร และผูถื้อหุน้ที่ถือหุน้ทัง้
ทางตรงและทางออ้มตัง้แต่รอ้ยละ 10 ขึน้ไป 

 
9. สรุปสาระของสัญญาทีส่ าคัญ ๆ ในช่วง 2 ปีทีผ่่านมา 

สญัญา สถานที่เช่า วนัที่เริ่มตน้ - วนัสิน้สดุสญัญา 

สญัญาเช่าพืน้ที่ VIN ( ที่ดนิ ) ที่ดินโฉนด 16846 เลขที่ดิน 1484 ถนน

เพช ร เ กษม  แ ข ว งหนองค้า งพลู   

เขตหนองแขม กทม. 10160 

1 ธนัวาคม 2553 - 31 กรกฎาคม 2578 

สญัญาเช่าพืน้ที่ VIN ( อาคาร

ส านกังาน ) 

อาคารส านักงาน 6 คูหา เลขที่  456, 

456/1 , 456/2 , 456/3 , 456/4 , 456/5 

ถนนเพชรเกษม แขวงหนองค้างพลู  

เขตหนองแขม กทม. 10160 

1 เมษายน 2566 - 31 มีนาคม 2569 
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(F53-4)  

แบบรายงานการเพิม่ทุน 
บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน ์จ ากัด (มหาชน)   

วันที ่3 เมษายน 2567 

ขา้พเจ้าบริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ขอรายงานมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่  3/2567  
เมื่อวนัที่ 12 มีนาคม 2567 และมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท วาระพิเศษ ครัง้ที่ 1/2567 เมื่อวนัที่ 22 มีนาคม 2567 เก่ียวกบั
การลดทนุ การเพิ่มทนุและจดัสรรหุน้เพิ่มทนุ ดงัต่อไปนี ้

1. การลดทุนและการเพิม่ทุน 

1.1 การลดทนุ 

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนมุัติเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของ
บริษัท จ านวน 1,233 บาท จากท ุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 570,666,666 บาท เป็นท ุนจดทะเบียนจ านวน 
570,665,433 บาท โดยการตัดหุน้สามัญที่ยังไม่ไดจ้ าหน่าย จ านวน  1,233 หุ้น มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท  
ซึ่งเป็นหุน้ที่เหลือจากการจัดสรรไวเ้พื่อรองรบัการจ่ายปันผลเป็นหุน้สามัญของบริษัท ตามมติของที่ประชุม
วิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2557 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 17 ตลุาคม 2557 

1.2 การเพิ่มทนุ 

ที่ประชุมคณะกรรมการบรษิัทมีมติอนมุตัิเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิการเพิ่มทนุจดทะเบียนของ
บริษัทจ านวน 57,066,546 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 570,665,433 บาท เป็นทุนจดทะเบียนจ านวน 
627,731,979 บาท โดยการออกหุน้สามัญเพิ่มทุนจ านวน 57,066,546 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท โดยมี
รายละเอียดดงันี ้ 

(1) เพื่อรองรบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุเพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัสว่นการถือหุน้ (Right Offering) 
จ านวนไม่เกิน 38,044,364 หุน้ 

(2) เพื่อรองรบัการใชส้ิทธิใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัของบรษิัท ครัง้ที่ 1 (VIH-W1) ที่จะออกและจดัสรร
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมที่จองซือ้และไดร้บัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ จ านวนไม่เกิน 19,022,182 หุน้ 

โดยเป็นการเพิ่มทุนในลักษณะ ดังนี ้  

การเพิม่ทนุ ประเภท
หลักทรัพย ์

จ านวนหุน้ (หุ้น) มูลค่าทีต่ราไว้ 
(บาทต่อหุ้น) 

รวม (บาท) 

 แบบก าหนดวตัถปุระสงค์
ในการใชเ้งินทนุ 

หุน้สามญั 
หุน้บรุมิสิทธิ 

57,066,546 1.00 
- 

57,066,546 

 แบบมอบอ านาจทั่วไป 
(General Mandate)  

หุน้สามญั 
หุน้บรุมิสิทธิ 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

• กรณีการเพิ่มทนุแบบก าหนดวตัถปุระสงคใ์นการใชเ้งินทนุ : ใหก้รอกขอ้มลูในล าดบัถดัไปทกุขอ้ ยกเวน้ขอ้ 2.2 
• กรณีการเพิ่มทนุแบบ General Mandate : ใหก้รอกขอ้มลูในล าดบัถดัไปเฉพาะขอ้ 2.2 ขอ้ 3 และขอ้ 4 
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2. การจัดสรรหุ้นเพิม่ทุน 

2.1 แบบก าหนดวัตถุประสงคใ์นการใช้เงนิทุน 

จัดสรรให้แก ่
จ านวนหุน้ 

(หุ้น) 
อัตราส่วน 
(เดิม:ใหม่) 

ราคาขาย 
(บาทต่อหุ้น) 

วัน เวลา จอง
ซือ้และช าระเงนิ

ค่าหุ้น 
หมายเหต ุ

(1) เพื่อรองรบัการเสนอ
ขายหุน้สามญัเพิ่ม
ทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้
เดิมตามสดัสว่น
การถือหุน้ (Right 
Offering) 

ไม่เกิน  
38,044,364 

15 หุน้สามญั
เดิม ต่อ 1 หุน้
สามญัเพิ่มทนุ 

8.00 วนัที่ 4 ถึง 10 
มิถนุายน 2567 

โปรดพิจารณา            
หมายเหตดุา้นลา่ง 

และสารสนเทศเก่ียวกบัการ
ออกและเสนอขายหุน้สามญั
เพิ่มทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตาม
สดัสว่นการถือหุน้ (Right 

Offering) และการออกและ
เสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ
ที่จะซือ้หุน้สามญัของบรษิัท 

ครัง้ที่ 1 (VIH-W1)  
สิ่งที่สง่มาดว้ย 4 

(2) เพื่อรองรบัการใช้
สิทธิใบส าคญัแสดง
สิทธิที่จะซือ้หุน้
สามญัของบรษิัท 
ครัง้ที่ 1 (VIH-W1)  
ที่จะออกและจดัสรร
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมที่
จองซือ้และไดร้บั
การจดัสรรหุน้
สามญัเพิ่มทนุ 

ไม่เกิน  
19,022,182 

2 หุน้สามญั
เพิ่มทนุ ต่อ  
1 หน่วย
ใบส าคญั
แสดงสิทธิ 

โดยไม่คิดมลูค่า 
(ศนูยบ์าท) 

ก าหนดวนัออก
ใบส าคญัแสดงสิทธิ
เบือ้งตน้ในวนัที่ 1 
กรกฎาคม 2567 

รวม 
ไม่เกิน 

57,066,546 
 

หมายเหตุ: 

1. ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติการเขา้ท ารายการไดม้าซึ่งสินทรพัยเ์พื่อการลงทุนใน
โครงการโรงพยาบาลแห่งใหม ่(“โครงการฯ”) ภายใตก้ารบรหิารของบรษิัท สายวิชยัพฒันา จ ากดั (“VIN”) (รวมเรียกว่า “ธุรกรรมการได้มา”) ซึ่งเป็น
บริษัทย่อยท่ีบริษัทถือหุน้ในสัดส่วนรอ้ยละ 99.43 โดยโครงการฯ มีมลูค่ารวมทัง้สิน้ไม่เกิน 2,749.32 ลา้นบาท (ประกอบไปดว้ย มลูค่าของท่ีดินท่ีเป็น
กรรมสิทธ์ิของบรษิัท สายวิชยัพฒันา จ ากัด จ านวน 339.26 ลา้นบาท ท่ีไดท้ าการซือ้ในปี 2565 – 2566 และมลูค่าก่อสรา้งโครงการฯ รวมทัง้สิน้ไม่เกิน 
2,410.06 ลา้นบาท) (“มูลค่าของธุรกรรมการไดม้า”)  โดยโครงการฯ จะก่อสรา้งบริเวณ ถนนบรมราชชนนี แขวงศาลาธรรมสพน ์เขตทวีวฒันา 
กรุงเทพมหานคร บนท่ีดินเปล่า ซึ่งเป็นกรรมสิทธ์ิของ VIN โฉนดเลขท่ี 5488, 8763, 9726, 10561, 10562, 11509, 63754, 63755, 63756, 
63757 และ 63758 รวมจ านวนทัง้สิน้ 11 โฉนด เนือ้ท่ีรวมเท่ากับ 19-0-21 ไร่ หรือ 7,621.00 ตารางวา ซึ่งคาดว่าจะเริ่มก่อสรา้งไดภ้ายในปี 
2568 และเปิดใหบ้รกิารช่วงท่ี 1 ภายในปี 2569 

โดยแหล่งเงินทุนในการท ารายการไดม้าขา้งตน้ จะมาจากเงินจากการออกและเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น 
(Right Offering) ซึ่งบริษัทจะน าเงินท่ีไดจ้ากการระดมทนุดงักล่าวน าไปเพิ่มทุนใน VIN เพื่อน าไปลงทนุในโครงการฯ ต่อไป นอกจากนี ้แหล่งเงินทุนจะมา
จาก ท่ีดินท่ีเป็นกรรมสิทธ์ิของ VIN กระแสเงินสดจากการด าเนินงาน และเงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน  

ทัง้นี ้การเขา้ท ารายการดงักล่าวเป็นรายการไดม้าซึ่งสินทรพัย ์ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ท่ี ทจ. 20/2551 เรื่องหลกัเกณฑใ์นการท า
รายการท่ีมีนยัส าคัญท่ีเขา้ข่ายเป็นการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรพัย ์ลงวนัท่ี 31 สิงหาคม 2551 (รวมทัง้ท่ีไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และประกาศ
คณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เร่ือง การเปิดเผยขอ้มลูและปฏบิติัการของบรษัิทจดทะเบยีนในการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึง่สนิทรัพย ์
พ.ศ. 2547 (รวมทัง้ท่ีไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) (รวมเรียกว่า “ประกาศรายการได้มาหรือจ าหน่ายไป”) โดยมีขนาดรายการรวมซึ่งค านวณตามเกณฑ์
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ต่าง ๆ ท่ีก าหนดตามประกาศรายการไดม้าหรือจ าหน่ายไปแลว้มีขนาดรายการสงูสดุเท่ากับรอ้ยละ 66.60 ตามเกณฑม์ลูค่ารวมของสิ่งตอบแทน โดย
พิจารณาจากงบการเงินรวมซึ่งผ่านการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแลว้ สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ของบริษัท ซึ่งเมื่อรวมกับขนาด
รายการไดม้าซึ่งสินทรพัยใ์นช่วงเวลา 6 เดือน ย้อนหลัง ก่อนวันท่ีคณะกรรมการบริษัท มีมติอนุมัติการเขา้ท ารายการในครัง้นี ้จะท าให้มีขนาด
รายการไดม้าซึ่งสินทรพัยร์วมเท่ากบัรอ้ยละ 66.80 ตามเกณฑม์ลูค่ารวมของสิ่งตอบแทน 

ดงันัน้ ขนาดการเขา้ท ารายการดงักล่าวมีมลูค่าเท่ากบัรอ้ยละ 50 หรือสงูกว่า แต่ต ่ากว่ารอ้ยละ 100 จึงเขา้ข่ายเป็นรายการไดม้าซึ่งสินทรพัยป์ระเภท
ท่ี 1 ตามประกาศรายการไดม้าหรือจ าหน่ายไป บรษิัทจึงมีหนา้ที่ตอ้งเปิดเผยขอ้มลูท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเขา้ท ารายการดงักล่าว ดงัต่อไปนี ้

(1) จดัท ารายงานและเปิดเผยสารสนเทศการเขา้ท ารายการดงักล่าวของบรษิัทต่อตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพยฯ์”) 
ตามบญัชี (1) ทา้ยประกาศรายการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรพัย ์

(2) แต่งตัง้ท่ีปรกึษาทางการเงินอิสระเพื่อท าหนา้ท่ีต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง รวมถึงการใหค้วามเห็นตามท่ีก าหนดในประกาศรายการไดม้าหรือจ าหน่ายไป
โดยจดัส่งรายงานความเห็นของท่ีปรกึษาทางการเงินอิสระใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาพรอ้มกบัจดัส่งหนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหุน้ 

(3) จดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้เพื่อขออนมุตัิในการตกลงเขา้ท ารายการ และตอ้งไดร้บัอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของจ านวน
เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัส่วนของผูถื้อหุน้ท่ีมีส่วนไดเ้สีย 

ทั้งนี ้รายละเอียดของการเข้าท ารายการได้มาซึ่งสินทรพัย์ข้างต้น รวมทั้งรายละเอียดการค านวนขนาดรายการดังกล่าว  ปรากฏตาม
สารสนเทศของบริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน ์จ ากัด (มหาชน) เรื่อง การเขา้ท ารายการไดม้าซึ่งสินทรพัยเ์พื่อการลงทุนในโครงการโรงพยาบาล  
แห่งใหม ่(ส่ิงทีส่่งมาด้วย 1) 

นอกจากนี ้มอบอ านาจใหค้ณะกรรมการบรษิัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร และ/หรือประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร และ/หรือกรรมการผูม้ีอ  านาจของ
บรษิัท และ/หรือบคุคลท่ีไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิัท หรือคณะกรรมการบรหิาร หรือประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร หรือกรรมการผูม้ีอ  านาจ
ของบรษิัท เป็นผูพ้ิจารณาก าหนดหลกัเกณฑเ์งื่อนไข และรายละเอียดอื่น ๆ ที่จ  าเป็นและเก่ียวเน่ืองกบัการเขา้ท ารายการไดม้าซึ่งสินทรพัยโ์ดย
การเข้าลงทุนในโครงการฯ ตามท่ีจ าเป็นและสมควรภายใต้กฎหมายท่ีเก่ียวข้อง และมีอ านาจด าเนินการใด ๆ  ท่ีเก่ียวข้องกับการเข้า 
ท าธุรกรรมดงักล่าว ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ  ากดัเพียง การติดต่อ เจรจา ตกลง แกไ้ข เขา้ท า และลงนามในสญัญาและเอกสารต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้ง 

2. ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมตัิเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิการลดทนุจดทะเบียนของบรษิัท จ านวน 1,233 บาท จาก
ทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 570,666,666 บาท เป็นทุนจดทะเบียนจ านวน 570,665,433 บาท โดยการตัดหุ ้นสามัญที่ยังไม่ไดจ้  าหน่าย 
จ านวน 1,233 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท ซึ่งเป็นหุ ้นท่ีเหลือจากการจัดสรรไวเ้พื่อรองรับการจ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญของบริษัท 
ตามมติของท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2557 ซึ่งประชุมเมื่อวนัท่ี 17 ตลุาคม 2557 

3. ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมตัิเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมตัิการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบรษิัทจ านวน 57,066,546
บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 570,665,433 บาท เป็นทุนจดทะเบียนจ านวน  627,731,979 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุน
จ านวนไม่เกิน 57,066,546 หุน้ มลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท โดยมีรายละเอียดดงันี ้

(1) เพื่ อรองรับการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนเพื่ อเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น (Right Offering) จ านวนไม่ เกิน  
38,044,364 หุน้ 

(2) เพื่อรองรบัการใชส้ิทธิใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุน้สามญัของบริษัท ครัง้ท่ี 1 (VIH-W1) ท่ีจะออกและจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมท่ีจองซือ้
และไดร้บัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ จ านวนไม่เกิน 19,022,182 หุน้ 

4. ท่ีประชุมคณะกรรมการบรษิัทมีมติอนมุตัิเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิการออกและจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของ
บริษัท ครัง้ท่ี 1 (“VIH-W1”) จ านวนไม่เกิน 19,022,182 หน่วย (หรือคิดเป็นรอ้ยละ 3.03 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัท)  
เพื่อจัดสรรใหแ้ก่ผู้ถือหุน้เดิมของบริษัทท่ีจองซือ้และไดร้บัจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนท่ีออกและเสนอขายให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น 
(Right Offering) โดยไม่คิดมลูค่า (ศนูยบ์าท) (Sweetener) ในอตัราจดัสรร 2 หุน้สามญัเพิ่มทนุต่อ 1 หน่วยใบส าคญัแสดงสิทธิ (หากเกิดเศษจากการ
ค านวณตามอตัราการจดัสรรใหปั้ดเศษนัน้ทิง้) โดยใบส าคญัแสดงสิทธิดงักล่าวมีอาย ุ2 ปี นบัจากวนัท่ีไดอ้อกใบส าคญัแสดงสิทธิ มีอตัราการใชส้ิทธิ
ตามใบส าคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วยต่อหุน้สามญั 1 หุน้ และก าหนดราคาการใชส้ิทธิเท่ากบั 8.00 บาทต่อหุน้ (ยกเวน้กรณีมีการปรบัราคาใชส้ิทธิ) 
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ทัง้นี ้บริษัทอาจสงวนสิทธิท่ีจะไม่จดัสรรใบส าคัญแสดงสิทธิใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทรายใด ๆ  หากการด าเนินการดังกล่าวท าใหห้รืออาจท าให้
บรษิัทตอ้งมีหนา้ท่ีตามกฎหมายต่างประเทศ หรือไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑ ์วิธีการ หรือเงื่อนไขท่ีก าหนดในการจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิใหแ้ก่ผูถื้อ
หุน้เดิมของบรษิัทในครัง้นี ้

โปรดพิจารณาสรุปรายละเอียดส าคญัของใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุน้สามญัของบริษัท ครัง้ท่ี 1 (VIH-W1) ซึ่งจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมท่ีจอง

ซือ้และไดร้บัจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุท่ีออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right Offering) (ส่ิงทีส่่งมาด้วย 3) 

นอกจากนี ้ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติก าหนดวันก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิไดร้ับการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนท่ีออกเสนอขาย 

ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ และใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุน้สามญัของบรษิัท ครัง้ท่ี  (VIH-W1) ในวนัท่ี 10 พฤษภาคม 2567 อย่างไรก็ดี 

การใหส้ิทธิดงักล่าวของบรษิัทยงัมีความไม่แน่นอน เน่ืองจากตอ้งรอการอนมุตัิจากท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 

5. ท่ีประชมุคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมตัิเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัท ไม่ว่าในคราวเดียว
หรือหลายคราว จ านวนไม่เกิน 38,044,364 หุน้ มลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right Offering) 
ไม่ว่าคราวเดียวหรือหลายคราว ในอตัราส่วนการจดัสรร 15 หุน้สามญัเดิมต่อ 1 หุน้สามญัเพิ่มทุน กรณีท่ีมีเศษของหุ้นที่เกิดจากการค านวณให้
ปัดเศษของหุ้นนั้นทิง้ โดยก าหนดราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุท่ีราคาหุน้ละ 8.00 บาท 

ในการออกและเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนต่อผูถื้อหุน้เดิมในครัง้นี ้จะเป็นการเสนอขายหุน้สามัญตามสดัส่วนจ านวนหุน้ท่ีแต่ละรายถืออยู่  โดยใน
กรณีท่ีมีเศษของหุ้นจากการค านวณ ให้ปัดเศษของหุ้นดังกล่าวทิง้ และผู้ถือหุ้นเดิมมีสิทธิจองซือ้หุ้นสามัญเพิ่มทุนเกินกว่าสิทธิของตนได ้
(Oversubscription) โดยท่ีผูถื้อหุน้เดิมท่ีจองซือ้เกินกว่าสิทธิจะไดร้บัการจดัสรรหุน้ท่ีจองซือ้เกินกว่าสิทธิก็ต่อเมื่อมีหุน้เหลือจากการจัดสรร
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบรษิัทท่ีไดจ้องซือ้ตามสิทธิครบถว้นทัง้หมดแลว้เท่านัน้ 

ทัง้นี ้ในกรณีท่ีมีหุน้สามญัเพิ่มทุนเหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมในรอบแรก บรษิัทจะจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุท่ีเหลืออยู่ให้แก่ผูถื้อหุน้
เดิมท่ีประสงคจ์ะจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทุนเกินสดัส่วนการถือหุน้ของตนในราคาเดียวกันกับหุน้ท่ีไดร้บัจดัสรรตามสิทธิ โดยในการจดัสรร หุน้
สามัญเพิ่มทุนดังกล่าว บริษัทจะด าเนินการจัดสรรหุ้นท่ีเหลือจนกระทั่งไม่มีหุน้สามัญเพิ่มทุนเหลือจากการจัดสรรอีก หรือจนกว่าจะไม่มี  
ผูถื้อหุน้รายใดประสงคท่ี์จะจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าวอีกต่อไป หรือไม่สามารถจดัสรรไดเ้น่ืองจากเป็นเศษหุน้ โดยมีรายละเอียดดงันี ้

(1) ในกรณีท่ีหุน้สามญัเพิ่มทุนท่ีเหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม (ตามสดัส่วนการถือหุน้) ในรอบแรกมีจ านวนมากกว่า หรือเท่ากับ
จ านวนหุน้สามญัเพิ่มทุนท่ีผูถื้อหุน้เดิมจองซือ้เกินกว่าสิทธิ บริษัทจะจดัสรรหุน้ท่ีเหลือดงักล่าวใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้เดิมท่ีจองซือ้ เกินกว่าสิทธิ
และช าระค่าหุ้นครบถ้วนแลว้ทุกรายตามจ านวนท่ีแสดงความจ านงจองซือ้เกินกว่าสิทธิ  

(2) ในกรณีท่ีหุ้นสามัญเพิ่มทุนท่ีเหลือจากการจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม (ตามสัดส่วนการถือหุ้น ) ในรอบแรกมีจ านวนนอ้ยกว่าจ านวนหุน้
สามญัเพิ่มทนุท่ีผูถื้อหุน้เดิมจองซือ้เกินกว่าสิทธิ บริษัทจะจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนท่ีเหลือดังกล่าว ตามขั้นตอนดังนี ้ 

(ก) จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุท่ีเหลือดงักล่าวตามสดัส่วนการถือหุน้เดิมของผูถื้อหุน้ท่ีจองซือ้เกินกว่าสิทธิแต่ละราย โดยน าสดัส่วนการถือ
หุน้เดิมของผูถื้อหุน้ท่ีจองซือ้เกินกว่าสิทธิแต่ละรายคณูดว้ยจ านวนหุน้สามญัเพิ่มทุนท่ีเหลือ ซึ่งจะเท่ากับจ านวนหุน้ท่ีผูถื้อหุน้ ท่ีจอง
ซือ้เกินกว่าสิทธิแต่ละรายมีสิทธิท่ีจะไดร้บัการจดัสรร (ในกรณีท่ีมีเศษหุน้จากการค านวณใหปั้ดทิง้) ทัง้นี ้จ  านวนหุน้สามญัเพิ่มทุน ท่ี
จะไดร้บัการจดัสรรจะไม่เกินจ านวนหุน้สามญัเพิ่มทุนท่ีผูถื้อหุน้แต่ละรายไดจ้องซือ้และช าระค่าหุน้ครบถว้นแลว้  

(ข) ในกรณีท่ียงัมีหุน้สามญัเพิ่มทุนเหลือภายหลงัจากการจดัสรรตามขอ้ (2)(ก) ขา้งตน้แลว้ บริษัทจะจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ท่ีจองซือ้เกิน
กว่าสิทธิแต่ละรายท่ียงัไม่ไดร้บัการจดัสรรใหค้รบตามจ านวนท่ีจองซือ้เกินกว่าสิทธิตามวิธีการในขอ้ (2)(ก) ขา้งตน้ จนกว่าจะไม่มีหุน้
เหลือใหจ้ดัสรร ทัง้นี ้จ  านวนหุน้สามญัเพิ่มทุนท่ีจะไดร้บัการจดัสรรจะไม่เกินจ านวนหุน้สามัญเพิ่มทุนท่ีผูถื้อหุน้แต่ละรายไดจ้องซื ้ อ
และช าระค่าหุน้ครบถว้นแลว้ 

ทัง้นี ้การจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมขา้งตน้ไม่ว่ากรณีใด จะตอ้งไม่เป็นการฝ่าฝืนขอ้จ ากัดการถือหุ้นของคนต่างด้าวตามท่ีระบุไวใ้น

ขอ้บงัคบัของบรษิัท ซึ่งปัจจบุนัอนญุาตใหค้นต่างดา้วถือหุน้อยู่ในบรษิัทไดไ้ม่เกินรอ้ยละ 49 ของจ านวนหุน้ท่ีจ  าหน่ายไดท้ัง้หมดของบรษิัท และจะตอ้งไม่

ท าใหผู้ถื้อหุน้ท่ีจองซือ้เกินกว่าสิทธิของตนถือครองหุน้ของบรษิัทในลกัษณะท่ีเขา้ข่ายตอ้งท าค าเสนอซือ้หลกัทรพัยท์ัง้หมดของบรษิัท (Tender Offer) ตาม

ประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนท่ี ทจ. 12/2554 เรื่อง หลกัเกณฑ ์เงื่อนไข และวิธีการในการเขา้ถือหลกัทรพัยเ์พื่อครอบง ากิจการ (รวมทัง้ท่ีไดม้ีการ

แกไ้ขเพิ่มเติม) 
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ในกรณีท่ีหุน้สามัญเพิ่มทุนเหลือจากการจัดสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสัดส่วนการถือหุน้ครัง้แรก บริษัทอาจจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนส่วนท่ีเหลือ

ดังกล่าวทั้งหมดหรือบางส่วนเพื่อเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้นอีกในครัง้ต่อ ๆ ไป และ/หรือ เสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อ

พิจารณาอนมุตัิการลดทนุจดทะเบียนของบรษิัทโดยการตดัหุน้สามญัเพิ่มทนุส่วนท่ีเหลือจากการเสนอขายต่อไป 

ทัง้นี ้บรษิัทอาจสงวนสิทธิไม่เสนอขายหรือจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบรษิัทรายใด หากการด าเนินการดงักล่าวท าใหห้รืออาจท า

ใหบ้ริษัทตอ้งมีหนา้ท่ีตามกฎหมายต่างประเทศ หรือไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ ์วิธีการ หรือเงื่อนไขท่ีก าหนดในการเสนอขายหรือจดัสรรหุน้สามัญ 

เพิ่มทนุในครัง้นี ้

นอกจากนี ้ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนมุตัิก าหนดวนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิไดร้บัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุท่ีออกเสนอขายใหแ้ก่ผู้

ถือหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Record Date) ในวนัท่ี 10 พฤษภาคม 2567 และก าหนดวนัจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทในช่วงระหว่างวนัท่ี 4 – 

10 มิถนุายน 2567 (รวม 5 วนัท าการ) อย่างไรก็ดี สิทธิในการจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุยงัมีความไม่แน่นอน เน่ืองจากตอ้งรอการอนมุตัิจากท่ีประชุมสามญั

ผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 

รายละเอียดการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิัท และการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัท ปรากฏตามสารสนเทศเก่ียวกบัการออกและเสนอขาย
หุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right Offering) และการออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุน้สามญั
ของบรษิัท ครัง้ท่ี 1 (VIH-W1) (ส่ิงทีส่่งมาด้วย 4) 

6. ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท จ านวนไม่เกิน 
19,022,182 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 1.00 บาท เพื่อรองรับการใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามัญของบริษัท ครัง้ท่ี 1 (VIH-W1)  
ท่ีจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบรษิัทท่ีจองซือ้และไดร้บัจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนท่ีออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right 
Offering) โดยไม่คิดมูลค่า (ศูนยบ์าท) (Sweetener) ในอัตราจัดสรร 2 หุ้นสามัญเพิ่มทุนต่อ 1 หน่วยใบส าคัญแสดงสิทธิ (หากเกิดเศษจากการ
ค านวณตามอตัราการจดัสรรใหปั้ดเศษนัน้ทิง้) โดยใบส าคญัแสดงสิทธิดงักล่าวมีอาย ุ2 ปี นบัจากวนัท่ีไดอ้อกใบส าคญัแสดงสิทธิ มีอตัราการใชส้ิทธิ
ตามใบส าคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วยต่อหุน้สามญั 1 หุน้ และก าหนดราคาการใชส้ิทธิเท่ากบั 8.00 บาทต่อหุน้ (ยกเวน้กรณีมีการปรบัราคาใชส้ิทธิ) 

ทั้งนี ้จ  านวนหุ้นท่ีจัดสรรไวเ้พื่อรองรบัการใช้สิทธิ VIH-W1 จ านวน 19,022,182 หุ้น คิดเป็นรอ้ยละ 3.03 ของทุนช าระแลว้ของบริษัท ซึ่งไม่เกิน 
รอ้ยละ 50 ของทนุช าระแลว้ของบรษิัท 

โดยรายละเอียดการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท รวมถึงการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท ปรากฏตามสรุปรายละเอียดส าคัญของ
ใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุน้สามญัของบริษัท ครัง้ท่ี 1 (VIH-W1) ซึ่งจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมท่ีจองซือ้และไดร้บัจดัสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนท่ี
ออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right Offering) (ส่ิงที่ส่งมาด้วย 3) และสารสนเทศเก่ียวกับการออกและเสนอ
ขายหุน้สามัญเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสัดส่วนการถือหุน้ (Right Offering) และการออกและเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุน้
สามญัของบรษิัท ครัง้ท่ี 1 (VIH-W1) (ส่ิงทีส่่งมาด้วย 4) 

2.1.1  การด าเนินการของบริษัท กรณีทีมี่เศษของหุ้น  

 ในกรณีที่มี เศษหุ้นจากการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น และ/หรือ  
การจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิ VIH-W1 บรษิัทจะด าเนินการปัดเศษของหุน้ดงักลา่วทิง้ทัง้จ านวน 
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2.2 แบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) 

จัดสรรให้แก ่ ประเภทหลักทรัพย ์ จ านวนหุน้ ร้อยละต่อ 
ทุนช าระแล้ว1/ 

หมายเหต ุ

ผูถื้อหุน้เดิม หุน้สามญั 
หุน้บรุมิสิทธิ 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

เพื่อรองรบัการแปลงสภาพ/ 
ใชส้ิทธิของใบแสดงสิทธิในการ
ซือ้หุน้เพิ่มทนุที่โอนสิทธิได ้

หุน้สามญั 
หุน้บรุมิสิทธิ 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

ประชาชน หุน้สามญั - - - 
 หุน้บรุมิสิทธิ - - - 
บคุคลในวงจ ากดั หุน้สามญั - - - 
 หุน้บรุมิสิทธิ - - - 
1/ รอ้ยละต่อทนุช าระแลว้ ณ วนัที่คณะกรรมการบรษิัทจดทะเบียนมีมติใหม้ีการเพิ่มทนุแบบ General Mandate 

3. ก าหนดวันประชุมผู้ถือหุ้นเพือ่ขออนุมัติการเพิม่ทุนและจัดสรรหุ้นเพิม่ทุน 

ก าหนดวนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ในวนัที่ 26 เมษายน 2567 เวลา 9.00 น. ณ หอ้งประชมุวิชยัเวช อาคาร 5 
ชัน้ 4 โรงพยาบาลวิชยัเวช อินเตอรเ์นชั่นแนล ออ้มนอ้ย เลขที่ 74/5 หมู่ 4 ถนนเพชรเกษม ต าบลออ้มนอ้ย อ าเภอกระทุ่มแบน  
จงัหวดัสมทุรสาคร โดย 

 ก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิในการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ (Record date) ในวนัที่ 27 มีนาคม 2567 

 ก าหนดวนัปิดสมุดทะเบียนพักการโอนหุน้เพื่อสิทธิในการเขา้รว่มประชุมผูถื้อหุน้ตัง้แต่วนัที่ ................................ 
จนกว่าการประชมุผูถื้อหุน้ดงักลา่วจะแลว้เสรจ็ 

4. การขออนุญาตเพิม่ทุน/จัดสรรหุ้นเพิม่ทุนต่อหน่วยงานราชการทีเ่กี่ยวข้องและเงือ่นไขการขออนุญาต 

4.1 บรษิัทตอ้งไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ใหด้ าเนินการลดทนุจดทะเบียน เพิ่มทนุจดทะเบียน รวมทัง้อนมุตัิ
เร่ืองอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง 

4.2 บริษัทจะด าเนินการจดทะเบียนลดทุนจดทะเบียน เพิ่มทุนจดทะเบียน แกไ้ขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัท 
และจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทนุช าระแลว้ ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ภายในเวลาที่กฎหมายก าหนด 

4.3 บริษัทฯจะด าเนินการขออนญุาตต่อตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เพื่อน าหลกัทรพัยด์งัต่อไปนี ้เขา้จดทะเบียน
ในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรอืตลาดหลกัทรพัยท์ี่หุน้สามญัของบรษิัทเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนอยู่ใน
ขณะนัน้ ตามขอ้บงัคบัและกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง 

4.3.1 หุน้สามญัเพิ่มทนุที่ออกและเสนอขายแก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัสว่นการถือหุน้ (Right Offering) (ตามตาราง

ขอ้ 2.1(1)) 

4.3.2 ใบส าคญัแสดงสิทธิ และหุน้สามัญที่เกิดจากการใชส้ิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ VIH-W1 (ตามตาราง 

ขอ้ 2.1 (2)) 
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5. วัตถุประสงคข์องการเพิม่ทุน และการใช้เงนิทุนในส่วนทีเ่พิม่ 

ในกรณีที่มีผูถื้อหุน้เดิมจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุจากการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วน
การถือหุ้น (Right Offering) เต็มจ านวน และใช้สิทธิใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้นสามัญของบริษัท ครัง้ที่ 1 (VIH-W1)  
ที่จะออกและจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมที่จองซือ้และไดร้บัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุเต็มจ านวน 

บริษัทจะสามารถระดมทนุไดเ้ป็นจ านวนเงินประมาณไม่เกิน 456,532,368.00 บาท ทัง้นี ้บริษัทมีวตัถุประสงคแ์ละแผนการ
ใชเ้งิน ดงันี ้

วัตถุประสงคข์องการใช้เงนิ  
จ านวนเงนิทนุทีจ่ะ

น าไปใช้ โดยประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาการใช้เงนิ
โดยประมาณ 

1. เพื่อการเขา้ลงทุนในโครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่ (จาก
การออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม
ตามสดัสว่นการถือหุน้ (Right Offering)) 

304,354,912.00 

ภายในระยะเวลา   

24 เดือน  
นบัจากวนัที่ไดร้บัช าระเงิน 

2. เพื่อใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนในกลุ่มบริษัท เพื่อรองรบัการ
ด าเนินงานปกติในธุรกิจหลัก ธุรกิจเก่ียวเนื่อง การต่อ
ยอดและขยายธุรกิจของบริษัท และอาจรวมถึงเพื่อการ
เข้าลงทุนในโครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่  (จากการใช้
สิทธิใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื ้อหุ้นสามัญของบริษัท  
ครัง้ที่ 1 (VIH-W1) ที่จะออกและจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมที่
จองซือ้และไดร้บัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุเต็มจ านวน) 

152,177,456.00  

ภายในระยะเวลา   

24 เดือน  
นบัจากวนัที่ไดร้บัช าระเงิน 

รวมประมาณ 456,532,368.00  
หมายเหต ุ: จ านวนเงินที่จดัสรรและระยะเวลาที่จดัสรรสามารถปรบัเปลี่ยนไดต้ามสถานการณข์องการด าเนินงานและความเหมาะสม 

6. ประโยชนท์ีบ่ริษัทจะได้รับจากการเพิม่ทุน/จัดสรรหุ้นเพิม่ทุน 

6.1 เพื่อการเขา้ลงทุนในโครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่ อันจะส่งผลใหบ้ริษัทมีโอกาสไดร้บัผลตอบแทนจากการลงทุนใน
โครงการฯ ระยะยาวเพิ่มขึน้ 

6.2 บริษัทจะมีสภาพคล่องมากขึน้จากเงินทนุหมุนเวียนที่ไดร้บัจากเงินเพิ่มทุน ซึ่งจะช่วยเสริมสรา้งความแข็งแกร่ง
ทางการเงิน เพื่อใชใ้นการประกอบธุรกิจของบริษัท และท าใหบ้ริษัทใหม้ีเงินเพียงพอในการด าเนินธุรกิจและการ
ขยายธุรกิจของบรษิัทในอนาคต 

6.3 เพื่อให้บริษัทมีความพรอ้มในการด าเนินธุรกิจ เพื่อเพิ่มความยืดหยุ่นของโครงสรา้งทุนของบริษัท และมีเงิน
เพียงพอในการด าเนินธุรกิจในปัจจุบันและในอนาคต ซึ่งจะช่วยใหบ้ริษัทสามารถสรา้งฐานรายไดท้ี่มั่นคงและ
ยั่งยืนทัง้ในระยะสัน้และระยะยาว 
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7. ประโยชนท์ีผู่้ถือหุ้นจะได้รับจากการเพิม่ทุน/จัดสรรหุ้นเพิม่ทุน 

7.1 ประโยชนจ์ากการเขา้ลงทนุโครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่ 

(1) การลงทุนในโครงการฯ ซึ่ง VIN เป็นผูด้  าเนินการ จะส่งผลใหบ้ริษัทและ VIN มีรายได ้ก าไรสุทธิ และกระแส

เงินสดที่เพิ่มขึน้ อีกทัง้ยังมีโอกาสในการสรา้งมูลค่าเพิ่มของมูลค่าที่ดินไดใ้นอนาคต เนื่องจากที่ดินที่จะใช้

ส  าหรบัการด าเนินโครงการฯ นัน้ มีความหนาแน่นของประชากรสงู รายลอ้มไปดว้ยหมู่บา้นจดัสรรจ านวนมาก 

มีผูอ้ยู่อาศยัที่มีระดบัของรายไดต้ัง้แต่ปานกลางจนถึงสูง และอยู่ใกลศู้นยก์ารคา้ชัน้น า (Community Mall) 

มหาวิทยาลยัชัน้น า และโรงพยาบาล ซึ่งมีความเจรญิขึน้อย่างมากเมื่อเทียบกบัในอดีต 

(2) บรษิัทจะสามารถเพิ่มความสามารถในการแข่งขนัไดอ้ย่างดี เนื่องดว้ยกลยทุธใ์นการพฒันาโรงพยาบาล

ใหก้า้วสู่ความเป็น Smart Hospital เพื่อการดูแลสขุภาพที่ครอบคลมุทกุมิติ รวมถึงยกระดบัศนูยค์วาม

เป็นเลิศทางการแพทย ์(Center of Excellence) และเพื่อพัฒนาความเช่ียวชาญในการรกัษาโรคยาก

และซบัซอ้นไดอ้ย่างครอบคลมุ และคาดคะเนสขุภาพไดอ้ย่างแม่นย า 

(3) การด าเนินการในโครงการฯ จะเป็นการยกระดับช่ือเสียงของบริษัทไดเ้ป็นอย่างดี เนื่องด้วยเป็นการ

ลงทุนในโครงการโรงพยาบาลขนาดใหญ่ ที่ใหบ้ริการดา้นการแพทยใ์นระดบัตติยภูมิ (Tertiary) และมี

ความโดดเด่นในดา้นการใหบ้ริการทางการแพทย ์และศูนยก์ารแพทย์เฉพาะทาง เช่น ดา้นกุมารเวช

ศาสตร์ (Pediatrics) การดูแลสุขภาพแม่ และเด็ก  (Mother and Child Health) การดูแลหัวใจ 

(Cardiology) และศลัยกรรมกระดูก (Orthopedics) เป็นตน้ อย่างไรก็ดี พืน้ที่บริเวณใกลเ้คียงในระยะ 

15 กิโลเมตรนัน้ มีเพียงโรงพยาบาลไม่ก่ีแห่งที่มีศกัยภาพในการใหบ้รกิารทางการแพทยด์งักลา่ว 

(4) การด าเนินการในโครงการฯ จะท าให้บริษัทมีความโดดเด่นในการบริการทางการแพทย์ของแต่ละ

โรงพยาบาลในเครือของบริษัทที่หลากหลายมากขึน้ อันเป็นการเสริมสรา้งความแข็งแรงทางเครือข่าย

ธุรกิจของบรษิัท รวมถึงการด าเนินการโครงการฯ จะส่งผลดีต่อตน้ทนุโดยรวมของบรษิัท อนัเนื่องมาจาก

การประหยดัต่อขนาด (Economies of Scales) 

(5) บริษัทมีฐานลูกคา้เพิ่มขึน้ และมีความสามารถในการสรา้งรายได้ และก าไรสุทธิที่เพิ่มขึน้ เนื่องจาก

โครงการฯ มีความสามารถในการใหบ้ริการดา้นแพทยท์างเลือก (Alternative Medicine) การรกัษาทาง

การแพทยท์างไกล (Telehealth) และการให้บริการรกัษาสุขภาพผู้สูงอายุ ซึ่งมีแนวโน้มการให้รกัษา

สงูขึน้อย่างมีนยัส าคญัในประเทศไทย 

(6) โครงการฯ ตัง้อยู่พืน้ที่ที่ใกลเ้คียงกบักลุ่มโรงพยาบาลในเครือของบริษัท ส่งผลใหบ้ริษัทสามารถลดตน้ทนุใน

การประชาสมัพนัธไ์ด ้เนื่องจากบรษิัทมีฐานลกูคา้อยู่แลว้เดิม ซึ่งเป็นลกูคา้ที่อาศยัอยู่บรเิวณฝ่ังตะวนัตกของ

กรุงเทพ และปรมิณฑล ดงันัน้ บรษิัทมีโอกาสในการรบัรูก้ารเติบโตทางรายได ้ไดอ้ย่างรวดเรว็ 
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7.2 นโยบายเงินปันผล 

บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 50 ของก าไรสทุธิหลงัหักภาษีเงินได้
และหกัส ารองต่างๆ ทกุประเภทตามที่กฎหมายก าหนด โดยพิจารณาจากงบการเงินเฉพาะกิจการ อย่างไรก็ตาม 
การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวจะขึน้อยู่กับกระแสเงินสด แผนการลงทุน เงื่อนไขและขอ้ก าหนดในสัญญาต่างๆ  
ที่บรษิัทผกูพนัอยู่ รวมทัง้ขอ้จ ากดัทางกฎหมาย ความจ าเป็นและความเหมาะสมอื่นๆ ในอนาคตดว้ย 

7.3 สิทธิของผูถื้อหุน้ 

ผูจ้องซือ้หุน้เพิ่มทนุในครัง้นี ้จะมีฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัท ก็ต่อเมื่อนายทะเบียนหุน้สามญัของบรษิัทไดจ้ดแจง้

ช่ือผูจ้องซือ้หุน้ในสมดุทะเบียนผูถื้อหุน้ของบริษัท และบรษิัทไดด้ าเนินการจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทนุช าระแลว้

ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้เรียบรอ้ยแลว้ ซึ่งรวมถึงสิทธิในการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้และสิทธิในการไดร้บัปันผล 

7.4 ผู้ถือใบส าคัญแสดงสิทธิ ที่ได้ใช้สิทธิในการซือ้หุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท จะมีฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท   

ก็ต่อเมื่อนายทะเบียนหุน้สามัญของบริษัท ไดจ้ดแจง้ช่ือผูถื้อใบส าคัญแสดงสิทธิหรือผูจ้องซือ้เป็นผูถื้อหุน้ในสมุด

ทะเบียนผูถื้อหุน้ของบริษัท และบรษิัทไดด้ าเนินการจดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทนุช าระแลว้ต่อกรมพัฒนาธุรกิจการคา้

เรียบรอ้ยแลว้ ซึ่งรวมถึงสิทธิในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นและสิทธิในการได้รบัการจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม  

(Right Offering) นอกเหนือจากการไดร้บัปันผล ทัง้นีแ้ลว้แต่ฝ่ายบรหิารของบรษิัทจะก าหนด 

8. รายละเอียดอ่ืนใดทีจ่ าเป็นส าหรับผู้ถือหุ้นเพือ่ใช้ประกอบการตัดสินใจในการอนุมัติการเพิม่ทุน/จัดสรรหุ้นเพิม่ทุน 

รายละเอียดอื่นใดที่จ าเป็นส าหรับผู้ถือหุ้น เพื่อใช้ประกอบการตัดสินใจในการอนุมัติการเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน  
โปรดพิจารณารายละเอียดเพิ่มเติมปรากฏตามสารสนเทศของบริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน์ จ ากัด (มหาชน) เร่ือง การเข้า 
ท ารายการไดม้าซึ่งสินทรพัยเ์พื่อการลงทนุในโครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่ (ส่ิงทีส่่งมาด้วย 1) สรุปรายละเอียดส าคญัของ
ใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัของบรษิัท ครัง้ที่ 1 (VIH-W1) ซึ่งจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมที่จองซือ้และไดร้บัจดัสรรหุน้
สามัญเพิ่มทุนที่ออกและเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น (Right Offering) (ส่ิงที่ส่งมาด้วย 3) และ
สารสนเทศเก่ียวกับการออกและเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right Offering) และ
การออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัของบรษิัท ครัง้ที่ 1 (VIH-W1) (ส่ิงทีส่่งมาด้วย 4) 
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9. ตารางระยะเวลาการด าเนินการในกรณีทีค่ณะกรรมการบริษัทมีมติให้เพิม่ทุน/จัดสรรหุ้นเพิม่ทุน 

ล าดับ ขั้นตอนการด าเนินการ วัน เดือน ปี 
1 วนัประชมุคณะกรรมการบรษิัท ครัง้ที่ 3/2567 12 มีนาคม 2567 
2 วนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิในการเขา้รว่มประชุม

สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 และสิทธิรบัเงินปันผล 
(Record date) 

27 มีนาคม 2567 

3 วนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิไดร้บัการหุน้สามญัเพิ่มทนุ
ที่ออกเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัสว่นการถือหุน้ 
รวมทัง้วนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิไดร้บัการจดัสรร
ใบส าคญัแสดงสิทธิ ครัง้ที่ 1 (VIH-W1) (Record date) 

10 พฤษภาคม 2567 

4 วนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 26 เมษายน 2567 
5 จดทะเบียนลดทนุ เพิ่มทนุจดทะเบียน และการแกไ้ข

เพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ 
กระทรวงพาณิชย ์

ภายใน 14 วนันบัแต่วนัที่ที่ประชมุ 
สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 มีมติอนมุตัิ

การลดทนุ เพิ่มทนุจดทะเบียนและ 
แกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษิัท 

6 วนัจองซือ้และช าระค่าหุน้สามญัเพิ่มทนุที่ออกเสนอขายใหแ้ก่
ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัสว่นการถือหุน้ (Right Offering) 

วนัที่ 4 ถึง 10 มิถนุายน 2567 

7 วนัออกใบส าคญัแสดงสิทธิ ครัง้ที่ 1 (VIH-W1) เบือ้งตน้ในวนัที่ 1 กรกฎาคม 2567 
8 จดทะเบียนเพิ่มทนุช าระแลว้กบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ 

กระทรวงพาณิชย ์และน าหุน้เพิ่มทนุเขา้จดทะเบียนเป็น
หลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดแห่งประเทศไทย หรือ 
ตลาดหลกัทรพัยท์ี่หุน้สามญัของบรษิัทเป็นหลกัทรพัยจ์ด
ทะเบียนอยู่ในขณะนัน้ 

หลงัจากที่มีการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ
เป็นที่เรียบรอ้ยแลว้ / ใชส้ิทธิตามใบส าคญั
แสดงสิทธิเพื่อซือ้หุน้สามญัของบรษิัท 

บรษิัทขอรบัรองว่าสารสนเทศในแบบรายงานนีถ้กูตอ้งและครบถว้นทกุประการ 

 

บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน ์จ ากัด (มหาชน) 

 

-ประทบัตราบริษัท- 

   (นางสายสณีุ วนดรุงคว์รรณ)   (นายบวรรฐั วนดรุงคว์รรณ) 
    กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม 
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สรุปรายละเอียดส าคัญของใบส าคัญแสดงสิทธิทีจ่ะซือ้หุ้นสามัญของบริษัท ครั้งที ่1 (VIH-W1)  
ซึ่งจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมทีจ่องซือ้และได้รับจัดสรรหุ้นสามัญเพิม่ทุนทีอ่อกและเสนอขายให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิม

ตามสัดส่วนการถือหุ้น (Right Offering) 
 

หัวข้อ รายละเอียด 

ผูอ้อกและเสนอขาย
หลกัทรพัย ์

บรษิัท ศรีวิชยัเวชวิวฒัน ์จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) 

ช่ือของใบส าคญัแสดงสิทธิ ใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัของบรษิัท ครัง้ที่ 1 (“VIH-W1” หรือ “ใบส าคัญแสดงสิทธิ”) 

ชนิดของใบส าคญัแสดงสิทธิ ชนิดระบช่ืุอผูถื้อและสามารถโอนเปลี่ยนมือได ้

จ านวนใบส าคญัแสดงสิทธิที่
ออกและเสนอขาย 

ไม่เกิน 19,022,182 หน่วย 

ทัง้นี ้การออกและเสนอขาย VIH-W1 จะด าเนินการเมื่อไดร้บัอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ 
ประจ าปี 2567 

ราคาเสนอขายต่อหน่วย หน่วยละ 0 บาท (ไม่คิดมลูค่า) 

วิธีการจดัสรร บริษัทจะออกและจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิ ให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษัทที่จองซือ้และได้รบั
จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุที่ออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ โดยไม่คิด
มูลค่า (ศูนย์บาท) ในอัตราจัดสรร 2 หุ้นสามัญเพิ่มทุนต่อ 1 หน่วยใบส าคัญแสดงสิทธิ   
(หากเกิดเศษจากการค านวนตามอตัราการจดัสรรใหปั้ดเศษนัน้ทิง้) 

โดยบริษัทจะออกและจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิให้แก่ผู้ถือหุ้นที่มีรายช่ือปรากฏอยู่ในสมุด
ทะเบียนผูถื้อหุน้ในวนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิไดร้บัจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิ (Record 
Date) ในวนัที่ 10 พฤษภาคม 2567 

ในกรณีที่การค านวณสิทธิของผูถื้อหุน้แต่ละรายที่จะไดร้บัการจัดสรรใบส าคญัแสดงสิทธิ VIH-W1 
ดงักลา่วมีเศษของหุน้หรือใบส าคญัแสดงสิทธิ จากการค านวณ (หากมี) ใหปั้ดเศษนัน้ทิง้ 

ทัง้นี ้ภายหลงัจากการค านวณสิทธิของผูถื้อหุน้ที่จะไดร้บัการจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิในกรณีที่มี
เศษใบส าคญัแสดงสิทธิที่เหลือจากการจัดสรรทัง้หมด บริษัทจะด าเนินการยกเลิกใบส าคญัแสดง
สิทธิส่วนที่เหลือจ านวนดังกล่าว ซึ่งจะท าใหค้งเหลือใบส าคัญแสดงสิทธิในจ านวนเท่าที่จัดสรร
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดล้งตวั 

อตัราการใชส้ิทธิ ใบส าคญัแสดงสิทธิ จ านวน 1 หน่วย มีสิทธิซือ้หุน้สามญัได ้1 หุน้ เวน้แต่กรณีมีการปรบัอัตรา
การใชส้ิทธิตามเงื่อนไขในการปรบัสิทธิตามที่ระบุไวใ้นขอ้ก าหนดว่าดว้ยสิทธิและหนา้ที่ของ  
ผู้ออกใบส าคัญแสดงสิทธิ  และใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื ้อหุ้นสามัญของบริษัท ครั้งที่  1 
(“ข้อก าหนดสิทธิ”) 

ราคาการใชส้ิทธิ 8.00 บาทต่อหุน้ เวน้แต่กรณีมีการปรบัราคาการใชส้ิทธิตามเงื่อนไขในการปรบัสิทธิตามที่ระบุ
ไวใ้นขอ้ก าหนดสิทธิ 
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วนัออกและเสนอขาย
ใบส าคญัแสดงสิทธิ 

เบือ้งตน้ในวนัที่ 1 กรกฎาคม 2567 

อายขุองใบส าคญัแสดงสิทธิ  2 ปี นบัแต่วนัที่ออกใบส าคญัแสดงสิทธิ โดยบรษิัทจะไม่ขยายอายใุบส าคญัแสดงสิทธิภายหลงั
การออกใบส าคญัแสดงสิทธิ 

ระยะเวลาการใชส้ิทธิและ
ก าหนดการใชส้ิทธิ 

ผู้ถือใบส าคัญแสดงสิทธิ VIH-W1 สามารถใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิได้ในวันท าการ
สุดทา้ยของเดือนมิถุนายน และธันวาคม ของแต่ละปีปฏิทินภายหลงัจากวนัที่ออกใบส าคญั
แสดงสิทธิ ตลอดอายขุองใบส าคญัแสดงสิทธิ VIH-W1 (“วันก าหนดใช้สิทธิ”) โดยสามารถเริ่ม
ใชส้ิทธิครัง้แรกไดใ้นเดือนธันวาคม 2567 และใชส้ิทธิครัง้สดุทา้ยคือวนัที่ใบส าคญัแสดงสิทธิมี
อายุครบ 2 ปี (“วันก าหนดใช้สิทธิครั้งสุดท้าย”) ทัง้นีใ้นกรณีที่วนัใชส้ิทธิตรงกับวนัหยุดท า
การของบริษัท หรือตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ใหเ้ลื่อนวนัใชส้ิทธิดงักลา่วเป็นวนัท าการ
สดุทา้ยก่อนหนา้วนัใชส้ิทธิดงักลา่ว 

โดยใบส าคญัแสดงสิทธิที่เหลือจากการใชส้ิทธิหรือไม่ถูกใชส้ิทธิในวันก าหนดการใชส้ิทธิใด ๆ 
สามารถสะสมเพื่อน าไปใชส้ิทธิไดใ้นวนัก าหนดการใชส้ิทธิครัง้ต่อ ๆ ไปตลอดอายขุองใบส าคญั
แสดงสิทธิ แต่หากครบก าหนดอายขุองใบส าคญัแสดงสิทธิแลว้ ใบส าคญัแสดงสิทธิใด ๆ ที่ยงัไม่
ถกูใชส้ิทธิจะถกูยกเลิกและสิน้ผลไป 

ระยะเวลาการแจง้ความ
จ านงในการใชส้ิทธิ 

ผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิซึ่งประสงคจ์ะใชส้ิทธิในการซือ้หุน้สามญัของบริษัทฯ จะตอ้งแจง้ความ
จ านงในการใชส้ิทธิซือ้หุน้สามญัของบรษิัท ภายในระยะเวลา 5 วนัท าการ ก่อนวนัก าหนดการใช้
สิทธิในแต่ละครัง้ ในกรณีที่วนัก าหนดการใชส้ิทธิตรงกับวนัหยุดท าการของบริษัท ใหเ้ลื่อนวัน
ก าหนดการใชส้ิทธิดังกล่าวเป็นวนัท าการสุดทา้ยก่อนหนา้วนัก าหนดการใชส้ิทธิครัง้ดงักล่าว 
ยกเว้นการแสดงความจ านงในการใช้สิทธิครั้งสุดท้ายให้แสดงความจ านงในการใช้สิทธิใน
ระยะเวลาไม่นอ้ยกว่า 15 วนัก่อนวนัก าหนดการใชส้ิทธิครัง้สดุทา้ย 

การไม่สามารถยกเลิกการแจง้
ความจ านงในการใชส้ิทธิ 

เมื่อผูถื้อใบส าคัญแสดงสิทธิไดแ้จง้ความจ านงในการใชส้ิทธิซือ้หุน้สามัญเพิ่มทุนของบริษัท 
ตามใบส าคญัแสดงสิทธิแลว้ การแจง้ความจ านงในการใชส้ิทธิดงักล่าวไม่สามารถเพิกถอนได้  
เวน้แต่ไดร้บัความยินยอมเป็นลายลกัษณอ์กัษรจากบรษิัท 

ระยะเวลาเสนอขาย เสนอขายใหแ้ลว้เสร็จภายใน 6 เดือน นับจากวันที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้มีมติอนุมัติการออกและ
เสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ โดยให้คณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร และ/
หรือประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และ/หรือกรรมการผูม้ีอ  านาจของบริษัท และ/หรือบุคคลที่ได้รับ
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท หรือคณะกรรมการบริหาร หรือประธานเจา้หนา้ที่บริหาร หรือ
กรรมการผูม้ีอ  านาจของบรษิัท เป็นผูพ้ิจารณาก าหนดเงื่อนไขและรายละเอียดต่อไป 

จ านวนหุน้สามญัที่จดัสรรไว้
เพื่อรองรบัการใชส้ิทธิตาม
ใบส าคญัแสดงสิทธิ 

ไม่เกิน 19,022,182 หุน้ มลูค่าหุน้ที่ตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท  
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ทัง้นี ้จ านวนหุน้ที่จดัสรรไวเ้พื่อรองรบัการใชส้ิทธิ VIH-W1 จ านวน 19,022,182 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 
3.03 ของทนุช าระแลว้ของบรษิัทซึ่งไม่เกินรอ้ยละ 50 ของทนุช าระแลว้ของบรษิัท 

วิธีการค านวณสดัสว่นหุน้สามญัที่รองรบัการใชส้ิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ มีรายละเอียด ดงันี ้ 
=                                  จ านวนหุน้สามญัท่ีรองรบัการใชส้ิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ 

ท่ีออกในครัง้นี ้X 100 
จ านวนหุน้ท่ีจ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัทฯ + จ านวนหุน้ท่ีออกเพื่อเสนอขาย 

               ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนท่ีเสนอขายควบคู่กบัใบส าคญัแสดงสิทธิในครัง้นี ้

 
= [19,022,182] x 100 / [570,665,433 + 38,044,364 + 19,022,182] 

= รอ้ยละ 3.03 

นายทะเบียนของใบส าคญั
แสดงสิทธิ 

บริษัท ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากัด หรือผูท้ี่ไดร้บัแต่งตัง้โดยชอบ ใหท้ าหนา้ที่
เป็นนายทะเบียนของใบส าคญัแสดงสิทธิ 

ตลาดรองของใบส าคญั
แสดงสิทธิ 

บริษัทจะน าใบส าคญัแสดงสิทธิ เขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย หรือตลาดหลกัทรพัยท์ี่หุน้สามัญของบริษัทเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนอยู่ใน
ขณะนัน้ 

ตลาดรองของหุน้สามญัที่
เกิดจากการใชส้ิทธิตาม
ใบส าคญัแสดงสิทธิ 

บริษัทจะน าหุ้นสามัญที่เกิดจากการใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิ  เข้าจดทะเบียนเป็น
หลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรือตลาดหลกัทรพัยท์ี่หุน้สามัญ
ของบรษิัทเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนอยู่ในขณะนัน้ 

สิทธิและผลประโยชนอ์ื่น ๆ หุน้สามัญที่ออกตามการใชส้ิทธิของใบส าคญัแสดงสิทธิ จะมีสิทธิเท่าเทียมกับหุน้สามัญของ
บรษิัทที่ออกไปก่อนหนา้นีท้กุประการ 

ผลกระทบต่อผูถื้อหุน้ ผลกระทบจากกรณีการออกและเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนตามสัดส่วนการถือหุน้  (Rights 
Offering)  ควบคู่กับใบส าคัญแสดงสิทธิที่ จะซื ้อหุ้นสามัญของบริษัทในคราวเดียวกัน  
มีรายละเอียดดงันี ้

1.  ผลกระทบด้านการลดลงของสัดส่วนการถือหุ้นและสัดส่วนการใชส้ิทธิออกเสียง

ของผู้ถือหุ้นเดิม (Control Dilution) 

หากผู้ถือหุน้ที่ได้รับใบส าคัญแสดงสิทธิ (VIH-W1) มีการใช้สิทธิแปลงสภาพเป็นหุน้
สามญัครบตามจ านวนที่ไดร้บัสิทธิจะไม่เกิดผลกระทบต่อสิทธิการออกเสียงของผูถื้อหุน้
ของบรษิัท (Control Dilution) แต่ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ที่ไดร้บัใบส าคญัแสดงสิทธิ (VIH-W1) 
ไม่ใช้สิทธิแปลงสภาพ และมีผู้ถือหุ้นอื่นใช้สิทธิแปลงสภาพครบทั้งจ านวนจะเกิด
ผลกระทบต่อสิทธิการออกเสียงของผูถื้อหุน้ของบริษัทสูงสุด (Control Dilution) ดังนี ้
(การค านวณผลกระทบ ดา้นล่างนีอ้ยู่ภายใตส้มมติฐานว่าการเสนอขายหุน้สามัญเพิ่ม
ทุนเพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุน้ ซึ่งจะเกิดขึน้ก่อน
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การจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิ (VIH-W1) นั้นมีผู้ถือหุ้นใช้สิทธิซือ้หุ้นสามัญเพิ่มทุน
ดงักลา่วครบทัง้จ านวน) 

นิยาม 

Q0 = จ านวนหุน้สามญัเดิมที่ช าระมลูค่าแลว้ทัง้หมด 570,665,433 หุน้ 

QRO = จ านวนหุน้สามญัที่ออกใหม่ที่จะเพิ่มขึน้จากการเสนอขายหุน้สามญั
เพิ่มทนุตามสดัสว่นการถือหุน้ (Right offering) 38,044,364 หุน้ 

QW = จ านวนหุน้สามญัที่ออกใหม่ที่จะเพิ่มขึน้จากการใชส้ิทธิซือ้หุน้สามญั
ตามใบส าคญัแสดงสิทธิ (VIH-W1) 19,022,182 หุน้ 

ดงันัน้ 

Control Dilution = (QRO + QW)/ (Q0 + QRO + QW) 

= 38,044,364 + 19,022,182 

570,665,433 + 38,044,364 + 19,022,182 

= รอ้ยละ 9.09 

2. ผลกระทบด้านการลดลงของราคา (Price Dilution)   

หากผู้ถือหุ้นที่ได้รับใบส าคัญแสดงสิทธิ (VIH-W1) มีการใช้สิทธิแปลงสภาพเป็นหุน้
สามัญครบตามจ านวนที่ไดร้บัสิทธิจะไม่เกิดผลกระทบต่อราคาตลาดของหุน้ (Price 
Dilution) แต่ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ที่ได้รบัใบส าคัญแสดงสิทธิ (VIH-W1) ไม่ใชส้ิทธิแปลง
สภาพและมีผูถื้อหุน้อื่นใชส้ิทธิแปลงสภาพครบทั้งจ านวน จะเกิดผลกระทบต่อราคา
ตลาดของหุน้สงูสดุ ดงันี ้(การค านวณผลกระทบดา้นล่างนีอ้ยู่ภายใตส้มมติฐานว่าการ
เสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุ เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของตามสดัส่วนการถือหุน้ 
(Rights Offering) ซึ่งจะเกิดขึน้ก่อนการจัดสรรใบส าคญัแสดงสิทธิ (VIH-W1) นัน้ โดย
มีผูถื้อหุน้ใชส้ิทธิซือ้หุน้ซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุดงักลา่วครบทัง้จ านวน) 

นิยาม 

PE = ราคาหุน้หลงัการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุ และมีการใชส้ิทธิที่จะซือ้
หุน้สามญัของบรษิัทจากใบส าคญัแสดงสิทธิ 

P0 = ราคาราคาถัวเฉลี่ยถ่วงน า้หนักของหุ้นของบริษัทในตลาดหลักทรพัยฯ์ 
ยอ้นหลัง 15 วันท าการติดต่อกันก่อนวันที่คณะกรรมการบริษัทมีมติให้
เสนอวาระต่อที่ประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 3/2567 เพื่อพิจารณาอนมุตัิ
การออกหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right 
Offering) และการออกและจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามัญ
ของบรษิัท รุน่ที่ 1 (VIH-W1) เท่ากบัราคา 8.19 บาทต่อหุน้ 
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PRO =  ราคาเสนอขายส าหรบัการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุตามสดัสว่นการ
ถือหุน้ (Right offering) ที่ราคา 8.00 บาทต่อหุน้ 

PW = ราคาใชส้ิทธิซือ้หุน้สามัญตามใบส าคญัแสดงสิทธิ (VIH-W1) ที่ราคา 
8.00 บาทต่อหุน้ 

Q0 = จ านวนหุน้จดทะเบียนที่ช าระแลว้เดิม เท่ากบั 570,665,433 หุน้ 

QRO = จ านวนหุน้สามัญที่ออกใหม่ที่จะเพิ่มขึน้จากการเสนอขายหุน้สามัญ
เ พิ่ ม ทุ น ต า ม สั ด ส่ ว น ก า ร ถื อ หุ้ น  ( Right offering) จ า น ว น  
38,044,364 หุน้ 

QW = จ านวนหุน้สามัญเพิ่มทุนที่จะออกใหม่เพื่อรองรับการใชส้ิทธิซือ้หุ้น
สามญัตามใบส าคญัแสดงสิทธิ (VIH-W1) จ านวน 19,022,182 หุน้ 

ดงันัน้ 

PE = [(P0 x Q0) + (PRO X QRO) + (PW x QW)]  

(Q0 + QRO + QW) 

= [(8.19 x 570,665,433) + (8.00 x 38,044,364) + (8.00 x 
19,022,182)] / [570,665,433 + 38,044,364 + 19,022,182] 

= 8.17 

 

Price Dilution = (P0 – PE) / P0 

= (8.19 – 8.17) / 8.19 

= รอ้ยละ 0.21 

3.  ผลกระทบต่อส่วนแบ่งก าไรของผู้ถือหุ้น (Earnings Per Share Dilution หรือ 

EPS. Dilution) 

หากผู้ถือหุ้นที่ได้รับใบส าคัญแสดงสิทธิ (VIH-W1) มีการใช้สิทธิแปลงสภาพเป็นหุน้
สามัญครบตามจ านวนที่ไดร้บัสิทธิจะไม่เกิดผลกระทบต่อส่วนแบ่งก าไรของผูถื้อหุน้ 
(EPS. Dilution) แต่ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ที่ไดร้บัใบส าคัญแสดงสิทธิ (VIH-W1) ไม่ใชส้ิทธิ
แปลงสภาพและมีผูถื้อหุน้อื่นใชส้ิทธิแปลงสภาพครบทัง้จ านวน จะเกิดผลกระทบต่อ
ส่วนแบ่งก าไรของผูถื้อหุน้ (EPS. Dilution) ดงันี ้(การค านวณผลกระทบดา้นล่างนีอ้ยู่
ภายใตส้มมติฐานว่าการเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุน เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม
ของตามสัดส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) ซึ่งจะเกิดขึน้ก่อนการจัดสรรใบส าคัญ
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แสดงสิทธิ (VIH-W1) นัน้ โดยมีผูถื้อหุน้ใชส้ิทธิซือ้หุน้ซือ้หุน้สามัญเพิ่มทนุดงักล่าวครบ
ทัง้จ านวน) 

นิยาม 

จากงบการเงินรวมของบริษัท ปี 2566 ซึ่งตรวจสอบแลว้โดยผูส้อบบญัชีที่ไดร้บัอนญุาติ
จากส านกังาน ก.ล.ต. มีรายละเอียดของรายการดงันี ้

ก าไรสทุธิ = 284,839,617 ลา้นบาท 

ก่อนการจดัสรรหุน้เพิ่มทนุ RO และ Warrant 

จ านวนหุน้จดทะเบียนที่ออกและช าระแลว้ = 570,665,433 หุน้ 

ก าไรสทุธิต่อหุน้ (EPS.) = 0.50 บาทต่อหุน้ 

หลงัการจดัสรรหุน้เพิ่มทนุ RO และ Warrant 

จ านวนหุน้จดทะเบียนที่ออกและช าระแลว้ = 627,731,979 หุน้ 

ก าไรสทุธิต่อหุน้ (EPS.) = 0.45 บาทต่อหุน้ 

ดงันัน้ 

EPS. 
Dilution = 

EPSก่อนการจดัสรรหุน้เพ่ิมทุน RO และ Warrant – EPSหลงัการจดัสรรหุน้เพ่ิมทุน RO และ Warrant 

EPSก่อนการจดัสรรหุน้เพ่ิมทุน RO และ Warrant 

= (0.50 – 0.45) / 0.50 

= รอ้ยละ 9.09  
เหตใุนการออกหุน้ใหม่เพื่อ
รองรบัการปรบัสิทธิ 

เมื่อมีการด าเนินการปรบัราคาการใชส้ิทธิ และอัตราการใชส้ิทธิตามเงื่อนไขในการปรบัสิทธิ
ตามที่ระบุไวใ้นขอ้ก าหนดสิทธิซึ่งเป็นเหตุการณต์ามที่ก าหนดไวใ้นขอ้ 11(4)(ข) ตามประกาศ
คณะกรรมการตลาดทุนที่ ทจ. 34/2551 เรื่อง การขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขาย
ใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้ที่ออกใหม่และหุน้ที่ออกใหม่เพื่อรองรบัใบส าคญัแสดงสิทธิ ฉบบั
ลงวนัที่ 15 ธนัวาคม 2551 (แกไ้ขเพิ่มเติม) 

การปรบัสิทธิใบส าคญั 

แสดงสิทธิ 

บริษัทจะต้องด าเนินการปรับราคาการใช้สิทธิและอัตราการใช้สิทธิ เมื่อเกิดเหตุการณ์ใด
เหตกุารณห์นึ่ง ดงัต่อไปนี ้

(ก) เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงมูลค่าที่ตราไวข้องหุน้สามัญของบริษัท อันเป็นผลมาจากการ
รวมหุน้หรือแบ่งแยกหุน้ 

(ข) เมื่อบริษัทไดเ้สนอขายหุน้สามญัใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม และ/หรือประชาชนทั่วไป และ/หรือ
บุคคลในวงจ ากดัในราคาสทุธิต่อหุน้ของหุน้สามญัที่ออกใหม่ซึ่งต ่ากว่ารอ้ยละ 90 ของ
ราคาตลาดต่อหุน้ของหุน้สามญัของบรษิัท 



สิ่งที่สง่มาดว้ย 3 
 

 

หัวข้อ รายละเอียด 

(ค) เมื่อบริษัทเสนอขายหลักทรพัยอ์อกใหม่ใด ๆ ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม และ/หรือประชาชน
ทั่วไป และ/หรือบุคคลในวงจ ากัด โดยที่หลักทรัพย์นั้นให้สิทธิที่จะแปลงสภาพ/
เปลี่ยนเป็นหุ้นสามัญ หรือให้สิทธิในการซือ้หุ้นสามัญ (เช่น หุ้นกู้แปลงสภาพ หรือ
ใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญั) โดยที่ราคาสทุธิต่อหุน้ของหุน้สามญัที่ออกใหม่เพื่อ
รองรบัสิทธิดงักลา่วต ่ากว่ารอ้ยละ 90 ของราคาตลาดต่อหุน้ของหุน้สามญัของบรษิัท  

(ง) เมื่อบรษิัทจ่ายปันผลทัง้หมดหรือบางสว่นเป็นหุน้สามญัที่ออกใหม่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ของบรษิัท  

(จ) เมื่อบริษัทจ่ายเงินปันผลเป็นเงินซึ่งเกินกว่าอตัรารอ้ยละ 80 ของก าไรสทุธิตามงบการเงิน
เฉพาะกิจการของบริษัทหลังหักภาษีเงินได้ของบริษัท ส าหรับการด าเนินงานในรอบ
ระยะเวลาบญัชีใด ๆ ไม่ว่าจะเป็นการจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานหรือก าไรสะสม 
ส าหรบังบการเงินเฉพาะกิจการของบรษิัท ตลอดอายขุองใบส าคญัแสดงสิทธิ 

(ฉ) ในกรณีที่มีเหตกุารณใ์ด ๆ  อนัท าใหผู้ถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิเสียสิทธิและผลประโยชนอ์นั
พึงไดร้บัเมื่อมีการใชส้ิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิดอ้ยไปกว่าเดิม โดยท่ีเหตุการณใ์ด ๆ 
นัน้ไม่ไดก้ าหนดอยู่ในขอ้ (ก) - (จ) บริษัทจะพิจารณาเพื่อก าหนดการเปลี่ยนแปลงราคา
การใชส้ิทธิ และอัตราการใชส้ิทธิใหม่ (หรือปรบัจ านวนหน่วยใบส าคญัแสดงสิทธิ แทน
อตัราการใชส้ิทธิ) อย่างเป็นธรรม  

ทั้งนี ้ ค าจ ากัดความ สูตรการค านวณเพื่อการปรับสิทธิ ตลอดจนรายละเอียดเพิ่มเติม  
อื่นๆ จะเป็นไปตามที่จะไดร้ะบไุวใ้นขอ้ก าหนดสิทธิฯ 

ทั้งนี ้ใหค้ณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร และ/หรือประธานเจา้หนา้ที่บริหาร 
และ/หรือกรรมการผูม้ีอ  านาจของบริษัท และ/หรือบุคคลที่ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการ
บริษัท หรือคณะกรรมการบริหาร หรือประธานเจา้หนา้ที่บริหาร หรือกรรมการผูม้ีอ  านาจของบริษัท 
เป็นผู้พิจารณาก าหนดเงื่อนไขและรายละเอียดอื่น ๆ ที่ เ ก่ียวข้องในการปรับหรือการ
เปลี่ยนแปลงอตัราการใชส้ิทธิและราคาใชส้ิทธิ 
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วตัถปุระสงคข์องการออก
ใบส าคญัแสดงสิทธิ และ
ประโยชนท์ี่บรษิัท จะพงึไดร้บั
จากการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่ม
ทนุในครัง้นี ้

วตัถปุระสงคแ์ละแผนการใชเ้งินทนุจากการเพิ่มทนุเพื่อรองรบัการออกและเสนอขายใบส าคญั

แสดงสิทธิ 

1. เพื่อใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียนในกลุ่มบริษัท รองรบัการด าเนินงานปกติในธุรกิจหลกั ธุรกิจ

เก่ียวเนื่อง รวมถึงการต่อยอดและขยายธุรกิจของบรษิัท 

2. บริษัทจะมีสภาพคล่องมากขึน้จากเงินทุนหมุนเวียนที่ไดร้ับจากเงินเพิ่มทุน  ซึ่งจะช่วย

เสริมสรา้งความแข็งแกรง่ทางการเงิน เพื่อใชใ้นการประกอบธุรกิจของบริษัท เพื่อใหม้ีเงิน

เพียงพอในการด าเนินธุรกิจและการขยายธุรกิจของบรษิัทในอนาคต 

3. เพื่อใหบ้ริษัทมีความพรอ้มในการด าเนินธุรกิจ เพื่อเพิ่มความยืดหยุ่นของโครงสรา้งทุน

ของบริษัท และมีเงินเพียงพอในการด าเนินธุรกิจในปัจจุบนัและในอนาคต ซึ่งจะช่วยให้

บรษิัทสามารถสรา้งฐานรายไดท้ี่มั่นคงและยั่งยืนทัง้ในระยะสัน้และระยะยาว 

4. บริษัทมีความประสงคท์ี่จะใหผ้ลตอบแทนแก่ผูถื้อหุน้ของบริษัทที่จองซือ้และไดร้บัการ

จดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิ ดงันัน้ บรษิัทจึงด าเนินการออกและจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิ

ในครั้งนี ้ให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัท โดยผู้ถือหุ้นที่ได้รับการจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิ

สามารถใช้สิทธิซื ้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทได้  เมื่อถึงก าหนดการใช้สิทธิตาม

ระยะเวลาที่ก าหนดหรือไดร้บัผลตอบแทนจากใบส าคัญแสดงสิทธิในตลาดหลกัทรพัย์

แห่งประเทศไทย 

ประโยชนท์ี่ผูถื้อหุน้จะพงึ
ไดร้บัจากการเพิ่มทนุ 

ประโยชนจ์ากการเขา้ลงทนุโครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่ (“โครงการฯ”) 

(1) การลงทนุในโครงการฯ ซึ่งบริษัท สายวิชยัพฒันา จ ากดั (“VIN”) เป็นผูด้  าเนินการ จะส่งผลให้

บริษัทและ VIN มีรายได ้ก าไรสทุธิ และกระแสเงินสดที่เพิ่มขึน้ อีกทัง้ยงัมีโอกาสในการสรา้ง

มลูค่าเพิ่มของมลูค่าที่ดินไดใ้นอนาคต เนื่องจากที่ดินที่จะใชส้  าหรบัการด าเนินโครงการฯ นัน้ 

มีความหนาแน่นของประชากรสงู รายลอ้มไปดว้ยหมู่บา้นจดัสรรจ านวนมาก มีผูอ้ยู่อาศยัที่มี

ระดบัของรายไดต้ัง้แต่ปานกลางจนถึงสูง และอยู่ใกลศู้นยก์ารคา้ชัน้น า (Community Mall) 

มหาวิทยาลยัชัน้น า และโรงพยาบาล ซึ่งมีความเจรญิขึน้อย่างมากเมื่อเทียบกบัในอดีต 

(2) บริษัทจะสามารถเพิ่มความสามารถในการแข่งขันไดอ้ย่างดี เนื่องดว้ยกลยุทธใ์นการพัฒนา

โรงพยาบาลใหก้า้วสูค่วามเป็น Smart Hospital เพื่อการดแูลสขุภาพที่ครอบคลมุทกุมิติ รวมถึง

ยกระดับศูนย์ความเป็นเลิศทางการแพทย์ (Center of Excellence) และเพื่อพัฒนาความ

เช่ียวชาญในการรกัษาโรคยากและซบัซอ้นไดอ้ย่างครอบคลุม และคาดคะเนสุขภาพไดอ้ย่าง

แม่นย า 

(3) การด าเนินการในโครงการฯ จะเป็นการยกระดบัช่ือเสียงของบริษัทไดเ้ป็นอย่างดี เนื่องดว้ย

เป็นการลงทนุในโครงการโรงพยาบาลขนาดใหญ่ ที่ใหบ้ริการดา้นการแพทยใ์นระดบัตติยภูมิ 
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(Tertiary) และมีความโดดเด่นในดา้นการใหบ้ริการทางการแพทย ์และศนูยก์ารแพทยเ์ฉพาะ

ทาง เช่น ดา้นกุมารเวชศาสตร ์(Pediatrics) การดูแลสุขภาพแม่และเด็ก (Mother and Child 

Health) การดแูลหวัใจ (Cardiology) และศลัยกรรมกระดกู (Orthopedics) เป็นตน้ อย่างไรก็ดี 

พืน้ที่บรเิวณใกลเ้คียงในระยะ 15 กิโลเมตรนัน้ มีเพียงโรงพยาบาลไม่ก่ีแห่งที่มีศกัยภาพในการ

ใหบ้รกิารทางการแพทยด์งักลา่ว 

(4) การด าเนินการในโครงการฯ จะท าใหบ้รษิัทมีความโดดเด่นในการบรกิารทางการแพทยข์องแต่

ละโรงพยาบาลในเครือของบริษัทที่หลากหลายมากขึน้ อันเป็นการเสริมสรา้งความแข็งแรง

ทางเครือข่ายธุรกิจของบริษัท รวมถึงการด าเนินการโครงการฯ จะส่งผลดีต่อตน้ทุนโดยรวม

ของบรษิัท อนัเนื่องมาจากการประหยดัต่อขนาด (Economies of Scales) 

(5) บริษัทมีฐานลูกคา้เพิ่มขึน้ และมีความสามารถในการสรา้งรายได ้และก าไรสุทธิที่เพิ่มขึน้ 

เนื่องจากโครงการฯ มีความสามารถในการให้บริการด้านแพทย์ทางเลือก (Alternative 

Medicine) การรักษาทางการแพทย์ทางไกล (Telehealth) และการให้บริการรักษาสุขภาพ

ผูส้งูอาย ุซึ่งมีแนวโนม้การใหร้กัษาสงูขึน้อย่างมีนยัส าคญัในประเทศไทย   

(6) โครงการฯ ตัง้อยู่พืน้ที่ที่ใกลเ้คียงกับกลุ่มโรงพยาบาลในเครือของบริษัท ส่งผลใหบ้ริษัท

สามารถลดตน้ทนุในการประชาสมัพนัธไ์ด ้เนื่องจากบรษิัทมีฐานลกูคา้อยู่แลว้เดิม ซึ่งเป็น

ลกูคา้ที่อาศยัอยู่บริเวณฝ่ังตะวนัตกของกรุงเทพ และปริมณฑล ดงันัน้ บริษัทมีโอกาสใน

การรบัรูก้ารเติบโตทางรายได ้ไดอ้ย่างรวดเรว็ 

นโยบายเงินปันผล 

บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอัตราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 50 ของก าไรสทุธิ
หลงัหกัภาษีเงินไดแ้ละหกัส ารองต่างๆ ทกุประเภทตามที่กฎหมายก าหนด โดยพิจารณาจากงบ
การเงินเฉพาะกิจการ อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวจะขึน้อยู่กับกระแสเงินสด 
แผนการลงทุน เงื่อนไขและขอ้ก าหนดในสญัญาต่างๆ ที่บริษัทผูกพันอยู่ รวมทัง้ขอ้จ ากัดทาง
กฎหมาย ความจ าเป็นและความเหมาะสมอื่นๆ ในอนาคตดว้ย 

สิทธิของผูถื้อหุน้  

ผูจ้องซือ้หุน้เพิ่มทนุในครัง้นี ้จะมีฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบริษัท ก็ต่อเมื่อนายทะเบียนหุน้สามัญ

ของบริษัทไดจ้ดแจง้ช่ือผูจ้องซือ้หุน้ในสมดุทะเบียนผูถื้อหุน้ของบริษัท และบริษัทไดด้ าเนินการ

จดทะเบียนเปลี่ยนแปลงทนุช าระแลว้ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้เรียบรอ้ยแลว้ ซึ่งรวมถึงสิทธิใน

การเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้และสิทธิในการไดร้บัปันผล 
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เงื่อนไขอื่น ๆ  

 

คณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร และ/หรือประธานเจา้หนา้ที่บริหาร และ/หรือ
กรรมการผูม้ีอ  านาจของบริษัท และ/หรือบุคคลที่ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท หรือ
คณะกรรมการบริหาร หรือประธานเจา้หนา้ที่บริหาร หรือกรรมการผูม้ีอ  านาจของบริษัท เป็นผู้มี
อ  านาจในการก าหนดและเปลี่ยนแปลงหลกัเกณฑ ์เงื่อนไข และรายละเอียดต่าง ๆ ในการออกและ
จัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิ (VIH-W1) ได้ทุกประการตามที่เห็นสมควรและภายใต้กรอบอ านาจที่
กฎหมายก าหนด อาทิ การจดัสรรและวนัออกเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ เป็นตน้ รวมทัง้มีอ านาจ
ด าเนินการต่าง ๆ อันจ าเป็นและสมควรเก่ียวเนื่องกับการออกเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิ  
ไดท้กุประการ ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากดัเพียงการติดต่อ จดัท าหรือส่งมอบซึ่งเอกสารต่าง ๆ  ที่จ าเป็นหรือ
เก่ียวขอ้งกบัการออกและจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิ และการน าใบส าคญัแสดงสิทธิเขา้จดทะเบียน
เป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ ตลอดจนด าเนินการขออนุญาตต่อหน่วยงานที่
เก่ียวขอ้ง และการแต่งตัง้ผูร้บัมอบอ านาจช่วง เป็นตน้ 

 
บรษิัทขอรบัรองว่าสารสนเทศในแบบรายงานนีถ้กูตอ้งและครบถว้นทกุประการ 

จึงเรียนมาเพื่อทราบ 

 
ขอแสดงความนบัถือ 

 
 

(นางสาวชลนัธร ตระกลูวีรศกัดิ)์ 
    เลขานกุารบรษิัท 
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สารสนเทศเกี่ยวกับการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิม่ทนุให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น (Right Offering) 
และการออกและเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิทีจ่ะซือ้หุ้นสามัญของบริษัท ครั้งที ่1 (VIH-W1) 

ตามที่ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัท ศรีวิชยัเวชวิวฒัน ์จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) ครัง้ที่ 3/2567 เมื่อวนัที่ 12 มีนาคม 2567  

มีมติอนมุตัิใหเ้สนอต่อที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ในวนัที่ 26 เมษายน 2567 พิจารณาอนมุตัิการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิัท

จ านวน 57,066,546 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 570,665,433 บาท เป็นทุนจดทะเบียนจ านวน 627,731,979 บาท โดยการออกหุน้

สามญัเพิ่มทนุจ านวน 57,066,546 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท โดยมีรายละเอียดดงันี ้(รายละเอียดเก่ียวกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียน

ของบรษิัทปรากฏตามแบบรายงานการเพิ่มทนุ (F53-4) (ส่ิงทีส่่งมาด้วย 2)) 

(1) เพื่อรองรบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุเพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัสว่นการถือหุน้ (Right Offering) จ านวน
ไม่เกิน 38,044,364 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท 

(2) เพื่อรองรับการใช้สิทธิใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้นสามัญของบริษัท ครัง้ที่ 1 (VIH-W1) ที่จะออกและจัดสรรใหแ้ก ่
ผูถื้อหุน้เดิมที่จองซือ้และไดร้บัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ จ านวนไม่เกิน 19,022,182 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท 

 ทัง้นี ้บรษิัทไดจ้ดัเตรียมสารสนเทศฉบบันี ้โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1. รายละเอียดของการเสนอขาย 

1.1 การจัดสรรหุ้นสามัญเพิม่ทุนเพือ่เสนอขายให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น (Right Offering) 

จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัท ไม่ว่าในคราวเดียวหรือหลายคราว จ านวนไม่เกิน 38,044,364 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1.00 
บาท เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right Offering) ไม่ว่าคราวเดียวหรือหลายคราว ในอตัราส่วนการจดัสรร 15 
หุน้สามญัเดิมต่อ 1 หุน้สามญัเพิ่มทนุ กรณีที่มีเศษของหุน้ที่เกิดจากการค านวณให้ปัดเศษของหุน้นั้นทิง้  โดยก าหนดราคาเสนอขาย
หุน้สามญัเพิ่มทนุที่ราคาหุน้ละ 8.00 บาท 

ในการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุต่อผูถื้อหุน้เดิมในครัง้นี ้จะเป็นการเสนอขายหุน้สามญัตามสดัส่วนจ านวนหุน้ที่แต่

ละรายถืออยู่ โดยในกรณีที่มีเศษของหุน้จากการค านวณ ใหปั้ดเศษของหุน้ดงักลา่วทิง้ และผูถื้อหุน้เดิมมีสิทธิจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุ

เกินกว่าสิทธิของตนได ้(Oversubscription) โดยที่ผูถื้อหุน้เดิมที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิจะไดร้บัการจดัสรรหุน้ที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิก็

ต่อเมื่อมีหุน้เหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบรษิัทที่ไดจ้องซือ้ตามสิทธิครบถว้นทัง้หมดแลว้เท่านัน้ 

ทัง้นี ้ในกรณีที่มีหุน้สามญัเพิ่มทนุเหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมในรอบแรก บริษัทจะจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนที่

เหลืออยู่ให้แก่ผูถื้อหุน้เดิมที่ประสงคจ์ะจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุเกินสดัสว่นการถือหุน้ของตนในราคาเดียวกนักบัหุน้ที่ไดร้บัจัดสรร

ตามสิทธิ โดยในการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าว บริษัทจะด าเนินการจดัสรรหุน้ที่เหลือจนกระทั่งไม่มีหุน้สามญัเพิ่มทนุเหลือ

จากการจดัสรรอีก หรือจนกว่าจะไม่มีผูถื้อหุน้รายใดประสงคท์ี่จะจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุดงักลา่วอีกต่อไป หรือไม่สามารถจัดสรร

ไดเ้นื่องจากเป็นเศษหุน้ โดยมีรายละเอียดดงันี ้

(1) ในกรณีที่หุน้สามญัเพิ่มทุนที่เหลือจากการจัดสรรใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้เดิม  (ตามสดัส่วนการถือหุน้) ในรอบแรกมี
จ านวนมากกว่า หรือเท่ากบัจ านวนหุน้สามญัเพิ่มทนุที่ผูถ้ือหุน้เดิมจองซือ้เกินกว่าสิทธิ  บริษัทจะจดัสรรหุน้ที่
เหลือดงักล่าวใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้เดิมที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิและช าระค่าหุน้ครบถ้วนแลว้ทุกรายตามจ านวนที่
แสดงความจ านงจองซือ้เกินกว่าสิทธิ 
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(2) ในกรณีที่หุน้สามัญเพิ่มทุนที่เหลือจากการจัดสรรใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้เดิม  (ตามสัดส่วนการถือหุน้) ในรอบแรกมี
จ านวนนอ้ยกว่าจ านวนหุน้สามญัเพิ่มทนุที่ผูถื้อหุน้เดิมจองซือ้เกินกว่าสิทธิ บริษัทจะจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนที่
เหลือดังกล่าว ตามขั้นตอนดังนี  ้

(ก) จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุที่เหลือดงักล่าวตามสดัส่วนการถือหุน้เดิมของผูถื้อหุน้ที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิ
แต่ละราย โดยน าสดัสว่นการถือหุน้เดิมของผูถื้อหุน้ที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิแต่ละรายคณูดว้ยจ านวนหุน้
สามัญเพิ่มทุนที่เหลือ ซึ่งจะเท่ากับจ านวนหุน้ที่ผูถื้อหุน้ที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิแต่ละรายมีสิทธิที่จะ
ไดร้บัการจัดสรร (ในกรณีที่มีเศษหุน้จากการค านวณใหปั้ดทิง้) ทัง้นี ้จ านวนหุน้สามัญเพิ่มทุนที่จะ
ไดร้บัการจดัสรรจะไม่เกินจ านวนหุน้สามญัเพิ่มทนุที่ผูถ้ือหุน้แต่ละรายไดจ้องซือ้และช าระค่าหุน้
ครบถว้นแลว้ 

(ข) ในกรณีที่ยังมีหุน้สามัญเพิ่มทุนเหลือภายหลังจากการจัดสรรตามขอ้ (2)(ก) ขา้งตน้แลว้ บริษัทจะ
จดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิแต่ละรายที่ยงัไม่ไดร้บัการจดัสรรใหค้รบตามจ านวนที่จอง
ซือ้เกินกว่าสิทธิตามวิธีการในขอ้ (2)(ก) ขา้งตน้ จนกว่าจะไม่มีหุน้เหลือใหจ้ัดสรร ทั้งนี ้จ านวนหุน้
สามัญเพิ่มทุนที่จะไดร้บัการจัดสรรจะไม่เกินจ านวนหุน้สามัญเพิ่มทุนที่ผูถื้อหุน้แต่ละรายไดจ้องซือ้
และช าระค่าหุน้ครบถว้นแลว้ 

ทัง้นี ้การจัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมขา้งตน้ไม่ว่ากรณีใด จะตอ้งไม่เป็นการฝ่าฝืนขอ้จ ากดัการถือหุน้ของคน

ต่างดา้วตามที่ระบุไวใ้นขอ้บงัคบัของบริษัท ซึ่งปัจจุบนัอนุญาตใหค้นต่างดา้วถือหุน้อยู่ในบริษัทไดไ้ม่เกินรอ้ยละ 49 ของจ านวนหุน้ที่

จ าหน่ายไดท้ัง้หมดของบริษัท และจะตอ้งไม่ท าใหผู้ถื้อหุน้ที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิของตนถือครองหุน้ของบริษัทในลกัษณะที่เขา้ข่ายตอ้ง

ท าค าเสนอซือ้หลกัทรพัยท์ัง้หมดของบรษิัท (Tender Offer) ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุที่ ทจ. 12/2554 เรื่อง หลกัเกณฑ ์

เงื่อนไข และวิธีการในการเขา้ถือหลกัทรพัยเ์พื่อครอบง ากิจการ (รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 

ในกรณีที่หุน้สามญัเพิ่มทนุเหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ครัง้แรก บริษัทอาจจดัสรรหุน้สามัญ

เพิ่มทุนส่วนที่ เหลือดังกล่าวทั้งหมดหรือบางส่วนเพื่อเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้นอีกในครั้งต่อ  ๆ ไป  

และ/หรือ เสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิการลดทนุจดทะเบียนของบรษิัทโดยการตดัหุน้สามญัเพิ่มทนุสว่นที่เหลือจากการ

เสนอขายต่อไป 

ทัง้นี ้บริษัทอาจสงวนสิทธิไม่เสนอขายหรือจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุน ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทรายใด หากการด าเนินการ

ดงักล่าวท าใหห้รืออาจท าใหบ้รษิัทตอ้งมีหนา้ที่ตามกฎหมายต่างประเทศ หรือไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑ ์วิธีการ หรือเงื่อนไขที่ก าหนดใน

การเสนอขายหรือจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุในครัง้นี ้

นอกจากนี ้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนมุตัิก าหนดวนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิไดร้บัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่ม

ทุนที่ออกเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสัดส่วนการถือหุน้ (Record Date) ในวนัที่ 10 พฤษภาคม 2567 และก าหนดวนัจองซือ้หุน้

สามญัเพิ่มทนุของบริษัทในช่วงระหว่างวนัที่ 4 – 10 มิถนุายน 2567 (รวม 5 วนัท าการ) อย่างไรก็ดี สิทธิในการจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุ

ยงัมีความไม่แน่นอน เนื่องจากตอ้งรอการอนมุติัจากที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 

ในการนี ้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติการมอบอ านาจให้คณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร 

และ/หรือประธานเจา้หนา้ที่บริหาร และ/หรือกรรมการผูม้ีอ  านาจของบริษัท และ/หรือบุคคลที่ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิัท 

หรือคณะกรรมการบริหาร หรือประธานเจา้หนา้ที่บริหาร หรือกรรมการผูม้ีอ  านาจของบริษัท เป็นผูม้ีอ  านาจพิจารณาก าหนดเงื่อนไข 
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ก าหนดราคาเสนอขาย และก าหนดรายละเอียดในการด าเนินการที่เก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าว เช่น การจดัสรร

หุน้สามญัเพิ่มทนุเป็นคราวเดียว หรือแบ่งเป็นส่วน ๆ เพื่อเสนอขายเป็นคราว ๆ การก าหนดวนัจองซือ้และช าระค่าหุน้เพิ่มทุน รวมถึง

เปลี่ยนแปลง หรือเพิ่มรายละเอียดในการจัดสรร และมีอ านาจก าหนดรายละเอียดอ่ืน ๆ ที่เก่ียวขอ้งกับการจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทนุ

ดงักล่าวตามที่เห็นสมควร เพื่อใหบ้ริษัทไดร้บัประโยชนส์งูสดุ และไม่ขดัหรือแยง้กบักฎหมาย และ/หรือกฎหรือระเบียบที่เก่ียวขอ้งกับ

ส านกังานก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ตลาดหลกัทรพัยฯ์ และ/หรือหน่วยงานอื่นที่เก่ียวขอ้ง ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากดัเฉพาะเรื่อง

ดงัต่อไปนี ้

(ก) ก าหนดหรือเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขและรายละเอียดต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ ซึ่งรวมถึงแต่ไม่
จ ากดัเฉพาะระยะเวลาการเสนอขาย การจองซือ้ การช าระเงินค่าหุน้ วิธีการเสนอขาย อตัราส่วนการเสนอขาย ราคา
เสนอขาย ตลอดจนก าหนดเงื่อนไขและรายละเอียดอื่นใดที่เก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ 

(ข) ลงนามในแบบค าขออนญุาต หนงัสือบอกกลา่ว ตลอดจนตราสาร หรือเอกสารใด ๆ  ที่เก่ียวขอ้งกบัการเพิ่มทนุและ
การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัท ซึ่งรวมถึงการรบัรองเอกสารต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้ง การติดต่อ และ/หรือการรบั
เอกสารจากเจา้หนา้ที่หรือตวัแทนของหน่วยงานใด ๆ  ที่เก่ียวขอ้ง ตลอดจนการน าหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัท เขา้
จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรือตลาดหลกัทรพัยท์ี่หุน้สามญัของ
บรษิัทเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนอยู่ในขณะนัน้ 

(ค) ด าเนินการอื่นใดท่ีจ าเป็น เก่ียวขอ้ง และ/หรือต่อเนื่องกบัการเพิ่มทนุและการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัท 
โดยปฏิบตัิใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย และ/หรือกฎระเบียบที่เก่ียวขอ้ง 

รายละเอียดการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท และการจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนของบริษัทปรากฏตามแบบรายงานการเพิ่มทุน 

(F53-4) (ส่ิงทีส่่งมาด้วย 2) 

1.2 การจัดสรรหุ้นสามัญเพิม่ทุนเพือ่รองรับการใช้สิทธติามใบส าคัญแสดงสิทธิ VIH-W1 

จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัท จ านวนไม่เกิน 19,022,182 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท เพื่อรองรบัการใชส้ิทธิตาม
ใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัของบรษิัท ครัง้ที่ 1 (VIH-W1) ที่จดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบรษิัทที่จองซือ้และไดร้บัจดัสรรหุน้
สามัญเพิ่มทุนที่ออกและเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น  (Right Offering) โดยไม่คิดมูลค่า (ศูนย์บาท) 
(Sweetener) ในอตัราจดัสรร 2 หุน้สามญัเพิ่มทนุต่อ 1 หน่วยใบส าคญัแสดงสิทธิ (หากเกิดเศษจากการค านวณตามอตัราการจดัสรร
ใหปั้ดเศษนัน้ทิง้) โดยใบส าคญัแสดงสิทธิดงักลา่วมีอาย ุ2 ปี นบัจากวนัที่ไดอ้อกใบส าคญัแสดงสิทธิ มีอตัราการใชส้ิทธิตามใบส าคญั
แสดงสิทธิ 1 หน่วยต่อหุน้สามญั 1 หุน้ และก าหนดราคาการใชส้ิทธิเท่ากบั 8.00 บาทต่อหุน้ (ยกเวน้กรณีมีการปรบัราคาใชส้ิทธิ) 

ทัง้นี ้จ านวนหุน้ที่จดัสรรไวเ้พื่อรองรบัการใชส้ิทธิ VIH-W1 จ านวน 19,022,182 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 3.03 ของทนุช าระแลว้ของ

บรษิัท ซึ่งไม่เกินรอ้ยละ 50 ของทนุช าระแลว้ของบรษิัท 

โดยรายละเอียดการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท  รวมถึงการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท  ปรากฏตาม 

แบบรายงานการเพิ่มทุน (F53-4) (ส่ิงที่ส่งมาด้วย 2) และสรุปรายละเอียดส าคญัของใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามัญของ

บริษัท ครัง้ที่ 1 (VIH-W1) ซึ่งจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมที่จองซือ้และไดร้บัจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุที่ออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้

เดิมตามสดัสว่นการถือหุน้ (Right Offering) (ส่ิงทีส่่งมาด้วย 3) 
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2. วัตถุประสงคข์องการออกหุ้นและแผนการใช้เงนิ 

ในกรณีที่หุน้สามัญเพิ่มทุนทั้งหมดที่บริษัทออกและเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสัดส่วนการถือหุน้ (Right Offering)  
มีผูจ้องซือ้เต็มจ านวน และใชส้ิทธิใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามัญของบริษัท ครัง้ที่ 1 (VIH-W1) ที่จะออกและจัดสรร
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมที่จองซือ้และไดร้บัการจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนเต็มจ านวน บริษัทจะสามารถระดมทุนไดเ้ป็นจ านวนเงิน
ประมาณ 456,532,368.00 บาท โดยบรษิัทมีแผนที่จะน าเงินทนุที่ไดร้บัจากการเพิ่มทนุในครัง้นีไ้ปใชด้งันี ้

(1) จ านวนเงินทนุประมาณ 304,354,912.00 บาท เพื่อการเขา้ลงทนุในโครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่ (“โครงการ”) จาก
การออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัสว่นการถือหุน้ (Right Offering) โดยบรษิัทคาด
ว่าจะน าเงินทนุที่ไดร้บัไปใชภ้ายในระยะเวลาประมาณ 24 เดือน นบัจากวนัที่ไดร้บัการช าระเงิน 

(2) จ านวนเงินทนุประมาณ 152,177,456.00 บาท เพื่อใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนในกลุม่บริษัท เพื่อรองรบัการด าเนินงาน
ปกติในธุรกิจหลัก ธุรกิจเก่ียวเนื่อง รวมถึงการต่อยอดและขยายธุรกิจของบริษัท รวมถึงเพื่อการเขา้ลงทุนใน
โครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่ จากการใชส้ิทธิใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัของบริษัท ครัง้ที่ 1 (VIH-W1)  
ที่จะออกและจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมที่จองซือ้และไดร้บัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุเต็มจ านวน โดยบริษัทคาดว่า
จะน าเงินทนุที่ไดร้บัไปใชภ้ายในระยะเวลาประมาณ 24 เดือน นบัจากวนัที่ไดร้บัการช าระเงิน 

 อย่างไรก็ตาม จ านวนเงินที่จดัสรรและระยะเวลาที่จดัสรรสามารถปรบัเปลี่ยนไดต้ามสถานการณข์องการด าเนินงานและ
ความเหมาะสม 

3. ผลกระทบทีมี่ต่อผู้ถือหุน้ (Dilution Effect) 

3.1 ผลกระทบต่อสิทธิในการออกเสียง (Control Dilution) 

ก. การออกเสนอขายและจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัทใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัสว่นการถือหุน้ 

ภายหลงัการออกเสนอขายและจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนที่เสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุน้  
ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นเดิมทุกรายใช้สิทธิจองซือ้หุ้นเพิ่มทุนตามสิทธิที่มีอยู่ครบทั้งจ านวน จะไม่เกิดผลกระทบต่อ
สิทธิการออกเสียงของผู้ถือหุ้นบริษัท (Control Dilution) และในกรณีที่ผูถื้อหุน้เดิมทกุรายไม่ใชส้ิทธิซือ้หุน้เพิ่มทนุเลย 
บริษัทจะด าเนินการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทโดยการตัดหุน้สามัญเพิ่มทุนส่วนที่เหลือจากการเสนอขายทิง้ท าให้
จ านวนหุน้ที่ช าระแลว้ไม่เปลี่ยนแปลง และไม่เกิดผลกระทบต่อสิทธิการออกเสียงของผูถื้อหุน้บรษิัท (Control Dilution)  

แต่ในกรณีที่ผูถื้อหุน้เลือกที่จะไม่ใชส้ิทธิจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทุนตามสิทธิตนมีอยู่เลย และผูถื้อหุน้อื่นใชส้ิทธิจองซือ้หุน้
สามญัเพิ่มทนุตามสิทธิที่มีอยู่ และ/หรือ จองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทุนเกินกว่าสิทธิ (Oversubscription) จนมีการจองซือ้หุน้
สามญัเพิ่มทนุครบทัง้จ านวนจะเกิดผลกระทบต่อสิทธิการออกเสียงของผูถื้อหุน้บรษิัท (Control Dilution) โดยผูถื้อหุน้เดิม
จะมีสิทธิการออกเสียงของผูถื้อหุน้ของบรษิัท ลดลงประมาณรอ้ยละ 6.25 โดยสามารถ ค านวณไดด้งันี ้

Control Dilution  = 1 – [Qa/(Qa+Qr)]  

   = 1 – [570,665,433 / (570,665,433 + 38,044,364)]  

   = 1 – 0.94 

   = รอ้ยละ 6.25 

Qa = จ านวนหุน้สามญัเดิมที่ช าระมลูค่าแลว้ทัง้หมด 570,665,433 หุน้ 
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Qr =  จ านวนหุ้นสามัญที่ออกใหม่ที่จะเพิ่มขึ ้นจากการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนตามสัดส่วนการถือหุ้น  
(Right offering) 38,044,364 หุน้ 

ข. การออกหุน้สามญัเพิ่มทนุ เพื่อรองรบัการใชส้ิทธิซือ้หุน้สามญัตามใบส าคญัแสดงสิทธิ (VIH-W1) 

หากผูถื้อหุน้ที่ไดร้บัใบส าคญัแสดงสิทธิ (VIH-W1) มีการใชส้ิทธิแปลงสภาพเป็นหุน้สามญัครบตามจ านวนที่ไดร้บัสิทธิจะ
ไม่เกิดผลกระทบต่อสิทธิการออกเสียงของผูถื้อหุน้ของบริษัท (Control Dilution) แต่ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ที่ไดร้บัใบส าคัญ
แสดงสิทธิ (VIH-W1) ไม่ใชส้ิทธิแปลงสภาพ และมีผูถื้อหุน้อื่นใชส้ิทธิแปลงสภาพครบทัง้จ านวนจะเกิดผลกระทบต่อสิทธิ
การออกเสียงของผู้ถือหุ้นของบริษัทสูงสุด (Control Dilution) ดังนี ้ (การค านวณผลกระทบ ด้านล่างนี ้อยู่ภายใต้
สมมติฐานว่าการเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนเพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทตามสัดส่วนการถือหุน้ ซึ่งจะ
เกิดขึน้ก่อนการจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิ (VIH-W1) นัน้มีผูถื้อหุน้ใชส้ิทธิซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุดงักลา่วครบทัง้จ านวน) 

Control Dilution  = 1 – [Qa/(Qa+Qr+Qw)] 

   = 1 – [570,665,433 / (570,665,433 + 38,044,364 + 19,022,182)] 

   = 1 – 0.91 

   = รอ้ยละ 9.09 

Qa = จ านวนหุน้สามญัเดิมที่ช าระมลูค่าแลว้ทัง้หมด 570,665,433 หุน้ 

Qr =  จ านวนหุ้นสามัญที่ออกใหม่ที่จะเพิ่มขึ ้นจากการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนตามสัดส่วนการถือหุ้น  
(Right offering) 38,044,364 หุน้ 

Qw = จ านวนหุน้สามญัที่ออกใหม่ที่จะเพิ่มขึน้จากการใชส้ิทธิซือ้หุน้สามญัตามใบส าคญัแสดงสิทธิ (VIH-W1) 19,022,182 หุน้ 

3.2 ผลกระทบต่อราคาหุ้น (Price Dilution) 

ก. การออกเสนอขายและจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัทใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัสว่นการถือหุน้ 

ภายหลงัการออกเสนอขายและจัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนที่เสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทตามสดัส่วน การถือหุน้ 
ผลกระทบต่อราคาหุน้ของบริษัทขึน้อยู่กบัปรมิาณการใชส้ิทธิซือ้หุน้เพิ่มทนุของผูถื้อหุน้เดิมแต่ละรายหากผูถื้อหุน้เดิมทกุ
รายไม่ใชส้ิทธิซือ้หุน้เพิ่มทนุเลยจะไม่มีผลกระทบต่อราคาหุน้ของบริษัท แต่ในกรณีที่ผูถื้อหุน้เลือกที่จะไม่ใชส้ิทธิจองซือ้
หุ้นสามัญตามสิทธิที่ตนมีอยู่เลย และผู้ถือหุ้นอื่นใช้สิทธิจองซือ้หุ้นสามัญเพิ่มทุนตามสิทธิที่มีอยู่ และ/หรือจองซือ้           
หุน้สามญัเพิ่มทนุเกินกว่าสิทธิ (Oversubscription) จนมีการจองซือ้ หุน้สามญัเพิ่มทนุครบทัง้จ านวน จะมีผลกระทบต่อ
ราคาโดยสามารถค านวณผลกระทบ ไดด้งันี ้

 Price Dilution  = (Pa-Pn)/Pa  
    = (8.19 – 8.18) / 8.19 = รอ้ยละ 0.15 

Pa =  ราคาถัวเฉลี่ยถ่วงน ้าหนักของหุ้นสามัญ 15 วันท าการก่อนวันประชุมคณะกรรมการบริษัท (ตั้งแต่วันที่   
19 กมุภาพนัธ ์2567 – 11 มีนาคม 2567) เท่ากบัราคา 8.19 บาทต่อหุน้  

Pn =  [(Qa*Pa) +(Qr*Pr)]/(Qr+Qa)  

 =  [(570,665,433 * 8.19) + (38,044,364 * 8.00)] / (570,665,433 + 38,044,364)  

  =   8.18 บาทต่อหุน้  
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Pr  =  ราคาเสนอขายส าหรบัการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุตามสดัสว่นการถือ (Right offering) ที่ราคา 8.00 บาทต่อหุน้ 

Qa =  จ านวนหุน้สามญัเดิมที่ช าระมลูค่าแลว้ทัง้หมด 570,665,433 หุน้ 

Qr = จ านวนหุ้นสามัญที่ออกใหม่ที่จะเพิ่มขึน้จากการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนตามสัดส่วนการถือหุ้น (Right 
offering) 38,044,364 หุน้ 

ข. การออกหุน้สามญัเพิ่มทนุ เพื่อรองรบัการใชส้ิทธิซือ้หุน้สามญัตามใบส าคญัแสดงสิทธิ (VIH-W1) 

หากผูถื้อหุน้ที่ไดร้บัใบส าคญัแสดงสิทธิ (VIH-W1) มีการใชส้ิทธิแปลงสภาพเป็นหุน้สามญัครบตามจ านวนที่ไดร้บัสิทธิจะ
ไม่เกิดผลกระทบต่อราคาตลาดของหุน้ (Price Dilution) แต่ในกรณีที่ผูถื้อหุน้ที่ไดร้บัใบส าคญัแสดงสิทธิ (VIH-W1) ไม่ใช้
สิทธิแปลงสภาพและมีผูถื้อหุน้อื่นใชส้ิทธิแปลงสภาพครบทัง้จ านวน จะเกิดผลกระทบต่อราคาตลาดของหุน้สงูสุด ดงันี ้
(การค านวณผลกระทบดา้นลา่งนีอ้ยู่ภายใตส้มมติฐานว่าการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุ เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม
ของตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) ซึ่งจะเกิดขึน้ก่อนการจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิ (VIH-W1) นัน้ โดยมีผูถื้อ
หุน้ใชส้ิทธิซือ้หุน้ซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุดงักลา่วครบทัง้จ านวน) 

 Price Dilution  = (Pa-Pn)/Pa  
    = (8.19 – 8.17) / 8.19 = รอ้ยละ 0.21 

Pa =  ราคาถัวเฉลี่ยถ่วงน ้าหนักของหุ้นสามัญ 15 วันท าการก่อนวันประชุมคณะกรรมการบริษัท (ตั้งแต่วันที่   
19 กมุภาพนัธ ์2567 – 11 มีนาคม 2567) เท่ากบัราคา 8.19 บาทต่อหุน้  

Pn =  [(Qa * Pa) + (Qr * Pr) + (Qw * Pw)]/(Qr + Qa + Qw)  

 =  [(570,665,433 * 8.19) + (38,044,364 * 8.00) + (19,022,182 * 8.00)] / (570,665,433 + 38,044,364 + 
19,022,182)  

  =   8.17 บาทต่อหุน้ 

Pr  =  ราคาเสนอขายส าหรบัการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุตามสดัสว่นการถือ (Right offering) ที่ราคา 8.00 บาทต่อหุน้ 

Pw =  ราคาใชส้ิทธิซือ้หุน้สามญัตามใบส าคญัแสดงสิทธิ (VIH-W1) ที่ราคา 8.00 บาทต่อหุน้ 

Qa =  จ านวนหุน้สามญัเดิมที่ช าระมลูค่าแลว้ทัง้หมด 570,665,433 หุน้ 

Qr = จ านวนหุ้นสามัญที่ออกใหม่ที่จะเพิ่มขึน้จากการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนตามสัดส่วนการถือหุ้น (Right 
offering) 38,044,364 หุน้ 

Qw = จ านวนหุ้นสามัญที่ออกใหม่ที่จะเพิ่มขึน้จากการใช้สิทธิซือ้หุ้นสามัญตามใบส าคัญแสดงสิทธิ (VIH-W1) 
19,022,182 หุน้ 

3.3 ผลกระทบต่อส่วนแบ่งก าไรของผู้ถือหุ้น (Earnings Per Share Dilution หรือ EPS. Dilution) 

ก. การออกเสนอขายและจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัทใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัสว่นการถือหุน้ 

=  (ก าไรต่อหุน้ก่อนเสนอขาย - ก าไรต่อหุน้หลงัเสนอขาย) / ก าไรต่อหุน้ก่อนเสนอขาย 

=  (0.50 – 0.47) / 0.50 
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=  รอ้ยละ 6.25 

ก าไรต่อหุน้ก่อนเสนอขาย = 284,839,617 / 570,665,433 = 0.50 บาทต่อหุน้ 

ก าไรต่อหุน้หลงัเสนอขาย = 284,839,617 / 608,709,797 = 0.47 บาทต่อหุน้ 

ข. การออกหุน้สามญัเพิ่มทนุ เพื่อรองรบัการใชส้ิทธิซือ้หุน้สามญัตามใบส าคญัแสดงสิทธิ (VIH-W1) 

=  (ก าไรต่อหุน้ก่อนเสนอขาย - ก าไรต่อหุน้หลงัเสนอขาย) / ก าไรต่อหุน้ก่อนเสนอขาย 

=  (0.50 – 0.45) / 0.50 

=  รอ้ยละ 9.09 

ก าไรต่อหุน้ก่อนเสนอขาย = 284,839,617 / 570,665,433 = 0.50 บาทต่อหุน้ 

ก าไรต่อหุน้หลงัเสนอขาย = 284,839,617 / 627,731,979 = 0.45 บาทต่อหุน้ 

4. ความเหน็คณะกรรมการ 

4.1 เหตุผลและความจ าเป็นของการเพิม่ทุนจดทะเบียน 

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่า บริษัทมีความจ าเป็นที่จะตอ้งด าเนินการเพิ่มทุนจดทะเบียนเพื่อออกและเสนอขายหุน้
สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right Offering) เพื่อน าเงินไปลงทนุในโครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่ 
(“โครงการฯ”) โดยบรษิัท สายวิชยัพฒันา จ ากดั (“VIN”) ซึ่งจะก่อใหเ้กิดประโยชนต์่อบรษิัท ดงันี ้

(1) การลงทนุในโครงการฯ ซึ่ง VIN เป็นผูด้  าเนินการ จะสง่ผลใหบ้รษิัทและ VIN มีรายได ้ก าไรสทุธิ และกระแสเงินสด

ที่เพิ่มขึน้ อีกทัง้ยังมีโอกาสในการสรา้งมูลค่าเพิ่มของมลูค่าที่ดินไดใ้นอนาคต เนื่องจากที่ดินที่จะใชส้  าหรบัการ

ด าเนินโครงการฯ นัน้ มีความหนาแน่นของประชากรสงู รายลอ้มไปดว้ยหมู่บา้นจดัสรรจ านวนมาก มีผูอ้ยู่อาศยัที่

มีระดบัของรายไดต้ัง้แต่ปานกลางจนถึงสงู และอยู่ใกลศ้นูยก์ารคา้ชัน้น า (Community Mall) มหาวิทยาลยัชัน้น า 

และโรงพยาบาล ซึ่งมีความเจรญิขึน้อย่างมากเมื่อเทียบกบัในอดีต 

(2) บริษัทจะสามารถเพิ่มความสามารถในการแข่งขนัไดอ้ย่างดี เนื่องดว้ยกลยทุธใ์นการพฒันาโรงพยาบาลใหก้า้วสู่

ความเป็น Smart Hospital เพื่อการดูแลสุขภาพที่ครอบคลุมทุกมิติ รวมถึงยกระดับศูนย์ความเป็นเลิศทาง

การแพทย ์(Center of Excellence) และเพื่อพัฒนาความเช่ียวชาญในการรกัษาโรคยากและซับซอ้นได้อย่าง

ครอบคลมุ และคาดคะเนสขุภาพไดอ้ย่างแม่นย า 

(3) การด าเนินการในโครงการฯ จะเป็นการยกระดับช่ือเสียงของบริษัทไดเ้ป็นอย่างดี เนื่องดว้ยเป็นการลงทุนใน

โครงการโรงพยาบาลขนาดใหญ่ ที่ใหบ้ริการดา้นการแพทยใ์นระดบัตติยภูมิ (Tertiary) และมีความโดดเด่นใน

ดา้นการใหบ้ริการทางการแพทย ์และศนูยก์ารแพทยเ์ฉพาะทาง เช่น ดา้นกุมารเวชศาสตร ์(Pediatrics) การดแูล

สุขภาพแม่และเด็ก  (Mother and Child Health) การดูแลหัว ใจ  (Cardiology) และศัลยกรรมกระดูก 
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(Orthopedics) เป็นตน้ อย่างไรก็ดี พืน้ที่บรเิวณใกลเ้คียงในระยะ 15 กิโลเมตรนัน้ มีเพียงโรงพยาบาลไม่ก่ีแห่งที่มี

ศกัยภาพในการใหบ้รกิารทางการแพทยด์งักลา่ว  

(4) การด าเนินการในโครงการฯ จะท าใหบ้ริษัทมีความโดดเด่นในการบริการทางการแพทยข์องแต่ละโรงพยาบาลในเครือ

ของบรษิัทที่หลากหลายมากขึน้ อนัเป็นการเสรมิสรา้งความแข็งแรงทางเครือข่ายธุรกิจของบรษิัท รวมถึงการด าเนินการ

โครงการฯ จะสง่ผลดีต่อตน้ทนุโดยรวมของบรษิัท อนัเนื่องมาจากการประหยดัต่อขนาด (Economies of Scales) 

(5) บริษัทมีฐานลูกค้าเพิ่มขึน้ และมีความสามารถในการสรา้งรายได้ และก าไรสุทธิที่เพิ่มขึน้ เนื่องจากโครงการฯ มี

ความสามารถในการให้บริการด้านแพทย์ทางเลือก (Alternative Medicine) การรักษาทางการแพทย์ทางไกล 

(Telehealth) และการใหบ้รกิารรกัษาสขุภาพผูส้งูอาย ุซึ่งมีแนวโนม้การใหร้กัษาสงูขึน้อย่างมีนยัส าคญัในประเทศไทย 

(6) โครงการฯ ตัง้อยู่พืน้ที่ที่ใกลเ้คียงกบักลุ่มโรงพยาบาลในเครือของบริษัท ส่งผลใหบ้ริษัทสามารถลดตน้ทนุในการ

ประชาสมัพนัธไ์ด ้เนื่องจากบริษัทมีฐานลกูคา้อยู่แลว้เดิม ซึ่งเป็นลกูคา้ที่อาศยัอยู่บริเวณฝ่ังตะวนัตกของกรุงเทพ 

และปรมิณฑล ดงันัน้ บรษิัทมีโอกาสในการรบัรูก้ารเติบโตทางรายได ้ไดอ้ย่างรวดเรว็ 

รวมถึง บรษิัทมีความจ าเป็นที่จะตอ้งด าเนินการเพิ่มทนุจดทะเบียนเพื่อรองรบัการใชส้ิทธิใบส าคญัแสดงสิทธ์ิท่ีจะซือ้หุน้สามญั
ของบริษัทครัง้ที่ 1 (VIH-W1) ที่จะออกและจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมที่จองซือ้และไดร้บัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุเต็มจ านวน 
เพื่อใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนในกลุ่มบริษัท และรองรบัการด าเนินงานปกติในธุรกิจหลกั ธุรกิจเก่ียวเนื่อง การต่อยอดและขยาย
ธุรกิจของบริษัท และอาจรวมถึงเพื่อการเขา้ลงทุนในโครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่  ซึ่งจะช่วยใหบ้ริษัทสามารถสรา้งฐาน
รายไดท้ี่มั่นคงและยั่งยืนทัง้ในระยะสัน้และระยะยาว ซึ่งจะสรา้งผลตอบแทนใหแ้ก่บรษิัทและผูถื้อหุน้ทกุรายของบรษิัทต่อไป  

โดยการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าว บริษัทจะน าเงินที่ไดร้บัจากการเพิ่มทนุดงักล่าวไปใชเ้พื่อวตัถุประสงคต์าม
รายละเอียดที่กลา่วมาในขอ้ 2. ขา้งตน้ 

4.2 ความเป็นไปได้ของแผนการใช้เงนิเพิม่ทุน 

บรษิัทคาดว่าจะด าเนินการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหก้บัผูถื้อหุน้เดิมตามสดัสว่นการถือหุน้ (Right Offering)  
รวมทั้ง ได้รับเงินจากการเสนอขายหุ้น เพิ่มทุนดังกล่าวให้แล้ว เสร็จภายใน 6 เดือน นับแต่วันที่ ที่ ประชุม 
ผูถื้อหุน้มีมติอนมุตัิใหเ้สนอขายหุน้เพิ่มทนุ และส าหรบัการออกหุน้สามญัและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุเพื่อรองรบัการ
ใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิ (VIH-W1) ซึ่งมีก าหนดระยะเวลา 2 ปี โดยบริษัทจะได้รับเงินจากการใช้สิทธิตาม
ใบส าคญัแสดงสิทธิดงักลา่ว 

โดยการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าว บริษัทจะน าเงินที่ไดร้บัจากการเพิ่มทนุดงักล่าวไปใชเ้พื่อวตัถุประสงคต์าม
รายละเอียดที่กลา่วมาในขอ้ 2. ขา้งตน้ 

4.3 ความสมเหตุสมผลของการเพิ่มทุน แผนการใช้เงินที่ได้จากการเสนอขายหุ้นและโครงการฯ ที่จะด าเนินการ 
รวมทั้งความเพียงพอของแหล่งเงินทุนในกรณีที่เงินได้จากการเพิ่มทุนครบทั้งหมดไม่ครอบคลุมงบประมาณ
ทัง้หมดทีต้่องใช้ในการด าเนินการตามโครงการ 

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่า การเพิ่มทนุมีความสมเหตสุมผลและเป็นไปเพื่อประโยชนส์งูสดุของบริษัทและผูถื้อหุน้ 
นอกจากนี ้เห็นว่าเงินที่ไดจ้ากการเพิ่มทนุนีจ้ะครอบคลมุเพียงพอส าหรบัใชต้ามแผนการเพิ่มทนุที่ระบุขา้งตน้ โดยจะน า
เงินที่ไดจ้ากการระดมทนุครัง้นีไ้ปเพื่อวตัถปุระสงคต์ามรายละเอียดที่กลา่วมาในขอ้ 2. ขา้งตน้ 
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4.4 ผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขึ้นต่อการประกอบธุรกิจของบริษัท ตลอดจนฐานะทางการเงินและผลการ
ด าเนินงานของบริษัทอันเน่ืองจากการเพิม่ทุน 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้เห็นว่า การออกและจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัทในครัง้นี ้โดยบริษัทมีแผนที่จะ
น าเงินที่ไดร้บัจากการเพิ่มทุนไปใชเ้พื่อวตัถุประสงคต์ามรายละเอียดท่ีกล่าวมาในขอ้ 2. ขา้งตน้ ซึ่งจะเป็นประโยชนต์่อ
บริษัทในการสรา้งรายไดท้ี่มั่นคงใหแ้ก่บริษัทและลดตน้ทุนในการด าเนินธุรกิจ  ดงันัน้ การเพิ่มทุนดงักล่าวจะไม่ส่งผล
กระทบในทางลบต่อการประกอบธุรกิจฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัท  อย่างไรก็ดี หากบริษัทไดร้บัเงิน
จากการเพิ่มทนุในจ านวนนอ้ยกว่าที่คาดไว ้แผนการใชเ้งินที่ไดร้บัจากการเพิ่มทนุอาจเปลี่ยนแปลงจากที่ระบขุา้งตน้ 

 

5. รายละเอียดของโครงการ 

ลักษณะโครงการ 

การเขา้ท ารายการไดม้าซึ่งสินทรพัยเ์พื่อการลงทุนในโครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่ ภายใตก้ารบริหารของบริษัท สายวิชัย
พฒันา จ ากดั (“VIN”) ซึ่งเป็นบรษิัทย่อยที่บรษิัทถือหุน้ในสดัสว่นรอ้ยละ 99.43 โดยโครงการฯ มีมลูค่ารวมทัง้สิน้ไม่เกิน 2,749.32 
ลา้นบาท (ประกอบไปดว้ย มลูค่าของท่ีดินท่ีเป็นกรรมสิทธ์ิของบริษัท สายวิชยัพฒันา จ ากดั จ านวน 339.26 ลา้นบาท ที่ไดท้  า
การซือ้ในปี 2565 – 2566 และมลูค่าก่อสรา้งโครงการฯ รวมทัง้สิน้ไม่เกิน 2,410.06 ลา้นบาท) โดยโครงการฯ จะก่อสรา้งบรเิวณ 
ถนนบรมราชชนนี แขวงศาลาธรรมสพน ์เขตทวีวฒันา กรุงเทพมหานคร บนที่ดินเปล่า ซึ่งเป็นกรรมสิทธ์ิของ VIN โฉนด
เลขที่  5488, 8763, 9726, 10561, 10562, 11509, 63754, 63755, 63756, 63757 และ 63758 รวมจ านวนทั้งสิน้ 11 
โฉนด เนือ้ที่รวมเท่ากบั 19-0-21 ไร ่หรือ 7,621.00 ตารางวา ซึ่งคาดว่าจะเริ่มก่อสรา้งไดภ้ายในปี 2568 และเปิดใหบ้ริการ
ช่วงที่ 1 ภายในปี 2569  

ทัง้นี ้บริษัทมีกลยทุธใ์นการพฒันาโรงพยาบาลใหก้า้วสู่ความเป็น Smart Hospital ที่เป็นโรงพยาบาลเอกชนนัน้น า เพื่อ
การดูแลสุขภาพที่ครอบคลุมทุกมิติ รวมถึงยกระดับศูนย์ความเป็นเลิศทางการแพทย ์(Center of Excellence) และ
ใหบ้ริการทางการแพทยร์ะดบัตติยภูมิ (Tertiary Care) เพื่อพัฒนาความเช่ียวชาญในการรกัษาโรคยากและซบัซอ้นได้
อย่างครอบคลุม และคาดคะเนสุขภาพได้อย่างแม่นย า อันเป็นการเพิ่มความสามารถในการแข่งขันได้อย่างดี  ทั้งนี ้
บรษิัทเช่ือว่าจะสามารถยกระดบัคณุภาพการรกัษาและการใหบ้ริการดา้นการแพทย ์รวมถึงมีศนูยก์ารแพทยเ์ฉพาะทางที่
เช่ียวชาญ เช่น การใหบ้ริการการรกัษาดา้นกุมารเวชศาสตร ์(Pediatrics) การดูแลสุขภาพแม่และเด็ก (Mother and 
Child Health) การดูแลหัวใจ (Cardiology) และศลัยกรรมกระดูก (Orthopedics) เป็นตน้ อย่างไรก็ดี โครงการฯ ยังให้
บรกิารดา้นการรกัษา รวมถึงศนูยก์ารแพทยด์า้นอื่น ๆ อีกมากมาย เช่น การใหบ้รกิารฟอกไต (Dialysis) การตรวจสขุภาพ 
(Health Check-Up) การใหบ้ริการดา้นความสวยและความงาม (Aesthetic & Cosmetic) การรกัษาโรคเบาหวานและ
โรคต่อมไรท้่อ (Diabetes Mellitus and Endocrinology) การใหบ้ริการศูนยก์ารแพทยด์า้น หู คอ จมูก (ENT) ศูนยโ์รค
ระบบประสาทและรกัษาโรคทางสมอง (Brain and Neurology) เป็นตน้ โดยโครงการฯ มีรายละเอียดของจ านวนหอ้ง 
และเตียงโดยสงัเขป เพื่อใหก้ารบรกิารดา้นการแพทย ์ดงันี ้

1) หอ้งพกัผูป่้วยใน (IPD Ward) จ านวน 149 เตียง รวมทัง้สิน้ 200 เตียง 

2) หอ้งตรวจผูป่้วยนอก (OPD) จ านวน 44 หอ้ง 

3) หอ้งฟอกไต (Dialysis) จ านวน 3 หอ้ง 

4) หอ้ง ICU จ านวน 10 หอ้ง 
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5) หอ้ง CCU จ านวน 10 หอ้ง 

6) หอ้งผ่าตดั (OR) จ านวน 8 หอ้ง 

7) หอ้งแผนกฉกุเฉิน (ER) จ านวน 3 หอ้ง 

8) ศนูยเ์วลเนส (Wellness Center) จ านวน 6 หอ้ง 

9) หอ้งปฏิบตัิการรงัสีวินิจฉยั (Radiology/US) จ านวน 8 หอ้ง 

10) เวชศาสตรฟ้ื์นฟ ู(PMR) จ านวน 2 หอ้ง 

11) หอ้งคลอด จ านวน 2 หอ้ง 

12) อาคารจอดรถ เพื่อรองรบัจ านวนรถ 159 คนั และสามารถจอดรถบนลานไดจ้ านวน 128 คนั เป็นจ านวนทัง้สิน้ 287 
คนั 

ทัง้นี ้บรษิัทคาดว่าจะเริ่มก่อสรา้งไดภ้ายในปี 2568 และเริ่มเปิดใหบ้รกิารภายในปี 2569 

โอกาสทีโ่ครงการจะสร้างรายได้ให้แก่บริษัท 

บริษัทมีกลยุทธใ์นการพัฒนาโครงการโรงพยาบาลแห่งใหม่ใหก้า้วสู่ความเป็น Smart Hospital เพื่อการดูแลสุขภาพที่
ครอบคลมุทกุมิติ รวมถึงยกระดบัศนูยค์วามเป็นเลิศทางการแพทย ์(Center of Excellence) เพื่อพฒันาความเช่ียวชาญ
ในการรกัษาโรคยากและซบัซอ้นไดอ้ย่างครอบคลมุ และคาดคะเนสขุภาพไดอ้ย่างแม่นย า อนัเป็นการเพิ่มความสามารถ
ในการแข่งขันไดอ้ย่างดี ซึ่งจะส่งผลกระทบเชิงบวกต่อรายได ้และก าไรสุทธิของบริษัทในอนาคต รวมถึงการก่อสรา้ง
โครงการฯ จะท าใหบ้ริษัทมีความหลากหลายในความโดดเด่นในการบริการทางการแพทยข์องแต่ละโรงพยาบาลในเครือ
ของบริษัทมากขึน้ อนัเป็นการเสริมสรา้งความเขม้แข็งทางธุรกิจของบริษัททัง้นี ้การด าเนินการโครงการฯ ใหม่จะส่งผลดี
ต่อตน้ทนุอนัเนื่องมาจากการประหยดัต่อขนาด (Economies of Scales) 

ผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขึน้กับบริษัทในกรณีที่ไม่สามารถด าเนินโครงการได้ส าเร็จ และความเส่ียงจากการ
ด าเนินโครงการ 

หากการผลตอบแทนของโครงการฯ ไม่เป็นไปตามคาดหวงั อาทิ รายไดไ้ม่เป็นไปตามเปา้หมาย หรือใชร้ะยะเวลาก่อสรา้ง
นานกว่าการประมาณการ จะท าใหบ้ริษัทไดร้บัผลตอบแทนที่ลดนอ้ยลง จะท าใหบ้ริษัทสญูเสียโอกาสจากการลงทนุใน
สินทรพัยอ์ื่น ที่อาจสรา้งผลตอบแทนที่สูงกว่า รวมถึง เนื่องดว้ยการที่บริษัทจะกู้ยืมเงินจากสถาบันการเงินประมาณ 
1,507.94 ลา้นบาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 54.77 ของมลูค่าการก่อสรา้งโครงการฯ ทัง้หมด เพื่อใชใ้นการก่อสรา้งโครงการฯ 
ดงันัน้ หากบริษัทไม่สามารถด าเนินโครงการฯ ไดส้  าเร็จ จะส่งผลใหบ้ริษัทตอ้งแบกรบัภาระภาระดอกเบีย้จากการกู้ยืม
เงินดงักลา่วที่สงูขึน้ หรือนานขึน้ 

งบประมาณทีค่าดว่าจะใช้ในเบือ้งต้น และงบประมาณทัง้หมดทีค่าดว่าจะต้องใช้เพือ่ให้โครงการสามารถสร้าง
รายได้ให้แก่บริษัท 

เน่ืองดว้ยโครงการฯ มีมลูค่าการลงทนุรวมทัง้สิน้ไม่เกิน 2,749.32 ลา้นบาท แหลง่ที่มาของเงินลงทนุส าหรบัการเขา้ลงทนุ
ในโครงการฯ ของบริษัท จะประกอบดว้ย 2 ส่วน ไดแ้ก่ ส่วนของทนุ และส่วนของการกูย้ืมเงินจากสถาบนัการเงิน โดยมี
รายละเอียดดงันี ้

1. สว่นของทนุ จ านวนทัง้สิน้ไม่เกิน 1,241.38 ลา้นบาท 
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 1.1. ท่ีดิน (ซึ่งเป็นกรรมสิทธ์ิของ VIN) จ านวนทัง้สิน้ 339.26 ลา้นบาท 

 1.2. การออกหุน้เพิ่มทนุสามญัจ านวนทัง้สิน้ไม่เกิน 304.35 ลา้นบาท (บรษิัทจะน าเงินที่ไดจ้ากการระดมทนุจากการ
ออกหุน้เพิ่มทนุสามญัมาเพิ่มทนุใน VIN) 

 1.3. กระแสเงินสดจากการด าเนินงานของบรษิัท จ านวนทัง้สิน้ไม่ต ่ากว่า 597.76 ลา้นบาท 

2. ส่วนของการกูย้ืมเงินจากสถาบนัการเงิน จ านวนทัง้สิน้ไม่ต ่ากว่า 1,507.94 ลา้นบาท ในเบือ้งตน้ (ขึน้กบัเงื่อนไขของ
เงินกู ้หรือขอ้เสนอที่บรษิัทไดร้บั) 

6. ค ารับรองของกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทขอรบัรองว่า คณะกรรมการบริษัทไดป้ฏิบัติหนา้ที่ดว้ยความซ่ือสัตยส์ุจริตและระมัดระวังรกัษา
ผลประโยชนข์องบริษัทในเรื่องที่เก่ียวกับการเพิ่มทุนในครัง้นีแ้ลว้ ในกรณีที่กรรมการของบริษัทไม่ปฏิบัติหนา้ที่ด้วย 
ความซ่ือสตัยส์ุจริตและระมัดระวงัรกัษาผลประโยชนข์องบริษัทในเรื่องที่เก่ียวกับการเพิ่มทุน หากการไม่ปฏิบตัิหนา้ที่
ดงักล่าวก่อใหเ้กิดความเสียหายแก่บริษัท ผูถื้อหุน้สามารถฟ้องรอ้งเรียกรอ้งค่าเสียหายจากกรรมการคนดงักล่าวแทน
บริษัทไดต้ามมาตรา 85 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่แกไ้ขเพิ่มเติม) และหากการไม่
ปฏิบตัิหนา้ที่นัน้เป็นเหตใุหก้รรมการหรือบุคคลที่มีความเก่ียวขอ้งไดป้ระโยชนไ์ปโดยมิชอบ ผูถื้อหุน้สามารถใชส้ิทธิฟ้อง
เรียกคืนประโยชนจ์ากกรรมการนัน้แทนบรษิัทไดต้ามมาตรา 89/18 แห่งพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์
พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่แกไ้ขเพิ่มเติม) 

 

บรษิัทขอรบัรองว่าสารสนเทศในแบบรายงานนีถ้กูตอ้งและครบถว้นทกุประการ 

จึงเรียนมาเพื่อทราบ 

ขอแสดงความนบัถือ 

 บริษัท ศรีวิชัยเวชวิวัฒน ์จ ากัด (มหาชน) 
 
 

    (นางสาวชลนัธร ตระกลูวีรศกัดิ)์ 
   เลขานกุารบรษิัท 


