
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค ำอธิบำยและวิเครำะห์ของฝ่ำยจัดกำร 

ส ำหรับไตรมำส 1 ส้ินสุดวันท่ี 31 มีนำคม 2567 
 

บริษัท เอสไอเอสบี จ ำกัด (มหำชน) 
 

 

 

 

 

 

 

 

  



ค ำอธิบำยและวิเครำะห์ของฝ่ำยจัดกำร ส ำหรับไตรมำส 1 ส้ินสุดวันท่ี 31 มีนำคม 2567 

วันท่ี 13 พฤษภำคม 2567 

เร่ือง ค ำอธิบำยและวิเครำะห์ของฝ่ำยจัดกำรส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนส ำหรับไตรมำส 1 ส้ินสุดวันท่ี 31 มีนำคม 2567 

เรียน กรรมกำรและผู้จัดกำร ตลำดหลักทรัพย์ 

 บริษัท เอสไอเอสบี จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัทฯ”) ขอช้ีแจงเหตุกำรณ์ส ำคัญและผลกำรด ำเนินงำน ส ำหรับไตรมำส 1  

ส้ินสุดวันท่ี 31 มีนำคม 2567 ซ่ึงมีรำยละเอียดดังต่อไปน้ี 

 

 

 

 

 

งบกำรเงินรวม 31 มี.ค. 2566 31 มี.ค. 2567 กำรเปลี่ยนแปลง 

หน่วย: ล้ำนบำท    

รำยได้จำกกำรขำยและบริกำร 425.88 560.91 31.71% 

รำยได้รวม  435.47 572.05  31.36% 

ต้นทุนทำงกำรศึกษำและบริกำร 188.71 251.58 33.32% 

ก ำไรข้ันต้น 237.17 309.33 30.42% 

ก ำไรก่อนหักดอกเบ้ีย ภำษี และค่ำเส่ือมรำคำ 203.45 271.95 33.67% 

ก ำไรสุทธิ 159.03 211.92 33.26% 

อัตรำก ำไรขั้นต้น (%) 55.69% 55.15% -0.54% 

อัตรำก ำไรก่อนหักดอกเบี้ย ภำษี และค่ำเสื่อมรำคำ (%) 46.72% 47.54% 0.82% 

อัตรำก ำไรสุทธิ (%) 36.52% 37.04% 0.53% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

บทสรุปผู้บริหำร 

สรุปผลกำรด ำเนินงำนส ำหรับไตรมำส 1 สิ้นสุดวนัที่ 31 มีนำคม 2567 

รำยได้จำกกำรขำยและบริกำร 

•  ไตรมำส 1 ส้ินสุดวันท่ี 31 มีนำคม 2566 และ 31 มีนำคม 2567 บริษัทฯ มีรำยได้จำกกำรขำยและบริกำรจ ำนวน 425.88 ล้ำนบำท และจ ำนวน 

560.91 ล้ำนบำทตำมล ำดับ เพ่ิมข้ึน 135.03 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 31.71%. เน่ืองจำกบริษัทฯ เปิดด ำเนินงำนโรงเรียนสำขำใหม่ท่ีนนทบุรี

และระยอง, จ ำนวนนักเรียนท่ีเพ่ิมสูงข้ึนท้ังนักเรียนไทยและนักเรียนต่ำงชำติ อีกท้ังทำงโรงเรียนมีกำรปรับข้ึนค่ำธรรมเนียมทำงกำรศึกษำในปี

กำรศึกษำ 2566/2567 ส่งผลให้บริษัทฯมีรำยได้จำกกำรขำยและบริกำรเพ่ิมข้ึน 

ก ำไรสุทธิและอัตรำก ำไรสุทธ ิ

• ส ำหรับไตรมำส 1 ปี 2567 กลุ่มบริษัทฯ มีผลก ำไรสุทธิจ ำนวน 211.92 ล้ำนบำท คิดเป็นอัตรำก ำไรสุทธิเท่ำกับ ร้อยละ 37.04 เพ่ิมข้ึนจำกในงวด

เดียวกันของปีก่อนซ่ึงมีก ำไรสุทธิเท่ำกับ 159.03 ล้ำนบำท เน่ืองจำกกำรเพ่ิมข้ึนของรำยได้ และค่ำใช้จ่ำยบริหำรส่วนใหญ่ของบริษัทฯ เป็น

ค่ำใช้จ่ำยคงท่ีจึงส่งผลให้บริษัทฯ มีก ำไรสุทธิเพ่ิมข้ึน  



ค ำอธิบำยและวิเครำะห์ของฝ่ำยจัดกำร ส ำหรับไตรมำส 1 ส้ินสุดวันท่ี 31 มีนำคม 2567 

 

 

 

โครงกำรพัฒนำโรงเรียน และกำรขยำยกำรเรียนกำรสอนที่ก ำลังด ำเนินกำร 

 

• กลุ่มบริษัทฯ ได้ลงนำมในสัญญำจ้ำงเหมำก่อสร้ำงอำคำร 

และได้เร่ิมด ำเนินกำรก่อสร้ำงอำคำรเรียน โรงเรียนนำนำชำติสิงคโปร์

เชียงใหม่เฟสท่ี 2 โดยมีวัตุประสงค์เพ่ือรองรับกำรขยำยตัวของ

จ ำนวนนักเรียน และเปิดให้บริกำรเรียบร้อยแล้วในเดือนกุมภำพันธ์ 

2567 
 

• กลุ่มบริษัทฯ ได้ด ำเนินกำรวำงแผนกำรก่อสร้ำงอำคำร

เรียน โรงเรียนนำนำชำติสิงคโปร์กรุงเทพเฟสท่ี 3 โดยมีวัตุประสงค์

เพ่ือรองรับกำรขยำยตัวของจ ำนวนนักเรียน และคำดว่ำจะพร้อมเปิด

ให้บริกำรภำยในเดือนสิงหำคม 2568 

 

• กลุ่มบริษัทฯ ได้ลงนำมในสัญญำจ้ำงเหมำก่อสร้ำงอำคำร 

เรียน โรงเรียนนำนำชำติสิงคโปร์ธนบุรีเฟสท่ี 3 โดยมีวัตุประสงค์เพ่ือ

รองรับกำรขยำยตัวของจ ำนวนนักเรียน และคำดว่ำจะพร้อมเปิด

ให้บริกำรภำยในเดือนสิงหำคม 2567 ส ำหรับเฟสท่ี 3.1 และภำยในปี 

2568 ส ำหรับเฟสท่ี 3.2 
 

 

 

 

 

บริษัทฯ ยึดม่ันในวิสัยทัศน์ท่ีจะเป็นผู้ให้บริกำรทำงกำรศึกษำช้ันน ำและท ำให้ทุกคนสำมำรถเข้ำถึงกำรศึกษำท่ีมี

คุณภำพ บริษัทฯ ตระหนักถึงควำมส ำคัญของกำรขับเคล่ือนธุรกิจเพ่ือควำมย่ังยืนและมีเป้ำหมำยท่ีจะสนับสนุนเป้ำหมำยกำร

พัฒนำเพ่ือควำมย่ังยืนขององค์กำรสหประเทศ (SDGs) โดยค ำนึงถึงผลกระทบจำกกำรด ำเนินธุรกิจด้ำนส่ิงแวดล้อม สังคม 

และผู้มีส่วนได้เสีย ดังน้ันบริษัทฯ จึงได้ระบุห่วงโซ่คุณค่ำทำงธุรกิจและกำรมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้เสีย นอกจำกน้ี บริษัทฯ ยัง

ได้ระบุกำรเข้ำถึงและจัดอันดับหัวข้อท่ีมีสำระส ำคัญ บริษัทฯ ได้ใช้ประเด็นท่ีมีสำระส ำคัญในด้ำนควำมย่ังยืนเพ่ือจัดท ำนโยบำย

กำรจัดกำรเพ่ือควำมย่ังยืนและใช้หัวข้อเหล่ำน้ันท่ัวท้ังองค์กรพร้อมเปิดเผยข้อมูลกำรปฏิบัติงำนในสำมส่วน ได้แก่ มิติด้ำน

ส่ิงแวดล้อม มิติด้ำนสังคม และมิติด้ำนกำรก ำกับดูแล  

บริษัทฯ ได้เปิดรำยละเอียดข้อมูลดังกล่ำวข้ำงต้น และกำรพัฒนำกำรท่ีส ำคัญของกำรขับเคล่ือนธุรกิจเพ่ือควำม

ย่ังยืนไว้ท่ี https://sisb.ac.th/esg/  

เหตุกำรณ์ส ำคัญ 

กำรขับเคลื่อนธุรกิจเพื่อควำมยั่งยืน 

https://sisb.ac.th/esg/
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งบก ำไรขำดทุน 

งบกำรเงินรวม 

31 มี.ค. 2566 31 มี.ค. 2567 กำรเปลี่ยนแปลง 

ล้ำนบำท ร้อยละ ล้ำนบำท ร้อยละ ล้ำนบำท ร้อยละ 

รำยได้ 
      

รำยได้จำกกำรขำยและบริกำร  425.88  97.80  560.91  98.05  135.03  31.71 
    - รำยได้ค่ำธรรมเนียมทำงกำรศึกษำและบริกำร 422.90  97.11  558.22 97.58 135.32  32.00 
    - รำยได้จำกกำรจ ำหน่ำยอุปกรณ์ทำงกำรศึกษำ  2.98 0.69  2.69  0.47  (0.29)  (9.73) 

รำยได้อ่ืน  9.59  2.20  11.14  1.95  1.55  16.16 

รวมรำยได ้ 435.47  100.00  572.05  100.00  136.58  31.36 

ต้นทุนและค่ำใช้จ่ำย       

ต้นทุนทำงกำรศึกษำและบริกำร  188.71  43.34  251.58  43.98  62.87  33.32 

ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร  87.06  19.99  111.03  19.41  23.97  27.53 

รวมค่ำใช้จำ่ย 275.77  63.33  362.61  63.39  86.84  31.49 

ส่วนแบ่งก ำไร (ขำดทุน)  

   จำกเงินลงทุนตำมวิธีส่วนได้เสีย 3.92 0.90 7.10 1.24 3.18 81.12 

รำยได้ทำงกำรเงิน  1.98  0.46  4.41  0.77  2.43 122.73 

ค่ำใช้จ่ำยทำงกำรเงิน  6.43  1.48  7.21  1.26  0.78 12.13 

ก ำไรก่อนค่ำใชจ้่ำยภำษีเงินได้  159.17  36.55  213.74  37.36  54.57  34.28 

ค่ำใช้จ่ำย (รำยได้) ภำษีเงินได้  0.14  0.03  1.82  0.32  1.68  1,200.00 

ก ำไร (ขำดทุน) สุทธิส ำหรับปี  159.03  36.52  211.92  37.04  52.89  33.26 

 

 

 

 

 

 

รำยได้ 

โครงสร้ำงรำยได้ส ำหรับไตรมำส 1 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนำคม 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลกำรด ำเนินงำนส ำหรับไตรมำส 1 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนำคม 2567 

กำรวิเครำะห์งบก ำไรขำดทุนของบริษัท 



ค ำอธิบำยและวิเครำะห์ของฝ่ำยจัดกำร ส ำหรับไตรมำส 1 ส้ินสุดวันท่ี 31 มีนำคม 2567 

 

 จ ำนวนนักเรียนแบ่งตำมสัญชำติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส ำหรับไตรมำส 1 ส้ินสุดวันท่ี 31 มีนำคม 2566 และ 31 มีนำคม 2567 บริษัทฯ มีรำยได้รวมจ ำนวน 435.47 ล้ำนบำท และจ ำนวน 572.05 

ล้ำนบำทตำมล ำดับ เพ่ิมข้ึน 136.58 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 31.36 โดยรำยได้ของบริษัทฯ สำมำรถสรุปได้ดังน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รำยได้จำกกำรขำยและบริกำร 

ส ำหรับไตรมำส 1 ส้ินสุดวันท่ี 31 มีนำคม 2566 และ 31 มีนำคม 2567 บริษัทฯ มีรำยได้จำกกำรขำยและบริกำรเป็นจ ำนวน 

425.88 ล้ำนบำท และจ ำนวน 560.91 ล้ำนบำทตำมล ำดับ โดยรำยได้จำกกำรขำยและบริกำรของบริษัทฯ ประกอบด้วย รำยได้ค่ำธรรมเนียม

กำรศึกษำ และรำยได้จำกกำรจ ำหน่ำยอุปกรณ์ทำงกำรศึกษำ ซ่ึงคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 99.52 และร้อยละ 0.48 ของรำยได้จำกกำรขำยและ

บริกำรในไตรมำส 1 ปี 2567 ตำมล ำดับ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รำยได้ค่ำธรรมเนียมกำรศึกษำ 



ค ำอธิบำยและวิเครำะห์ของฝ่ำยจัดกำร ส ำหรับไตรมำส 1 ส้ินสุดวันท่ี 31 มีนำคม 2567 

รำยได้ค่ำธรรมเนียมกำรศึกษำ 

รำยได้ค่ำธรรมเนียมกำรศึกษำของกลุ่มบริษัทฯ แบ่งเป็นรำยได้จำกกำรจัดกำรศึกษำ และรำยได้ค่ำสมัครเรียนและค่ำ

แรกเข้ำ โดยมีรำยละเอียดดังน้ี 

รำยได้จำกกำรจัดกำรศึกษำ 

ในไตรมำส 1 ปี 2566 และ ปี 2567 มีรำยได้จำกกำรจัดกำรศึกษำจ ำนวน 406.45 ล้ำนบำท และ 540.15 

ล้ำนบำท ตำมล ำดับ เพ่ิมข้ึนร้อยละ 32.89 สำเหตุหลักเกิดจำกจ ำนวนนักเรียนท่ีเพ่ิมสูงข้ึนท้ังจำกนักเรียนไทยและนักเรียนต่ำงชำติจำก 

3,003 คน เป็น 3,892 คน (ไม่นับรวมจ ำนวนนักเรียนของสำขำเชียงใหม่) นอกจำกน้ันอัตรำค่ำบริกำรกำรศึกษำเฉล่ียนต่อคนต่อปีปรับตัว

เพ่ิมข้ึนเป็น 0.56 ล้ำนบำทคิดเป็นร้อยละ 0.97 จำกช่วงเดียวกันของปีก่อนท่ีอยู่ท่ี 0.55 ล้ำนบำท จำกกำรเปิดโรงเรียนสำขำใหม่ (นนทบุรี

และระยอง) โดยนักเรียนส่วนใหญ่เป็นนักเรียนระดับช้ันอนุบำลและประถมศึกษำ อีกท้ังทำงโรงเรียนมีกำรปรับข้ึนค่ำธรรมเนียมทำงกำร

ศึกษำในปีกำรศึกษำ 2566/2567 ให้สอดคล้องกับอุตสำหกรรมและกำรปรับข้ึนผลตอบแทนให้กับบุคคลกรทำงกำรศึกษำและพนักงำน  

 

รำยได้ค่ำสมัครเรียนและค่ำแรกเข้ำ 

ในไตรมำส 1 ปี 2567 กลุ่มบริษัทฯ มีรำยได้ค่ำสมัครเรียนและค่ำแรกเข้ำจ ำนวน 18.07 ล้ำนบำท เพ่ิมข้ึน

จำกงวดเดียวกันของปี 2566 ซ่ึงเท่ำกับ 16.45 ล้ำนบำท คิดเป็นร้อยละ 9.85 จำกช่วงเดียวกันของปีก่อน เน่ืองจำกจ ำนวนนักเรียนท่ีเพ่ิม

สูงข้ึน  

 

รำยได้จำกกำรจ ำหน่ำยอุปกรณ์ทำงกำรศึกษำ 

ส ำหรับงวด 3 เดือนส้ินสุดวันท่ี 31 มีนำคม 2566 และ 31 มีนำคม 2567 กลุ่มบริษัทฯ มีรำยได้จำกกำรจ ำหน่ำย

อุปกรณ์ทำงกำรศึกษำจ ำนวน 2.98 ล้ำนบำท ซ่ึงรำยได้ส่วนใหญ่เป็นรำยได้จำกกำรจ ำหน่ำยชุดนักเรียน และจ ำนวน 2.69 ล้ำนบำท 

ตำมล ำดับ ลดลง 0.29 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นร้อยละ 9.73  

  

รำยได้อื่น 

ในไตรมำส 1 ปี 2566 และ ปี 2567 กลุ่มบริษัทฯ มีรำยได้อ่ืนจ ำนวน 9.59 ล้ำนบำท และจ ำนวน 11.14 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ โดย

รำยได้อ่ืนท่ีส ำคัญได้แก่ รำยได้จำกกำรจ ำหน่ำยอำหำรและเคร่ืองด่ืม ค่ำธรรมเนียมบัตรเครดิต  
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ต้นทุนและค่ำใช้จ่ำย 

ต้นทุนและค่ำใช้จ่ำยหลักของบริษัทฯ ประกอบด้วย ต้นทุนทำงกำรศึกษำและบริกำร ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร ค่ำใช้จ่ำยอ่ืน และค่ำใช้จ่ำย

ทำงกำรเงิน โดยในไตรมำส 1 ปี 2566 และ ไตรมำส 1 ปี 2567 กลุ่มบริษัทฯ มีต้นทุนและค่ำใช้จ่ำยรวมจ ำนวน 282.20 ล้ำนบำท และจ ำนวน 

369.82 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ คิดเป็นสัดส่วนต่อรำยได้รวมเท่ำกับร้อยละ 64.80 และร้อยละ 64.65 ตำมล ำดับ โดยมีรำยละเอียดต่อไปน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ต้นทุนทำงกำรศึกษำและบริกำร 

ต้นทุนทำงกำรศึกษำและบริกำรถือเป็นค่ำใช้จ่ำยหลักของกลุ่มบริษัทฯ โดยในไตรมำส 1 ปี 2566 และปี 2567 กลุ่มบริษัทฯ มีต้นทุน

ทำงกำรศึกษำและบริกำรจ ำนวน 188.71 ล้ำนบำท และจ ำนวน 251.58 ล้ำนบำท เพ่ิมข้ึน 62.87 ล้ำนบำทหรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 33.32 โดย

ต้นทุนทำงกำรศึกษำและบริกำรท่ีส ำคัญของกลุ่มบริษัทฯ ได้แก่ ต้นทุนกำรจัดกำรศึกษำ และต้นทุนกำรบริหำรอำคำรและสถำนท่ี โดยมี

รำยละเอียดดังน้ี 

 

ต้นทุนกำรจัดกำรศึกษำ 

ส ำหรับไตรมำส 1 ปี 2567 กลุ่มบริษัทฯ มีต้นทุนกำรจัดกำรศึกษำจ ำนวน 179.08 ล้ำนบำท เพ่ิมข้ึนจำกในงวด

เดียวกันของปี 2566 ซ่ึงเท่ำกับ 134.92 ล้ำนบำท ซ่ึงเพ่ิมข้ึนสอดคล้องกับรำยได้จำกกำรจัดกำรศึกษำท่ีเพ่ิมข้ึน รวมถึงกำรปรับ

ผลตอบแทนให้กับบุคคลำกรทำงกำรศึกษำในช่วงต้นปีกำรศึกษำ, กำรรับบุคลำกรทำงกำรศึกษำเพ่ิมเพ่ือให้รองรับกำรเปิดกำรเรียนกำร

สอนของโรงเรียนสำขำเดิม และโรงเรียนสำขำใหม่ (นนทบุรีและระยอง) โดยสัดส่วนต้นทุนกำรจัดกำรศึกษำต่อรำยได้จำกกำรขำยและบริกำร

ในไตรมำส 1 ปี 2567 ของกลุ่มบริษัทฯ จะคิดเป็นร้อยละ 31.93 ซ่ึงเพ่ิมข้ึนจำกไตรมำส 1 ปี 2566 ซ่ึงเท่ำกับร้อยละ 31.68  

    

ต้นทุนกำรบริหำรอำคำรและสถำนท่ี 

   ส ำหรับไตรมำส 1 ปี 2567 กลุ่มบริษัทฯ มีต้นทุนกำรบริหำรอำคำรและสถำนที่จ ำนวน 72.50 ล้ำนบำท โดยต้นทุน

กำรบริหำรอำคำรและสถำนที่เพ่ิมขึ้นจำกในงวดเดียวกันของปี 2566 ซึ่งเท่ำกับ 53.79 ล้ำนบำท จำกกำรเพ่ิมขึ้นของค่ำเสื่อมรำคำ และ

ต้นทุนสำธำณูปโภค ของกำรเปิดโรงเรียนสำขำใหม่ โดยสัดส่วนต้นทุนกำรบริหำรอำคำรและสถำนท่ีต่อรำยได้จำกกำรขำยและบริกำรในไตร

มำส 1 ปี 2567 จะคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 12.93 ซ่ึงเพ่ิมข้ึนจำกงวดเดียวกันในปี 2566 ซ่ึงเท่ำกับร้อยละ 12.63  

 

ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร 

ส ำหรับไตรมำส 1 ปี 2567 กลุ่มบริษัทฯ มีค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจ ำนวน 111.03 ล้ำนบำท คิดเป็นร้อยละ 19.41 ของรำยได้รวม 

โดยเป็นค่ำใช้จ่ำยเก่ียวกับพนักงำนจ ำนวน 79.66 ล้ำนบำท โดยค่ำใช้จ่ำยท่ีเพ่ิมสูงข้ึนเกิดจำกกำรเพ่ิมข้ึนของพนักงำนเพ่ือรองรับสำขำใหม่ 

สัดส่วนค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรต่อรำยได้รวมลดลงจำกช่วงเดียวกันของปี 2566 ซ่ึงเท่ำกับร้อยละ 19.99 เน่ืองจำกบริษัทฯ มีรำยได้ท่ีเพ่ิม

สูงข้ึน ในขณะท่ีค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรส่วนใหญ่เป็นค่ำใช้จ่ำยคงท่ี 

  

ค่ำใช้จ่ำยทำงกำรเงิน 

ในไตรมำส 1 ปี 2567 กลุ่มบริษัทฯ มีค่ำใช้จ่ำยทำงกำรเงิน จ ำนวน 7.21 ล้ำนบำท เพ่ิมข้ึนจำกในงวดเดียวกันของปี 2566 

จ ำนวน 6.43 ล้ำนบำท ซ่ึงส่วนใหญ่เป็นดอกเบ้ียตำมสัญญำเช่ำตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบับท่ี 16 เร่ือง สัญญำเช่ำ 
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 ส่วนแบ่งก ำไร (ขำดทุน) จำกเงินลงทุน 

ส ำหรับงวดไตรมำส 1 ส้ินสุดวันท่ี 31 มีนำคม 2566 และ 31 มีนำคม 2567 งบกำรเงินของบริษัท เอสไอเอสบี สิริ จ ำกัด ท่ีรวม

ผลประกอบกำรของโรงเรียนนำนำชำติสิงคโปร์ เชียงใหม่มีผลก ำไร 7.85 ล้ำนบำท และ 14.21 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ กลุ่มบริษัทฯ จึงรับรู้ส่วน

แบ่งก ำไรจำกเงินลงทุน 3.92 ล้ำนบำท และ 7.10 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ 

 

ก ำไรสุทธิ 

ส ำหรับไตรมำส 1 ปี 2567 กลุ่มบริษัทฯ มีผลก ำไรสุทธิจ ำนวน 211.92 ล้ำนบำท คิดเป็นอัตรำก ำไรสุทธิเท่ำกับ ร้อยละ 37.04เพ่ิมข้ึน

จำกในงวดเดียวกันของปีก่อนซ่ึงมีก ำไรสุทธิเท่ำกับ 159.03 ล้ำนบำท เน่ืองจำกกำรเพ่ิมข้ึนของรำยได้ตำมท่ีได้กล่ำวมำข้ำงต้น และค่ำใช้จ่ำยใน

กำรบริหำรส่วนใหญ่คงท่ี 
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          สินทรัพย์รวม                      หนี้สินรวมและส่วนของผู้ถือหุ้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สินทรัพย์รวม 

ณ วันท่ี 31 มีนำคม 2567 กลุ่มบริษัทฯ มีสินทรัพย์รวมซ่ึงเพ่ิมข้ึนจำก ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2566 เป็นจ ำนวน 272.99 ล้ำน

บำท หรือคิดเป็นร้อยละ 5.89 กำรเปล่ียนแปลงของสินทรัพย์โดยหลักๆ มำจำกรำยกำรดังต่อไปน้ี 

• เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด ลดลง 53.70 ล้ำนบำท ส่วนใหญ่จำกเงินจำกกิจกรรมดังน้ี 

o กระแสเงินสดสุทธิจำกกิจกรรมด ำเนินงำน 263.03 ล้ำนบำท จำกจ ำนวนนักเรียนรวมท่ีเพ่ิมข้ึน 

o กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน 306.66 ล้ำนบำท โดยส่วนใหญ่เป็นผลมำจำกกำรซ้ือท่ีดินของโรงเรียน

นำนำชำติสิงคโปร์ธนบุรีและโรงเรียนนำนำชำติสิงคโปร์นนทบุรี และกำรก่อสร้ำงอำคำรเรียนก่อสร้ำงอำคำรเรียน

โรงเรียนนำนำชำติสิงคโปร์ธนบุรีเฟสท่ี 3 และกำรลงทุนในเงินฝำกประจ ำ 

o กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหำเงิน 10.07 ล้ำนบำท โดยมีสำเหตุมำจำกช ำระคืนหน้ีสินตำมสัญญำเช่ำ 

• สินทรัพย์ทำงกำรเงิน เพ่ิมข้ึน 150.00 ล้ำนบำท จำกกำรลงทุนในเงินฝำกประจ ำในระหว่ำงงวด โดย ณ วันท่ี 31 มีนำคม 2567 

บริษัทฯ มีสินทรัพย์ทำงกำรเงินหมุนเวียน 170.00 ล้ำนบำท 

• ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ เพ่ิมข้ึน 134.25 ล้ำนบำท โดยมีรำยกำรเคล่ือนไหวดังน้ี 

o รำยกำรซ้ือเพ่ิมระหว่ำงงวดจ ำนวน 182.67 ล้ำนบำท โดยส่วนใหญ่มำจำกกำรซ้ือท่ีดินของโรงเรียนนำนำชำติ

สิงคโปร์ธนบุรีและโรงเรียนนำนำชำติสิงคโปร์นนทบุรี และกำรก่อสร้ำงอำคำรเรียนก่อสร้ำงอำคำรเรียนโรงเรียน

นำนำชำติสิงคโปร์ธนบุรีเฟสท่ี 3 

o ค่ำเส่ือมรำคำระหว่ำงงวด จ ำนวน 48.41 ล้ำนบำท 

o รำยกำรเคล่ือนไหวอ่ืนๆ ลดลงจ ำนวน 0.01 ล้ำนบำท 

• สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน ลดลง 13.79 ล้ำนบำท ส่วนใหญ่มำจำกเงินลงทุนในกำรร่วมกำรค้ำ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กำรวิเครำะห์ฐำนะทำงกำรเงินของบริษัท 
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หนี้สินรวม 

ณ วันท่ี 31 มีนำคม 2567 กลุ่มบริษัทฯ มีหน้ีสินรวมซ่ึงเพ่ิมข้ึนจำก ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2566 เป็นจ ำนวน 61.07 ล้ำนบำท 

หรือคิดเป็นร้อยละ 3.30 กำรเปล่ียนแปลงของหน้ีสินโดยหลักๆมำจำกรำยกำรดังต่อไปน้ี 

• หน้ีสินตำมสัญญำเช่ำ เพ่ิมข้ึน 51.21 ล้ำนบำท ส่วนใหญ่เพ่ิมข้ึนจำกเช่ำท่ีดินของโรงเรียนนำนำชำติสิงคโปร์ธนบุรี ส ำหรับกำร

ก่อสร้ำงอำคำรเรียนก่อสร้ำงอำคำรเรียนเฟสท่ี 3  

• หน้ีสินอ่ืน เพ่ิมข้ึน 37.65 ล้ำนบำท ส่วนใหญ่เพ่ิมข้ึนรำยกำรดังน้ี 

o เจ้ำหน้ีกำรค้ำและเจ้ำหน้ีอ่ืน เพ่ิมข้ึนจ ำนวน 26.58 ล้ำนบำท ส่วนใหญ่เพ่ิมข้ึนจำกต้นทุนกิจกรรมหลังเวลำเรียนค้ำง

จ่ำย และโบนัสพนักงำนค้ำงจ่ำย 

o เงินมัดจ ำค่ำเล่ำเรียน เพ่ิมข้ึนจ ำนวน 7.29 ล้ำนบำท ส่วนใหญ่เพ่ิมข้ึนจำกนักเรียนท่ีเข้ำใหม่ในระหว่ำงงวด 

• รำยได้รอกำรรับรู้ ลดลง 27.79 ล้ำนบำท ส่วนใหญ่ลดลงจำกกำรทยอยรับรู้ค่ำธรรมเนียมค่ำเล่ำเรียน ค่ำธรรมเนียมกิจกรรม

หลังเวลำเรียน และค่ำธรรมเนียมกำรเข้ำเรียนในระหว่ำงงวด  

 

ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 

ณ วันท่ี 31 มีนำคม 2567 กลุ่มบริษัทฯ รำยงำนส่วนของผู้ถอืหุ้นจ ำนวน 2,999.70 ล้ำนบำท ซ่ึงเพ่ิมข้ึนจ ำนวน 211.92 ล้ำน

บำท หรือคิดเป็นร้อยละ 7.60 จำกก ำไรสุทธิส ำหรับงวด 3 เดือน ส้ินสุดวันท่ี 31 มีนำคม 2567  

 

จึงเรียนมำเพ่ือทรำบ 

          ขอแสดงควำมนับถือ 

 

            นำยยิว ฮอค โคว 

        ประธำนเจ้ำหน้ำท่ีบริหำร 


