
ค ำอธิบำยและกำรวเิครำะห์

ของฝำ่ยจัดกำร (MD&A)

ไตรมำส 1/2567

บริษัท ออโรรำ่ ดีไซน ์จ ำกัด (มหำชน)



ค ำอธบิำยและกำรวเิครำะหข์องฝ่ำยจดักำรไตรมำส 3 ปี 2565ค ำอธบิำยและกำรวเิครำะหข์องฝำ่ยจดักำร

เหตุกำรณ์ส ำคัญ ผลกำรด ำเนินงำนสรุปสำระส ำคญั

สรุปสำระส ำคญั

สรุปผลกำรด ำเนนิงำน Q1/66 Q4/66 Q1/67
เปลี่ยนแปลง

+/-

หน่วย : ล้ำนบำท %YoY %QoQ

รำยไดจ้ำกกำรด ำเนนิงำน 7,474.9 8,078.3 8,160.9 +9.2% +1.0%

ก ำไรข้ันต้น 719.4 800.6 872.9 +21.3% +9.0%

EBITDA 482.1 494.3 535.7 +11.1% +8.4%

ก ำไร (ขำดทนุ) สุทธิ 267.3 241.7 274.6 +2.7% +13.6%

อัตรำก ำไรขั้นต้น (%) 9.6% 9.9% 10.7% +11.2% +8.0%

อัตรำ EBITDA (%) 6.4% 6.1% 6.6% +1.9% +7.4%

อัตรำก ำไรสุทธิ (%) 3.6% 3.0% 3.4% -6.2% +12.1%

YoY

Q1/2566 Q1/2567

ค ำอธิบำยและวิเครำะหข์องฝ่ำยจดักำรไตรมำส 1/2567

• ในไตรมำส 1/2567 บริษัทฯ มีรำยได้จำกกำรด ำเนินงำนรวม 8,160.9 ล้ำนบำท เพิ่มขึ้นจ ำนวน 686.0 ล้ำนบำท หรือร้อยละ 9.2 จำกไตร

มำส 1/2566 จำกกำรเพิ่มขึ้นของรำยได้จำกกำรขำยสินค้ำในส่วนของ Modern Gold เป็นผลมำจำกกำรขยำยตลำดและกำรเพิ่ม

ประสิทธิภำพในกำรขำยสินค้ำ รวมถึงรำยได้จำกดอกเบี้ยรับที่เพิ่มข้ึนจำกกำรเติบโตของลูกหนี้ขำยฝำก

• ก ำไรขั้นต้น บริษัทฯ มีอัตรำก ำไรขั้นต้นอยู่ที่ร้อยละ 10.7 เพิ่มข้ึนจำกไตรมำส 1/2566 ซึ่งมีอัตรำก ำไรขั้นต้นอยู่ที่ร้อยละ 9.6 แสดงให้เห็นถึง

ควำมสำมำรถในกำรบริหำรจัดกำรต้นทุนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ เป็นผลให้ก ำไรขั้นต้นในไตรมำส 1/2567 จ ำนวน 872.9 ล้ำนบำท เพิ่มขึ้น

จ ำนวน 153.5 ล้ำนบำท หรือร้อยละ 21.3 เม่ือเทียบกับไตรมำสเดียวกันของปีก่อนซึ่งสอดคล้องกับรำยได้จำกกำรขำยสินค้ำในส่วนของ 

Modern Gold ที่เพิ่มข้ึน อย่ำงไรก็ตำมทำงบริษัทฯ สำมำรถท ำก ำไรได้ทั้งกำรขำยและกำรรับซื้อทองค ำ ท ำให้บริษัทฯ ยังสำมำรถท ำก ำไรได้ใน

ระดับที่น่ำพอใจ

• ก ำไรสุทธิ มีมูลค่ำ 274.6 ล้ำนบำท เพิ่มขึ้นจ ำนวน 7.3 ล้ำนบำท หรือร้อยละ 2.7 จำกไตรมำส 1/2566 โดยปัจจัยหลักมำจำกกำรเพิ่มขึ้น

ของสัดส่วนรำยได้ที่เพิ่มข้ึนจำกกำรขำยสินค้ำในส่วนของสินค้ำ Modern Gold รวมถึงกำรเติบโตของรำยได้จำกดอกเบี้ยขำยฝำก 

• ในไตรมำส 1/2567 บริษัทฯ มีรำยได้จำกกำรด ำเนินงำนรวม 8,160.9 ล้ำนบำท เพิ่มข้ึนจ ำนวน 82.6 ล้ำนบำท หรือร้อยละ 1.0 จำกไตรมำส 

4/2566 รำยได้จำกกำรขำยเพิ่มข้ึนเล็กน้อย เนื่องจำกช่วงปลำยไตรมำส 4 จนถึงช่วงไตรมำส 1 เป็นช่วง Peak season โดยเฉพำะกำรขำย

ในส่วนของสินค้ำ Modern Gold

• อัตรำก ำไรขั้นต้น บริษัทฯ มีอัตรำก ำไรข้ันต้นอยู่ที่ร้อยละ 10.7 เพิ่มขึ้นจำกไตรมำส 4/2566 ซึ่งมีอัตรำก ำไรขั้นต้นอยู่ที่ร้อยละ 9.9 และใน

ไตรมำส 1/2567 บริษัทฯมีก ำไรขั้นต้นจ ำนวน 872.9 ล้ำนบำท เพิ่มข้ึนจ ำนวน 72.3 หรือร้อยละ 9.0 เม่ือเทียบกับไตรมำสก่อน

• ก ำไรสทุธิ มีมูลค่ำ 274.6 ล้ำนบำท เพิ่มข้ึนจ ำนวน 32.9 ล้ำนบำท หรือร้อยละ 13.6 จำกไตรมำส 4/2566 โดยปัจจัยหลักมำจำกกำรเพิ่มข้ึน

ของสัดส่วนรำยได้ที่เพิ่มข้ึนจำกกำรขำยสินค้ำในส่วนของสินค้ำ Modern Gold รวมถึงกำรเติบโตของรำยได้จำกดอกเบี้ยขำยฝำก 

Q1/67 vs Q1/66YoY

Q1/67 vs Q4/66QoQ

อัตรำกำรเติบโตของรำยได้จำกสำขำเดิม(%) 3.2% 8.7%

Same Store Sales Growth: SSSG



ค ำอธบิำยและกำรวเิครำะหข์องฝ่ำยจดักำรไตรมำส 3 ปี 2565ค ำอธบิำยและกำรวเิครำะหข์องฝำ่ยจดักำร

ผลกำรด ำเนินงำนสรุปสำระส ำคัญ เหตุกำรณส์ ำคญั

เหตุกำรณส์ ำคญัไตรมำส 1/2567

ประกำศจำ่ยเงนิปนัผลส ำหรบัผลกำรด ำเนนิงำน ปี 2566

เม่ือวันที่ 13 มีนำคม 2567 บริษัทฯ เข้ำร่วมกิจกรรมบริษัทจดทะเบียนพบผู้ลงทุน 

(Opportunity Day) เพื่อแถลงผลประกอบกำรส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวำคม 

พ.ศ.2566 จัดโดยตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ในรูปแบบออนไลน์

ข้อมูลอตุสำหกรรม

รำคำขำยทองค ำแท่ง

ที่มำ: สมำคมค้ำทองค ำ, TNNWealthh

หน่วย: บำท

ในช่วงต้นปี 2567 (ณ วันที่ 10 เมษำยน 2567) รำคำทองค ำในประเทศไทยปรับสูงข้ึนมำอยู่ที่ 40,500 บำทต่อบำททองค ำ ซึ่งเป็นระดับ

รำคำที่สูงที่สุดในรอบ 5 ปีที่ผ่ำนมำ โดยได้รับแรงหนุนจำกปัจจัยทั้งภำยในและภำยนอกประเทศ เช่น กำรแข็งค่ำของดอลลำร์สหรัฐ อัตรำเงินเฟ้อที่

สูง และควำมกังวลเกี่ยวกับสถำนกำรณ์ภูมิรัฐศำสตร์ระดับโลก  รำคำทองค ำในประเทศไทยปี 2563 - 2567 เคลื่อนไหวในกรอบ 19,150 -

40,700 บำทต่อบำททองค ำ

มุมมองกำรด ำเนินนโยบำยของเฟด นั้นตลำดคำดกำรณ์ว่ำเฟดจะเริ่มลดอัตรำดอกเบี้ยในกำรประชุมเดือนมิถุนำยน โดยปรับลดครั้งละ 

0.25% และจะลดลงอีก 2 ครั้งในเดือนกันยำยนและธันวำคม ท ำให้ดอกเบี้ยนโยบำยจะอยู่ที่ 4.50%-4.75% ภำยในสิ้นปี 2024 อย่ำงไรก็ตำม 

ข้อมูลล่ำสุดสะท้อนถึงเศรษฐกิจและเงินเฟ้อของสหรัฐฯ ที่ยังคงแข็งแกร่ง ซึ่งอำจท ำให้เฟดยังไม่รีบเร่งลดดอกเบี้ย หำกตัวเลขเงินเฟ้อออกมำสูงกว่ำ

คำด อำจกลำยเป็นปัจจัยที่ท ำให้เฟดยังไม่เริ่มลดดอกเบี้ยในเดือนมิถุนำยนได้ ซึ่งสัญญำณทำงเทคนิคของรำคำทองค ำยังคงสดใส โดยรำคำทองค ำ

ปิดตลำดใกล้ระดับ All-Time High และมีแนวโน้มยังคงเดินหน้ำข้ึนต่อไป 

หมำยเหตุ:*รำคำขำยถวัเฉลี่ยทองค ำแทง่ เป็นรำคำเฉลีย่ มี.ค.2567

ค ำอธิบำยและวิเครำะหข์องฝ่ำยจดักำรไตรมำส 1/2567

เม่ือวันที่ 28 กุมภำพันธ์ 2567 ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทฯ ได้มติให้เสนอต่อที่

ประชุมผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2567 ในวันที่ 25 เมษำยน 2567 เพื่อพิจำรณำจ่ำยเงินปัน

ผลส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนปี 2566 จำกก ำไรสุทธิส ำหรับปี 2566 (เดือนมกรำคม 

2566 จนถึงเดือนธันวำคม 2566) โดยจ่ำยปันผลเป็นเงินสด ในอัตรำหุ้นละ 0.31

บำท ส ำหรับหุ้นสำมัญจ ำนวน 1 ,334,000,000 หุ้น รวมเป็น เงินทั้ งสิ้ น 

413,540,000 บำท โดยบริษัทฯก ำหนดรำยซื่อผู้ถือหุ้นที่ มีสิทธิรับเงินปันผล 

(Record Date) ในวันที่ 3 พฤษภำคม 2567 และก ำหนดจ่ำยเงินปันผลในวันที่ 21

พฤษภำคม 2567

แถลงผลประกอบกำรส ำหรบัปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวำคม พ.ศ.2566
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ค ำอธบิำยและกำรวเิครำะหข์องฝ่ำยจดักำรไตรมำส 3 ปี 2565ค ำอธบิำยและกำรวเิครำะหข์องฝำ่ยจดักำร

เหตุกำรณ์ส ำคัญสรุปสำระส ำคัญ ผลกำรด ำเนนิงำน

ภำพรวมผลกำรด ำเนนิงำน Q1/66 Q4/66 Q1/67
เปลี่ยนแปลง

+/-

(หน่วย: ล้ำนบำท) %YoY %QoQ

รำยได้จำกกำรด ำเนินงำน 7,474.9 8,078.3 8,160.9 +9.2% +1.0%

ต้นทุนขำย 6,755.5 7,277.7 7,288.0 +7.9% +0.1%

ก ำไรขั้นตน้ 719.4 800.7 872.9 +21.3% +9.0%

รำยได้อื่น 14.5 15.7 8.2 -43.4% -47.8%

ค่ำใช้จ่ำยในกำรขำย 307.8 383.8 390.8 +27.0% +1.8%

ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร 41.9 44.5 69.5 +65.9% +56.2%

ต้นทุนทำงกำรเงนิ 53.3 79.1 78.4 +47.1% -0.8%

ก ำไรกอ่นภำษเีงนิได้ 333.1 303.4 342.6 +2.9% +12.9%

ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ 65.8 61.8 68.0 +3.3% +10.0%

ก ำไรสทุธิ 267.3 241.7 274.6 +2.8% +13.7%

ผลกำรด ำเนนิงำนในไตรมำส 1/2567 

โครงสรำ้งรำยไดจ้ำกกำรด ำเนนิงำน

94%

5% 1%

94% รำยไดจ้ำกกำรขำยสนิคำ้ Modern Gold

5% รำยไดจ้ำกกำรขำยเครือ่งประดบัเพชรและ Design Gold

1% รำยไดด้อกเบีย้รบั (ทองมำเงนิไป)

8,160.9

ล้ำนบำท

ผลิตภัณฑ์เคร่ืองประดับทองรูปพรรณที่มีส่วนประกอบของทองค ำบริสุทธิ์ร้อยละ 

96.5 เช่น สร้อยคอ แหวน สร้อยข้อมือ ต่ำงหู เป็นต้น

• ผลิตภัณฑ์เคร่ืองประดับเพชร ได้แก่ แหวน ต่ำงหู สร้อยข้อมือ จี้พร้อม

สร้อยคอ เป็นต้น 

• ผลิตภัณฑ์เคร่ืองประดับทองรูปพรรณที่มีส่วนประกอบของทองค ำบริสุทธิ์ร้อย

ละ 40.0 ถึงร้อยละ 99.99 (ไม่รวมทองค ำบริสุทธิ์ร้อยละ 96.5) ในประเภท 1) 

พระเคร่ืองและเคร่ืองรำง 2) สินค้ำเสริมสิริมงคล 3) เคร่ืองประดับ และ 4) 

ของขวัญ

ดอกเบี้ยรับจำกธุรกิจขำยฝำกทองและหรือเครื่องประดับเพชร

1,859.4 

2,723.7 
3,186.1 

Q1/66 Q4/66 Q1/67

ลูกหนี้รบัขำยฝำก ณ สิ้นงวด

(ล้ำนบำท)

12.8%
13.3%

13.4%

อัตรำดอกเบีย้ขำยฝำกที่แทจ้รงิ

ค ำอธิบำยและวิเครำะหข์องฝ่ำยจดักำรไตรมำส 1/2567

รำยไดจ้ำกกำรด ำเนนิงำน 

ไตรมำส 1/2567



ค ำอธบิำยและกำรวเิครำะหข์องฝ่ำยจดักำรไตรมำส 3 ปี 2565ค ำอธบิำยและกำรวเิครำะหข์องฝำ่ยจดักำร

เหตุกำรณ์ส ำคัญสรุปสำระส ำคัญ ผลกำรด ำเนนิงำน

โครงสร้ำงรำยได้ Q1/66 Q4/66 Q1/67
เปลี่ยนแปลง

+/-

(หน่วย: ล้ำนบำท) %YoY %QoQ

รำยได้จำกกำรขำยสินค้ำ Modern Gold 6,947.8 7,611.2 7,656.3 +10.2% +0.6%

รำยได้จำกกำรขำยสินค้ำ เครื่องประดับเพชร และDesign Gold 466.8 376.3 405.7 -13.1% +7.8%

รวมรำยไดจ้ำกกำรขำย 7,414.5 7,987.5 8,062.0 +8.7% +0.9%

รำยได้ดอกเบี้ยรับ 60.3 90.8 98.9 +64.0% +8.9%

รวมรำยไดจ้ำกกำรด ำเนนิงำน 7,474.9 8,078.3 8,160.9 +9.2% +1.0%

รำยได้อื่น 14.5 15.7 8.2 -43.4% -47.8%

รำมรำยได้ 7,489.4 8,094.0 8,169.1 +9.1% +0.9%

ภำพรวมธรุกจิรำยประเภท

รำยไดแ้บง่ตำมชอ่งทำงกำรขำย Q1/66 Q4/66 Q1/67 %YoY %QoQ

ช่องทำงออนไลน์ 425.1 354.8 249.6 -41.3% -29.6%

ช่องทำงออฟไลน์ 6,989.5 7,632.7 7,812.4 +11.8% +2.3%

รวม 7,414.5 7,987.5 8,062.0 +8.7% +0.9%

1. รำยได้จำกกำรด ำเนนิงำน

รำยไดจ้ำกกำรขำยสินค้ำ 

Modern Gold

รำยไดจ้ำกดอกเบีย้รบั

หน่วย: ล้ำนบำท, %

รำยไดจ้ำกกำรขำยครือ่ง

ประดบัเพชรและ Design 

Gold

YoY

ในไตรมำส 1/2567 บริษัทฯ มีรำยได้จำกกำรด ำเนินงำนจ ำนวน 

8,160.9 ล้ำนบำท เพิ่มขึ้นจ ำนวน 686.0 ล้ำนบำท หรือร้อยละ 9.2 

จำกไตรมำส 1/2566 โดยมีปัจจัยหลักมำจำกกำรเพิ่มขึ้นของรำยได้

จำกกำรขำยสินค้ำในส่วนของModern Gold ที่เกิดจำกกำรเติบโตของ

ยอดขำยจำกสำขำที่มีอยู่และกำรเปิดสำขำใหม่ ซึ่งเพิ่มเป็น 429 สำขำ

จำกเดิม 290 สำขำในไตรมำส1/2566 รวมถึงรำยได้จำกดอกเบี้ยรับที่

เพิ่มขึ้นจำกกำรเติบโตของลูกหนี้ขำยฝำก นอกจำกนี้ยังมีผลจำกกำร

ปรับตัวของรำคำทองที่เพิ่มข้ึนมีผลต่อกำรรับรู้รำยได้

ค ำอธิบำยและวิเครำะหข์องฝ่ำยจดักำรไตรมำส 1/2567

หมำยเหตุ: *รำยได้จำกกำรขำยสินค้ำ Modern Gold ประกอบด้วย 1.รำยได้จำกยอดขำยของสำขำ 2. รำยได้จำกกำรขำยทองค ำแทง่เพื่อปิดสถำนะกำรรับซื้อสทุธแิละมีกำรส่งมอบแล้ว

Q1/67 vs Q1/66YoY

93%

94% 94%

6%

5%
5%

1%

1% 1%

7,475.0 

8,078.3 
8,160.9 

Q1/66 Q4/66 Q1/67

Q1/67 vs Q4/66QoQ

ในไตรมำส 1/2567 บริษัทฯ มีรำยได้จำกกำรด ำเนินงำนจ ำนวน 

8,160.9 ล้ำนบำท เพิ่มข้ึนจ ำนวน 82.6 ล้ำนบำท หรือร้อยละ 1.0 จำก

ไตรมำส 4/2566 โดยมีปัจจัยหลักมำจำกกำรเพิ่มขึ้นของรำยได้จำก

กำรขำยสินค้ำในส่วนของModern Gold เครื่องประดับเพชรและ 

Design Gold  จำกกำรเติบโตของยอดขำยในช่วงเทศกำลปลำยไตร

มำส 4 จนถึงช่วงไตรมำส 1 อย่ำงไรก็ตำมบริษัทก็มีแผนกระตุ้น

ยอดขำยในช่วงอื่นๆด้วยกำรจัดโปรโมชั่นต่ำงๆเพื่อจูงใจผู้บริโภคเพื่อ

เพิ่มอุปทำนให้มำกขึ้น

+1.0% QoQ

+9.2% YoY
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2. รำยไดอ้ืน่

14.5 15.7
8.2

Q1/66 Q4/66 Q1/67

หน่วย: ล้ำนบำท, %

หมำยเหตุ: รำยได้อื่นๆ ประกอบด้วย รำยได้ค่ำบริกำรหน้ำสำขำและลูกค้ำ B2B

(เช่น ค่ำอะไหล่ และค่ำด ำเนินกำรออกบัตรรับทอง) และรำยได้ค่ำบัตรสมำชิก เป็นหลัก

3. ต้นทุนขำย

6,755.5 7,277.7 7,288.0 

Q1/66 Q4/66 Q1/67

หน่วย: ล้ำนบำท, %
Q1/67 vs Q1/66YoY

ในไตรมำส 1/2567 บริษัทฯ มีต้นทุนขำยจ ำนวน 7,288.0 ล้ำนบำท 

เพิ่มข้ึนจ ำนวน 532.5 ล้ำนบำท หรือร้อยละ 7.9 จำกไตรมำส 1/2566 

ซึ่งสัมพันธ์กับรำยได้ที่เพิ่มข้ึนจำกกำรขยำยสำขำที่เพิ่มข้ึน 139 สำขำจำก 

290 สำขำในไตรมำส 1/2566

4. ก ำไรขั้นตน้และอตัรำก ำไรขัน้ตน้

9.6% 9.9%
10.7%

อัตรำก ำไรขัน้ตน้

หน่วย: ล้ำนบำท, %

ก ำไรขัน้ต้นจำกกำร

ขำยสนิคำ้ 

รำยได/้ก ำไรขัน้ตน้

จำกดอกเบีย้รบั

92% 89% 89%

8%
11%

11%719.3 
800.7 

872.9 

Q1/66 Q4/66 Q1/67

8%

YoY

Q1/67 vs Q1/66YoY

ค ำอธิบำยและวิเครำะหข์องฝ่ำยจดักำร ไตรมำส 1/2567

Q1/67 vs Q1/66YoY

ในไตรมำส 1/2567 บริษัทฯ มีรำยได้อื่นจ ำนวน 8.2 ล้ำนบำท ลดลง

จ ำนวน 6.3 ล้ำนบำท หรือร้อยละ 43.4 จำกไตรมำส 1/2566 

เนื่องจำกในช่วงไตรมำส 1/2566 มีรำยได้อื่นสูง จำกรำยได้จำกค่ำบัตร

สมำชิก และรำยได้อื่นที่ไม่เกี่ยวกับกำรบริกำรลูกค้ำ

YoYในไตรมำส 1/2567 บริษัทฯ มีรำยได้อื่นจ ำนวน 8.2 ล้ำนบำท ลดลง

จ ำนวน 7.5 ล้ำนบำท หรือร้อยละ 47.8 จำกไตรมำส 4/2566 

เนื่องจำกในช่วงไตรมำสก่อนหน้ำ มีรำยได้อื่นสูงจำกรำยได้ค่ำสมำชิก

และรำยได้อื่นที่ไม่เกี่ยวกับกำรบริกำรลูกค้ำ

Q1/67 vs Q4/66QoQ

-47.8% QoQ

-43.4% YoY

+0.1% QoQ

+7.9% YoY

ในไตรมำส 1/2567 บริษัทฯ มีต้นทุนขำยจ ำนวน 7,288.0 ล้ำนบำท  

โดยมีกำรเพิ่มข้ึนเล็กน้อยจ ำนวน 10.3 ล้ำนบำท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 0.1 

เม่ือเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อนหน้ำซึ่งใกล้เคียงกับไตรมำสก่อน

Q1/67 vs Q4/66QoQ

+9.0% QoQ

+21.3% YoY

ก ำไรขั้นต้น : ในไตรมำส 1/2567 บริษัทฯ มีก ำไรขั้นต้นจ ำนวน 

872.9  ล้ำนบำท เพิ่มขึ้นจ ำนวน 153.5 ล้ำนบำท หรือร้อยละ 21.3 

จำกไตรมำส 1/2566 โดยมีปัจจัยหลักจำกกำรเพิ่มขึ้นของยอดขำย 

Modern Gold เป็นหลัก จำกกำรขยำยสำขำและกำรประชำสัมพันธ์

โปรโมชั่นต่ำงๆ ประกอบกับกำรเติบโตของลูกหนี้ขำยฝำก 

อัตรำก ำไรขั้นต้นอยู่ที่ร้อยละ 10.7 เพิ่มข้ึนจำกไตรมำส 1/2566 ที่มี

อัตรำก ำไรขั้นต้นอยู่ที่ร้อยละ 9.6 แสดงให้เห็นถึงควำมสำมำรถในกำร

บริหำรจัดกำรต้นทุนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ

Q1/67 vs Q4/66QoQ

ก ำไรขั้นต้น: ในไตรมำส 1/2567 บริษัทฯ มีก ำไรขั้นต้นจ ำนวน 872.9

ล้ำนบำท เพิ่มขึ้นจ ำนวน 72.2 ล้ำนบำท หรือร้อยละ 9.0 จำกไตรมำส 

4/2566 โดยมีปัจจัยหลักจำกกำรเพิ่มขึ้นของยอดขำย Modern Gold 

เป็นหลัก

อัตรำก ำไรขั้นต้นอยู่ที่ร้อยละ 10.7 เพิ่มขึ้นจำกไตรมำส4/2566 ที่มี

อัตรำก ำไรขั้นต้นอยู่ที่ร้อยละ 9.9 แสดงให้เห็นถึงควำมสำมำรถในกำร

บริหำรจัดกำรต้นทุนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ
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5. ค่ำใช้จ่ำยในกำรขำย
หน่วย: ล้ำนบำท, %

307.8 
383.8 390.8 

Q1/66 Q4/66 Q1/67

ค่ำใช้จ่ำยในกำรขำย

อัตรำค่ำใช้จำ่ยในกำร

ขำยตอ่รำยไดร้วม

YoYในไตรมำส 1/2567 บริษัทฯ มีค่ำใช้จ่ำยในกำรขำยจ ำนวน 390.8 ล้ำน

บำท เพิ่มข้ึนจ ำนวน 83.0 ล้ำนบำท หรือร้อยละ 27.0 เม่ือเทียบกับไตร

มำส 1/2566 โดยมีปัจจัยหลักจำกค่ำใช้จ่ำยที่เพิ่มขึ้นตำมกำรขยำย

สำขำ ซึ่งรวมถึงค่ำใช้จ่ำยในกำรเช่ำพื้นที่เพิ่มเติม และค่ำใช้จ่ำยในกำร

ส่งเสริมกำรขำย

6. ค่ำใช้จ่ำยในกำรบรหิำร
หน่วย: ล้ำนบำท, %

41.9 44.5
69.5

Q1/66 Q4/66 Q1/67

ค่ำใช้จ่ำยในกำร

บริหำร

อัตรำค่ำใช้จำ่ยในกำร

บริหำรต่อรำยไดร้วม

YoY

ในไตรมำส 1/2567 บริษัทฯ มีค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจ ำนวน 69.5 

ล้ำนบำท เพิ่มข้ึนจ ำนวน 27.6 ล้ำนบำทหรือร้อยละ 65.9 จำกไตรมำส 

1/2566 โดยมีปัจจัยหลักจำกกำรเพิ่มขึ้นของค่ำใช้จ่ำยด้ำนบุคลำกรที่

เพิ่มข้ึนตำมแผนกำรขยำยตัวของธุรกิจ

YoY

YoY

YoY

7. ต้นทุนทำงกำรเงนิ
หน่วย: ล้ำนบำท, %

53.3

79.1 78.4

Q1/66 Q4/66 Q1/67

ในไตรมำส 1/2567 บริษัทฯ มีต้นทุนทำงกำรเงินจ ำนวน 78.4 ล้ำน

บำท เพิ่มขึ้นจ ำนวน 25.1 ล้ำนบำท หรือร้อยละ 47.1 จำกไตรมำส 

1/2566 โดยมีปัจจัยหลักจำกเงินกู้ยืมที่เพิ่มขึ้นเพื่อใช้ในกำรขยำย

สำขำ และขยำยฐำนลูกหนี้ขำยฝำก รวมถึงกำรรับรู้ดอกเบี้ยจำกสิทธิ

กำรใช้ทรัพย์สินตำมสัญญำเช่ำ

Q1/67 vs Q1/66YoY

YoY

YoY

4.1%
4.8% 4.8%

0.6% 0.6% 0.9%

ค ำอธิบำยและวิเครำะหข์องฝ่ำยจดักำรไตรมำส 1/2567

+1.8 QoQ

+27.0% YoY

+56.2% QoQ

+65.9% YoY

-0.8% QoQ

+47.1% YoY

Q1/67 vs Q1/66

Q1/67 vs Q4/66QoQ

ในไตรมำส 1/2567 บริษัทฯ มีค่ำใช้จ่ำยในกำรขำยจ ำนวน 390.8 ล้ำน

บำท เพิ่มขึ้นจ ำนวน 7.0 ล้ำนบำท หรือร้อยละ 1.8 เม่ือเทียบกับไตร

มำส 4/2566 อัตรำค่ำใช้จ่ำยในกำรขำยต่อรำยได้ร้อยละ 4.8 ซึ่ง

ใกล้เคียงกับไตรมำสก่อน

Q1/67 vs Q1/66

Q1/67 vs Q4/66QoQ

ในไตรมำส 1/2567 บริษัทฯ มีค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรจ ำนวน 69.5

ล้ำนบำท เพิ่มข้ึนจ ำนวน 25.0 ล้ำนบำท หรือร้อยละ 56.2 จำกไตรมำส 

4/2566

Q1/67 vs Q4/66QoQ

ในไตรมำส 1/2567 บริษัทฯ มีต้นทุนทำงกำรเงินจ ำนวน 78.4 ล้ำนบำท 

ลดลงเล็กน้อยจ ำนวน 0.6 ล้ำนบำท หรือร้อยละ 0.8 จำกไตรมำส 

4/2566 ซึ่งใกล้เคียงกับไตรมำสก่อน
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ก ำไรสทุธ:ิ ในไตรมำส 1/2567 บริษัทฯ มีก ำไรสุทธิจ ำนวน 274.6 

ล้ำนบำท เพิ่มข้ึนจ ำนวน 7.3 ล้ำนบำท หรือร้อยละ 2.7 จำกไตรมำส

1/2566 โดยมีปจัจัยหลักจำกกำรเพิ่มข้ึนของก ำไรขั้นต้นจำกกำร

ขำยสินคำ้ในสว่นของ Modern Gold รวมถึงกำรเติบโตของรำยได้

จำกดอกเบี้ยขำยฝำก

อัตรำก ำไรสุทธิ: อัตรำก ำไรสุทธิอยู่ที่ร้อยละ 3.4 เพิ่มขึ้นจำกร้อยละ 

3.6 ในไตรมำส 1/2566

8. ก ำไรสทุธแิละอตัรำก ำไรสทุธิ
หน่วย: ล้ำนบำท, %

267.3
241.6

274.6 

Q1/66 Q4/66 Q1/67

3.6%
3.0%

3.4%

อัตรำก ำไรสทุธิ

ก ำไรสุทธิ

Q1/67 vs Q1/66YoY

ค ำอธิบำยและวิเครำะหข์องฝ่ำยจดักำรไตรมำส 1/2567

+13.7% QoQ

+2.7% YoY

Q1/67 vs Q4/66QoQ

ก ำไรสุทธิ: ในไตรมำส 1/2567 บริษัทฯ มีก ำไรสุทธิจ ำนวน 274.6 

ล้ำนบำท เพิ่มข้ึนจ ำนวน 33.0 ล้ำนบำท หรือร้อยละ 13.7 จำกไตรมำส 

4/2566 แม้ว่ำรำยได้ที่เพิ่มขึ้นร้อยละ 0.9 จำกกำรขำยสินค้ำในส่วน

ของ Modern Gold ในขณะที่ต้นทุนปรับตัวดีขึ้นซึ่งเพิ่มขึ้นเพียงร้อย

ละ 0.1 เนื่องจำกในช่วงไตรมำสที่ผ่ำนมำรำคำทองที่เพิ่มสูงขึ้นอย่ำง

ต่อเนื่องท ำให้มีกำรรับซื้อทองจ ำนวนมำกซึ่งบริษัทได้รับส่วนลดจำก

กำรรับซื้อคืน เป็นผลให้ส่วนต่ำงรำคำขำยและต้นทุนดีข้ึน

อัตรำก ำไรสุทธิ: อัตรำก ำไรสุทธิอยู่ที่ร้อยละ 3.4 เพิ่มขึ้นจำกร้อยละ 

3.0 ในไตรมำส 4/2566
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เหตุกำรณ์ส ำคัญสรุปสำระส ำคัญ ผลกำรด ำเนนิงำน

งบแสดงฐำนะทำงกำรเงนิ
หน่วย: ล้ำนบำท

สินทรพัย์

หนี้สนิ

ส่วนของผูถ้อืหุน้

ณ วันที่ 31 มีนำคม 2567 บริษัทฯ มีสินทรัพย์รวม 13,627.0 ล้ำนบำท เพิ่มข้ึน 215.1 ล้ำนบำท หรือร้อยละ 1.6 จำกวันที่ 31 ธันวำคม 2566 

โดยมีกำรเปล่ียนแปลงที่ส ำคัญดังนี้:

• ลูกหนี้และลูกหนี้กำรค้ำอื่น: เพิ่มข้ึน 436.6 ล้ำนบำท จำกกำรเติบโตของลูกหนี้ขำยฝำกเป็นหลัก

• เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด: ลดลง 294.1 ล้ำนบำท จำกกำรช ำระเงินกู้ระยะสั้นเพื่อบริหำรต้นทุนทำงกำรเงิน

• สินค้ำคงเหลือ: เพิ่มข้ึน 86.47 ล้ำนบำท สอดคล้องกับจ ำนวนสำขำที่เพิ่มข้ึนจำกกำรขยำยสำขำตำมแผนธุรกิจ

ณ วันที่ 31 มีนำคม 2567 บริษัทฯ มีหนี้สินรวม 7,674.6 ล้ำนบำท ลดลง 59.5 ล้ำนบำท หรือร้อยละ 0.8 จำกวันที่ 31 ธันวำคม 2566 โดยมี

กำรเปล่ียนแปลงที่ส ำคัญดังนี้:

• เงินเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงิน: เพิ่มข้ึน 475.0 ล้ำนบำท จำกกำรกู้ยืมจำกสถำบันกำรเงินที่เพิ่มข้ึนเพื่อใช้ในกำร

ลงทุนสินค้ำตำมกำรขยำยสำขำ และกำรขยำยฐำนลูกหนี้ขำยฝำก

• เจ้ำหนี้กำรค้ำและเจ้ำหนี้อื่น: ลดลง 435.1 ล้ำนบำท จำกกำรจ่ำยช ำระค่ำสินค้ำตำมรอบระยะเวลำกำรจ่ำยช ำระหนี้ (Credit Term)

• เงินกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบันกำรเงิน: ลดลง 121.6 ล้ำนบำท จำกกำรช ำระเงินกู้ระยะยำวที่ครบก ำหนด

ณ วันที่ 31 มีนำคม 2567 บริษัทฯ มีส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 5,952.4 ล้ำนบำท เพิ่มข้ึน 274.7 ล้ำนบำท หรือร้อยละ 4.8 จำกวันที่ 31 ธันวำคม 

2566 โดยมีปัจจัยจำกเพิ่มข้ึนของก ำไรจำกกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ และกำรจ่ำยเงินปันผล

ค ำอธิบำยและวิเครำะหข์องฝ่ำยจดักำรไตรมำส 1/2567
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อัตรำสว่นทำงกำรเงนิทีส่ ำคญั

85.81

91.69 91.10

Q1/66 Q4/66 Q1/67

2.46

1.96
1.96

Q1/66 Q4/66 Q1/67

0.67

0.56

0.58

Q1/66 Q4/66 Q1/67

1.22 
1.36 1.29 

Q1/66 Q4/66 Q1/67

หน่วย: เท่ำ หน่วย: เท่ำ

หน่วย:วัน หน่วย: เท่ำ

หน่วย: % หน่วย: %

21.11%

17.40%
18.90%

Q1/66 Q4/66 Q1/67

9.56%
7.48%

8.69%

Q1/66 Q4/66 Q1/67

อัตรำสว่นเงนิทนุหมนุเวยีน อัตรำสว่นเงนิทนุหมนุเวยีนเรว็

วงจรเงนิสด อัตรำสว่นหนีส้นิตอ่ผูถ้อืหุน้ (D/E Ratio)

อัตรำผลตอบแทนผูถ้อืหุน้ (ROE) อัตรำผลตอบแทนจำกสนิทรพัย ์(ROA)
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ผลกำรด ำเนนิงำนดำ้น ESG

บริษัทฯ ด ำเนินธุรกิจบนพื้นฐำนของควำมย่ังยืนที่เป็นหนึ่งในควำมส ำคัญที่สูงสุดขององค์กรโดยกำรสร้ำงสมดุลระหว่ำงกำรเติบโตของธุรกิจ

ควบคู่กับควำมเป็นอยู่ที่ดีของสังคม และสิ่งแวดล้อม รวมไปถึงกำรให้ควำมส ำคัญกับกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี(Environment – Social – 

Governance: ESG) โดยบริษัทฯได้มีกำรจัดตั้ง คณะกรรมกำรก ำกับดูแลกิจกำรและกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน เพื่อรับผิดชอบต่อกำรเปิดเผย

ข้อมูลส ำคัญอย่ำงถูกต้องและโปร่งใสต่อผู้มีส่วนได้เสีย บริษัทฯจึงได้เพิ่มหัวข้อกำรด ำเนินงำนด้ำนกำรพัฒนำอย่ำงย่ังยืน โดยเป็นส่วนหนึ่ง

ของรำยงำนค ำอธิบำยและวิเครำะห์ฐำนะทำงกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนประจ ำไตรมำส 1/2567 บริษัทฯมีควำมก้ำวหน้ำในกำรด ำเนินงำนที่

ส ำคัญ ดังนี้

ด้ำนสิ่งแวดล้อม (Environmental)

บริษัทฯ อำจไม่มีผลกระทบโดยตรงต่อสิ่งแวดล้อมหรือไม่ก่อใหเ้กิดมลพิษอย่ำงมีนัยส ำคัญ แต่ก ำลังศึกษำเรื่องกำรขอเครื่องหมำย

รับรองฉลำกคำร์บอนฟุตพริ้นท์ขององค์กร ซึ่งรวมถึงกำรศึกษำผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมในแต่ละกิจกรรมด ำเนินงำนของบริษัทฯ แม้ว่ำ

บริษัทจะยังไม่มีกำรวัดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมจำกกิจกรรมกำรด ำเนินงำนอย่ำงชัดเจน แต่มีกำรตระหนักถึงควำมส ำคัญในกำรให้

ควำมส ำคัญต่อสิ่งแวดล้อม

• กำรด ำเนินกิจกรรมในด้ำนระบบบ ำบัดน้ ำเสียก่อนปล่อยระบำยน้ ำออกไป เป็นกำรกำรป้องกันมลพิษจำกที่มำของน้ ำ และรักษำ

คุณภำพของน้ ำในสิ่งแวดล้อม

• กำรรณรงค์ให้พนักงำนประหยัดกำรใช้ไฟฟ้ำเพื่อลดกำรใช้ทรัพยำกรเพื่อลดกำรใช้ทรัพยำกรไปโดยสูญเปล่ำ

แม้กระนั้น กำรตระหนักและกำรมีส่วนร่วมในกิจกรรมที่ดีต่อสิ่งแวดล้อมยังคงเป็นแนวทำงส ำคัญของบริษัทฯ และอำจเป็นพื้นฐำนที่ดีใน

อนำคตเพื่อกำรวำงแผนให้มีกำรวัดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมจำกกิจกรรมของบริษัทได้อย่ำงเป็นรูปธรรม

ด้ำนสังคม (Social) 

บริษัทฯ ให้ส ำคัญด้ำนควำมย่ังยืนจึงได้มุ่งเน้นปฏิบัติและก่อให้เกิดผลกำรด ำเนินงำนเกี่ยวกับด้ำนสังคมดังนี้

I. คุณภำพสินค้ำและบริกำร:

• บริษัทมุ่งปฏิบัติต่อลูกค้ำอย่ำงเป็นธรรม โดยไม่เลือกปฏิบัติตำมแนวปฏบิัติและจรรยำบรรณในกำรด ำเนินธุรกิจ

• มุ่งพัฒนำผลิตภัณฑ์ให้มีคุณภำพตรงตำมหรือสูงกว่ำควำมคำดหมำยของลูกค้ำ

• มีกำรจัดท ำแบบส ำรวจเพื่อวัดระดับควำมพึงพอใจของลูกค้ำในกำรบริกำร

• ดูแลลูกค้ำในเรื่องกำรรับประกันสินค้ำเพื่อสร้ำงควำมม่ันใจและอบอุ่นใจในกำรครอบครองสินค้ำ

II. กำรดูแลพนักงำน: 

• บริษัทมุ่งให้กำรดูแลพนักงำนทั่วทั้งองค์กรเพื่อเสริมสร้ำงควำมม่ันใจและอบอุ่นใจให้กับพนักงำน

• จัดเครื่องแบบส ำหรับพนักงำนในกำรปฏิบัติงำนหรือร่วมกิจกรรมของบริษัท

• วำงแผนอัตรำก ำลังและสรรหำบุคลำกรอย่ำงมีระบบขั้นตอนและเป็นธรรม

• และเชื่อม่ันว่ำกำรด ำเนินธุรกิจให้เจริญก้ำวหน้ำได้นั้นขึ้นอยู่กับพนักงำนที่มีคุณภำพและมีประสิทธิภำพ

• มีกำรจัดท ำแผนกำรสืบทอดต ำแหน่งระยะยำว เพื่อไม่ให้เกิดกำรหยุดชะงักในกำรปฏิบัติงำน

• ให้สวัสดิกำรและสิทธิประโยชน์ที่จ ำเป็นต่อพนักงำน เช่น ประกันชีวิต และกองทุนส ำรองเล้ียงชีพ

• ส่งเสริมมีกำรจ้ำงงำนพนักงำนตำมท้องถิ่นที่อยู่อำศัยในพื้นที่ที่บริษัทได้ขยำยสำขำไป

• รักษำควำมลับของลูกค้ำและไม่น ำไปใช้เพื่อประโยชน์ของตนเองหรือผู้ที่เกี่ยวข้องโดยไม่ชอบธรรม   

III. กำรบริหำรจัดกำรห่วงโซ่อุปทำน:

• บริษัทมุ่งมั่นในกำรปฏิบัติธุรกิจด้วยควำมเป็นธรรม ซื่อสัตย์ และมีควำมรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม

• ก ำหนดนโยบำยกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรขำยที่เป็นธรรมและควบคุมด้วยหลักควำมเท่ำเทียมกัน

• แข่งขันทำงกำรค้ำอย่ำงเป็นธรรมและไม่แสวงหำข้อมูลที่เป็นควำมลับของคู่แข่งด้วยวิธีที่ไม่สุจริต

• ปฏิบัติตำมกฎหมำยและสัญญำตำมข้อตกลงระหว่ำงบริษัทกับเจ้ำหนี้ คู่ค้ำ หรือสถำบันกำรเงิน

• ไม่เรียกร้องหรือรับผลประโยชน์ที่ไม่ชอบธรรมจำกคู่ค้ำ

• ระบุแนวทำงแก้ไขด้ำนกำรปฏิบัติต่อคู่แข่งทำงกำรค้ำในกรณีที่ไม่ปฏิบัติตำมเงื่อนไขที่ก ำหนดไว้

• ปฏิบัติต่อคู่แข็งทำงกำรค้ำในกรอบกติกำของกำรแข่งขันที่ดีและไม่แสวงหำข้อมูลที่เป็นควำมลับด้วยวิธีที่ไม่สุจริต

IV. กำรดูแลสังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อม

• บริษัทมีนโยบำยร่วมมือ ช่วยเหลือ และสนับสนุนกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อสังคมและชุมชน

• สนับสนุนกำรพัฒนำสภำพแวดล้อมและกำรบรรเทำควำมเดือดร้อนของประชำชนในพื้นที่

• สร้ำงควำมสัมพันธ์ที่ดีระหว่ำงชุมชนและพนักงำน เพื่อส่งเสริมชีวิตควำมเป็นอยู่ที่ดีให้กับชุมชนและสังคม

• สนับสนุนโครงกำรกำรศึกษำและกำรฝึกอบรมส ำหรับเยำวชนในชุมชน

• มอบทุนกำรศึกษำและฝึกงำนให้กับนักศึกษำและนิสิต

• ส่งเสริมให้นักศึกษำที่ได้รับทุนฝึกงำนและท ำงำนในบริษัทฯ
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ผลกำรด ำเนนิงำนดำ้น ESG

ด้ำนธรรมำภิบำล (Governance) 

บริษัทฯ เน้นกำรสร้ำงกำรบริหำรที่ดี โดยมุ่งเน้นกำรปรับปรุงต่อยอด ให้มีกำรตรวจสอบอย่ำงเป็นระบบ และตั้งเป้ำหมำยในกำรสร้ำงควำมเชื่อม่ัน

ในกำรบริหำร

• บริษัทมีนโยบำยร่วมมือ ช่วยเหลือ และสนับสนุนกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อสังคมและชุมชน

• สนับสนุนกำรพัฒนำสภำพแวดล้อมและกำรบรรเทำควำมเดือดร้อนของประชำชนในพื้นที่

• สร้ำงควำมสัมพันธ์ที่ดีระหว่ำงชุมชนและพนักงำน เพื่อส่งเสริมชีวิตควำมเป็นอยู่ที่ดีให้กับชุมชนและสังคม

• สนับสนุนโครงกำรกำรศึกษำและกำรฝึกอบรมส ำหรับเยำวชนในชุมชน

• มอบทุนกำรศึกษำและฝึกงำนให้กับนักศึกษำและนิสิต

• ส่งเสริมให้นักศึกษำที่ได้รับทุนฝึกงำนและท ำงำนในบริษัทฯ

กำรปฏิบัติ ESG ของ AURA ESG Development ในปี 2567 นี้เป็นกำรสะท้อนถึงควำมใส่ใจและกำรท ำงำนอย่ำงเต็มที่ของทีมผู้บริหำรและ

พนักงำนทุกคนในกำรสร้ำงองค์กรที่มีควำมย่ังยืนและมีคุณภำพในทุกๆ ด้ำน โดยมุ่งเน้นให้กำรปฏิบัติ ESG เป็นส่วนหนึ่งของวัตถุประสงค์และ

วัฒนธรรมขององค์กรของเรำอย่ำงต่อเนื่องและม่ันคง

ค ำอธิบำยและวิเครำะหข์องฝ่ำยจดักำรไตรมำส 1/2567
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