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ที่ SGC 1130/2569 

         14 พฤษภำคม 2569 

เรียน  กรรมกำรผูจ้ดักำร 

ตลำดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

เรื่อง ค ำอธิบำยและวเิครำะหข์องฝ่ำยจดักำร ส ำหรบังวดสำมเดือน สิน้สดุวนัท่ี 31 มีนำคม 2569 

บรษิัท เอสจี แคปปิตอล จ ำกดั (มหำชน) (“บรษิัท”) ขอชีแ้จงผลประกอบกำรส ำหรบังวดสำมเดือน สิน้สดุวนัที่ 31 มีนำคม 2569 ดงันี ้

ภาพรวมธุรกิจ 

บริษัทใหบ้ริกำรปล่อยสินเชื่อ 3 ผลิตภณัฑท์ำงกำรเงิน ไดแ้ก่ สินเชื่อเช่ำซือ้โทรศพัทม์ือถือ (“สินเชื่อ Lock Phone”) สินเชื่อเช่ำซือ้

เครื่องใชไ้ฟฟ้ำ และสินเชื่อสวัสดิกำรพนักงำน ส ำหรบัไตรมำส 1/2569 บริษัทมียอดใหสิ้นเชื่อใหม่รวมจ ำนวน 3,018 ลำ้นบำท 

เติบโตรอ้ยละ 70 เมื่อเทียบกับไตรมำสเดียวกันของปีก่อน ซึ่งส่วนใหญ่เป็นกำรใหสิ้นเชื่อ Lock Phone จ ำนวน 2,941 ลำ้นบำท 

หรือคิดเป็นรอ้ยละ 97 ของยอดใหสิ้นเชื่อใหม่ เพิ่มขึน้รอ้ยละ 73 เมื่อเทียบกับไตรมำสเดียวกันของปีก่อน ส่งผลใหใ้นไตรมำส 

1/2569 บริษัทมีก ำไรสุทธิ 176.21 ลำ้นบำท เพิ่มขึน้จ ำนวน 64.66 ลำ้นบำท หรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 57.97 จำกไตรมำสก่อน และ

เพิ่มขึน้ 131.95 ลำ้นบำท หรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 298.12 จำกไตรมำสเดียวกนัของปีก่อน 

ส ำหรบัสินเชื่อ Lock Phone ยงัคงเติบโตอย่ำงต่อเนื่อง ซึ่งบริษัทไดใ้หสิ้นเชื่อครอบคลมุสินคำ้สมำรท์โฟนสัญชำติจีนทัง้ 8 แบรนด์

หลกั ไดแ้ก่ Oppo Vivo Xiaomi Realme Infinix Honor Nubia และ Tecno โดยมีรำ้นคำ้ที่เขำ้รว่มกว่ำ 7,000 แห่งทั่วประเทศ โดย ณ 

วนัท่ี 31 มีนำคม 2569 บริษัทมีพอรต์ลกูหนีสิ้นเชื่อ Lock Phone จ ำนวน 7,478 ลำ้นบำท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 54 ของพอรต์สินเชื่อ

รวม เพิ่มขึน้รอ้ยละ 15 เมื่อเทียบกบัไตรมำสก่อน ซึ่งปัจจบุนัมีสดัส่วนเป็นอนัดบั 1 ของพอรต์สินเชื่อรวม 

ส ำหรบัสินเชื่อเช่ำซือ้เครื่องใชไ้ฟฟ้ำ บริษัทปรบัเงื่อนไขในกำรอนุมตัิสินเชื่อที่เขม้งวดเพื่อสอดคลอ้งกับควำมเส่ียงของสินเชื่อ เช่ำ

ซือ้เครื่องใชไ้ฟฟ้ำ ท ำใหพ้อรต์สินเชื่อดงักล่ำวไม่เติบโต โดยบรษิัทยงัคงติดตำมควำมเส่ียงของสินเชื่อดงักล่ำวอย่ำงใกลช้ิด 

ส ำหรบัสินเชื่อสวสัดิกำรพนกังำน บรษิัทปล่อยสินเชื่อโดยมกีำรอนมุตัิสินเชื่อที่ค่อนขำ้งเขม้งวด โดยพอรต์สินเชื่อสวสัดกิำรพนกังำน

ไม่เติบโต 

ส ำหรบัสินเชื่อเช่ำซือ้แบบโอนกรรมสิทธ์ิเล่มทะเบียนและสินเชื่อท่ีมีทะเบียนรถเป็นประกัน (“สินเชื่อรถท ำเงิน”) บริษัทหยุดปล่อย

สินเชื่อรถท ำเงินตัง้แต่ไตรมำส 3/2567 เนื่องจำกสภำวะทำงเศรษฐกิจที่ส่งผลกระทบต่อตลำดสินเชื่อเชำ่ซือ้รถและจ ำน ำทะเบียนรถ

อย่ำงมีนยั โดยพอรต์สินเชื่อรถท ำเงินจะมีมลูค่ำและสดัส่วนควำมส ำคญัในพอรต์สินเชื่อรวมทยอยลดลงอย่ำงต่อเนื่อง ซึ่งเป็นไป

ตำมกลยทุธข์องบรษิัทท่ีมุ่งเนน้กำรเติบโตพอรต์สินเชื่อ Lock Phone เป็นหลกั 
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สรุปผลการด าเนินงานส าหรับไตรมาสที ่1 ปี 2569 

งบก าไรขาดทนุ  (ล้านบาท) 

ไตรมาส 
1/2568 

(ปรับปรุง) 

ไตรมาส 
1/2569 

% YoY 
 

รายได้    
ดอกเบีย้รบัจำกสญัญำเช่ำซือ้และเงินใหกู้ย้มื 619.67 747.10 20.56 
รำยไดอ้ื่น 19.83 23.30 17.50 
รวมรายได้ 639.50 770.40 20.47 
ค่าใช้จ่าย    
ค่ำใชจ้ำ่ยในกำรใหบ้รกิำรและบรหิำร 139.86 155.38 11.10 
รวมค่าใช้จ่าย 139.86 155.38 11.10 
ก าไรจากกิจกรรมด าเนินงาน 499.64 615.02 23.09 
ตน้ทนุทำงกำรเงิน 86.57 107.11 23.73 
ผลขำดทนุดำ้นเครดติที่คำดวำ่จะเกิดขึน้ 354.84 285.37 (19.58) 
ก าไรก่อนภาษเีงนิได ้ 58.23 222.54 282.17 
ค่ำใชจ้ำ่ยภำษีเงินได ้ (13.97) (46.33) 231.64 
ก าไรส าหรับงวด 44.26 176.21 298.12 

1. สรุปผลการด าเนินงาน  

รายได้รวม 

รำยไดร้วมของบรษิัทประกอบดว้ยรำยไดด้อกเบีย้รบัจำก (1) สินเชื่อ Lock Phone  (2) สินเชื่อรถท ำเงิน (3) สินเชื่อเช่ำซือ้เครื่องใชไ้ฟฟ้ำ 

(4) สินเชื่ออื่นๆ เช่น สินเชื่อสวสัดิกำรพนกังำน และ (5) รำยไดอ้ื่น เช่น รำยไดจ้ำกดอกเบีย้เงินฝำก รำยไดค้่ำธรรมเนียม รำยไดค้่ำ

นำยหนำ้ เป็นตน้ 

ส ำหรบัไตรมำสที่ 1/2569 บรษิัทมีรำยไดร้วมจ ำนวน 770.40 ลำ้นบำท เพิ่มขึน้จ ำนวน 130.90 ลำ้นบำท หรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 20.47 

จำกไตรมำสเดียวกนัของปีก่อน ปัจจยัหลกัยงัคงมำจำกกำรเพิ่มขึน้ของรำยไดด้อกเบีย้รบัจำกสินเชื่อ Lock Phone ซึ่งมีรำยไดจ้ ำนวน 

556.95 ลำ้นบำท คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 74.55 ของรำยไดด้อกเบีย้รบัรวม ปรบัตวัเพิ่มขึน้รอ้ยละ 85.05 จำกไตรมำสเดียวกนัของปี

ก่อน เนื่องจำกกำรเติบโตของสินเชื่อ Lock Phone อย่ำงมีนัยส ำคัญ ในขณะที่รำยไดด้อกเบีย้รับจำกสินเชื่อรถท ำเงินจ ำนวน 

162.56 ลำ้นบำท คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 21.76 ของรำยไดด้อกเบีย้รบัรวม ปรบัตวัลดลงรอ้ยละ 40.61 จำกไตรมำสเดียวกนัของปี

ก่อน เป็นผลมำจำกพอรต์สินเชื่อรถท ำเงินลดลง อนัเนื่องจำกกำรหยุดปล่อยสินเชื่อใหม่ตัง้แต่ไตรมำส 3/2567 และกำรจ่ำยช ำระ

ค่ำงวดตำมปกติรวมถึงจ่ำยปิดสญัญำในระหว่ำงงวด นอกจำกนี ้บริษัทมีรำยไดอ้ื่นเพิ่มขึน้จ ำนวน 3.47 ลำ้นบำท ปรบัตวัเพิ่มขึน้

รอ้ยละ 17.50 จำกไตรมำสเดียวกนัของปีก่อน ปัจจยัหลกัมำจำกรำยไดค้อมมิชชั่นกำรขำยบรกิำร SG Shield ที่สงูขึน้ 
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ค่าใช้จ่าย 

บรษิัทมีค่ำใชจ้่ำยหลกัในกำรประกอบธุรกิจ 3 ประเภท ไดแ้ก่ ค่ำใชจ้่ำยในกำรใหบ้รกิำรและบรหิำร ตน้ทนุทำงกำรเงิน และผลขำดทนุ

ดำ้นเครดิตที่คำดว่ำจะเกิดขึน้ ดงัรำยละเอียดต่อไปนี ้

(1) ค่ำใชจ้ำ่ยในกำรใหบ้รกิำรและบรหิำร 

ส ำหรบัไตรมำสที่ 1/2569 บริษัทมีค่ำใชจ้่ำยในกำรใหบ้ริกำรและบริหำรจ ำนวน 155.38 ลำ้นบำท เพิ่มขึน้จ ำนวน 15.52 

ลำ้นบำท หรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 11.10 จำกไตรมำสเดียวกนัของปีก่อน ส่วนใหญ่เพิ่มขึน้จำกค่ำใชจ้่ำยเก่ียวกบัพนกังำน กำร

เพิ่มขึน้ของค่ำใชจ้่ำยคอมมิชชั่นกำรขำยบริกำร SG Shield ซึ่งสอดคลอ้งกับกำรเพิ่มขึน้ของรำยไดค้อมมิชชั่นกำรขำย

บริกำร SG Shield ที่สูงขึน้  และเพิ่มขึน้ตำมจ ำนวนรำยกำรที่มำกขึน้และจ ำนวนลูกคำ้ที่มำกขึน้จำกกำรเติบโตของ

สินเชื่อ Lock Phone ทัง้นี ้สดัส่วนค่ำใชจ้่ำยในกำรใหบ้ริกำรและบริหำรต่อรำยไดร้วม (Cost to Income Ratio) ส ำหรบั

ไตรมำสที่ 1/2569 อยู่ที่รอ้ยละ 20.17 โดยสำมำรถควบคมุค่ำใชจ้่ำยไดด้ีกว่ำไตรมำสที่ 1/2568 ซึ่งอยู่ที่รอ้ยละ 21.87 

(2) ตน้ทนุทำงกำรเงิน 

ส ำหรับไตรมำสที่  1/2569 บริษัทมีตน้ทุนทำงกำรเงินจ ำนวน 107.11 ลำ้นบำท เพิ่มขึน้จ ำนวน 20.54 ลำ้นบำท หรือ

เพิ่มขึน้รอ้ยละ 23.73 เมื่อเทียบกบัไตรมำสเดียวกนัของปีก่อน สำเหตุหลกัมำจำกในเดือนพฤษภำคม  2568 บริษัทมีกำร

ออกและเสนอขำยหุน้กูค้รัง้ที่ 1/2568 จ ำนวนเงิน 400 ลำ้นบำท และในเดือนตุลำคม 2568 บริษัทมีกำรออกและเสนอ

ขำยหุน้กูค้รัง้ที่ 2/2568 จ ำนวนเงิน 600 ลำ้นบำท เพื่อน ำมำใชใ้นกำรขยำยพอรต์สินเชื่อ 

(3) ผลขำดทนุดำ้นเครดติที่คำดวำ่จะเกิดขึน้ 

ส ำหรบัไตรมำสที่ 1/2569 บริษัทมีผลขำดทุนดำ้นเครดิตที่คำดว่ำจะเกิดขึน้จ ำนวน 285.37 ลำ้นบำท ลดลงจ ำนวน 69.47 

ลำ้นบำท หรือลดลงรอ้ยละ 19.58 เมื่อเทียบกับไตรมำสเดียวกันของปีก่อน สำเหตุหลกัมำจำกสดัส่วนภำพรวมของพอรต์ 

(Portfolio Mix) มีกำรปรับสัดส่วนควำมส ำคัญสูงขึน้ไปสู่สินเชื่อที่สำมำรถควบคุมควำมเส่ียงด้ำน NPL ได้อย่ำงมี

ประสิทธิภำพและประสิทธิผล กล่ำวคือ พอรต์สินเชื่อรถท ำเงินและสินเชื่อเช่ำซือ้เครื่องใชไ้ฟฟ้ำมีสดัส่วนควำมส ำคัญกับ

พอรต์รวมทยอยลดลง ในขณะที่พอรต์สินเชื่อ Lock Phone มีสัดส่วนควำมส ำคัญในพอรต์รวมสูงขึน้ และจะมีแนวโนม้

สดัส่วนสงูขึน้ต่อเนื่องในอนำคต  

ก าไรสุทธสิ าหรับงวด 

ส ำหรบัไตรมำสที่ 1/2569 บริษัทมีก ำไรสุทธิจ ำนวน 176.21 ลำ้นบำท เพิ่มขึน้จ ำนวน 64.66 ลำ้นบำท หรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 57.97 

จำกไตรมำสก่อน และเพิ่มขึน้ 131.95 ลำ้นบำทหรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 298.12 จำกไตรมำสเดียวกนัของปีก่อน สำเหตหุลกัมำจำกกำร

เติบโตของธุรกิจ Lock Phone และกำรควบคมุค่ำใชจ้่ำยอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
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สรุปฐานะการเงนิ 

งบฐานะการเงนิ  (หน่วย : ล้านบาท) 31 ธ.ค. 2568 31 มี.ค. 2569 % เพิ่ม (ลด) 
สินทรัพย ์    
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 824.99 797.03 (3.39) 
ลกูหนีต้ำมสญัญำเชำ่ซือ้ 6,549.36 7,360.58 12.39 
ลกูหนีเ้งินใหกู้ย้ืม 5,380.86 4,800.74 (10.78) 
ลกูหนีอ้ื่น 492.52 536.45 8.92 
รำยไดค้ำ้งรบั 96.74 119.87 23.91 
สินทรพัยร์อกำรขำย 64.76 48.46 (25.17) 
สินทรพัยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี 532.72 486.39 (8.70) 
สินทรพัยอ์ื่น 53.25 51.98 (2.38) 
รวมสินทรัพย ์ 13,995.20 14,201.50 1.47 
หนีส้นิและส่วนของผู้ถือหุ้น    
หนีส้นิ    
เงินกูย้ืมระยะยำวจำกบรษิัทใหญ่ 5,050.00 5,050.00 - 
หุน้กู ้ 1,237.45 1,239.48 0.16 
เจำ้หนีก้ำรคำ้และเจำ้หนีอ้ื่น 248.82 275.31 10.65 
หนีสิ้นตำมสญัญำเชำ่ 11.38 11.92 4.75 
หนีสิ้นอื่น 26.07 27.10 3.95 
รวมหนีส้ิน 6,573.72 6,603.81 0.46 
ส่วนของผู้ถือหุ้น     
ทนุช ำระแลว้  6,240.03 6,240.03 -    
ส่วนเกินมลูคำ่หุน้ 3,182.27 3,182.27 -    
ส่วนต่ำงจำกกำรรวมธุรกิจภำยใตก้ำรควบคมุเดยีวกนั (974.12) (974.12) -    
ทนุส ำรองตำมกฎหมำย 209.38 209.38 -    
ขำดทนุสะสม  (1,236.08) (1,059.87) (14.26) 
รวมส่วนของผู้ถือหุน้ 7,421.48 7,597.69 2.37 
รวมหนีส้ินและสว่นของผู้ถือหุน้ 13,995.20 14,201.50 1.47 

สินทรัพย์ 

ณ วนัที่ 31 มีนำคม 2569 และวนัที่ 31 ธันวำคม 2568 บริษัทมีสินทรพัยร์วมจ ำนวน 14,201.50 ลำ้นบำท และจ ำนวน 13,995.20 

ลำ้นบำท ตำมล ำดบั เพิ่มขึน้จ ำนวน 206.30 ลำ้นบำท หรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 1.47 สินทรพัยห์ลกัที่ส  ำคญัของบรษิัท ไดแ้ก่ เงินสดและ

รำยกำรเทียบเท่ำเงินสด ลกูหนีต้ำมสญัญำเช่ำซือ้ และลกูหนีเ้งินใหกู้ย้ืม  
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เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด ณ วนัท่ี 31 มีนำคม 2569 จ ำนวน 797.03 ลำ้นบำท ลดลงจ ำนวน 27.96 ลำ้นบำท หรือลดลง

รอ้ยละ 3.39 เมื่อเทียบกบัปีก่อน สำเหตหุลกัมำจำกกำรขยำยตวัของพอรต์สินเชื่อ Lock Phone และจ่ำยช ำระดอกเบีย้เงินกูย้มืและ

ดอกเบีย้หุน้กูใ้นระหว่ำงงวด 

ลกูหนีต้ำมสญัญำเช่ำซือ้ ณ วนัที่ 31 มีนำคม 2569 จ ำนวน 7,360.58 ลำ้นบำท เพิ่มขึน้จ ำนวน 811.22 ลำ้นบำท หรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 

12.39 เมื่อเทียบกบัปีก่อน โดยเพิ่มขึน้จำกสินเชื่อ Lock Phone เป็นหลกั ในขณะที่ลกูหนีเ้ช่ำซือ้เครื่องใชไ้ฟฟ้ำมีจ ำนวนลดลงจำกกำร

ตดัหนีส้ญูในระหว่ำงงวด ซึ่งเป็นกลุ่มลกูหนีด้อ้ยคณุภำพท่ีบรษิัทไดต้ิดตำมทวงถำมและพิจำรณำว่ำเป็นลกูหนีท้ี่ไม่สำมำรถช ำระหนี้

ได ้และกำรปล่อยสินเชื่อใหม่ที่มีกำรอนมุตัิสินเชื่อที่เขม้งวดขึน้ 

ลกูหนีเ้งินใหกู้ย้ืม ณ วนัที่ 31 มีนำคม 2569 จ ำนวน 4,800.74 ลำ้นบำท ลดลงจ ำนวน 580.12 ลำ้นบำท หรือลดลงรอ้ยละ 10.78 

เมื่อเทียบกับปีก่อน สำเหตุหลกัมำจำกบริษัทหยุดปล่อยสินเชื่อรถท ำเงินตัง้แต่ไตรมำส 3/2567 ประกอบกับกำรจ่ำยช ำระค่ำงวด

ตำมปกติรวมถึงจ่ำยปิดสญัญำ และกำรตดัหนีส้ญูในระหว่ำงงวด ซึ่งเป็นกลุ่มลกูหนีด้อ้ยคุณภำพที่บริษัทไดต้ิดตำมทวงถำมและ

พิจำรณำว่ำเป็นลกูหนีท้ี่ไม่สำมำรถช ำระหนีไ้ด ้

หนีส้นิ 

ณ วนัที่ 31 มีนำคม 2569 และวนัที่ 31 ธันวำคม 2568 บริษัทมีหนีสิ้นรวมจ ำนวน 6,603.81 ลำ้นบำท และจ ำนวน 6,573.72 ลำ้น

บำท ตำมล ำดบั เพิ่มขึน้จ ำนวน 30.09 ลำ้นบำท หรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 0.46 เมื่อเทียบกับปีก่อน เนื่องจำกกำรเพิ่มขึน้ของเจำ้หนีค้่ำ

สินคำ้กบับริษัทใหญ่จำกปริมำณกำรซือ้ที่เพิ่มขึน้ในช่วงไตรมำส 1/2569  ทัง้นี ้ณ วนัที่ 31 มีนำคม 2569 บริษัทมีเงินกูย้ืมกับ

บริษัท ซิงเกอรป์ระเทศไทย จ ำกดั (มหำชน) (บรษิัทใหญ่) จ ำนวน 5,050 ลำ้นบำท โดยมีอตัรำดอกเบีย้อำ้งอิงอตัรำดอกเบีย้ลอยตวั

เงินใหสิ้นเชื่อประเภทลูกคำ้รำยใหญ่ชั้นดี (MLR) ถัวเฉล่ียของธนำคำรพำณิชยข์นำดใหญ่ 4 แห่งบวกดว้ยส่วนต่ำง โดย ณ 31 

มีนำคม 2569  อยู่ที่ประมำณรอ้ยละ 6.72 ต่อปี 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 

ณ วันที่ 31 มีนำคม 2569 บริษัทมีทุนช ำระแลว้จ ำนวน 6,240.03 ลำ้นบำท และมีส่วนของผูถื้อหุ้นจ ำนวน 7,597.69 ลำ้นบำท 

เพิ่มขึน้จ ำนวน 176.21 ลำ้นบำท ซึ่งเป็นผลมำจำกผลกำรด ำเนินงำนส ำหรบัไตรมำสที่ 1/2569 

2. อัตราส่วนทางการเงนิทีส่ าคัญ  

รายการ 
หน่วย ไตรมาส 

1/2568 
(ปรับปรุง) 

ไตรมาส 
1/2569 

อตัรำก ำไรสทุธิ รอ้ยละ 6.92 22.87 
 

รายการ หน่วย 31 ธ.ค. 2568 31 มี.ค. 2569 
อตัรำส่วนหนีสิ้นต่อทนุ เท่ำ 0.89 0.87 
อตัรำผลตอบแทนจำกสินทรพัย ์ รอ้ยละ 2.50 3.41 
อตัรำส่วนผลตอบแทนผูถื้อหุน้ รอ้ยละ 4.83 6.41 
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อัตราส่วนหนีส้นิต่อทุน  

ณ วันที่ 31 มีนำคม 2569 บริษัทมีหนีสิ้นรวม 6,603.81 ลำ้นบำท และมีส่วนของผูถื้อหุน้รวม 7,597.69 ลำ้นบำท โดยมีอัตรำส่วน

หนีสิ้นต่อทนุอยู่ที่ 0.87 เท่ำ ปรบัตวัลดลงจำกปีก่อน โดยมีสำเหตหุลกัมำจำกฐำนทนุที่มำกขึน้ตำมก ำไรในไตรมำสที่ 1/2569 

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ 

ณ วนัที่ 31 มีนำคม 2569 บรษิัทมีอตัรำผลตอบแทนจำกสินทรพัยเ์ท่ำกบัรอ้ยละ 3.41 เพิ่มขึน้จำกปีก่อน สอดคลอ้งกบัควำมสำมำรถ

ในกำรท ำก ำไรที่ดีขึน้ในไตรมำสที่ 1/2569 

อัตราส่วนผลตอบแทนผู้ถือหุ้น  

ณ วันที่  31 มีนำคม 2569 บริษัทมีอัตรำส่วนผลตอบแทนผู้ถือหุ้นเท่ำกับร้อยละ 6.41  เพิ่มขึน้จำกปีก่อน สอดคล้องกับ

ควำมสำมำรถในกำรท ำก ำไรท่ีดีขึน้ในไตรมำสที่ 1/2569 

3. สภาพคลอ่ง และความเพียงพอของเงนิทนุ 

กระแสเงนิสด (หน่วย : ล้านบาท)   
ไตรมาส 
1/2568 

(ปรับปรุง) 

ไตรมาส 
1/2569 

เงินสดสทุธิไดม้ำจำก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมด ำเนินงำน 303.22 81.08 
เงินสดสทุธิไดม้ำจำก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมลงทนุ 0.12 (0.43) 
เงินสดสทุธิไดม้ำจำก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมจดัหำเงิน (589.07) (108.61) 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดเพิ่มขึน้ (ลดลง) สุทธ ิ (285.73) (27.96) 
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด ตน้งวด 920.83 824.99 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ปลายงวด 635.10 797.03 

ส ำหรบัไตรมำสที่ 1/2569 บริษัทมีเงินสดสทุธิไดม้ำจำกกิจกรรมด ำเนินงำนจ ำนวน 81.08 ลำ้นบำท ส่วนใหญ่มำจำกเงินรบัสุทธิ

จำกลกูหนีต้ำมสญัญำเช่ำซือ้และลกูหนีเ้งินใหกู้ย้ืม และบริษัทมีเงินสดใชไ้ปในกิจกรรมจดัหำเงินจ ำนวน 108.61 ลำ้นบำท ส่วน

ใหญ่เป็นเงินสดจ่ำยเพื่อช ำระดอกเบีย้ใหก้ับบริษัทใหญ่และช ำระดอกเบีย้หุน้กู้ ส่งผลใหบ้ริษัทมีกระแสเงินสดลดลงสุทธิ 27.96 

ลำ้นบำท และมีเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด ณ วนัท่ี 31 มีนำคม 2569 จ ำนวน 797.03 ลำ้นบำท 

4. การด าเนินงานด้านการพัฒนาอย่างย่ังยืน  

บริษัทด ำเนินธุรกิจใหบ้ริกำรสินเชื่อและผลิตภัณฑท์ำงกำรเงินที่หลำกหลำย ผ่ำนแพลตฟอรม์ดิจิทัลที่ทันสมัย โดยมุ่งเนน้ควำม

สะดวก รวดเร็ว และมำตรฐำนกำรใหบ้ริกำรที่เป็นเลิศ ควบคู่กับกำรบริหำรจัดกำรคุณภำพสินเชื่ออย่ำงมีประสิทธิภำพ ภำยใต้

กรอบกำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดี ควำมรบัผิดชอบต่อสงัคม และกำรดแูลส่ิงแวดลอ้ม เพื่อขบัเคล่ือนองคก์รสู่กำรเติบโตอย่ำงยั่งยืน 

ควำมส ำเรจ็ดำ้นกำรก ำกบัดแูลกจิกำร 

บรษิัทมีพฒันำกำรดำ้นกำรก ำกบัดแูลกิจกำรอย่ำงต่อเนื่อง สะทอ้นผ่ำนผลกำรประเมินและรำงวลัที่ส  ำคญั ดงันี ้ 
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• ไดร้บัคะแนนเต็มจำกกำรประเมิน AGM Checklist ประจ ำปี 2568  โดยสมำคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย ต่อเนื่องเป็นปีที่ 3 
แสดงถึงมำตรฐำนกำรจดัประชมุผูถื้อหุน้ท่ีโปรง่ใส เป็นธรรม และค ำนึงถึงสิทธิของผูถื้อหุน้ 

• ไดร้บัผลกำรประเมินกำรก ำกบัดแูลกิจกำรในระดบั “ดีเลิศ” (Excellent) จำกโครงกำร CGR ปี 2568 โดยสมำคมส่งเสริม
สถำบนักรรมกำรบรษิัทไทย (IOD) ต่อเนื่องเป็นปีที่ 3 สะทอ้นถึงโครงสรำ้งและกระบวนกำรก ำกบัดแูลที่มีประสิทธิภำพ 

• ไดร้บักำรจดัอนัดบั SET ESG Ratings ระดบั “A” ในกลุ่ม Financials อย่ำงต่อเนื่อง สะทอ้นถึงกำรด ำเนินธุรกิจที่ค  ำนงึถงึ
ควำมยั่งยืนและกำรสรำ้งคณุค่ำในระยะยำวแก่ผูม้ีส่วนไดเ้สีย 

กำรด ำเนินงำนดำ้นสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม 

บรษิัทด ำเนินงำนดำ้นควำมรบัผิดชอบต่อสงัคมควบคู่กับกำรก ำกบัดแูลกิจกำรอย่ำงต่อเนื่อง โดยมุ่งเนน้กำรสรำ้งคณุค่ำใหแ้ก่สงัคม 

เช่น กำรสนบัสนุนกำรพฒันำศกัยภำพเยำวชนผ่ำนกำรมอบทุนกำรศกึษำและกิจกรรมในวนัเด็กแห่งชำติ รวมถึงกำรส่งเสรมิกำรมี

ส่วนรว่มของบคุลำกรในกำรด ำเนินกิจกรรมเพื่อสงัคม 

ในดำ้นส่ิงแวดลอ้ม บริษัทมีระบบกำรบริหำรจดักำรทรพัยำกรอย่ำงเป็นระบบและต่อเนื่อง โดยมีกำรติดตำมและเก็บขอ้มลูกำรใช้

พลังงำน กำรใชน้ ำ้ และกำรจัดกำรของเสียเป็นรำยเดือน เพื่อใหส้ำมำรถควบคุมประสิทธิภำพในกำรด ำเนินงำนใหเ้ป็นไปตำม

เป้ำหมำย พรอ้มทัง้วำงแผนรบัมือกบัควำมเส่ียงหรือวิกฤตที่อำจเกิดขึน้จำกกำรด ำเนินงำนในแต่ละช่วงเวลำ นอกจำกนี ้บริษัทอยู่

ในระหว่ำงกำรเตรียมควำมพรอ้มยื่นขอรบัรอง Carbon Footprint of Organization ของส ำนักงำนใหญ่และสำขำย่อยทุกสำขำ 

จำก องคก์ำรบรหิำรจดักำรก๊ำซเรือนกระจก (อบก.) 

บรษิัทจะยงัคงยึดมั่นในกำรด ำเนินธุรกิจดว้ยควำมโปรง่ใส ภำยใตห้ลกัธรรมำภิบำล และสรำ้งคณุค่ำรว่มกบัสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม

อย่ำงต่อเนื่อง เพื่อเสรมิสรำ้งควำมแข็งแกรง่ขององคก์ร และสนบัสนนุกำรพฒันำประเทศสู่ควำมยั่งยืนต่อไป 

5. มุมมองของผู้บริหารต่อทศิทางการด าเนินงานในอนาคต 

ส ำหรบัปี 2569 บรษิัทยงัคงใหค้วำมส ำคญัในกำรปล่อยสินเชื่ออย่ำงมีควำมรบัผิดชอบ หรือ Responsible Lending ซึ่งเป็นไปตำม

ขอ้ก ำหนดของธนำคำรแห่งประเทศไทย ไม่ว่ำจะเป็นเรื่องกำรใหบ้รกิำรลกูคำ้อย่ำงเป็นธรรมและคิดอตัรำดอกเบีย้แก่ลกูคำ้เป็นไป

ตำมกฎหมำย โดย (1) บรษิัทจะใหน้ ำ้หนกัของกำรปล่อยสินเชื่อใหม่ไปท่ีกำรปล่อยสินเชื่อ Lock Phone เป็นหลกั ซึ่งเป็นไปตำมกล

ยุทธ์หลักของบริษัทในกำรเพิ่มพอรต์ลูกหนีท้ี่สรำ้งอัตรำผลตอบแทนที่สูง เช่น สินเชื่อ Lock Phone และลดพอรต์ลูกหนีท้ี่อำจมี

ควำมเส่ียงดำ้นเครดิตลง เช่น สินเชื่อรถท ำเงิน และสินเชื่อเช่ำซือ้เครื่องใชไ้ฟฟ้ำ เป็นตน้ เพื่อใหส้ำมำรถบรหิำรพอรต์ลกูหนีไ้ดอ้ย่ำง

มีประสิทธิภำพสงูสดุ และ (2) บรษิัทจะมีกำรพฒันำดิจิทลัแพลตฟอรม์โดยน ำเทคโนโลยีใหม่ๆ โดยเฉพำะ AI เขำ้มำใชม้ำกขึน้ เพื่อ

ลดตน้ทุนกำรด ำเนินงำน เพิ่มประสิทธิภำพในกำรใหบ้ริกำรลกูคำ้ทัง้ส่วนของลูกคำ้สมัพนัธแ์ละส่วนติดตำมกำรรบัช ำระเงินของ

ลกูคำ้ และเพิ่มขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขนัทำงธุรกิจในอนำคต   

ในส่วนสินเชื่อ Lock Phone เป็นกำรปล่อยสินเชื่อผ่ำนดิจิทลัแพลตฟอรม์ “SG FINANCE+” ภำยใตเ้ทคโนโลยีกำรยืนยนัตวัตนที่มี

มำตรฐำนระดบัประเทศ เพื่อใหม้ั่นใจว่ำลกูคำ้ที่มำใชบ้ริกำรมีตวัตนจริง ท ำใหเ้กิดควำมสะดวกและรวดเร็วในกระบวนกำรสมคัร 

และอนุมัติปล่อยสินเชื่อ ซึ่งเป็นขอ้ไดเ้ปรียบทำงกำรแข่งขันของบริษัท อีกทั้งยังเป็นสินเชื่อที่ใหอ้ัตรำผลตอบแทนที่ สูง สำมำรถ

ควบคมุควำมเส่ียงดำ้นเครดิต ใหอ้ยู่ในระดบัต ่ำอนัเนื่องจำกเทคโนโลยีกำรล็อกท ำใหม้ีกำรเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของผูบ้รโิภค ซึ่ง
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ส่งผลใหก้ำรควบคุมคุณภำพสินเชื่อมีประสิทธิภำพมำกขึน้ และสำมำรถรองรบักำรใหบ้ริกำรในปริมำณที่สูงได ้โดยในปี  2569 

บริษัทมีแผนที่จะปล่อยสินเชื่อใหม่ขัน้ต ่ำ 12,000 ลำ้นบำท หรือเติบโตกว่ำรอ้ยละ 30 เมื่อเทียบกับปี 2568 ที่ปล่อยสินเชื่อ 9,300 

ลำ้นบำท เพื่อรองรบัควำมตอ้งกำรที่มำกในธุรกิจจ ำหน่ำยโทรศพัทใ์นประเทศไทย นอกจำกนี ้ในเดือนเมษำยน 2569 ที่ผ่ำนมำ 

บรษิัทมีกำรออกหุน้กูจ้  ำนวน 700 ลำ้นบำท เพื่อรองรบักำรขยำยตวัของสินเชื่อ Lock Phone ใหเ้ป็นไปตำมเป้ำหมำย   

ดำ้นช่องทำงกำรปล่อยสินเชื่อผ่ำน SG FINANCE+ บริษัทยังคงอำศยัช่องทำงจำกรำ้นคำ้พันธมิตรที่เขำ้ร่วมกว่ำ 7,000 แห่งทั่ว

ประเทศ เพื่อสรำ้งโอกำสในกำรเติบโตของสินเชื่อ Lock Phone และลดกำรกระจกุตวัในบำงช่องทำง โดยในปี 2569 บริษัทจะเนน้

ก ำกับดูแลและลงพืน้ที่เยี่ยมรำ้นคำ้พันธมิตรมำกขึน้ เพื่อติดตำมและควบคุมกำรใชบ้ริกำรดิจิทัลแพลตฟอรม์ใหเ้ป็นไปตำมกำร

ปล่อยสินเชื่ออย่ำงมีควำมรบัผิดชอบ 

ดำ้นสินคำ้สมำรท์โฟน ในปี 2569 บริษัทมีแบรนดโ์ทรศพัทม์ือถือเพิ่มเติมมำกขึน้ โดยปัจจุบนัมี 8 แบรนดห์ลกั ไดแ้ก่ Oppo Vivo 

Xiaomi Realme Infinix Honor Nubia และ Tecno เขำ้มำเพื่อเป็นทำงเลือกใหล้กูคำ้สำมำรถใชสิ้นเชื่อ Lock Phone เพิ่มขึน้ 

บริษัทยังคงมุ่งเน้นกำรเพิ่มของรำยไดท้ี่ไม่ใช่ดอกเบีย้รับ (Non-Interest Income) เช่น กำรขำยบริกำร SG Shield ซึ่งให้ควำม

คุม้ครองโทรศพัทม์ือถือหนำ้จอแตกส ำหรบัลกูคำ้ที่ใชสิ้นเชื่อ Lock Phone มำกขึน้ 

นอกเหนือจำกกำรมุ่งเนน้กำรเติบโตของพอรต์สินเชื่อตำมเป้ำหมำยแลว้ บริษัทยงัใหค้วำมส ำคญักบักำรบริหำรจดักำรควำมเส่ียง

อย่ำงเป็นระบบ โดยเฉพำะกำรควบคุมควำมเส่ียงดำ้นเครดิตใหอ้ยู่ในเกณฑท์ี่เหมำะสมและบริหำรจดักำรได ้ควบคู่ไปกับกำรยึด

มั่นในหลกักำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดี (Good Corporate Governance) โดยด ำเนินธุรกิจดว้ยควำมโปรง่ใส มีจรยิธรรม และค ำนึงถึง

ควำมรบัผิดชอบต่อผูม้ีส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม เพื่อสรำ้งควำมเชื่อมั่นและมุ่งสู่กำรเป็นองคก์รที่เติบโตอย่ำงมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยื นใน

ระยะยำว 

 

ขอแสดงควำมนบัถือ 
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