
 

 

 

วนัที่ 12 พฤษภาคม 2569 

เรื่อง ค าอธิบายและการวิเคราะหข์องฝ่ายจดัการ ส าหรบัรอบระยะเวลา 3 เดือน  

 สิน้สดุวนัที่ 31 มีนาคม 2569 

เรียน  กรรมการและผูจ้ดัการ 
ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

 
ภาพรวมการด าเนินธุรกิจ เศรษฐกิจและภาวะอุตสาหกรรมทีม่ีผลกระทบต่อการ
ด าเนินงาน 
 
 ในไตรมาสที่  1 ปี 2569 เศรษฐกิจโลกเผชิญแรงกดดันเพิ่มขึน้จากความตึงเครียดทางภูมิรัฐศาสตร ์

โดยเฉพาะความขัดแยง้ในตะวันออกกลางซึ่งส่งผลกระทบโดยตรงต่อเสถียรภาพดา้นพลงังานและห่วงโซ่อุปทาน

โลก การหยุดชะงกัของเสน้ทางขนส่งพลงังานส าคัญไดผ้ลกัดนัราคาพลงังานใหอ้ยู่ในระดบัสูง ส่งผลใหแ้รงกดดัน

เงินเฟ้อกลบัมาเพิ่มขึน้ในหลายภูมิภาค ขณะเดียวกัน ภาวะตน้ทุนที่สูงขึน้ไดเ้ริ่มส่งผลใหท้ิศทางการฟ้ืนตัวของ

กิจกรรมทางเศรษฐกิจชะลอตวัลง โดยเฉพาะในประเทศผูน้  าเขา้พลงังานและกลุ่มตลาดเกิดใหม่ นอกจากนี ้อตัรา

การเติบโตของเศรษฐกิจโลกในปี 2569 มีแนวโนม้ชะลอลงมาอยู่ในกรอบประมาณรอ้ยละ 2.5–3.1 จากปีก่อนหนา้ 

ซึ่งกองทุนการเงินระหว่างประเทศ (IMF) เคยประมาณการไวท้ี่รอ้ยละ 3.3 ขณะที่อตัราเงินเฟ้อโลกคาดว่าจะปรบั

เพิ่มขึน้สู่ระดับประมาณรอ้ยละ 4.4 ก่อนจะค่อยๆ ชะลอลงในระยะถัดไป โดยในส่วนของดา้นนโยบายการเงิน 

ธนาคารกลางของประเทศต่างๆ ยงัคงด าเนินท่าทีระมดัระวงัท่ามกลางขอ้จ ากดัระหว่างการควบคมุเงินเฟ้อและการ

ประคองการเติบโตทางเศรษฐกิจ โดยภาพรวม เศรษฐกิจโลกยงัคงขยายตัวได ้แต่มีความเปราะบางสงูและเผชิญ

ความเสี่ยงขาลงจากความไม่แน่นอนดา้นภมูิรฐัศาสตร ์

บริษัท พ.ีเอส.พ.ีสเปเชียลตีส้ ์จ ากัด (มหาชน) 
ค าอธิบายและการวิเคราะหข์องฝ่ายจัดการ 

ผลการด าเนินงานส าหรับไตรมาส ที ่1/2569  



 

 

 เศรษฐกิจไทยในไตรมาสที่ 1 ปี 2569 เผชิญแรงกดดันที่เพิ่มขึน้จากผลกระทบของความตึงเครียดใน

ตะวนัออกกลาง ซึ่งส่งผ่านมายังราคาพลงังาน ตน้ทุนการผลิตและโลจิสติกสท์ี่ปรบัตัวสูงขึน้ รวมถึงความเชื่อมั่น

ของภาคครวัเรือนและภาคธุรกิจที่อ่อนแอลง ทัง้นี ้ขอ้มูลจากศูนยว์ิจัยเศรษฐกิจและธุรกิจ ธนาคารไทยพาณิชย ์

(SCB EIC) ระบวุ่าไดป้รบัลดประมาณการอตัราการเติบโตทางเศรษฐกิจปี 2569 ลงเหลือรอ้ยละ 1.4 จากเดิมที่รอ้ย

ละ 1.8 นอกจากนี ้ยังมีการประเมินว่าการบริโภคมีแนวโน้มชะลอลงจากค่าครองชีพที่สูงขึน้ รวมทั้ง การลงทุน

ภาคเอกชนที่ชะลอตัวจากความเชื่อมั่นที่ลดลง และความไม่แน่นอนจากปัจจยัภายนอก ขณะที่ภาคการท่องเที่ยว

และการส่งออกเริ่มเผชิญแรงกดดันจากตน้ทุนการเดินทางและตน้ทุนการขนส่งที่สูงขึน้และภาวะเศรษฐกิจโลกที่

ชะลอตัว ดา้นนโยบายการเงิน คณะกรรมการนโยบายการเงินมีแนวโนม้ด าเนินท่าทีอย่างระมัดระวัง โดยรกัษา

ดอกเบีย้นโยบายไวใ้นระดับต ่าท่ามกลางภาวะที่เงินเฟ้อมีแนวโนม้ปรบัตัวสงูขึน้จากปัจจัยดา้นอุปทาน ทัง้นี ้โดย

ภาพรวม เศรษฐกิจไทยยงัคงขยายตวัไดใ้นกรอบจ ากดั แต่มีความเสี่ยงดา้นลบเพิ่มขึน้และเผชิญแรงกดดนัจากการ

เติบโตที่ชะลอลงควบคู่กบัเงินเฟ้อ โดยปัจจยัที่ตอ้งติดตามอย่างใกลช้ิด ไดแ้ก่ ความขดัแยง้ดา้นภมูิรฐัศาสตร ์ความ

ผนัผวนของเศรษฐกิจโลก ทิศทางราคาพลงังาน และการตอบสนองของอปุสงคใ์นประเทศ 

ส าหรบัตลาดผลิตภัณฑ์หล่อลื่นในเอเชีย ตามการคาดการณ์ของ Kline ASEAN Market Research ณ 

วันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2569 ตลาดผลิตภัณฑห์ล่อลื่นในเอเชียยังคงมีแนวโนม้เติบโตอย่างต่อเนื่อง โดยคาดว่าจะ

ขยายตวัเฉลี่ยรอ้ยละ 2.4 ต่อปี ขณะที่ตลาดในประเทศไทยมีการคาดการณอ์ัตราการเติบโตเฉลี่ยอยู่ที่รอ้ยละ 2.0 

ต่อปี โดยความตอ้งการใชน้ า้มนัหล่อลื่นในกลุ่มอุตสาหกรรมและยานยนตค์าดว่าจะเติบโตเฉลี่ยรอ้ยละ 1.0 ต่อปี 

รวมถึงการใชง้านในกลุ่มผลิตภัณฑอ่ื์นๆ อาทิ จาระบี น า้มันผสมยาง และน า้มันหมอ้แปลงไฟฟ้า ซึ่งคาดว่าจะมี

อัตราการเติบโตเฉลี่ยอยู่ที่รอ้ยละ 1.7 รอ้ยละ 3.3 และรอ้ยละ 2.3 ต่อปี ตามล าดับ โดยแนวโนม้ความตอ้งการที่

เพิ่มขึน้ดงักลา่วสง่ผลใหป้ระเทศไทยไดร้บัความสนใจมากขึน้ในฐานะฐานการผลิตทางเลือกส าหรบัลกูคา้ที่ตอ้งการ

จดัหาแหลง่ผลิตใหม่เพื่อทดแทนฐานการผลิตเดิม 

 
สรุปเหตุการณแ์ละพัฒนาการทีส่ าคัญ 

การเข้าลงทุนเพ่ิมเติมในบริษัท วอทสเ์อ็ก (ประเทศไทย) จ ากัด (“WhatsEGG”) 

บริษัทฯ ลงทุนเพิ่มเติมตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทในวันที่ 29 กรกฎาคม 2568 ในบริษัท 

วอทสเ์อ็ก (ประเทศไทย) จ ากดั ซึ่งประกอบธุรกิจใหบ้ริการแพลตฟอรม์ E-Commerce ส าหรบัซือ้-ขายชิน้ส่วน

อะไหล่ยานยนตส์ าหรบัผูป้ระกอบการผ่านแอปพลิเคชัน EggMall โดยการลงทุนครัง้นีเ้ป็นการเพิ่มสดัส่วนการ

เขา้ถือหุน้จากเดิมที่รอ้ยละ 30.00 เป็นรอ้ยละ 75.00 ของจ านวนหุน้ทัง้หมด ดว้ยเงินลงทุนจ านวน 30 ลา้นบาท 



 

 

ผ่านบริษัท พี.เอส.พี. เวนเจอรส์ จ ากดั ทัง้นี ้บริษัทไดด้ าเนินการเสร็จเป็นที่เรียบรอ้ยแลว้ในวนัที่ 3 กุมภาพนัธ์ 

2569 สง่ผลใหบ้รษิัท วอทสเ์อ็ก (ประเทศไทย) จ ากดั มีสถานะเป็นบรษิัทย่อยของบรษิัทฯ อย่างเป็นทางการ 

 

ปัจจัยทีอ่าจมีผลต่อการด าเนินงานหรือการเติบโตในอนาคต 
สภาพแวดลอ้มทางธุรกิจในปัจจุบนัยงัคงเผชิญกับความไม่แน่นอนจากปัจจยัต่างๆ อาทิ ความขดัแยง้

ทางภมูิรฐัศาสตร ์นโยบายดา้นภาษีการคา้ รวมถึงภาวะเศรษฐกิจโลก ซึ่งสง่ผลต่อความผนัผวนของราคาน า้มนั
ในตลาดโลก ซึ่งเป็นปัจจยัหลกัที่มีผลกระทบต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ ดงันัน้ บริษัทฯ ใหค้วามส าคญักับ
การวางแผนและบริหารจัดการวัตถุดิบอย่างรอบคอบและมีประสิทธิภาพ ทั้งในดา้นตน้ทุนวัตถุดิบและการ
บริหารระดบัสินคา้คงเหลือ รวมถึง การติดตามสถานการณต่์างๆ อย่างใกลช้ิดและต่อเนื่อง เพื่อรองรบัความไม่
แน่นอนที่อาจเกิดขึน้ในอนาคต นอกจากนี ้แนวโนม้การเปลี่ยนผ่านไปสู่ยานยนตไ์ฟฟ้า (EV) ในระยะยาวอาจ
ก่อให้เกิดความท้าทายต่อระดับความต้องการใช้น ้ามันหล่อลื่น ซึ่งบริษัทฯ ให้ความส าคัญและติดตาม
พฒันาการอย่างใกลช้ิด 

 
การเข้ามาของยานยนตไ์ฟฟ้า (EV) 

จ านวนรถยนตไ์ฟฟ้าจดทะเบียนสะสมในประเทศไทย 

หน่วย : คนั 31 ธ.ค. 67 31 ธ.ค. 68 31 มี.ค. 69 

รถยนตท์ี่ใชพ้ลงังานไฟฟ้า (EV) 760,217 1,059,087 1,172,887 

   จ ำนวนรถทีเ่พิ่มขึน้ 230,778 298,870 113,800 

   % กำรเติบโต (เพิ่ม/ลด) 43.6% 39.3% 10.7% 

รถยนตไ์ฮบรดิ (Hybrid) 532,727 686,384 737,874 

   จ ำนวนรถทีเ่พิ่มขึน้ 135,144 153,657 51,490 

   % กำรเติบโต (เพิ่ม/ลด) 34.0% 28.8% 7.5% 

รถยนตท์ี่ใชพ้ลงังานไฟฟ้าแบตเตอรี่ 100% (BEV) 227,490 372,703 435,013 

   จ ำนวนรถทีเ่พิ่มขึน้ 95,634 145,213 62,310 

   % กำรเติบโต (เพิ่ม/ลด) 72.5% 63.8% 16.7% 
 (ขอ้มูลอำ้งองิ: กรมกำรขนส่งทำงบก) 

การเขา้มาของยานยนตไ์ฟฟ้า (EV) ยังคงเป็นอีกหนึ่งปัจจัยที่ทางบริษัทฯ มีการติดตามอย่างต่อเนื่อง 
โดยจากสถิติขอ้มลูอา้งอิงจากกรมการขนส่งทางบกตามตารางขา้งตน้ แสดงถึงจ านวนรถยนตไ์ฟฟ้าจดทะเบียน



 

 

สะสมในประเทศไทย ณ สิน้เดือนธันวาคม ในช่วง ปี 2567 ถึงเดือนมีนาคม ปี 2569 พบว่า ภาพรวมรถยนตท์ี่ใช้
พลงังานไฟฟ้า (EV) ซึ่งรวมทัง้รถยนตไ์ฟฟ้าแบตเตอรี่ 100% (BEV) และรถยนตไ์ฮบริด (Hybrid) มีการขยายตวั
อย่างต่อเนื่อง โดยจ านวนรถยนตไ์ฟฟ้าจดทะเบียนสะสม ณ สิน้เดือนมีนาคม ปี 2569 มีจ านวน 1,172,887 
ปรบัตัวเพิ่มขึน้ 113,800 คัน หรือประมาณ รอ้ยละ 10.7  ขณะที่รถยนตท์ี่ใชพ้ลังงานไฟฟ้าแบตเตอรี่ 100% 
(BEV) มีจ านวน 435,013 คนั ปรบัตวัเพิ่มขึน้จ านวน 62,310 คนั หรือคิดเป็นรอ้ยละ 16.7  

เมื่อพิจารณาโครงสรา้งของตลาดยานยนตไ์ฟฟ้า พบว่ารถยนตไ์ฮบริดยังคงมีสดัส่วนหลกัของจ านวน
รถยนตไ์ฟฟ้าทัง้หมดในประเทศไทยโดยในไตรมาสที่ 1 ปี 2569 จ านวนรถยนตไ์ฮบริดจดทะเบียนสะสมเพิ่มขึน้
จาก 686,384 คัน ในปีก่อน เป็น 737,874 คัน โดยคิดเป็นสัดส่วนประมาณรอ้ยละ 62.9 ของรถยนต์ไฟฟ้า
ทัง้หมด สะทอ้นบทบาทของรถยนตไ์ฮบริดในฐานะเทคโนโลยีทางเลือกในช่วงเปลี่ยนผ่าน เนื่องจากสามารถใช้
งานไดโ้ดยไม่ตอ้งพึ่งพาโครงสรา้งพืน้ฐานดา้นสถานีชารจ์ไฟฟ้าอย่างเต็มรูปแบบ ขณะเดียวกนัยงัช่วยลดการใช้
พลงังานและการปล่อยก๊าซเรือนกระจกเมื่อเทียบกบัรถยนต์เครื่องยนตส์นัดาปแบบดัง้เดิม ทัง้นี ้รถยนตไ์ฮบริด
ยงัคงมีการใชน้ า้มันหล่อลื่นในระบบเครื่องยนต ์ระบบส่งก าลงั และชิน้ส่วนที่เก่ียวขอ้งในลกัษณะใกลเ้คียงกับ
รถยนตท์ั่วไป สง่ผลใหค้วามตอ้งการใชน้ า้มนัหลอ่ลื่นในกลุม่ดงักลา่ว ยงัคงเติบโตสอดคลอ้งกบัจ านวนรถยนตท์ี่
เพิ่มขึน้ 

ในส่วนของรถยนตไ์ฟฟ้าแบตเตอรี่ 100% (BEV) ซึ่งมีอตัราการเติบโตที่โดดเด่นจากแรงสนับสนุนดา้น
นโยบายภาครฐั การแข่งขนัดา้นราคาที่รุนแรงขึน้ และการพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานดา้นสถานีชารจ์ไฟฟ้าอย่าง
ต่อเนื่อง โดย ณ วนัที่ 31 มีนาคม ปี 2569 รถยนต ์BEV มีจ านวน 435,013 คนั คิดเป็นรอ้ยละ 37.1 ของรถยนต์
ไฟฟ้าทัง้หมดในประเทศไทย ทัง้นี ้ดว้ยลกัษณะของระบบขบัเคลื่อนที่ใชพ้ลงังานไฟฟ้าเป็นหลกั สง่ผลใหรู้ปแบบ
การใชน้ า้มันหล่อลื่นแตกต่างจากรถยนตป์ระเภทอ่ืน และอาจส่งผลใหค้วามตอ้งการใชน้ า้มันหล่อลื่นโดยรวม
ปรบัลดลงในระยะยาว อย่างไรก็ตาม ณ ปัจจุบนั ผลกระทบดังกล่าวยังไม่ส่งผลอย่างมีนัยส าคัญต่อภาพรวม
ตลาดน า้มนัหล่อลื่นในประเทศไทย เนื่องจากรถยนต ์BEV ยงัคงมีสดัส่วนเพียงประมาณ รอ้ยละ 1.0 ของยาน
ยนตท์ัง้หมดในประเทศ อีกทัง้การขยายตวัของ BEV ยงัคงเผชิญกบัขอ้จ ากดัและความกงัวลของผูบ้ริโภคหลาย
ดา้น อาทิ ราคาที่ลดลง มูลค่าขายต่อ อายุการใชง้านแบตเตอรี่ และความครอบคลุมของสถานีชารจ์ไฟฟ้าใน
บางพืน้ที่ โดยเฉพาะในต่างจงัหวดั สง่ผลใหก้ารเปลี่ยนผ่านสูก่ารใชร้ถยนต ์BEV คาดว่าจะเป็นไปอย่างค่อยเป็น
ค่อยไปและยงัตอ้งใชร้ะยะเวลาอีกช่วงหนึ่ง 

ในขณะเดียวกนั การขยายตวัของรถยนตไ์ฟฟ้าแบบแบตเตอรี่ (BEV) ยงัสรา้งความตอ้งการผลิตภัณฑ์

หล่อลื่นและของเหลวเฉพาะทางส าหรบัระบบขับเคลื่อนไฟฟ้าและชิน้ส่วนที่เก่ียวขอ้ง อาทิ ของเหลวส าหรบั

ระบบระบายความรอ้นแบตเตอรี่ น า้มนัเกียรแ์ละน า้มนัเบรกส าหรบัยานยนตไ์ฟฟ้า รวมถึงจาระบีส าหรบัชิน้ส่วน

เฉพาะ ซึ่งถือเป็นโอกาสทางธุรกิจในกลุ่มผลิตภณัฑม์ลูค่าเพิ่มในระยะถดัไป ทัง้นี ้บริษัทฯ ไดเ้ตรียมความพรอ้ม



 

 

รองรบัการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวอย่างต่อเนื่อง ผ่านการลงทุนพัฒนาหอ้งปฏิบัติการและเสริมสรา้งบุคลากร

ผู้เชี่ยวชาญ เพื่อพัฒนานวัตกรรมผลิตภัณฑ์ส าหรับยานยนต์ไฟฟ้าและผลิตภัณฑ์ชีวภาพที่เป็นมิตรต่อ

สิ่งแวดลอ้ม ซึ่งสอดคลอ้งกบักลยทุธห์ลกัของบรษิัทฯ ในการสรา้งผลิตภณัฑแ์ละบรกิารเฉพาะทาง (Specialized 

Creation) เพื่อตอบโจทยต์ลาดเฉพาะกลุม่และสนบัสนนุการเติบโตอย่างยั่งยืนในระยะยาว 

 

สรุปผลการด าเนินงาน 
ภาพรวมการด าเนินธุรกิจส าหรบัรอบระยะเวลา 3 เดือน สิน้สดุวนัที่ 31 มีนาคม 2569 

ขอ้มลูทางการเงิน 
ส าหรบัรอบระยะเวลา 3 เดือน เปลี่ยนแปลง 

2568 2569 ลา้นบาท % 

รายไดร้วม 3,503.42 3,264.45 (238.97) (6.82) 

ก าไรขัน้ตน้ 509.99 491.23 (18.77) (3.68) 

ก าไรสทุธิ-สว่นที่เป็นของผูถื้อหุน้ของบรษิัทใหญ่ 264.50 265.68 1.18 0.45 

ก าไรเบ็ดเสรจ็สทุธิรวม-สว่นที่เป็นของผูถื้อหุน้ของบรษิัทใหญ่ 263.69 271.63 7.94 3.01 

รายไดร้วม  

บรษิัทฯ มีรายไดร้วมส าหรบัรอบระยะเวลา 3 เดือน สิน้สดุวนัที่ 31 มีนาคม 2569 เท่ากบั 3,264.45 ลา้น
บาท ลดลงจากช่วงเดียวกันของปี 2568 จ านวน 238.97 ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 6.82 โดยรายไดส้่วนใหญ่ของ
บริษัทฯ มาจากรายไดจ้ากการขาย คิดเป็นสัดส่วนประมาณรอ้ยละ 95-96 ของรายไดร้วม ในขณะที่สัดส่วน
รายไดท้ี่เหลือ รอ้ยละ 4-5 มาจากรายไดจ้ากการใหบ้ริการ ดงันัน้ การเปลี่ยนแปลงของรายไดร้วมของบริษัทฯ 
มาจากการเปลี่ยนแปลงของรายไดจ้ากการขายเป็นหลกั โดยบรษิัทฯ มีก าไรขัน้ตน้รวม เท่ากบั 491.23 ลา้นบาท 
ลดลง 18.77 ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 3.68 

บรษิัทฯ มีรายไดจ้ากการขาย เท่ากบั 3,098.02 ลา้นบาท ลดลง 248.85 ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 7.44 เกิด
จากรายไดแ้ละปริมาณการขายลดลงทัง้ในประเทศและต่างประเทศ โดยหลกัเกิดจากการที่ลกูคา้ชะลอค าสั่งซือ้
ของสินคา้กลุ่มน า้มันหล่อลื่น และน า้มันหล่อลื่นพืน้ฐาน (Base Oil) โดยรายไดแ้ละปริมาณการขายบางส่วน
ไดร้บัผลกระทบจากความไม่สงบในพืน้ที่ชายแดนไทย-กมัพชูา และการส่งออกไปที่ประเทศพม่า เมื่อเทียบกับ
ช่วงเดียวกันของปีก่อน โดยบริษัทฯมีก าไรขัน้ตน้จากการขายจ านวน 427.22 ลา้นบาท ลดลง 22.23 ลา้นบาท 
หรือรอ้ยละ 4.95 



 

 

บริษัทฯ มีรายไดจ้ากการใหบ้ริการจ านวน  166.42 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 9.88 ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 6.31 
โดยหลกัเพิ่มขึน้จากรายไดก้ารใหบ้ริการรบัจา้งก าจัดของเสียจากบริษัท รีไซเคิลเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั ซึ่งเกิดจาก
การเปลี่ยนสภาพการลงทุนในบริษัท รีไซเคิลเอ็นจิเนียริ่ง จ ากดั จากบริษัทร่วมคา้มาเป็นบริษัทย่อย หกักลบกบั
การลดลงของรายไดจ้ากการใหบ้รกิารขนสง่ โดยบรษิัทฯ มีตน้ทนุการใหบ้รกิารจ านวน 102.42 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 
6.42 ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 6.68 และมีอตัราก าไรขัน้ตน้จากการใหบ้รกิารลดลง 0.21% เป็น 38.46%   

โดยบริษัทฯ มีก าไรสุทธิและก าไรเบ็ดเสร็จรวม -ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่ ส าหรับรอบ
ระยะเวลา 3 เดือน จ านวน 265.68 ลา้นบาทและ 271.63 ลา้นบาท ตามล าดับ เพิ่มขึน้ 1.18 ลา้นบาท และ
เพิ่มขึน้ 7.94 ลา้นบาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 0.45 และ รอ้ยละ 3.01 ตามล าดบั โดยบรษิัทฯ มีอตัราสว่นก าไรสทุธิ-
ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่ ต่อรายได้รวมเท่ากับ 8.14% เพิ่มขึน้ 0.59% และมีอัตราส่วนก าไร
เบ็ดเสรจ็รวม-สว่นที่เป็นของผูถื้อหุน้ของบริษัทใหญ่ต่อรายไดร้วมเท่ากบั 8.32% เพิ่มขึน้ 0.79% โดยหลกัมาจาก
ส่วนแบ่งก าไรจากบริษัทร่วมและการร่วมคา้ และการเพิ่มขึน้ของรายไดอ่ื้น การลดลงของค่าใชจ้่ายในการขาย
และตน้ทนุทางการเงิน หกักลบกบัการเพิ่มขึน้ของค่าใชจ้่ายในการบรหิาร เมื่อเทียบกบัช่วงเดียวกนัของปีก่อน 

 
อตัราสว่นแสดงความสามารถในการท าก าไร 

อตัราสว่นทางการเงิน 
ส าหรบัรอบระยะเวลา 3 เดือน 

2568 2569 

อตัราก าไรขัน้ตน้ (%)/1 14.56 15.05 

อตัราก าไรสทุธิ-สว่นที่เป็นของผูถื้อหุน้ของบรษิัทใหญ่ (%)/2 7.55 8.14 

อตัราก าไรเบ็ดเสรจ็รวม-ส่วนที่เป็นของผูถื้อหุน้ของบรษิัทใหญ่ (%)/3 7.53 8.32 
หมายเหต:ุ  
/1 ค านวณจากก าไรขัน้ตน้ หารดว้ยรายไดร้วม 
/2 ค านวณจากก าไรสทุธิ หารดว้ยรายไดร้วม 
/3 ค านวณจากก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ หารดว้ยรายไดร้วม 

ก าไรขัน้ตน้และอตัราก าไรขัน้ตน้ 

บริษัทฯ มีก าไรขัน้ตน้ลดลงส าหรบัรอบระยะเวลา 3 เดือน สิน้สุดวันที่ 31 มีนาคม 2569 จาก 509.99 
ลา้นบาท เป็น 491.23 ลา้นบาท ลดลง 18.77 ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 3.68 ในขณะที่ บริษัทฯ มีอตัราก าไรขัน้ตน้
เพิ่มขึน้จากรอ้ยละ 14.56 เป็นรอ้ยละ 15.05 จากการลดลงของอตัราสว่นตน้ทนุรวม  



 

 

โดยหลกัอตัราส่วนก าไรขัน้ตน้ที่เพิ่มขึน้ เกิดจากบริษัทฯ มีตน้ทุนวตัถุดิบที่ลดลงจากการบริหารจัดการ
ระดบัสินคา้คงเหลือที่มีประสิทธิภาพ รวมทัง้การเจรจาต่อรอง เพื่อใหไ้ดต้น้ทนุวตัถดิุบที่สามารถแข่งขนัได ้ 

ก าไรสทุธิ และอตัราก าไรสทุธิ  

ส าหรบัรอบระยะเวลา 3 เดือน สิน้สดุวนัที่ 31 มีนาคม 2568 และ 2569 บริษัทฯ มีก าไรสทุธิ-ส่วนที่เป็น
ของผูถื้อหุน้ของบรษิัทใหญ่จ านวน 264.50 ลา้นบาท และ 265.68 ลา้นบาท ตามล าดบั คิดเป็นอตัราก าไรสทุธิต่อ
รายไดร้วมรอ้ยละ 7.55 และรอ้ยละ 8.14 ตามล าดบั นอกจากนีบ้ริษัทฯมีก าไรเบ็ดเสร็จรวมสทุธิ-ส่วนที่เป็นของผู้
ถือหุน้ของบรษิัทใหญ่จ านวน 263.69 ลา้นบาท และ 271.63 ลา้นบาท ตามล าดบั คิดเป็นอตัราก าไรเบ็ดเสร็จรวม
สทุธิต่อรายไดร้วมรอ้ยละ 7.53 และรอ้ยละ 8.32 ตามล าดับ โดยบริษัทฯมีก าไรสุทธิ-ส่วนที่เป็นของผูถื้อหุน้ของ
บรษิัทใหญ่เพิ่มขึน้รอ้ยละ 0.45 และก าไรเบ็ดเสรจ็รวมสทุธิ-สว่นที่เป็นของผูถื้อหุน้ของบริษัทใหญ่เพิ่มขึน้ รอ้ยละ 
3.01 โดยหลกัมาจากการเพิ่มขึน้ของรายไดอ่ื้น และส่วนแบ่งก าไรจากบริษัทร่วมและการร่วมคา้ การลดลงของ
ค่าใชจ้่ายในการขายและตน้ทุนทางการเงิน หักกลบกับเพิ่มขึน้ของค่าใชจ้่ายในการบริหาร เมื่อเทียบกับช่วง
เดียวกนัของปีก่อน 

สรุปฐานะทางการเงิน 

ข้อมูลทางการเงนิ 
ณ วันที ่ 

31 ธันวาคม 2568 
ณ วันที ่ 

31 มีนาคม 2569 
เปล่ียนแปลง 

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ร้อยละ 
สินทรพัยร์วม 7,647.35 8,012.19 364.84 4.77 
หนีส้ินรวม 3,450.22 3,553.12 83.62 2.98 
สว่นของผูถื้อหุน้ 4,197.13 4,459.06 261.94 6.24 

สินทรพัยร์วม 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568  และวันที่ 31 มีนาคม 2569 สินทรพัยร์วมของบริษัทฯ จ านวน 7,647.35 
ลา้นบาท และ 8,012.19 ลา้นบาท ตามล าดับ โดยหลกัประกอบดว้ย ที่ดิน อาคารและอุปกรณ ์สินคา้คงเหลือ 
และลกูหนีก้ารคา้และลกูหนีห้มนุเวียนอ่ืน เป็นรายการหลกั 

สินทรพัยห์มุนเวียน จ านวน 4,312.07 ลา้นบาท  เพิ่มขึน้ 358.89 ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 9.08 โดยหลัก

เพิ่มขึน้จากเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด จ านวน 216.54 ลา้นบาท  ลูกหนีก้ารคา้และลูกหนีห้มุนเวียนอ่ืน 



 

 

จ านวน 150.58 ลา้นบาท     สินทรพัยท์างการเงินที่วัดมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรหรือขาดทุน จ านวน 

92.17 ลา้นบาท หกักลบกบัการลดลงของสินคา้คงเหลือ จ านวน 82.06 ลา้นบาท 

สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียน จ านวน 3,700.12 ลา้นบาท  เพิ่มขึน้ 5.95 ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 0.16 โดยหลกัเกิด

จากการเพิ่มขึน้ของค่าความนิยม จ านวน 129.01 ลา้นบาท หกักลบกบัการลดลงของเงินลงทุนจากการเปลี่ยน

สถานะเป็นบรษิัทย่อยสทุธิจากการเขา้ลงทุนเพิ่มในบรษิัท วอทสเ์อ็ก (ประเทศไทย) จ ากดั และสว่นแบ่งก าไรจาก

บรษิัทร่วมและการรว่มคา้ จ านวน 81.09 ลา้นบาท และการลดลงของที่ดิน อาคารและอปุกรณ ์32.67 ลา้นบาท  

หนีส้ินรวม 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568  และวนัที่ 31 มีนาคม 2569 หนีส้ินรวมของบริษัทฯ จ านวน 3,450.22 ลา้น
บาท และ 3,553.12 ลา้นบาท ตามล าดับ โดยหนีส้ินรวมประกอบดว้ย เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน เจา้หนี ้
การคา้และเจา้หนีห้มนุเวียนอ่ืน เป็นรายการหลกั  

หนีส้ินหมุนเวียน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568  และวันที่ 31 มีนาคม 2569 จ านวน 2,612.86 ลา้นบาท 
และ 2,850.72 ลา้นบาท  เพิ่มขึน้ 237.86 ลา้นบาท ซึ่งโดยหลกัเพิ่มขึน้จากเจา้หนีก้ารคา้และเจา้หนีห้มนุเวียนอ่ืน
จ านวน 330.76 ลา้นบาท หักกลบกับการลดลงของเงินกูย้ืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงินจ านวน  202.76 ลา้น
บาท 

หนีส้ินไม่หมนุเวียน ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568  และวนัที่ 31 มีนาคม 2569 จ านวน 837.36 ลา้นบาท 
และ 702.41 ลา้นบาท  ลดลง 154.24 ลา้นบาท โดยหลกัเกิดจากการช าระคืนเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนั
การเงินจ านวน 163.89 ลา้นบาท หกักลบกบัการเพิ่มขึน้ของหนีส้ินที่เกิดขึน้ตามสญัญาจ านวน 19.28 ลา้นบาท 

 
สว่นของผูถื้อหุน้ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568  และวันที่ 31 มีนาคม 2569 บริษัทฯ มีส่วนของผูถื้อหุน้จ านวน 4,197.13 
ลา้นบาท และ 4,459.06 ลา้นบาท ตามล าดบั  

ส่วนของเจา้ของ เพิ่มขึน้ 261.94 ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 6.24 จากก าไรเบ็ดเสร็จรวมส าหรบัไตรมาส 
1/2569 จ านวน 271.63 ลา้นบาท และส่วนไดเ้สียที่ไม่มีอ  านาจควบคมุจ านวน 1.43 ลา้นบาท จากการลงทุนใน
บรษิัทย่อย (บรษิัท อพัลิกซ ์จ ากดั และบรษิัท วอทสเ์อ็ก (ประเทศไทย) จ ากดั) 

 



 

 

อัตราส่วนทางการเงนิ 
ณ วันที ่ 

31 ธันวาคม 
ณ วันที ่ 

31 มีนาคม 
2568 2569 

อตัราส่วนหนีส้ินต่อส่วนของผูถื้อหุน้ (เท่า) /1 0.82 0.80 
อตัราส่วนหนีส้ินที่มีภาระดอกเบีย้ต่อส่วนของผูถื้อหุน้ (เท่า) /2 0.38 0.28 
หมายเหต:ุ  
/1 ค านวณจากหนีส้ินรวม หารดว้ยส่วนของผูถ้ือหุน้รวม 
/2 ค านวณจากหนีส้ินที่มีภาระดอกเบีย้ หารดว้ยส่วนของผูถ้ือหุน้รวม 

อตัราสว่นหนีส้ินต่อสว่นของผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 และวนัที่ 31 มีนาคม  2569  
เท่ากบั 0.82 เท่า และ 0.80 เท่า ตามล าดบั และมีอตัราส่วนหนีส้ินที่มีภาระดอกเบีย้ (Interest Bearing Debt) 
ต่อสว่นของผูถื้อหุน้ ซึ่งเท่ากบั 0.38 เท่า และ 0.28 เท่า ตามล าดบั 

ณ วันที่ 31 มีนาคม  2569 บริษัทฯ มีอัตราส่วนหนีส้ินต่อส่วนของผูถื้อหุน้เท่ากับ 0.80 เท่า จากการ
เพิ่มขึน้ของสว่นของผูถื้อหุน้จากก าไรเบ็ดเสรจ็รวมสทุธิที่เพิ่มขึน้ และอตัราสว่นหนีส้ินที่มีภาระดอกเบีย้ (Interest 
Bearing Debt) ต่อส่วนของผูถื้อหุน้เท่ากับ 0.28 เท่า โดยหลกัมาจากหนีส้ินที่มีภาระดอกเบีย้ลดลง และส่วน
ของผูถื้อหุน้ก็เพิ่มขึน้ ทั้งนีอ้ัตราส่วนหนีส้ินต่อส่วนของผู้ถือหุน้ยังอยู่ในระดับต ่ากว่าระดับเงื่อนไขการด ารง
อตัราสว่นทางการเงินของสถาบนัการเงินซึ่งระบใุหไ้ม่เกิน 2.00 เท่า 

ภาพรวมการด าเนินงานด้านความย่ังยืน  

ในช่วงไตรมาสที่ 1/2569 บริษัท พี.เอส.พี.สเปเชียลตีส้ ์จ ากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ” หรือ “PSP”) ยงัคง
เดินหนา้ขบัเคลื่อนธุรกิจภายใตว้ิสยัทศัน ์“เติบโตอย่างยั่งยืน และยืนหนึ่งในอตุสาหกรรมสีเขียว” อย่างต่อเนื่อง 
โดยบริษัทฯ ประสบความส าเร็จในการผลักดันกลยุทธ์ ESG (Environmental, Social, and Governance) จน
ไดร้บัการประเมินหุน้ยั่งยืน SET ESG Ratings ประจ าปี 2568 ในระดับ "A" และคะแนนบรรษัทภิบาลระดับ 5 
ดาว (Excellent CGR) ซึ่งเป็นฐานรากที่แข็งแกร่งในการต่อยอดการด าเนินงานในไตรมาสนี ้ทัง้นี ้บริษัทฯ ยงัได้
เตรียมความพรอ้มน าเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) เขา้มาบริหารจัดการขอ้มูลดา้นความยั่งยืน เพื่อมุ่งสู่
มาตรฐานระดบัสากลอย่าง FTSE Russell ESG Scores  

โดยผลการด าเนินงานดา้นความยั่งยืนในไตรมาส 1/2569 แบ่งออกเป็น 3 มิติดงันี ้

 



 

 

1. การพัฒนาทีย่ั่งยืนมิติส่ิงแวดล้อม (Environmental Dimension) 

ในไตรมาสนี ้บริษัทฯ ไดย้กระดับการด าเนินงานดา้นสิ่งแวดลอ้มอย่างเป็นรูปธรรม ผ่านการก าหนด
ตัวชี ้วัด (KPIs) ที่ชัดเจนเพื่อมุ่งสู่เป้าหมาย  Zero Landfill (ขยะฝังกลบเป็นศูนย์) ภายในปี 2572 และ
เป้าหมายการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย ์(Net Zero) ภายในปี 2593 รวมไปถึงการส่งเสริมการ
อนุรกัษ์สิ่งแวดลอ้มแก่บุคลากรผ่านโครงการส านักงานสีเขียว (PSP Greenergy Challenge) ซึ่งเป็นโครงการ
สนบัสนนุการขบัเคลื่อนดา้นสิ่งแวดลอ้ม โดยมีผลการด าเนินการดงันี ้

• การจัดการทรัพยากรและเทคโนโลยีสะอาด:  บริษัทฯ ขับเคลื่อนโครงการ Energy & Clean 
Technology เพื่อมุ่งสูเ่ปา้หมายลดการใชพ้ลงังานขององคก์รลง 5% (ประมาณ 1.2 ลา้นกิโลวตัตช์ั่วโมง
ต่อปี) ภายในปี 2570 โดยในปี 2569 บริษัทฯ ใชง้านระบบไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์(Solar Rooftop) 
ขนาด 526 กิโลวตัต ์สามารถลดค่าใชจ้่ายดา้นการซือ้ไฟฟ้าใชล้ง 17 % ต่อเดือน 

• โครงการส านักงานสีเขียว (PSP Greenergy Challenge): บริษัทฯ ส่งเสริมใหพ้นักงานมีส่วนร่วม
ผ่านหลกัการ 4Rs ส่งผลใหเ้กิดการปรบัพฤติกรรมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดลอ้ม โดยตัง้เป้าหมายลดการใช้
ไฟฟ้า 5% ลดการใชน้ า้มันเชือ้เพลิง 3% ลดการใชน้ า้ 3% ลดการใชก้ระดาษ 45% และลดการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจก 9% ภายในปี 2572 ซึ่งในปี 2568 บริษัทฯ สามารถลดลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
รวม 10,143 ตนัคารบ์อนไดออกไซด ์(tCO2) (รวมทัง้หมดทัง้ 3 ประเภท) 

2. การพัฒนาทีย่ั่งยืนมิติสังคม (Social Dimension) 

บริษัทฯ ใหค้วามส าคัญกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของพนักงาน ยกระดับความปลอดภัย และสรา้ง
ความสมัพนัธอ์นัดีกบัชุมชนอย่างต่อเนื่อง โดยขบัเคลื่อนการพฒันาชุมชนผ่านกรอบแนวคิดหลกั 6 ดา้น ไดแ้ก่ 
PSP Sharing (สนับสนุนการบริจาค), PSP Better Life (พัฒนาคุณภาพชีวิต), PSP Give Health (สนับสนุน
ดา้นสุขภาพ), PSP Green Life (อนุรกัษ์สิ่งแวดลอ้ม), PSP Safety Matter (ส่งเสริมความปลอดภัย) และ PSP 
Collab (พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน) ซึ่งมีการจัดสรรงบประมาณเพื่อสงัคมรวมกว่า 5 ลา้นบาทต่อปี โดยมีความ
เคลื่อนไหวส าคญัดงันี:้ 

2.1 การช่วยเหลือสังคมและการบรรเทาสาธารณภัย (PSP Sharing & Better Life):  

• การดูแลกลุ่มเปราะบางและผู้ด้อยโอกาส: บริษัทฯ เดินหนา้ส่งต่อรอยยิม้ผ่านกิจกรรมต่างๆ อาทิ 
การมอบจักรยานใหแ้ก่เด็กก าพรา้ใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ การร่วมบริจาคสิ่งของจ าเป็นใหแ้ก่



 

 

สมาคมคนพิการ ชุมชนคลองเตย และการรวบรวมบริจาคชุดยูนิฟอรม์เก่าของพนักงานใหแ้ก่มูลนิธิ
หลวงตานอ้ย เป็นตน้ 

• การสนับสนุนหน่วยงานภาครัฐและส่วนรวม: บรษิัทฯ ไดม้อบเงินบรจิาคจ านวน 50,000 บาท ใหก้บั
เหล่ากาชาดจังหวัดสมุทรสาคร ในงาน “วันรวมน า้ใจสู่กาชาดฯ” ประจ าปี 2568-2569 เพื่อสนับสนุน
ภารกิจช่วยเหลือผูย้ากไร ้นอกจากนี ้ยงัไดส้่งต่อพลงัใจและสนบัสนนุการปฏิบติังานของเจา้หนา้ที่ ปภ.
สมทุรสาคร ณ จดุเกิดเหตเุครนถลม่บรเิวณถนนพระราม 2 อีกดว้ย 

2.2 การส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ศาสนา และเยาวชน: 

• ด้านศาสนาและชุมชน: บริษัทฯ มอบเงินสนบัสนุนการก่อสรา้งกฏุิทรงไทย ณ วดัชีผา้ขาว จงัหวดั
สมทุรสาคร เพื่อช่วยอนรุกัษ์ศิลปวฒันธรรมทอ้งถิ่นและเสรมิสรา้งใหว้ดัเป็นศนูยก์ลางที่เขม้แข็งของ
ชมุชน 

• ด้านเยาวชน: บริษัท พี.เอส.พี.สเปเชียลตีส้ ์จ ากัด (มหาชน) ไดจ้ัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี 
2569 ภายใตโ้ครงการ PSP Sharing เติมเต็มความสขุ สรา้งแรงบนัดาลใจใหเ้ยาวชน โดยงานไดจ้ดัขึน้
ที่อาคารอเนกประสงค์เทศบาลต าบลท่าจีน จังหวัดสมุทรสาคร โดยได้รับเกียรติจาก ดร.รังสรรค์ 
เจียระนยั นายกเทศมนตรีต าบลท่าจีน เป็นประธานในพิธีเปิดงาน และศาลเจา้พ่อหลกัเมืองสมทุรสาคร 
โดยมีนายด ารงศกัดิ ์ยอดทองดี รองผูว้่าราชการจงัหวดัสมทุรสาคร เขา้รว่มในพิธีเปิดอย่างเป็นทางการ  

2.3 การผสานมิติส่ิงแวดล้อมเข้ากับกิจกรรมชุมชน (PSP Green Life): 

• โครงการ “1 ขวด = 1 บุญที่ย่ิงใหญ่” (หน่ึงขวด หน่ึงบุญ): บริษัทฯ ต่อยอดความส าเร็จด้าน
เศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) โดยการรวบรวมขวดน า้พลาสติกที่ใช้แลว้ (PET) จ านวน 
13,500 ขวด น าไปรีไซเคิลและแปรรูปเป็นผา้ไตรจีวร ถือเป็นการลดปัญหาขยะพลาสติกควบคู่กับการ
ท านบุ ารุงพระพทุธศาสนา 

• กิจกรรม “เวียนเทียนต้นไม้”: รณรงคก์ิจกรรมสรา้งบุญรูปแบบใหม่ที่ช่วยลดปัญหาฝุ่ นควนัและ PM 
2.5 พรอ้มทัง้เพิ่มพืน้ที่สีเขียวเพื่อคืนความยั่งยืนใหก้บัระบบนิเวศของชมุชน 
 

 

 



 

 

2.4 การพัฒนาและดูแลทรัพยากรบุคคล (Internal Social Dimension): 

นอกเหนือจากการดูแลกิจกรรมทางสงัคมแก่ชุม บริษัทฯ ยังมุ่งรกัษามาตรฐานความปลอดภยัภายใน
องค์กร โดยตั้งเป้าหมายอุบัติเหตุถึงขั้นหยุดงานเป็นศูนย์ (Zero Accident) พร้อมผลักดันแผนพัฒนา
ความกา้วหนา้ของพนกังาน (IDP) เพื่อรกัษาระดบัความผกูพนัของพนกังานต่อองคก์รใหส้งูกว่า 85%  

3. การพัฒนาทีย่ั่งยืนมิติเศรษฐกิจและบรรษัทภบิาล (Economic and Governance Dimension) 

บรษิัทฯ สรา้งการเติบโตทางเศรษฐกิจผ่านนวตักรรมทางธุรกิจ ควบคู่กบัการบรหิารงานบนหลกัธรรมาภิ
บาลที่โปรง่ใสและตรวจสอบได:้ 

• ผลการด าเนินงานทางเศรษฐกิจเชิงบวก: บริษัทฯ ต่อยอดความส าเร็จจากผลประกอบการปี 2568 
ดว้ยการประกาศแผนการด าเนินธุรกิจผ่านโครงการ  "JUMP+ Plan" โดยวางแผนการเพิ่มมูลค่าของ
บริษัท หรือ JUMP+ Plan ประจ าปี 2569 - 2571 ต่อตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ตัง้เป้าดนัก าไร
สุทธิแตะ 1,000 ลา้นบาท ภายในปี 2571 ต่อเนื่องจากสถิติสูงสุดใหม่ที่ 850.64 ลา้นบาทเมื่อปี 2568 
หรือเติบโตเกือบเท่าตวัในเวลาเพียง 2 ปี มุ่งขบัเคลื่อนดว้ยกลยทุธ ์3 เสาหลกั อนัไดแ้ก่ การรกัษาความ
เป็นผูน้  าตลาดน า้มนัหล่อลื่นในประเทศควบคู่กบัการขยายรายได้จากการสง่ออก การพฒันาผลิตภณัฑ์
นวตักรรมมลูค่าเพิ่ม และการขยายธุรกิจผ่านการควบรวม ร่วมทุน และลงทุนเชิงกลยุทธ์ในกลุ่ม New 
S-Curve ที่เชื่อมโยงกับเทคโนโลยีดิจิทัล พลังงาน และการดูแลสุขภาพ เพื่อสรา้งโครงสรา้งรายไดท้ี่
หลากหลายและมั่นคงในระยะยาว 

• การท า Digital Transformation และการประยุกตใ์ช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ ์(AI): บริษัทฯ จดั
กิจกรรม Kick-off โครงการ PSP x AI Hackathon 2569 เพื่อเปิดพืน้ที่ให้พนักงานจากหลากหลาย
หน่วยงานได้ร่วมเรียนรู ้แลกเปลี่ยนแนวคิด และพัฒนานวัตกรรมด้านการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์ (AI) ภายในองคก์ร โดยบริษัทไดจ้ัดการประชุม Kick-off เพื่อใหผู้เ้ขา้ร่วมโครงการได้
รบัทราบภาพรวมของโครงการ รูปแบบและกติกาการแข่งขัน ตลอดจนแนวทางการด าเนินงาน พรอ้ม
ร่วมแลกเปลี่ยนมุมมองเก่ียวกับโอกาสในการน า AI มายกระดบัประสิทธิภาพการท างาน สรา้งคุณค่า
ใหม่ทางธุรกิจ และสนับสนุนการเติบโตอย่างยั่งยืนขององค์กร โครงการดังกล่าวยังเปิดโอกาสให้
พนกังานไดแ้สดงศกัยภาพดา้นความคิดสรา้งสรรค ์การท างานเป็นทีม และการพฒันาทกัษะดิจิทลั เพื่อ
ขบัเคลื่อน PSP สูก่ารเป็นองคก์รแห่งนวตักรรมในอนาคตอย่างยั่งยืน  

 



 

 

จึงเรียนมาเพื่อทราบ 

 

        ขอแสดงความนบัถือ 
 
   (นายเสกสรร ครองพาณิชย)์ 
    รองประธานเจา้หนา้ที่บริหาร 


