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ลข. 17/2569 
     วนัที ่14 สงิหาคม 2569 
 
เรื่อง การวเิคราะหแ์ละค าอธบิายของฝ่ายจดัการ ผลการด าเนินงานไตรมาสที ่2 ปี 2569 
เรยีน กรรมการและผูจ้ดัการตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
 
 บริษัท ทีพีซีเอส จ ากัด (มหาชน) ขอชี้แจงผลการด าเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อย ตามที่ปรากฎในงบก าไร
ขาดทุนเบด็เสรจ็  ส าหรบัไตรมาส 2 และสะสมหกเดอืน สิน้สุด วนัที ่30 มถิุนายน 2569 เทยีบกบังวดเดยีวกนักบัปีทีผ่่านมา 
ภาพรวมทางด้านเศรษฐกิจ 
 ในช่วงไตรมาส 2 และงวด 6 เดอืนแรกของปี 2569 เศรษฐกจิในประเทศและต่างประเทศโดยรวม มกีารชะลอตวัและ
ไดร้บัผลกระทบจากสถานการณ์ความขดัแยง้ในตะวนัออกกลางและความไม่แน่นอนดา้นนโยบายการคา้ระหว่างประเทศ ซึ่ง
ส่งผลกระทบดา้นพลงังานมกีารปรบัตวัสูงขึน้ ท าใหภ้าคธุรกจิมตีน้ทุนทีเ่พิม่ขึน้ มผีลกระทบต่อผูบ้รโิภคทีต่อ้งมภีาระเพิม่ขึน้ 
ส่งผลให้มีการใช้จ่ายอย่างระมดัระวงั อย่างไรก็ตาม ความไม่แน่นอนของเศรษฐกิจ ราคาพลงังาน และสถานการณ์ภูมิ
รฐัศาสตร ์ ยงัคงเป็นปัจจยัความเชื่อมัน่ของผูบ้รโิภคและมผีลต่อตน้ทุนของบรษิทั 
 ภายใต้สภาวะแวดล้อมทางเศรษฐกิจดงักล่าว บรษิัทฯยงัคงให้ความส าคญักบัการด าเนินธุรกิจที่มุ่งเน้นการเติบโต
อย่างมีคุณภาพ ควบคู่กับการบริหารความเสี่ยงต่างๆ และการใช้เทคโนโลยเีพื่อเพิ่มประสิทธภิาพในการบริหารจดัการ  
นอกจากนี้บรษิทัฯ ยงัคงพฒันาสนิคา้ร่วมมอืกบัพนัธมติรทางธุรกจิและเร่งขยายช่องทางการขาย เพื่อเพิม่ความสามารถใน
การเขา้ถงึผูบ้รโิภค เพื่อกระจายแหล่งรายได ้ภายใตก้รอบการด าเนินธุรกจิอย่างรบัผดิชอบและยัง่ยนื 
ผลการด าเนินงานในภาพรวม 
ผลการด าเนินงานไตรมาส 2 
         ไตรมาส 2 บรษิทัฯ มรีายไดร้วม 329.52 ล้านบาท ลดลง 56.30 ล้านบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 14.59 เนื่องจากรายได้
การขายในประเทศและส่งออก ไดล้ดลง 
         รายได้จากการขายและให้บริการ จ านวน 314.49 ล้านบาท ลดลง 49.72 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 13.65 
ประกอบดว้ย  
         การขายในประเทศ จ านวน 258.17 ลา้นบาท ลดลง 21.67 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 7.74 เน่ืองจากขายสนิคา้กลุ่ม
อุตสาหกรรม และสนิคา้สุขอนามยัลดลง เนื่องจากไดร้บัผลกระทบจากสภาพเศรษฐกจิทีย่งัไม่ฟ้ืนตวั ท าใหก้ารผลติและการ
ขายรถยนตใ์นประเทศลดลง 
         การขายต่างประเทศ จ านวน 51.17 ล้านบาท ลดลง 18.42 ล้านบาท หรอืคดิเป็นร้อยละ 26.47 เนื่องจากส่งไปทวปี
เอเชยีและทวปีแอฟริกาลดลง เนื่องจากได้รบัผลกระทบจากสถานการณ์ความขดัแย้ง และความไม่แน่นอนด้านนโยบาย
การคา้ระหว่างประเทศ 
         รายไดอ้ื่น จ านวน 15.03 ลา้นบาท ลดลง 6.57 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 30.42 เน่ืองจากเงนิปันผลรบัลดลง 
         ต้นทุนขายและใหบ้รกิาร จ านวน 230.72 ล้านบาท ลดลง 33.05 ล้านบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 12.53 เนื่องจากมกีาร
ผลติและการขายลดลง 
         ค่าใชจ้่ายในการขายและการบรหิาร จ านวน 87.62 ลา้นบาท เพิม่ขึน้ 3.54 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 4.21 เน่ืองจาก
ค่าใชจ้่ายเกีย่วกบัการขายเพิม่ขึน้ 
         ก าไรทีย่งัไม่เกดิขึน้จรงิ จ านวน 18.79 ลา้นบาท เพิม่ขึน้ 15.55 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 479.79 เน่ืองจากการวดั
มลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัย ์
         ผลการด าเนินงาน มกี าไรสุทธ ิจ านวน 26.26 ลา้นบาท ลดลง 11.32 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 30.12 
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ผลการด าเนินงานสะสม ปี 2569 
         ผลการด าเนินงานสะสม ปีนี้ บรษิทัฯ มรีายไดร้วม 671.30 ลา้นบาท ลดลง 105.90 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 13.63 
เน่ืองจากรายไดก้ารขายในประเทศและส่งออกไดล้ดลง 
         รายไดจ้ากการขายและใหบ้รกิาร จ านวน 637.19 ลา้นบาท ลดลง 92.09 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 12.63 ประกอบดว้ย  
         การขายในประเทศ จ านวน 525.49 ลา้นบาท ลดลง 46.15 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 8.07 เน่ืองจากขายสนิคา้กลุ่ม
อุตสาหกรรม และสนิคา้สุขอนามยัลดลง เนื่องจากไดร้บัผลกระทบจากสภาพเศรษฐกจิทีย่งัไม่ฟ้ืนตวั ท าใหก้ารผลติและการ
ขายรถยนตใ์นประเทศลดลง 
         การขายต่างประเทศ จ านวน 103.28 ล้านบาท ลดลง 35.42 ล้านบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 25.54 เนื่องจากส่งไปทวปี
เอเชยีและทวปีแอฟริกาลดลง เนื่องจากได้รบัผลกระทบจากสถานการณ์ความขดัแย้ง และความไม่แน่นอนด้านนโยบาย
การคา้ระหว่างประเทศ 
         รายไดอ้ื่น จ านวน 34.11 ลา้นบาท ลดลง 13.81 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 28.82 เน่ืองจากเงนิปันผลรบัลดลง 
         ต้นทุนขายและใหบ้รกิาร จ านวน 465.94 ล้านบาท ลดลง 56.35 ล้านบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 10.79 เนื่องจากมกีาร
ผลติและการขายลดลง 
         ค่าใช้จ่ายในการขายและการบริหาร จ านวน 187.29 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 12.33 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 7.05 
เน่ืองจากค่าใชจ้่ายเกีย่วกบัการขายเพิม่ขึน้ 
         ก าไรที่ยงัไม่เกิดขึ้นจรงิ จ านวน 41.28 ล้านบาท เพิม่ขึ้น 56.35 ล้านบาท คดิเป็นร้อยละ 373.92 เนื่องจากการวดั
มลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัย ์
          ผลการด าเนินงาน มกี าไรสุทธ ิจ านวน 54.03 ลา้นบาท ลดลง 10.78 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 16.63 
สรุปผลการด าเนินงาน 

สรปุผลการด าเนินงาน หน่วย 
ไตรมาสท่ี 2 เปล่ียนแปลง สะสม 6 เดือน เปล่ียนแปลง 

ปี 2569 ปี 2568 %YoY ปี 2569 ปี 2568 %YoY 

 รายไดจ้ากการขายและใหบ้รกิาร ลา้นบาท   314.49    364.21  -13.65%  637.19    729.28  -12.63% 

 รายไดร้วม ลา้นบาท   329.52    385.82  -14.59%  671.30    777.19  -13.62% 

 ตน้ทุนขายและการใหบ้รกิาร ลา้นบาท   230.72    263.77  -12.53%  465.94    522.29  -10.79% 

 ก าไรขัน้ตน้ ลา้นบาท     83.77    100.44  -16.60%  171.25    206.99  -17.27% 

 ค่าใชจ้่ายในการขายและค่าใชจ้่ายบรหิาร ลา้นบาท     87.62      84.08  4.21%  187.29    174.96  7.05% 

 ก าไร(ขาดทุน) ทีย่งัไม่เกดิขึน้จรงิ ลา้นบาท     18.79        3.24  479.94%    41.28  (15.07) -373.92% 

 EBITDA ลา้นบาท     49.04      63.53  -22.81%    98.15    109.92  -10.71% 

 ก าไรสุทธ ิ ลา้นบาท     26.26      37.58  -30.12%    54.03      64.81  -16.63% 

 ก าไรส่วนทีเ่ป็นของบรษิทัใหญ่ ลา้นบาท     26.64      37.21  -28.41%    55.49      64.37  -13.80% 

 ก าไรต่อหุน้ทีเ่ป็นของบรษิทัใหญ่ บาท/หุน้       0.25        0.34  -26.47%      0.51        0.60  -15.00% 
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อตัราส่วนทางการเงินท่ีส าคญั 

อตัราส่วนทางการเงินท่ีส าคญั หน่วย 
ไตรมาสท่ี 2 เปล่ียนแปลง สะสม 6 เดือน เปล่ียนแปลง 

ปี 2569 ปี 2568 %YoY ปี 2569 ปี 2568 %YoY 

 EBITDA Margin %     14.88      16.47  -9.62%    14.62      14.14  3.38% 

 อตัราก าไร(ขาดทุน)สุทธ ิ %       7.97        9.74  -18.18%      8.05        8.34  -3.48% 

 อตัราก าไร(ขาดทุน)ของบรษิทัใหญ่ %       8.08        9.64  -16.17%      8.27        8.28  -0.20% 

 อตัราผลตอบแทนผูถ้อืหุน้ (Return on 
Equity) 

%       0.98        1.40  -30.24%      2.04        2.43  -16.00% 

 อตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัยร์วม 
(Return on Total Assets) 

%       0.88        1.25  -30.24%      1.82        2.17  -16.01% 

 หมายเหตุ วธิกีารค านวณ : 
- อตัราก าไรสุทธ ิค านวณ จากก าไร(ขาดทุน) ส าหรบังวด หารดว้ยรายไดร้วม 
- อตัราก าไร(ขาดทุน)ของบรษิทัใหญ่ ค านวณ โดยใชก้ าไรส่วนของบรษิทัใหญ่ หารดว้ยรายไดร้วม 
- อตัราผลตอบแทนผูถ้อืหุน้ ค านวณ โดยใชก้ าไร(ขาดทุน)ของบรษิทัใหญ่ หารดว้ย ส่วนของผูถ้อืหุน้บรษิทัใหญ่ 
- อตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัยร์วม ค านวณ จากก าไรของบรษิทัใหญ่ หารดว้ยสนิทรพัยร์วม 

สินทรพัยร์วม 
         ณ วนัที่ 30 มถิุนายน 2569 บรษิัทฯ มสีนิทรพัย์รวม จ านวน 3,043.31 ล้านบาท โดยมเีงนิสดและรายการเทยีบเท่า
เงนิสด และสนิทรพัยท์างการเงนิหมุนเวยีนอื่น รวม จ านวน 993.55 ลา้นบาท 
หน้ีสินรวมและส่วนของผู้ถือหุ้น 
          ณ วนัที ่30 มถิุนายน 2569 บรษิทัฯ มหีนี้สนิ จ านวน 304.02 ลา้นบาท เป็นหนี้สนิทีย่งัไม่ถงึก าหนดช าระ และมส่ีวน
ของผูถ้อืหุน้ส่วนใหญ่ จ านวน 2,722.75 ลา้นบาท 
ฐานะทางการเงิน 

สรปุฐานะทางการเงิน หน่วย 
30 มิถนุายน 30 ธนัวาคม เปล่ียนแปลง 

ปี 2569 ปี 2568 % 

 รวมสนิทรพัย ์ ลา้นบาท      3,043.31        3,004.95  1.28% 

 รวมหนี้สนิ ลา้นบาท         304.02           253.50  19.93% 

 รวมส่วนของผูถ้อืหุน้ส่วนใหญ่ ลา้นบาท      2,722.75        2,735.33  -0.46% 

 อตัราส่วนของหนี้สนิต่อส่วนของผูถ้อืหุน้ส่วนใหญ่  
 (Debt to Equity) 

เท่า             0.11               0.09  20.48% 

 
พฒันาการด้านความยัง่ยืน 
       บรษิทัฯ ยงัคงขบัเคลื่อนการด าเนินงานดา้นความยัง่ยนือย่างต่อเนื่อง ภายใตก้รอบแนวคดิดา้นสิง่แวดลอ้ม สงัคม และ
การก ากบัดูแลกจิการทีด่ ีมุ่งเน้นการเพิม่ศกัยภาพบุคลากรดว้ยเทคโนโลย ีและพฒันาองค์กรใหเ้ป็นแบรนด์ทีด่แีละทนัสมยัที่
น่าเชื่อถอืและยัง่ยนื 
        ในไตรมาสนี้ไดใ้หค้วามส าคญัในการยกระดบัประสทิธภิาพการท างาน ปรบัปรุงกระบวนการท างานใหม้คีวามรวดเรว็ 
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โปร่งใส และสามารถตรวจสอบได ้ตลอดจนการส่งเสรมิการด าเนินธุรกจิเพื่อสนับสนุนการเตบิโตของบรษิทัฯอย่างมัน่คงและ
ยัง่ยนื 
         ด้านส่ิงแวดล้อม บรษิทัฯ ใหค้วามส าคญักบัการบรหิารจดัการทรพัยากรและสิง่แวดล้อมอย่างมปีระสทิธภิาพเพื่อลด
ผลกระทบจากการด าเนินงานและสนับสนุนการใชท้รพัยากรอย่างคุม้ค่า สอดคล้องกบัแนวทางการพฒันาองค์กรสู่การเป็น   
แบรนดท์ีน่่าเชื่อถอืและยัง่ยนื 
          ในไตรมาสนี้ยงัตดิตามขอ้มูลและผลการด าเนินงานด้านการจดัการก๊าซเรอืนกระจก ได้มกีารปรบัปรุงกระบวนการ
ท างานจากระบบเอกสารกระดาษไปสู่ระบบดจิทิลั ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการเพิ่มประสิทธภิาพในการลดต้นทุน ลดการใช้
กระดาษ และเพิม่ความสามารถในการตรวจสอบยอ้นกลบัของการท างานได ้
           ด้านสงัคม บรษิทัฯ ใหค้วามส าคญัในการพฒันาบุคลากร การสรา้งวฒันธรรมองคก์รทีพ่รอ้มต่อการเปลีย่นแปลง เพิม่
ศกัยภาพใหบุ้คลากรดว้ยการใชเ้ทคโนโลยใีหม้ากขึน้ สามารถพฒันาองคก์รใหท้นัสมยัและมคีวามน่าเชื่อถอื 
    ด้านการก ากบัดแูล ในไตรมาสที ่2/2569 มกีารประกาศผลการประเมนิ AGM Checklist บรษิทัฯไดค้ะแนนเตม็ 100
นอกจากนี้ คณะกรรมการบรษิทัมมีตอินุมตันิโยบายการก ากบัดูแลการใชง้านปัญญาประดษิฐ์ เพื่อสนับสนุนการประยุกต์ใช้
เทคโนโลย ีAI เพื่อเพิม่ประสทิธภิาพและประสทิธผิลในการด าเนินงานควบคู่กบัการบรหิารจดัการความเสีย่งอย่างเหมาะสม 
โดยบรษิทัฯ ยดึมัน่ในการด าเนินธุรกจิภายใต้หลกัการก ากบัดูแลกจิการทีด่ ีมคีวามโปร่งใส มคีวามรบัผดิชอบ ด าเนินธุรกจิ
อย่างมจีรยิธรรม ใหค้วามส าคญัแผนการด าเนินงานเชื่อมโยงเขา้กบักลยุทธ์ขององคก์ร  
        นอกจากนี้ บรษิทัฯ มกีารส่งเสรมิใหผู้บ้รหิารและพนักงานทุกระดบัปฏบิตัติามนโยบายจรยิธรรมธุรกจิ และนโยบาย
ต่อต้านการคอร์รปัชนั และแนวทางการก ากบัดูแลกจิการทีด่อีย่างเคร่งครดั เพื่อสรา้งความเชื่อมัน่ใหก้บัผูม้ส่ีวนไดเ้สยี และมี
ความโปร่งใสและมคีวามยัง่ยนืตลอดไป 
        ฝ่ายบรหิารเชื่อมัน่ว่าพืน้ฐานธุรกจิของบรษิทัมคีวามมัน่คง แขง็แกร่ง มผีลติภณัฑท์ีห่ลากหลาย มฐีานะการเงนิทีม่ ัน่คง 
จะช่วยใหส้ามารถบรหิารจดัการความผนัผวนทางดา้นเศรษฐกจิและการแขง่ขนัไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 
  
         
 จงึเรยีนมาเพื่อทราบ 
 
            ขอแสดงความนับถอื 
      
        ............................................................... 
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                 ผูม้อี านาจรายงานสารสนเทศ 
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