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วนัท่ี 14 สิงหำคม 2569 

เรื่อง ค ำอธิบำยและกำรวเิครำะหข์องฝ่ำยจดักำรส ำหรบังบกำรเงินสิน้สดุ ณ วนัท่ี 30 มิถนุำยน 2569  

เรียน กรรมกำรและผูจ้ดักำร ตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

ตำมที่บรษิัท โนเบิล ดีเวลลอปเมนท ์ จ ำกดั (มหำชน) (“บรษิัทฯ”) ไดน้ ำส่งงบกำรเงินเฉพำะของบรษิัทฯ และงบ
กำรเงินรวมของบรษิัทฯ และบรษิทัย่อยส ำหรบัไตรมำส 2 ปี 2569 สิน้สดุ ณ วนัท่ี 30 มิถนุำยน 2569 ที่ผ่ำนกำรสอบทำนจำก
ผูส้อบบญัชีแลว้นัน้ บรษิัทฯ ขอชีแ้จงผลกำรด ำเนินงำนในรำยละเอียดดงัต่อไปนี ้
 

ประเด็นส ำคัญ 

• บริษัทฯ มีรำยไดร้วมส ำหรบัไตรมำส 2 ปี 2569 และงวด 6 เดือนแรกของปี 2569 เท่ำกับ 1,091.0 ลำ้นบำท และ 
2,626.2 ลำ้นบำท หรือลดลงรอ้ยละ 32.1 และรอ้ยละ 22.8 ตำมล ำดบั เมื่อเทียบกับช่วงเวลำเดียวกนัของปีที่แลว้ 
โดยสำเหตหุลกัเกิดจำกกำรลดลงของรำยไดจ้ำกกำรใหเ้ช่ำและบริกำร ซึ่งสอดคลอ้งกับควำมคืบหนำ้ของโครงกำร
รว่มทนุท่ีทยอยก่อสรำ้งแลว้เสรจ็ในช่วงปลำยปี 2568 รำยไดจ้ำกกำรขำย – ธุรกิจพฒันำอสงัหำรมิทรพัยส์ ำหรบัไตร
มำส 2 ปี 2569 ลดลงรอ้ยละ 8.4 จำกกำรลดลงของกำรโอนกรรมสิทธ์ิโครงกำรแนวรำบ อย่ำงไรก็ตำมส ำหรบังวด 6 
เดือนแรกของปี 2569 รำยไดจ้ำกกำรขำย – ธุรกิจพฒันำอสงัหำริมทรพัยเ์พิ่มขึน้รอ้ยละ 8.0 จำกกำรโอนกรรมสิทธ์ิ
โครงกำรคอนโดมิเนียมที่ก่อสรำ้งแลว้เสร็จเพิ่มขึน้ รำยไดอ้ื่นส ำหรบัไตรมำส 2 ปี 2569 และงวด 6 เดือนแรกของปี 
2569 ปรบัตวัลดลงจำกกำรรบัรูร้ำยไดค้่ำธรรมเนียมกำรบรหิำรโครงกำร (Management Fee) ของโครงกำรรว่มทนุ
ที่ลดลง อย่ำงไรก็ตำมส ำหรบังวด 6 เดือนแรกของปี 2569 บริษัทฯ มีรำยไดค้่ำชดเชยจ ำนวน 164.2 ลำ้นบำท จำก
กำรรบัรูร้ำยไดต้ำมสญัญำจำ้งบรหิำรโครงกำรนิว ดิสทรคิ อำร ์9  

• บริษัทฯ มีขำดทุนสทุธิส ำหรบัไตรมำส 2 ปี 2569 เท่ำกับ 418.0 ลำ้นบำท หรือขำดทุนเพิ่มขึน้รอ้ยละ 601.7 และมี
ขำดทุนสทุธิส ำหรบั งวด 6 เดือนแรกของปี 2569 เท่ำกับ 369.0 ลำ้นบำท หรือขำดทุนเพิ่มขึน้รอ้ยละ 1,455.4 เมื่อ
เทียบกับช่วงเวลำเดียวกันของปีที่แล้ว  โดยสำเหตุหลักเกิดจำก (1) รำยได้จำกกำรให้เช่ำและบริกำรที่ลดลง  
(2) กำรปรบัมลูค่ำสินคำ้คงเหลือใหเ้ป็นมลูค่ำสทุธิที่จะไดร้บั (NRV Loss) ในธุรกิจพฒันำอสงัหำริมทรพัย ์ซึ่งเป็น
รำยกำรท่ีเกิดขึน้เพียงครัง้เดียว (One-time) จำกกำรปรบักลยทุธด์ำ้นรำคำเพื่อใหส้อดคลอ้งกบัภำวะกำรแข่งขนัใน
ตลำดและ (3) ตน้ทุนทำงกำรเงินที่เพิ่มขึน้จำกกำรรบัรูด้อกเบีย้เป็นค่ำใชจ้่ำยส ำหรบัโครงกำรที่ก่อสรำ้งแลว้เสร็จ
และกำรเพิ่มขึน้ของอตัรำดอกเบีย้ทำงกำรเงิน 

• บริษัทฯ มียอดขำยโครงกำร (Pre-sale) ส ำหรบัไตรมำส 2 ปี 2569 เท่ำกับ 746.4 ลำ้นบำท หรือลดลงรอ้ยละ 6.0 
จำกยอดขำยในต่ำงประเทศที่ชะลอตัว อย่ำงไรก็ตำม ส ำหรับงวด 6 เดือนแรกของปี 2569 บริษัทฯ มียอดขำย
โครงกำรรวม 3,235.0 ลำ้นบำท หรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 41.3 เมื่อเทียบกับช่วงเวลำเดียวกันของปีที่แลว้ โดยมีปัจจยั
สนบัสนนุหลกัจำกยอดขำยในต่ำงประเทศที่เติบโตอย่ำงมีนยัส ำคญั ซึ่งส่วนหนึ่งเป็นผลจำกกำรเปิดขำยโครงกำรโน
เบิล เอ็มเมอรส์ พรอ้มพงษ์ ในไตรมำส 1 ปี 2569 ที่ผ่ำนมำ นอกจำกนี ้บริษัทฯ ยงัมีรำยไดท้ี่รอกำรรบัรู ้(Backlog) 
ณ สิน้ไตรมำส 2 ปี 2569 จ ำนวน 21,646.7 ลำ้นบำท  ซึ่งจะทยอยรบัรูภ้ำยใน 4 ปีขำ้งหนำ้  

• ณ สิน้สดุวนัท่ี 30 มิถนุำยน 2569 บรษิัทฯ มีอตัรำส่วนหนีสิ้นท่ีมีภำระดอกเบีย้สทุธิต่อส่วนของผูถื้อหุน้เท่ำกบั 1.70 
เท่ำลดลงจำก 1.71 เท่ำจำกสิน้ปี 2568 เนื่องจำกหนีสิ้นทำงกำรเงินท่ีลดลง 
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1. ภำพรวมกำรด ำเนินธุรกิจ 
เศรษฐกิจไทยในช่วงครึ่งแรกของปี 2569  ขยำยตัวดีกว่ำที่ตลำดเคยประเมินไว้ในช่วงตน้ปี โดยธนำคำรแห่ง

ประเทศไทย (ธปท.) ปรบัเพิ่มประมำณกำร GDP ปี 2569  เป็นรอ้ยละ 2.3 จำกเดิมที่คำดไวเ้พียงรอ้ยละ 1.5-1.6 ในกำร
ประชุมคณะกรรมกำรนโยบำยกำรเงิน (กนง.) เมื่อวนัที่ 24 มิถุนำยน 2569  โดยไดแ้รงหนุนจำกภำคส่งออกและกำรลงทุน
ตำมวฏัจกัรเทคโนโลยีและปัญญำประดิษฐ์ (AI) รวมถึงมำตรกำรภำครฐั ประกอบกบั กนง. คงอตัรำดอกเบีย้นโยบำยที่ระดบั
ต ่ำสดุในรอบหลำยปีที่รอ้ยละ 1.00 ต่อเนื่องเป็นครัง้ที่ 3 นบัตัง้แต่เดือนกุมภำพนัธ ์2569 ซึ่งช่วยพยุงตน้ทุนทำงกำรเงินและ
ก ำลังซื ้อของภำคครัวเรือน สภำพแวดล้อมเชิงนโยบำยที่ เอื ้ออ ำนวยดังกล่ำวถือเป็นปัจจัยสนับสนุนส ำคัญต่อภำค
อสงัหำรมิทรพัยใ์นระยะถดัไป 

กำรฟ้ืนตัวของตลำดที่อยู่อำศยัเริ่มส่งสัญญำณในเชิงปริมำณกำรโอนกรรมสิทธ์ิ โดยศูนยข์อ้มูลอสังหำริมทรพัย ์
(REIC) รำยงำนว่ำไตรมำส 1 ปี 2569 ยอดโอนกรรมสิทธ์ิท่ีอยู่อำศยัทั่วประเทศมีจ ำนวน 72,583 หน่วย หรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 
11.2 (YoY) และส ำหรบัพืน้ท่ีกรุงเทพฯ-ปรมิณฑลมีจ ำนวนหน่วยโอนกรรมสิทธ์ิ 33,672 หน่วย หรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 10.5 (YoY) 
โดยไดร้บัแรงสนบัสนุนจำกมำตรกำรภำครฐั อำทิ กำรลดค่ำธรรมเนียมกำรโอนและจดจ ำนอง และกำรขยำยเวลำผ่อนคลำย
เกณฑ ์Loan to Value (LTV) ของ ธปท. ออกไปจนถึงวันที่ 30 มิถุนำยน 2570 ทั้งนี ้REIC ไดป้รบัประมำณกำรตลำดที่อยู่
อำศยัปี 2569 ในทิศทำงท่ีดีขึน้ โดยคำดว่ำยอดโอนกรรมสิทธ์ิทั่วประเทศจะอยู่ท่ี 312,814 หน่วย หรือลดลงเพียงรอ้ยละ 1.1 
(YoY) และมีมลูค่ำ 845,235 ลำ้นบำท หรือลดลงรอ้ยละ 2.3 (YoY) ในดำ้นตลำดระดบับนยงัคงมีทิศทำงเติบโต โดยมลูค่ำ
กำรเปิดตวัโครงกำรใหม่ในพืน้ที่กรุงเทพฯ-ปริมณฑลในช่วงครึ่งแรกของปี 2569 เพิ่มขึน้รอ้ยละ 37.3 สะทอ้นถึงก ำลงัซือ้ของ
ลกูคำ้กลุ่มดงักล่ำวที่ยงัมีควำมแขง็แกรง่ ขณะที่ตลำดต่ำงชำติยงัเป็นอีกหน่ึงแรงสนบัสนนุของภำคอสงัหำรมิทรพัย ์แมใ้นไตร
มำส 1 ปี 2569 จ ำนวนหน่วยโอนกรรมสิทธ์ิหอ้งชุดใหช้ำวต่ำงชำติอยู่ท่ี 3,241 หน่วย หรือลดลงรอ้ยละ 17.3 (YoY) และมี
มูลค่ำ 13,464 ลำ้นบำท หรือลดลงรอ้ยละ 17.9 (YoY) โดยตลำดจีนยังคงชะลอตวั ในขณะที่เห็นสัญญำณกำรเติบโตสวน
ทำงตลำดของตลำดรสัเซีย โดยจ ำนวนหน่วยโอนกรรมสิทธ์ิเพิ่มขึน้รอ้ยละ 33.0 และมลูค่ำกำรโอนกรรมสิทธ์ิเพิ่มขึน้รอ้ยละ 
68.7 (YoY) ส ำหรบัตลำดระดบักลำง-ล่ำง แมย้งัมีขอ้จ ำกดัดำ้นกำรเขำ้ถึงสินเชื่อ แต่ผูป้ระกอบกำรในอตุสำหกรรมไดป้รบักล
ยุทธท์ัง้ดำ้นกำรออกแบบสินคำ้และรูปแบบกำรช ำระเงินใหส้อดคลอ้งกบัก ำลงัซือ้และควำมสำมำรถในกำรกูข้องลกูคำ้มำก
ขึน้ ซึ่งช่วยพยงุงยอดขำยในกลุ่มนีไ้ดร้ะดบัหนึ่ง 

ภำยใต้บริบทดังกล่ำว บริษัทฯ มุ่งบริหำรพอรต์โฟลิโออย่ำงสมดุลระหว่ำงโครงกำรแนวรำบและแนวสูงใน
หลำกหลำยระดับรำคำ ครอบคลุมท ำเลศักยภำพในกรุงเทพฯ และปริมณฑล พรอ้มปรบักลยุทธ์กำรตลำดและรำคำอย่ำง
ต่อเนื่องเพื่อรกัษำควำมสำมำรถในกำรแข่งขนัและตอบสนองกลุ่มลกูคำ้ที่มีควำมต้องกำรซือ้เพื่ออยู่อำศยัจริง ควบคู่กับกำร
ขยำยฐำนลูกคำ้ต่ำงประเทศผ่ำนควำมร่วมมือกับพันธมิตร และกำรด ำเนินกลยุทธ์ Asset Light Model ผ่ำนกำรร่วมทุน 
(Joint Venture) เพื่อเพิ่มควำมคล่องตวัในกำรด ำเนินธุรกิจ ลดภำระเงินลงทุน และรกัษำโครงสรำ้งเงินทุนใหอ้ยู่ในระดบัที่
เหมำะสม ทัง้นี ้แนวทำงดงักล่ำวสะทอ้นถึงกำรปรบัตวัและเตรียมควำมพรอ้มของบริษัทฯ อย่ำงต่อเนื่อง เพื่อรองรบัโอกำส
และกำรเปล่ียนแปลงของตลำดในช่วงครึง่ปีหลงัไดอ้ย่ำงเหมำะสม 
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2. พัฒนำกำรด้ำนควำมย่ังยืน 
บริษัทฯ มุ่งมั่นด ำเนินธุรกิจภำยใตก้รอบกำรพฒันำอย่ำงยั่งยืน โดยบูรณำกำรปัจจยัดำ้นส่ิงแวดลอ้ม สงัคม และ

บรรษัทภิบำล (ESG) เขำ้กับกลยทุธอ์งคก์รและกระบวนกำรตดัสินใจทำงธุรกิจ เพื่อสนบัสนุนกำรเติบโตอย่ำงมั่นคงในระยะ
ยำว ภำยใตแ้นวคิด “Live Different” ซึ่งใหค้วำมส ำคญักับกำรออกแบบกำรอยู่อำศยัและกำรใชช้ีวิตที่ค  ำนึงถึงผลกระทบต่อ
สังคม ชุมชน และส่ิงแวดลอ้มอย่ำงสมดุล สอดคลอ้งกับวิสัยทัศนข์องบริษัทฯ “สรำ้งบำ้น ใหเ้ป็นมำกกว่ำแค่ที่อยู่อำศัย” 
พรอ้มทัง้ด ำเนินงำนตำมหลกับรรษัทภิบำลที่ดี ดว้ยควำมโปรง่ใส ตรวจสอบได ้และค ำนึงถึงผูม้ีส่วนไดเ้สียตลอดห่วงโซค่ณุคำ่ 
ทัง้นี ้บรษิัทฯ ไดก้ ำหนดกรอบกำรด ำเนินงำนดำ้นควำมยั่งยืนใหส้อดคลอ้งกบักลยทุธอ์งคก์ร โดยมุ่งเนน้กำรพฒันำนวตักรรม 
กำรบริหำรจดักำรควำมเส่ียง และกำรสรำ้งคุณค่ำร่วมกับสงัคม เพื่อเพิ่มขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขนัและสนบัสนุนกำร
เติบโตอย่ำงต่อเนื่องในระยะยำว 

ในไตรมำสที่ 2/2569 บริษัทฯ ไดส่้งเสริมโอกำสทำงกำรศึกษำและพัฒนำศักยภำพเยำวชนผ่ำนโครงกำรสำน
อนำคตกำรศึกษำ (คอนเน็กซ ์อีดี) ซึ่งเป็นควำมร่วมมือระหว่ำงภำครฐัและภำคเอกชนในกำรยกระดับกำรศึกษำไทยอย่ำง
ยั่งยืน โดยจดักิจกรรมแนะแนวสำยสถำปัตยกรรมใหแ้ก่นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษำ โรงเรียนสำมเสนวิทยำลยั ถ่ำยทอดองค์
ควำมรูแ้ละประสบกำรณต์ัง้แต่กำรเตรียมตัวเขำ้ศึกษำต่อในคณะสถำปัตยกรรมศำสตร ์กำรเรียนในระดับมหำวิทยำลัย 
ตลอดจนแนวทำงกำรประกอบอำชีพ พรอ้มจดั Workshop พืน้ฐำนดำ้นกำรวำดภำพ (Drawing) เพื่อใหน้กัเรียนไดเ้รียนรูแ้ละ
ฝึกปฏิบตัิจริง โดยกิจกรรมดงักล่ำวสะทอ้นบทบำทของบริษัทฯ ในฐำนะพนัธมิตรภำคอสงัหำริมทรพัยท์ี่น ำองคค์วำมรูแ้ละ
ประสบกำรณจ์ำกกำรด ำเนินธุรกิจมำสนบัสนุนกำรพฒันำทกัษะ เปิดมมุมองดำ้นกำรศึกษำและอำชีพ และสรำ้งโอกำสใน
กำรเรียนรูใ้หแ้ก่เยำวชน  

นอกจำกนี ้บริษัทฯ สำนต่อกิจกรรม “Give for All 2026: ใหเ้พื่อคืนสู่สงัคม” ร่วมกับพนัธมิตรทำงธุรกิจ เพื่อพฒันำ
สภำพแวดลอ้มและคณุภำพชีวิตของนกัเรียนโรงเรียนโสตศกึษำจงัหวดันนทบรุี ผ่ำนกำรปรบัปรุงภมูิทศันแ์ละทำสีอำคำร กำร
ซ่อมแซมระบบไฟฟ้ำและหอ้งน ำ้เพื่อเพิ่มควำมปลอดภยัและควำมเหมำะสมในกำรใชง้ำน ตลอดจนกำรจดักิจกรรมกีฬำสีเพื่อ
ส่งเสรมิกำรมีส่วนรว่มและสรำ้งปฏิสมัพนัธร์ะหว่ำงนกัเรียน พนกังำน และพนัธมิตรทำงธุรกิจ ซึ่งกิจกรรมดงักล่ำวสะทอ้นแนว
ทำงกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ ที่ใหค้วำมส ำคญักบักำรสรำ้งคุณค่ำร่วมกบัผูม้ีส่วนไดเ้ สีย ผ่ำนกำรมีส่วนร่วมของผูบ้รหิำร 
พนกังำน และพนัธมิตรทำงธุรกิจในกำรสนบัสนนุและพฒันำสงัคมอย่ำงต่อเนื่อง 

ในส่วนดำ้นส่ิงแวดลอ้ม บรษิัทฯ จดักิจกรรม Recycle Day 2026 เพื่อส่งเสรมิกำรใชท้รพัยำกรอย่ำงมีประสิทธิภำพ
ตำมแนวคิดเศรษฐกิจหมนุเวียน (Circular Economy) ณ Noble PLAY โดยน ำเฟอรน์ิเจอรแ์ละของใชม้ือสองจำกโครงกำร
และพนักงำน มำหมุนเวียนใชป้ระโยชนต์่อ พรอ้มเปิดโอกำสใหพ้นักงำน ลูกบำ้น และบุคคลทั่วไปมีส่วนร่วมในกำรใชซ้  ำ้ 
(Reuse) เพื่อลดปรมิำณของเสียและส่งเสรมิกำรบรโิภคอย่ำงยั่งยืน 

จำกกำรด ำเนินงำนดงักล่ำว บริษัทฯ ยงัคงมุ่งขบัเคล่ือนกำรด ำเนินธุรกิจตำมกรอบ ESG อย่ำงต่อเนื่อง ควบคู่กับ
กำรสรำ้งคุณค่ำร่วมให้แก่ผูม้ีส่วนไดเ้สีย สังคม และส่ิงแวดลอ้ม พรอ้มยกระดับประสิทธิภำพกำรด ำเนินงำนและกำรใช้
ทรพัยำกรอย่ำงรบัผิดชอบ เพื่อสนบัสนนุกำรเติบโตอย่ำงมั่นคงและยั่งยืนในระยะยำว 
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3.  ผลกำรด ำเนินงำนส ำหรับไตรมำส 2 และงวด 6 เดือน ปี 2569 

รำยกำร ไตรมำส 2 
ปี 2568 

ไตรมำส 2  
ปี 2569 

% 
เปลี่ยนแปลง 

6 เดือน
แรก  

ปี 2568 

6 เดือน
แรก  

ปี 2569 
% 

เปลี่ยนแปลง 

รำยได้รวม       
รำยไดจ้ำกกำรขำย - ธุรกิจพฒันำอสงัหำริมทรพัย ์ 790.3  723.8   (8.4%) 1,572.1  1,698.6  8.0% 
รำยไดจ้ำกกำรใหเ้ช่ำและบริกำร 647.3  221.5   (65.8%) 1,412.3  488.8   (65.4%) 
รำยไดอ้ื่น 168.0  147.8   (12.0%) 417.6  274.7   (34.2%) 

รำยไดค้ำ่ชดเชย 0.0  (2.1) N/A 0.0  164.2  N/A 

รำยได้รวม 1,605.6  1,091.0   (32.1%) 3,402.1  2,626.2   (22.8%) 
ค่ำใช้จ่ำยรวม 

 
       

ตน้ทุนขำย - ธุรกิจพฒันำอสงัหำริมทรพัย ์ (578.6) (891.9) 54.1% (1,137.8) (1,594.1) 40.1% 
ตน้ทุนจำกกำรใหเ้ช่ำและบริกำร (580.4) (179.0)  (69.2%) (1,275.7) (392.8)  (69.2%) 
ค่ำใชจ้่ำยในกำรขำยและบริหำร (359.5) (331.3)  (7.8%) (712.7) (749.2) 5.1% 
- ค่ำใชจ้่ำยในกำรขำยและกำรใหบ้ริกำร (83.6) (120.3) 44.0% (201.8) (275.9) 36.7% 
- ค่ำใฃจ้่ำยในกำรบริหำร (275.9) (211.0)  (23.5%) (510.9) (473.3)  (7.4%) 
ค่ำใช้จ่ำยรวม (1,518.5) (1,402.2)  (7.7%) (3,126.1) (2,736.1)  (12.5%) 
ส่วนแบ่งก ำไร(ขำดทุน)จำกเงินลงทุนในบริษัทรว่ม
และกำรรว่มคำ้ 

(40.9) 13.1   (132.1%) (66.2) 48.2   (172.8%) 

กลบัรำยกำร(ผลขำดทนุ)จำกกำรดอ้ยคำ่ (8.2) 17.9   (318.2%) (8.2) 5.7   (169.2%) 

ก ำไร(ขำดทุน)อื่น 5.0  1.7   (66.6%) 61.4  7.4   (87.9%) 
ก ำไรก่อนต้นทุนทำงกำรเงินและภำษีเงินได้ 43.1  (278.4)  (746.4%) 262.9  (48.6)  (118.5%) 
ตน้ทุนทำงกำรเงิน (94.0) (165.4) 76.0% (184.7) (329.6) 78.5% 
(ค่ำใชจ้่ำย)รำยไดภ้ำษีเงินได ้ (8.7) 23.9   (376.4%) (50.7) 8.5   (116.8%) 
ส่วนของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  ำนำจควบคมุ (0.0) 1.9   (12,893.3%) (0.3) 0.6   (290.9%) 
ก ำไร (ขำดทุน) สุทธิ (59.6) (418.0) 601.7% 27.2  (369.0)  (1,455.4%) 

 
รำยได้รวม 
i) รำยได้จำกกำรขำย - ธุรกิจพัฒนำอสังหำริมทรัพย ์

บริษัทฯ มีรำยไดจ้ำกกำรขำย - ธุรกิจพฒันำอสงัหำริมทรพัยส์ ำหรบัไตรมำส 2 ปี 2569 และงวด 6 เดือนแรกของปี 
2569 เท่ำกับ 723.8 ลำ้นบำท และ 1,698.6 ลำ้นบำท หรือลดลงรอ้ยละ 8.4 และเพิ่มขึน้รอ้ยละ 8.0 ตำมล ำดบัเมื่อเทียบกบั
ช่วงเวลำเดียวกันของปีที่แลว้ กำรลดลงของรำยไดใ้นไตรมำส 2 ปี 2569 สำเหตุหลักเกิดจำกกำรรบัรูร้ำยไดจ้ำกกำรโอน
กรรมสิทธ์ิโครงกำรแนวรำบลดลง โดยเฉพำะจำกโครงกำรโนเบิล เทอรร์ำ พระรำม 9 – เอกมยั ซึ่งมีกำรขำยและโอนกรรมสิทธ์ิ
มำอย่ำงต่อเนื่อง ส่งผลใหจ้ ำนวนหน่วยคงเหลือลดลงและปัจจบุนัสำมำรถปิดกำรขำยโครงกำรทัง้หมดเรียบรอ้ยแลว้ ขณะที่
งวด 6 เดือนแรกของปี 2569 รำยไดจ้ำกกำรขำย - ธุรกิจพฒันำอสงัหำรมิทรพัยป์รบัตวัเพิ่มขึน้เมื่อเทียบกบัช่วงเดียวกนัของปี
ที่แลว้เน่ืองจำกมีกำรรบัรูร้ำยไดจ้ำกกำรโอนกรรมสิทธ์ิหอ้งชดุโครงกำรคอนโดมิเนียมเพ่ิมขึน้ ส่วนใหญ่มำจำกโครงกำรโนเบิล 
ฟอรม์ ทองหล่อ และโครงกำรนิว อีโว อำรีย ์ซึ่งเริ่มโอนกรรมสิทธ์ิตัง้แต่ไตรมำส 3 ปี 2568  

 
 

 

หน่วย : ลำ้นบำท 
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ii) รำยได้จำกกำรให้เช่ำและบริกำร 
บริษัทฯ มีรำยไดจ้ำกกำรให้เช่ำและบริกำรส ำหรบัไตรมำส 2 ปี 2569 และงวด 6 เดือนแรกของปี 2569 เท่ำกับ 

221.5 ลำ้นบำท และ 488.8 ลำ้นบำท หรือลดลงรอ้ยละ 65.8 และรอ้ยละ 65.4 ตำมล ำดบัเมื่อเทียบกบัช่วงเวลำเดียวกนัของ
ปีที่แลว้ โดยสำเหตุหลกัเกิดจำกรำยไดจ้ำกกำรใหบ้ริกำรและบริหำรงำนก่อสรำ้งจำกโครงกำรร่วมทุนลดลงซึ่งสอดคลอ้งกบั
ควำมคืบหนำ้ของงำนก่อสรำ้งโครงกำรรว่มทนุท่ีอยู่ในช่วงปลำยของ S-curve และทยอยก่อสรำ้งแลว้เสรจ็ กำรลดลงดงักล่ำว
ส่วนใหญ่มำจำกโครงกำรนิว รเิวอรเ์รสต ์รำษฎรบ์รูณะ และโครงกำรโนเบิล ครีเอท ซึ่งก่อสรำ้งแลว้เสรจ็ในช่วงปลำยปี 2568 

 

iii) รำยได้อืน่ 
บรษิัทฯ มีรำยไดอ้ื่นส ำหรบัไตรมำส 2 ปี 2569 และงวด 6 เดือนแรกของปี 2569 เท่ำกบั 147.8 ลำ้นบำท และ 274.7 

ลำ้นบำท หรือลดลงรอ้ยละ 12.0 และรอ้ยละ 34.2 ตำมล ำดบัเมื่อเทียบกบัช่วงเวลำเดียวกนัของปีที่แลว้ ส ำหรบัไตรมำส 2 ปี 
2569 กำรลดลงของรำยได้อื่นมีสำเหตุหลักจำกกำรลดลงของกำรรับรู ้รำยได้ค่ำธรรมเนียมกำรบริหำรโครงกำร 
(Management Fee) จำกโครงกำรร่วมทุนในกลุ่มโครงกำรรำษฎรบ์ูรณะ ส ำหรบังวด 6 เดือนแรกของปี 2569  รำยไดอ้ื่น
ปรบัตัวลดลงเมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีที่แลว้ สำเหตุหลักจำกกำรลดลงของกำรรบัรูร้ำยไดค้่ำธรรมเนียมกำรบริหำร
โครงกำร (Management Fee) จำกโครงกำรรว่มทนุในกลุ่มโครงกำรคคูต  

ทั้งนีส้  ำหรับงวด 6 เดือนแรกของปี 2569  บริษัทฯ มีรำยไดค้่ำชดเชย 164.2 ลำ้นบำท จำกกำรรับรูร้ำยไดต้ำม
สญัญำจำ้งบรหิำรโครงกำรนิว ดิสทรคิ อำร ์9 ในไตรมำส 1 ปี 2569 ที่ผ่ำนมำ 
 

ค่ำใช้จ่ำยรวม 
i) ต้นทุนขำย –ธุรกิจอสังหำริมทรัพย ์

บริษัทฯ มีตน้ทุนขำย – ธุรกิจพฒันำอสงัหำริมทรพัย ์ส ำหรบัไตรมำส 2 ปี 2569 และงวด 6 เดือนแรกของปี 2569 
เท่ำกับ 891.9 ลำ้นบำท และ 1,594.1 ลำ้นบำท หรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 54.1 และรอ้ยละ 40.1 ตำมล ำดบัเมื่อเทียบกบัช่วงเวลำ
เดียวกันของปีที่แลว้ โดยสำเหตุหลักเกิดจำกกำรปรับมูลค่ำสินคำ้คงเหลือให้เป็นมูลค่ำสุทธิที่จะไดร้ับ (Net Realizable 
Value Loss หรือ "NRV Loss") เพื่อใหเ้ป็นไปตำมมำตรฐำนรำยงำนทำงกำรเงิน ซึ่งรำยกำรดังกล่ำวเก่ียวเนื่องกับกำรจัด
แคมเปญส่งเสริมกำรขำยและกำรปรบักลยุทธ์ดำ้นรำคำเพื่อใหส้อดคลอ้งกับภำวะกำรแข่งขนัในตลำดในไตรมำส 2 และ 
ไตรมำสที่ 3 ปี 2569 ส ำหรบัโครงกำรคอนโดมิเนียมและโครงกำรแนวรำบที่ก่อสรำ้งแลว้เสร็จบำงโครงกำรของบริษัทฯ เพื่อ
กระตุน้ยอดขำยและเรง่อตัรำกำรหมนุเวยีนของสินคำ้คงเหลือ โดยรำยกำร NRV Loss ดงักล่ำวเป็นรำยกำรท่ีเกิดขึน้เพียงครัง้
เดียว (One-time item) ซึ่งสะทอ้นกำรบริหำรจดักำรสินคำ้คงเหลือเชิงรุกของบรษิัทฯ เพื่อรองรบักำรเติบโตของยอดขำยและ
กระแสเงินสดในระยะถดัไป 
 

ii) ต้นทุนจำกกำรให้เช่ำและบริกำร 
บริษัทฯ มีตน้ทุนจำกกำรใหเ้ช่ำและบริกำรส ำหรับไตรมำส 2 ปี 2569 และงวด 6 เดือนแรกของปี 2569 เท่ำกับ 

179.0  ลำ้นบำท และ 392.8 ลำ้นบำท หรือลดลงรอ้ยละ 69.2 และรอ้ยละ 69.2 ตำมล ำดบัเมื่อเทียบกบัช่วงเวลำเดียวกนัของ
ปีที่แลว้ตำมกำรลดลงของรำยไดจ้ำกกำรใหเ้ช่ำและบรกิำร 

 

iii) ค่ำใช้จ่ำยในกำรขำยและบริหำร 
บริษัทฯ มีค่ำใชจ้่ำยในกำรขำยและบริหำรส ำหรับไตรมำส 2 ปี 2569 และงวด 6 เดือนแรกของปี 2569 เท่ำกับ 

331.3 ลำ้นบำท และ 749.2 ลำ้นบำท หรือลดลงรอ้ยละ 7.8 และเพิ่มขึน้รอ้ยละ 5.1 ตำมล ำดบัเมื่อเทียบกบัช่วงเวลำเดียวกนั
ของปีที่แลว้ กำรลดลงในไตรมำส 2 ปี 2569 สำเหตหุลกัมำจำกกำรปรบัปรุงรำยกำรคำ่ใชจ้่ำยส่วนกลำง รวมถึงกำรลดลงของ
ค่ำใชจ้่ำยเก่ียวกบัพนกังำนและค่ำใชจ้่ำยส ำนกังำน ส ำหรบังวด 6 เดือนแรกของปี 2569 บริษัทฯ มีค่ำใชจ้่ำยในกำรขำยและ
กำรใหบ้รกิำรท่ีเพิ่มขึน้สำเหตหุลกัมำจำกค่ำคอมมิชชั่นที่เพิ่มขึน้ ซึ่งสอดคลอ้งกบักำรโอนกรรมสิทธ์ิท่ีเพ่ิมขึน้ของบรษิัทฯ 
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ก ำไร (ขำดทุน) อื่น 
บริษัทฯ มีก ำไรอื่นส ำหรบัไตรมำส 2 ปี 2569 และงวด 6 เดือนแรกของปี 2569 เท่ำกับ 1.7 ลำ้นบำท และ 7.4 ลำ้น

บำท หรือลดลงรอ้ยละ 66.6 และรอ้ยละ 87.9 ตำมล ำดบัเมื่อเทียบกบัช่วงเวลำเดียวกนัของปีที่แลว้ ทัง้นีเ้นื่องจำกในไตรมำส 
1 ปี 2568 บรษิัทฯ มีกำรรบัรูก้  ำไรจำกกำรจ ำหน่ำยเงินลงทนุในบรษิัท ธนำซิตี ้เวนเจอร ์จ ำกดั  

ก ำไรขั้นต้น 
บริษัทฯ มีขำดทุนขัน้ตน้รวมส ำหรบัไตรมำส 2 ปี 2569 เท่ำกับ 125.6 ลำ้นบำท หรือลดลงรอ้ยละ 145.1 เมื่อเทียบ

กบัช่วงเวลำเดยีวกนัของปีที่แลว้ และมีก ำไรขัน้ตน้รวมส ำหรบังวด 6 เดือนแรกของปี 2569 เท่ำกบั 200.5 ลำ้นบำท หรือลดลง
รอ้ยละ 64.9 เมื่อเทียบกบัช่วงเวลำเดียวกนัของปีที่แลว้ ส่งผลใหอ้ตัรำก ำไรขัน้ตน้รวมของบรษิัทฯ ส ำหรบัไตรมำส 2 ปี 2569 
และงวด 6 เดือนแรกของปี 2569 เท่ำกบัรอ้ยละ -13.3 และรอ้ยละ 9.2 ตำมล ำดบั 

ทัง้นี ้เมื่อพิจำรณำแยกตำมกลุ่มธุรกิจ อตัรำก ำไรขัน้ตน้ธุรกิจพฒันำอสงัหำรมิทรพัยส์ ำหรบัไตรมำส 2 ปี 2569 และ
งวด 6 เดือนแรกของปี 2569 เท่ำกับรอ้ยละ -23.2 และรอ้ยละ 6.2 ตำมล ำดบั ลดลงเมื่อเทียบกับช่วงเวลำเดียวกันของปีที่
แลว้ โดยมีสำเหตหุลกัจำกกำรบนัทึก NRV Loss ซึ่งเก่ียวเนื่องกบักำรปรบักลยทุธด์ำ้นรำคำและกำรจดัแคมเปญส่งเสริมกำร
ขำยเพื่อกระตุน้ยอดขำยและบริหำรสินคำ้คงเหลือตำมที่กล่ำวขำ้งตน้ อย่ำงไรก็ตำมอตัรำก ำไรขั้นตน้ของธุรกิจใหเ้ช่ำและ
บริกำรปรบัตวัเพิ่มขึน้เป็นรอ้ยละ 19.2 และรอ้ยละ 19.6 ตำมล ำดบั โดยมีปัจจยัสนบัสนนุหลกัจำกสดัส่วนรำยไดจ้ำกกำรให้
เช่ำที่เพิ่มขึน้ อนัเป็นผลจำกกำรท่ีบรษิัทฯ น ำสินคำ้คงเหลือบำงส่วนมำปล่อยเช่ำเพื่อสรำ้งรำยไดป้ระจ ำ(Recurring Income) 
ซึ่งธุรกิจดงักล่ำวมีอตัรำก ำไรขัน้ตน้ค่อนขำ้งสงู และมีส่วนช่วยลดควำมผนัผวนของผลกำรด ำเนินงำนโดยรวมของบรษิัทฯ  

อัตรำก ำไรขัน้ต้น 
ไตรมำส 2 

ปี 2568 
ไตรมำส 2  

ปี 2569 
6 เดือนแรก 

ปี 2568 
6 เดือนแรก  

ปี 2569 
อตัรำก ำไรขัน้ตน้ธุรกิจอสงัหำรมิทรพัย ์ 26.8% -23.2% 27.6% 6.2% 
อตัรำก ำไรขัน้ตน้ธุรกิจขำยสินคำ้ ใหเ้ชำ่และบรกิำร 10.3% 19.2% 9.7% 19.6% 
อัตรำก ำไรขัน้ต้นรวม 19.4% -13.3% 19.1% 9.2% 

ต้นทุนทำงกำรเงนิ 
บริษัทฯ มีตน้ทุนทำงกำรเงินส ำหรบัไตรมำส 2 ปี 2569 และงวด 6 เดือนแรกของปี 2569 เท่ำกับ 165.4 ลำ้นบำท 

และ 329.6 ลำ้นบำท หรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 76.0 และรอ้ยละ 78.5 ตำมล ำดบัเมื่อเทียบกบัช่วงเวลำเดียวกนัของปีที่แลว้ โดยมี
สำเหตุหลกัจำกกำรบนัทึกดอกเบีย้เป็นค่ำใชจ้่ำยส ำหรบัโครงกำรก่อสรำ้งที่แลว้เสร็จเพิ่มขึน้จำกเดิมที่เคยบนัทึกเป็นตน้ทนุ
ของโครงกำร รวมถึงอตัรำดอกเบีย้ทำงกำรเงินที่ปรบัตวัสงูขึน้เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกนัของปีที่แลว้ ทัง้นีต้น้ทนุทำงกำรเงินถัว
เฉล่ียถ่วงน ำ้หนัก ณ สิน้ไตรมำส 2 ปี 2569 อยู่ที่รอ้ยละ 5.44 เพิ่มขึน้เล็กนอ้ยเมื่อเทียบกับสิน้ไตรมำส 2 ปี 2568 ที่รอ้ยละ 
5.40  

ก ำไร (ขำดทุน) สุทธิ 
บริษัทฯ มีขำดทุนสทุธิส ำหรบัไตรมำส 2 ปี 2569 เท่ำกับ 418.0 ลำ้นบำท หรือขำดทุนเพิ่มขึน้รอ้ยละ 601.7 และมี

ขำดทุนสุทธิส ำหรบังวด 6 เดือนแรกของปี 2569 เท่ำกับ 369.0 ลำ้นบำท หรือขำดทุนเพิ่มขึน้รอ้ยละ 1,455.4 เมื่อเทียบกับ
ช่วงเวลำเดียวกันของปีที่แลว้ สำเหตุหลกัของผลขำดทุนสทุธิที่เพิ่มขึน้อย่ำงมีนยัส ำคญัในงวดนี ้เป็นผลจำก (1) รำยไดจ้ำก
ธุรกิจใหเ้ช่ำและบริกำรที่ลดลง สอดคลอ้งกับควำมคืบหนำ้ของโครงกำรร่วมทุนที่อยู่ในช่วงปลำยของ S-curve และทยอย
ก่อสรำ้งแลว้เสร็จ โดยเฉพำะโครงกำรนิว ริเวอรเ์รสต ์รำษฎรบ์ูรณะ และโครงกำรโนเบิล ครีเอท ซึ่งแลว้เสร็จในช่วงปลำยปี 
2568 ท ำใหร้ำยไดจ้ำกกำรให้บริกำรและบริหำรงำนก่อสรำ้งจำกโครงกำรร่วมทุนลดลง (2) กำรปรบัมูลค่ำสินคำ้คงเหลือ 
(NRV Loss) ซึ่งเก่ียวเนื่องกับกำรจดัแคมเปญส่งเสริมกำรขำยและกำรปรบักลยุทธด์ำ้นรำคำเพื่อใหส้อดคลอ้งกับภำวะกำร
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แข่งขันในตลำดในไตรมำสที่ 2 และไตรมำสที่ 3 เพื่อเร่งกำรหมุนเวียนสินคำ้คงเหลือและเสริมสรำ้งสภำพคล่องทั้งนีเ้ป็น
รำยกำรท่ีเกิดขึน้เพียงครัง้เดียว (One-time) และ (3) ตน้ทนุทำงกำรเงินท่ีเพิ่มสงูขึน้จำกกำรรบัรูด้อกเบีย้เป็นค่ำใชจ้่ำยส ำหรบั
โครงกำรท่ีก่อสรำ้งแลว้เสรจ็ ประกอบกบัอตัรำดอกเบีย้ที่ปรบัตวัสงูขึน้เมื่อเทียบกบัช่วงเวลำเดียวกนัของปีที่แลว้ 

บริษัทฯ มีอตัรำส่วนก ำไรสทุธิ (Net Profit Margin) ส ำหรบัไตรมำส 2 ปี 2569 และงวด 6 เดือนแรกของปี 2569 ที่
รอ้ยละ -38.3 และรอ้ยละ -14.1 ตำมล ำดบั 

ผลกำรด ำเนินงำนยอดขำย (Pre-Sales) 

ประเภทลูกค้ำ 
ไตรมำส 2 

ปี 2568 
ไตรมำส 2 

ปี 2569 
%  

เปลี่ยนแปลง 
6 เดือนแรก 

ปี 2568 
6 เดือนแรก 

ปี 2569 
%  

เปลี่ยนแปลง 
 

ยอดขำยภำยในประเทศ 439.4  488.0 11.1% 1,493.3  382.5   (74.4%) 

ยอดขำยภำยนอกประเทศ 354.5  258.4  (27.1%) 796.0  2,852.5  258.3% 
ยอดขำยรวม  793.9 746.4  (6.0%) 2,289.3  3,235.0  41.3% 

บริษัทฯ มียอดขำยโครงกำร (Pre-sale) ส ำหรบัไตรมำส 2 ปี 2569 เท่ำกับ 746.4 ลำ้นบำท หรือลดลงรอ้ยละ 6.0 
เมื่อเทียบกับช่วงเวลำเดียวกันของปีก่อน โดยมีสำเหตุหลกัจำกยอดขำยในต่ำงประเทศที่ลดลงรอ้ยละ 27.1 อย่ำงไรก็ตำม 
ส ำหรบังวด 6 เดือนแรกของปี 2569 บริษัทฯ มียอดขำยโครงกำรรวม 3,235.0 ลำ้นบำท หรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 41.3 เมื่อเทียบ
กบัช่วงเวลำเดียวกนัของปีก่อน โดยมีปัจจยัสนบัสนนุหลกัจำกยอดขำยในต่ำงประเทศที่เพิ่มขึน้อย่ำงมีนยัส ำคญั ซึ่งส่วนหนึ่ง
เป็นผลจำกกำรเปิดขำยโครงกำรโนเบิล เอ็มเมอรส์ พรอ้มพงษ์ ส ำหรบัตลำดต่ำงประเทศในไตรมำส 1 ปี 2569 ที่ผ่ำนมำ ซึ่ง
ไดร้บักำรตอบรบัท่ีดี ทัง้นีย้อดขำยภำยในประเทศส ำหรบังวด 6 เดือนแรกของปี 2569 ลดลงรอ้ยละ 74.4 ส่วนหนึ่งเนื่องจำก
ในงวดนีย้งัไม่มีโครงกำรเปิดใหมอ่ย่ำงเป็นทำงกำร ขณะที่งวด 6 เดือนแรกของปี 2568 มีโครงกำรเปิดใหม่จ ำนวน 2 โครงกำร 

ณ สิน้สดุวนัท่ี 30 มิถนุำยน 2569 บรษิัทฯ มีรำยไดท้ี่รอกำรรบัรู ้(Backlog) จ ำนวน 21,646.7 ลำ้นบำท ซึ่งจะทยอย
รบัรูภ้ำยใน 4 ปีขำ้งหนำ้ 

4. ฐำนะทำงกำรเงนิ 

ฐำนะทำงกำรเงนิ สิน้ปี 2568 
สิน้ไตรมำส 2 

ปี 2569 
เปลี่ยนแปลง 

สินทรพัยร์วม  24,116.1   22,454.7  (1,661.4) 

หนีสิ้นรวม  17,376.3   16,068.0  (1,308.3) 
ส่วนของผูถื้อหุน้รวม  6,739.8   6,386.7  (353.1) 

สินทรัพย ์ 
ณ สิน้สุดวันที่ 30 มิถุนำยน 2569 บริษัทฯ มีสินทรัพยร์วมทั้งหมด 22,454.7 ลำ้นบำท ลดลง 1,661.4 ลำ้นบำท 

จำก ณ สิน้ปี 2568 โดยมีสำเหตุหลักมำจำก i) เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดลดลงจ ำนวน 957.2 ลำ้นบำทจำกกำร
ช ำระคืนหุน้กูใ้นเดือนเมษำยนจ ำนวน 2,500 ลำ้บบำท  ii) ตน้ทุนกำรพฒันำอสงัหำริมทรพัยล์ดลงจ ำนวน 684.3 ลำ้นบำท 
ตำมควำมคืบหนำ้ของกำรก่อสรำ้งและกำรโอนกรรมสิทธ์ิโครงกำรที่ก่อสรำ้งแลว้เสรจ็ 

ส่วนประกอบหลกัของสินทรพัยร์วมประกอบดว้ย i) ตน้ทุนกำรพฒันำอสงัหำริมทรพัยจ์ ำนวน 9,498.7 ลำ้นบำท ii) 
เงินให้กู้ยืมระยะสั้นและดอกเบีย้ค้ำงรับแก่กำรร่วมค้ำจ ำนวน 3,605.2 ล้ำนบำท iii) สินค้ำคงเหลือจ ำนวน  2,656.2  
ลำ้นบำท iv) ลกูหนีก้ำรคำ้และลกูหนีห้มนุเวียนอื่นจ ำนวน 1,227.7 ลำ้นบำท 

 

หน่วย : ลำ้นบำท 

หน่วย : ลำ้นบำท 
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หนีส้ิน 
ณ สิน้สดุวนัที่ 30 มิถุนำยน 2569 บริษัทฯ มีหนีสิ้นรวมทัง้หมด 16,068.0 ลำ้นบำท ลดลง 1,308.3 ลำ้นบำท จำก 

ณ สิน้ปี 2568 โดยสำเหตหุลกัมำจำกหนีสิ้นท่ีทำงกำรเงินลดลงจ ำนวน 1,613.9 ลำ้นบำท จำกกำรช ำระคืนหุน้กูแ้ละกำรช ำระ
คืนเงินกูย้ืมจำกสถำบนักำรเงินอนัเน่ืองมำจำกกำรโอนกรรมสิทธ์ิโครงกำรท่ีก่อสรำ้งแลว้เสรจ็ 

ส่วนประกอบหลกัของหนีสิ้นรวมประกอบดว้ย i) หุน้กูจ้  ำนวน 7,673.6 ลำ้นบำท ii) เงินกูจ้ำกสถำบนัทำงกำรเงิน
จ ำนวน 3,603.1 ลำ้นบำท iii) เจำ้หนีก้ำรคำ้และเจำ้หนีห้มนุเวียนอื่นจ ำนวน 1,702.5 ลำ้นบำท และ iv) เงินมัดจ ำและเงินรบั
ล่วงหนำ้จำกลกูคำ้จ ำนวน 1,486.4 ลำ้นบำท 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 
ณ สิน้สดุวนัท่ี 30 มิถนุำยน 2569 บรษิัทฯ มีส่วนของผูถื้อหุน้รวมทัง้หมด 6,386.7 ลำ้นบำท ลดลง 353.1 ลำ้นบำท

จำก ณ สิน้ปี 2568 โดยมีสำเหตหุลกัจำกก ำไรสะสมที่ลดลงจำกผลกำรด ำเนินงำนในไตรมำสที่  2 ของปี 2569  
ณ สิน้สดุวนัท่ี 30 มิถนุำยน 2569 บรษิัทฯ มีอตัรำส่วนหนีสิ้นรวมต่อส่วนของผูถื้อหุน้เทำ่กบั 2.52 เท่ำ ลดลงจำก 

2.58 เท่ำจำกสิน้ปี 2568 อตัรำส่วนหนีสิ้นท่ีมีภำระดอกเบีย้สทุธิตอ่ส่วนของผูถื้อหุน้เทำ่กบั 1.70 เท่ำ ลดลงจำก 1.71 เท่ำจำก
สิน้ปี 2568 เนื่องจำกหนีสิ้นทำงกำรเงินท่ีลดลง โดยหนีสิ้นที่มีภำระดอกเบีย้สทุธิคือ หนีสิ้นรวมที่ปรำกฏในงบกำรเงินหกัดว้ย
หนีสิ้นท่ีไม่มีภำระดอกเบีย้ อำทเิช่น เงินมดัจ ำจำกลกูคำ้ เจำ้หนีก้ำรคำ้ และหนีสิ้นตำมสญัญำเชำ่ หกัดว้ยเงินสดและรำยกำร
เทียบเทำ่เงินสด ทัง้นีบ้รษิัทฯ ยงัคงด ำรงอตัรำส่วนทำงกำรเงินไดต้ำมที่ก ำหนดไวใ้นขอ้ก ำหนดสิทธิในกำรออกหุน้กูแ้ละเงื่อนไข
ในกำรกูย้ืมกบัสถำบนักำรเงิน กลำ่วคือ ก ำหนดใหอ้ตัรำส่วนหนีสิ้นที่มีภำระดอกเบีย้สทุธิต่อส่วนของผูถื้อหุน้ไม่เกิน 2.50 เทำ่ 

5. อัตรำส่วนทำงกำรเงนิทีส่ ำคัญ 

  
สิน้สุดส ำหรับงวด 
 12 เดอืน ปี 2568 

สิน้สุดส ำหรับงวด 
6 เดือน ปี 2569 

อตัรำส่วนก ำไรขัน้ตน้ (%) 19.9% 9.2% 

อตัรำส่วนก ำไรสทุธิ (%) /1 7.8% -14.1% 

อตัรำผลตอบแทนผูถื้อหุน้ (%)/2 9.1% 3.1% 
อตัรำผลตอบแทนสินทรพัย ์(%)/3 4.5% 3.5% 

อตัรำส่วนหนีสิ้นต่อส่วนของผูถื้อหุน้ (เท่ำ) 2.58x 2.52x 

อตัรำส่วนหนีสิ้นสทุธิต่อส่วนของผูถื้อหุน้ (เท่ำ) 2.37x 2.44x 

อตัรำส่วนหนีสิ้นท่ีมีภำระดอกเบีย้สทุธิต่อส่วนของผูถื้อหุน้ (เทำ่) 1.71x 1.70x 
หมำยเหต ุ  /1 อตัรำก ำไรสทุธิ ค ำนวณจำก ก ำไร(ขำดทนุ) สทุธิส่วนที่เป็นของบริษัทใหญ่ หำรดว้ยรำยไดร้วม (รำยไดร้วม = รำยไดจ้ำกกำรขำยธุรกิจอสงัหำฯ + รำยไดจ้ำก                       

กำรขำยสินคำ้และบริกำร + รำยไดอ้ื่น) 
         /2 อตัรำผลตอบแทนผูถ้ือหุน้ ค ำนวณจำก ก ำไร (ขำดทนุ) สทุธิโดยค ำนวณเป็นผลรวมของก ำไร(ขำดทนุ) 12 เดือนยอ้นหลงั หำรดว้ยส่วนของผูถ้ือหุน้ (เฉลี่ย)  

โดยใชค้่ำเฉลี่ยจำกยอดสิน้สดุงวดปีก่อนหนำ้กบัยอดสิน้สดุงวดปัจจบุนั   

/3 อัตรำผลตอบแทนสินทรพัย ์ค ำนวณจำก ก ำไร (ขำดทุน) ก่อนดอกเบีย้จ่ำยและภำษีเงินไดโ้ดยค ำนวณเป็นผลรวมของก ำไร(ขำดทนุ) 12 เดือนยอ้นหลงั หำร
ดว้ยรวมสินทรพัย ์(เฉลี่ย) โดยใชค้่ำเฉลี่ยจำกยอดสิน้สดุงวดปีก่อนหนำ้กบัยอดสิน้สดุงวดปัจจบุนั 
 

6. ปัจจัยและอิทธิพลหลักทีอ่ำจมีผลต่อกำรด ำเนินงำนหรือฐำนะกำรเงนิในอนำคต 

  ท่ำมกลำงภำวะตลำดที่เปล่ียนแปลง บริษัทฯ ยังคงติดตำมปัจจยัส ำคญัที่อำจส่งผลต่อกำรด ำเนินงำนและฐำนะ
กำรเงิน พรอ้มปรบัแนวทำงกำรบริหำรจดักำรใหส้อดคลอ้งกับสถำนกำรณ ์โดยมีประเด็นส ำคญัดงันี ้ ดำ้นกำรเขำ้ถึงสินเชื่อ 
แม้อัตรำดอกเบีย้นโยบำยที่อยู่ในระดับต ่ำและกำรขยำยเวลำผ่อนคลำยเกณฑ์ LTV จนถึงกลำงปี 2570 จะเป็นปัจจัย
สนบัสนนุก ำลงัซือ้ แต่สถำบนักำรเงินยงัคงพิจำรณำสินเชื่อรำยย่อยดว้ยควำมรอบคอบ โดยเฉพำะกลุ่มลกูคำ้ที่มีภำระหนีเ้ดมิ
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สูงหรือซือ้ที่อยู่อำศัยระดับรำคำต ่ำกว่ำ 3 ลำ้นบำท ซึ่งเป็นกลุ่มที่ยังมีขอ้จ ำกัดดำ้นควำมสำมำรถในกำรกูแ้ละกำรอนุมตัิ
สินเชื่อ ทัง้นี ้บรษิัทฯ ไดร้ว่มมือกบัสถำบนักำรเงินพนัธมิตรอย่ำงใกลช้ิดในกำรคดักรองคณุสมบตัิและเตรียมควำมพรอ้มดำ้น
เอกสำรของลูกค้ำเพ่ือสนับสนุนกำรอนุมัติสินเชื่อและกำรโอนกรรมสิทธ์ิ ขณะเดียวกันภำครัฐได้ขยำยมำตรกำรลด
ค่ำธรรมเนียมโอนและจดจ ำนองส ำหรบัที่อยู่อำศยัที่เขำ้เกณฑ ์โดยลดเหลือรอ้ยละ 0.01 จนถึงวนัที่ 30 มิถุนำยน 2570 ซึ่ง
เป็นอีกปัจจัยท่ีช่วยสนับสนุนกำรตัดสินใจซือ้และกำรโอนกรรมสิทธ์ิ ทั้งนี ้บริษัทฯ จะบริหำรแผนกำรโอนกรรมสิทธ์ิให้
สอดคลอ้งกบัเงื่อนไขและระยะเวลำของมำตรกำรดงักล่ำวอย่ำงเหมำะสม 

ดำ้นตน้ทนุกำรพฒันำโครงกำร รำคำพลงังำนและวสัดกุ่อสรำ้งยงัคงอยู่ในระดบัสงูตำมสถำนกำรณต์ลำดโลก โดย
ล่ำสุดดัชนีรำคำผูผ้ลิต (PPI) เดือนกรกฎำคม 2569 เพิ่มขึน้รอ้ยละ 7.3 (YoY) ขณะที่ดัชนีรำคำวัสดุก่อสรำ้ง (CMI) เดือน
กรกฎำคม 2569 เพิ่มขึน้รอ้ยละ 5.8 (YoY) จำกตน้ทุนวตัถุดิบ พลงังำน และค่ำขนส่งที่ปรบัตวัสงูขึน้ โดยแนวโนม้ดงักล่ำว
สะทอ้นถึงระดบัตน้ทุนกำรพฒันำโครงกำรที่ยงัตอ้งติดตำมอย่ำงใกลช้ิด ทัง้นี ้บริษัทฯ ใหค้วำมส ำคญักับกำรบริหำรตน้ทุน
และควำมเส่ียงล่วงหนำ้ โดยบริษัทฯ ไดท้ ำสัญญำก่อสรำ้งส ำหรบัโครงกำรที่อยู่ระหว่ำงกำรพัฒนำไปแลว้ล่วงหนำ้ ไดแ้ก่ 
โครงกำร Nue Epic Asok–Rama 9, Nue Ren Chaengwattana และ Nue Coast Khu Khot Station จึงช่วยลดควำมเส่ียง
ดำ้นตน้ทนุค่ำก่อสรำ้งของโครงกำรดงักล่ำวไดใ้นระดบัหนึ่ง 

ดำ้นอปุทำนในตลำด แมจ้ะยงัมีจ ำนวนโครงกำรเปิดขำยสะสมอยูใ่นระดบัสงู แต่ภำพรวมอตุสำหกรรมก ำลงัปรบัตวั
ไปสู่วินัยดำ้นอุปทำนที่ดีขึน้ โดยในครึ่งปีแรก 2569 มีผูป้ระกอบกำรที่ทบทวนแผนและตัดสินใจหยุดขำยบำงโครงกำรที่ไม่
สอดคลอ้งกับท ำเลหรือก ำลังซือ้ สะทอ้นกำรบริหำรพอรต์โครงกำรที่รดักุมขึน้ ซึ่งจะช่วยใหอุ้ปสงคแ์ละอุปทำนของตลำดมี
โอกำสกลบัเขำ้สู่สมดุลมำกขึน้ในระยะถดัไป ส ำหรบับรษิัทฯ ยงัคงยึดหลกักำรเปิดโครงกำรใหม่อย่ำงรอบคอบ โดยพิจำรณำ
จำกศักยภำพของท ำเลและควำมตอ้งกำรซือ้จริงในพืน้ที่เป็นส ำคัญ ควบคู่กับกำรติดตำมสถำนกำรณ์ภูมิรัฐ ศำสตรแ์ละ
นโยบำยกำรคำ้โลกที่อำจส่งผลทำงออ้มต่อภำคท่องเที่ยวและก ำลงัซือ้ของลกูคำ้ต่ำงชำติ เพื่อปรบัแผนกำรตลำดและสดัส่วน
กลุ่มลกูคำ้ใหเ้หมำะสมกบัสถำนกำรณ ์
  ภำยใตปั้จจยัแวดลอ้มดงักล่ำว บริษัทฯ ยงัคงใหค้วำมส ำคญักับกำรรกัษำวินยัทำงกำรเงิน กำรบริหำรควำมเส่ียง
อย่ำงรอบคอบ กำรคดัเลือกท ำเลที่มีศกัยภำพ และกำรควบคุมตน้ทุนควบคู่กบักำรเพิ่มประสิทธิภำพในกำรด ำเนินงำน เพื่อ
เสริมสรำ้งควำมสำมำรถในกำรท ำก ำไรและรกัษำควำมแข็งแกร่งของฐำนะกำรเงิน พรอ้มรองรบัควำมผนัผวนและสนบัสนนุ
กำรเติบโตอย่ำงต่อเนื่องในระยะยำว 

จึงเรียนมำเพื่อทรำบ 

 
ขอแสดงควำมนบัถือ 

 

                        _________________________ 

        (นำงสำวทิพวรรณ กำรุณสถิตยช์ยั) 
                   ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำรสำยงำนกำรเงิน 
                               ผูม้ีอ  ำนำจรำยงำนสำรสนเทศ 
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