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13 สงิหาคม 2569 

 

เร่ือง ชีแ้จงผลการด าเนินงานส าหรับงบการเงินสิน้สดุ ณ วนัท่ี 30 มิถนุายน 2569 

เรียน กรรมการผู้จดัการ 

ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 
 

บริษัท กรุงไทยคาร์เร้นท์ แอนด์ ลสี จ ากดั (มหาชน) และบริษัทยอ่ย ("บริษัทฯ") ขอชีแ้จงผลการด าเนินงาน

และฐานะการเงินส าหรับงวดสามเดือนและหกเดือนสิน้สดุวนัท่ี 30 มิถนุายน 2569 โดยมีสาระส าคญัดงัตอ่ไปนี  ้
 

ภาพรวมอุตสาหกรรมและภาวะเศรษฐกิจ 
 

 ในไตรมาสที่ 2 ปี 2569 เศรษฐกิจไทยยังคงขยายตัวอย่างต่อเนื่องจากการฟื้นตัวของกิจกรรมทาง

เศรษฐกิจและการลงทุนของภาคเอกชน แม้ว่าสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจยังมีความไม่แน่นอนจากปัจจัย

ภายนอก แต่ภาคธุรกิจยงัคงให้ความส าคญักบัการบริหารต้นทุน การเพิ่มประสิทธิภาพการด าเนินงาน และการ

รักษาสภาพคลอ่ง ซึ่งสง่ผลให้การใช้บริการรถเช่าระยะยาวยงัคงเป็นทางเลอืกที่ได้รับความสนใจจากลกูค้าองค์กร

อยา่งตอ่เนื่อง  

แนวโน้มการใช้รถยนต์พลงังานทางเลือก โดยเฉพาะรถยนต์ไฟฟ้า (Battery Electric Vehicle: BEV) และ

รถยนต์ Hybrid (HEV) ยงัคงเติบโต สอดคล้องกบันโยบายด้านความยัง่ยืนขององค์กรและการบริหารต้นทุนด้าน

พลงังาน ขณะที่ตลาดรถยนต์มือสองมีทิศทางทรงตวั แม้การแข่งขนัด้านราคายงัคงอยู่ในระดบัสงู แต่การบริหาร

อายกุารใช้งานรถ การก าหนดช่วงเวลาจ าหน่าย และการเลือกช่องทางการขายที่เหมาะสม ยงัคงเป็นปัจจยัส าคญั

ในการรักษามลูคา่สนิทรัพย์เมื่อสิน้สดุสญัญาเช่า 

ด้านอตัราดอกเบีย้ยงัอยูใ่นระดบัที่เอือ้ตอ่การด าเนินธุรกิจ สง่ผลให้ผู้ประกอบการสามารถบริหารต้นทนุ

ทางการเงินและวางแผนการลงทนุได้อยา่งมีประสทิธิภาพ 
 

ภาพรวมการด าเนินธุรกิจของบริษัท 

ภายใต้สภาวะเศรษฐกิจดงักล่าว บริษัทฯ ยงัคงด าเนินธุรกิจด้วยความระมดัระวงั โดยให้ความส าคญั     

กับการบริหารคุณภาพพอร์ตลกูค้า การควบคมุต้นทนุ การบริหารกองยานพาหนะ และการรักษาความสามารถ    

ในการท าก าไรจากธุรกิจหลกั ควบคู่กับการคัดเลือกลูกค้าที่มีศักยภาพและการบริหารความเสี่ยงด้านเครดิต      

อยา่งเหมาะสม 

ส าหรับไตรมาส 2 ปี 2569 บริษัทฯ มีก าไรสทุธิ 35.7 ล้านบาท ลดลง 21.2% จากช่วงเดียวกนัของปีก่อน 

และลดลง 20.3% จากไตรมาสก่อน โดยสาเหตุหลักมาจากรายได้จากการจ าหน่ายรถยนต์ที่ลดลงจากฐาน

เปรียบเทียบที่สงูในปีก่อน ขณะที่ธุรกิจให้เช่ารถยนต์ยงัคงมีผลการด าเนินงานที่แข็งแกร่งและสามารถรักษาอตัรา

การท าก าไรได้ดี 
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ผลการด าเนินงานส าหรับไตรมาส 2 ปี 2569 
 

งบการเงนิรวม 2568 2569 % เปล่ียนแปลง 

 ไตรมาส  2 ไตรมาส  1 ไตรมาส  2 QoQ% YoY % 

รายได้คา่เช่า 326.2 329.1 328.8 (0.10) 0.80 

ก าไรขัน้ต้น 25.7 41.1 41.2 0.20 60.3 

รายได้จากการขายรถ 319.7 234.8 191.0 (18.7) (40.3) 

ก าไรขัน้ต้น 86.7 66.6 49.1 (26.3) (43.4) 

รายได้รวม 671.9 577.7 536.3 (7.2) (20.2) 

ก าไรจากการด าเนินงาน 82.7 76.4 63.1 (17.4) (23.7) 

ต้นทนุทางการเงิน 24.0 19.9 18.3 (8.0) (23.8) 

ก าไรสุทธิส าหรับงวด 45.3 44.8 35.7 (20.3) (21.2) 

 

1. ธุรกิจให้เช่ารถยนต์ 

รายได้จากการให้เช่ารถยนต์ในไตรมาส 2 ปี 2569 เท่ากับ 328.9 ล้านบาท เพิ่มขึน้ 0.8% เมื่อเทียบกบั

ช่วงเดียวกนัของปีก่อน สะท้อนถึงความสามารถในการรักษาฐานลกูค้าองค์กรและการบริหารพอร์ตรถเช่าได้อยา่งมี

ประสิทธิภาพ แม้ว่าบริษัทจะยงัคงด าเนินนโยบายการคดัเลือกลกูค้าใหม่อย่างรอบคอบภายใต้หลกัการบริหาร

ความเสีย่งด้านเครดิต 

ก าไรขัน้ต้นจากธุรกิจให้เช่าปรับตวัเพิ่มขึน้เป็น 41.2 ล้านบาท เพิ่มขึน้ 60.3% จากช่วงเดียวกนัของปีก่อน และ

ทรงตวัเมื่อเทียบกบัไตรมาสก่อน สะท้อนประสทิธิภาพในการบริหารต้นทนุ การควบคมุคา่ใช้จ่ายในการด าเนินงาน 

และการบริหารกองยานพาหนะอยา่งตอ่เนื่อง 
 

2. ธุรกิจจ าหนา่ยรถยนต์ 

รายได้จากการจ าหน่ายรถยนต์ในไตรมาส 2 ปี 2569 เท่ากับ 191.0 ล้านบาท ลดลง 40.3% จากช่วง
เดียวกนัของปีก่อน และลดลง 18.7% จากไตรมาสก่อน 

การลดลงดงักลา่วมีสาเหตหุลกัจากในช่วงไตรมาส 2 ปี 2568 บริษัทได้เร่งจ าหน่ายรถยนต์ผ่านช่องทาง
ประมลูและผู้ประกอบการรถยนต์ใช้แล้ว เพื่อบริหารสต็อกรถที่ครบก าหนดสญัญาเช่า สง่ผลให้ฐานเปรียบเทียบ
ของปีก่อนอยูใ่นระดบัสงู 

ในไตรมาสนี ้บริษัทสามารถจ าหน่ายรถยนต์ได้จ านวน 382 คนั ลดลง 598 คนั เมื่อเทียบกบัช่วงเดียวกนั
ของปีก่อน และลดลง 100 คนั จากไตรมาสก่อน สง่ผลให้ก าไรขัน้ต้นจากการจ าหน่ายรถยนต์อยู่ที่  49.1 ล้านบาท 
ลดลง 43.4% จากปีก่อน และ 26.3% จากไตรมาสก่อน 

อยา่งไรก็ตาม บริษัทฯ ยงัคงให้ความส าคญักบัการบริหารจงัหวะการจ าหนา่ยรถยนต์และการรักษาระดบั
ผลตอบแทนจากการขายรถเมื่อสิน้สดุสญัญาเช่า มากกวา่การเร่งระบายสต็อก ซึง่เป็นแนวทางที่ช่วยรักษาคณุภาพ
ผลตอบแทนของสนิทรัพย์ในระยะยาว 
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3. คา่ใช้จ่ายในการบริหาร 

ค่าใช้จ่ายในการบริหารในไตรมาส 2 ปี 2569 อยู่ที่ 27.1 ล้านบาท ลดลง 21.1% จากช่วงเดียวกนัของปี
ก่อน โดยมีสาเหตหุลกัจากการไม่มีรายการตัง้ผลขาดทนุด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึน้ (Expected Credit Loss: 
ECL) ในระดับเดียวกับปีก่อน รวมถึงค่าใช้จ่ายที่เก่ียวข้องกับการบริหารรถรอจ าหน่ายที่ลดลง ส่งผลให้บริ ษัท
สามารถควบคมุคา่ใช้จ่ายในการด าเนินงานได้อยา่งมีประสทิธิภาพ 

 

4. ต้นทนุทางการเงิน 

ต้นทุนทางการเงินอยู่ที่ 18.3 ล้านบาท ลดลง 23.8% จากช่วงเดียวกนัของปีก่อน และลดลง 8.0% จาก
ไตรมาสก่อน สะท้อนถึงการบริหารโครงสร้างเงินทุนและการทยอยช าระคืนเงินกู้  ซึ่งช่วยลดภาระดอกเบีย้และ
สนบัสนนุความสามารถในการท าก าไรของบริษัท 
 

ฐานะทางการเงนิ  
 

ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2569 ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2569 บริษัท กรุงไทยคาร์เร้นท์ แอนด์ ลีส จ ากัด 
(มหาชน) และบริษัทย่อย มีสินทรัพย์รวม 5,059.0 ล้านบาท ลดลง 192.2 ล้านบาท หรือ 3.7% จาก 5,251.2 ล้าน
บาท ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 ขณะที่หนีส้ินรวมอยู่ที่ 2,494.2 ล้านบาท ลดลง 239.4 ล้านบาท หรือ 8.8% จาก
สิน้ปี 2568 ส่งผลให้บริษัทมีส่วนของผู้ ถือหุ้น 2,564.9 ล้านบาท เพิ่มขึน้ 53.2 ล้านบาท หรือ 2.1% จาก 2,511.7 
ล้านบาท ณ สิน้ปี 2568 สะท้อนถึงฐานะการเงินที่ยงัคงแข็งแกร่ง และมีโครงสร้างเงินทุนที่เหมาะสมส าหรับการ
ด าเนินธุรกิจในระยะยาว 
 

สินทรัพย์ 

ณ วนัที่ 30 มิถนุายน 2569 บริษัทมีสินทรัพย์รวม 5,059.0 ล้านบาท ลดลงจากสิน้ปี 2568 โดยมีสาเหตุ
หลกัจากการลดลงของสนิทรัพย์ให้เช่าตามรอบการสิน้สดุสญัญาเช่า และการจ าหนา่ยรถยนต์ที่ครบก าหนดสญัญา 
ซึง่สอดคล้องกบัการบริหารวงจรชีวิตของกองยานพาหนะ (Fleet Life Cycle Management) ของบริษัท 
รายการส าคญัที่เปลีย่นแปลง ได้แก่ 

• สนิค้าคงเหลอื จ านวน 327.5 ล้านบาท ลดลง 15.6 ล้านบาท หรือ 4.6% จากสิน้ปี 2568 เนื่องจากบริษัท
สามารถจ าหนา่ยรถยนต์ใช้แล้วได้อยา่งตอ่เนื่อง สง่ผลให้ปริมาณรถยนต์คงเหลอืลดลง 

• สนิทรัพย์ที่มีไว้เพื่อให้เช่า จ านวน 4,025.5 ล้านบาท ลดลง 179.7 ล้านบาท หรือ 4.3% จาก 4,205.2 ล้าน
บาท ณ สิน้ปี 2568 เป็นผลจากรถยนต์ที่ครบก าหนดสญัญาเช่าทยอยเปลี่ยนสถานะเป็นสินค้าคงเหลือ
เพื่อรอการจ าหน่าย รวมถึงการบริหารขนาดกองยานพาหนะให้สอดคล้องกับภาวะตลาดและความ
ต้องการของลกูค้า 

 

หนีส้ินรวม 

ณ วนัท่ี 30 มิถนุายน 2569 บริษัทมีหนีส้นิรวม 2,494.2 ล้านบาท ลดลง 239.4 ล้านบาท หรือ 8.8% จาก 
2,733.6 ล้านบาท ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 โดยมีสาเหตหุลกัจากการทยอยช าระคืนเงินกู้ยืมจากสถาบนัการเงิน
ตามก าหนด รวมถึงการลดลงของหนีส้ินตามสญัญาเช่า ส่งผลให้ภาระดอกเบีย้และภาระผกูพนัทางการเงินของ
บริษัทปรับตวัลดลงอยา่งตอ่เนื่อง 

การลดลงของหนีส้นิดงักลา่วสะท้อนถึงการบริหารโครงสร้างเงินทนุและสภาพคลอ่งอยา่งมีประสิทธิภาพ 
พร้อมรักษาความยืดหยุน่ทางการเงินเพื่อรองรับการลงทนุและการขยายธุรกิจในอนาคต 
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ส่วนของผู้ถอืหุ้น 

ณ วนัที่ 30 มิถนุายน 2569 บริษัทมีสว่นของผู้ ถือหุ้นรวม 2,564.9 ล้านบาท เพิ่มขึน้ 53.2 ล้านบาท หรือ 
2.1% จากสิน้ปี 2568 โดยมีปัจจยัหลกัจากก าไรสทุธิที่เกิดขึน้ในงวด แม้จะมีผลกระทบจากการรับรู้ผลขาดทนุจาก
การวัดมูลค่ายุติธรรมของตราสารอนุพันธ์ผ่านองค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ ถือหุ้น รวมถึงการจ่ายเงินปันผล
ระหวา่งงวด 

การเพิ่มขึน้ของส่วนของผู้ ถือหุ้นสะท้อนถึงความสามารถในการสร้างผลตอบแทนจากการด าเนินธุรกิจ 
และช่วยเสริมสร้างความแข็งแกร่งของฐานเงินทนุ รองรับการเติบโตของธุรกิจในระยะยาว 
 

การด าเนินงานด้านความยั่งยนื (ESG) 
 

บริษัท ให้ความส าคญักบัการด าเนินธุรกิจอยา่งยัง่ยืน โดยบรูณาการแนวคิดด้านสิ่งแวดล้อม สงัคม และ
บรรษัทภิบาล (Environmental, Social and Governance: ESG) เข้ากับการด าเนินธุรกิจ การบริหารความเสี่ยง 
และการก ากบัดแูลกิจการ เพื่อสร้างคณุคา่ในระยะยาวแก่ผู้ ถือหุ้น ลกูค้า พนกังาน คูค้่า และผู้มีสว่นได้เสยีทกุภาค
สว่น พร้อมสนบัสนนุการเติบโตขององค์กรอย่างมัน่คงและยัง่ยืน ส าหรับผลการด าเนินงานด้าน ESG ที่ส าคญัใน
ไตรมาส 2 ปี 2569 มีดงันี ้

 

1. มิติด้านสิ่งแวดล้อม (Environmental) 
บริษัทมุ่งพฒันาพอร์ตสินทรัพย์ให้สอดคล้องกับแนวโน้มการเปลี่ยนผ่านสู่เศรษฐกิจคาร์บอนต ่า โดย

ขยายการให้บริการรถยนต์พลงังานทางเลอืก ทัง้รถยนต์ไฟฟา้ (Battery Electric Vehicle: BEV) และรถยนต์ไฮบริด 
(Hybrid Electric Vehicle: HEV) เพื่อตอบสนองความต้องการของลกูค้าองค์กรที่ให้ความส าคัญกับการลดการ
ปลอ่ยก๊าซเรือนกระจกและการบริหารต้นทนุด้านพลงังาน 

2. มิติด้านสังคม (Social) 
บริษัทฯ มุ่งยกระดบัคณุภาพการให้บริการและประสบการณ์ของลกูค้า (Customer Experience) ควบคู่

กบัการเพิ่มประสิทธิภาพการด าเนินงาน ผ่านการประยกุต์ใช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence: 
AI) ในกระบวนการท างานที่เหมาะสม เพื่อสนบัสนุนการวิเคราะห์ข้อมลู การลดขัน้ตอนการปฏิบตัิงานที่ซ า้ซ้อน 
การเพิ่มความรวดเร็วในการให้บริการ และการยกระดบัคณุภาพการตดัสนิใจทางธุรกิจ 

นอกจากนี ้บริษัทฯ ส่งเสริมการพฒันาศกัยภาพบุคลากรด้านดิจิทลัและ AI อย่างต่อเนื่อง เพื่อเตรียม
ความพร้อมต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี ยกระดบัประสิทธิภาพการท างาน และสร้างวฒันธรรมองค์กรที่
ขบัเคลือ่นด้วยนวตักรรมและการเรียนรู้อยา่งตอ่เนื่อง 

3. มิติด้านบรรษัทภบิาล (Governance) 
บริษัทฯ ด าเนินธุรกิจภายใต้หลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดี (Good Corporate Governance) ด้วยความ

โปร่งใส ความรับผิดชอบ และจริยธรรมในการด าเนินธุรกิจ โดยในไตรมาส 2 ปี 2569 บริษัทฯ ไม่มีกรณีการฝ่าฝืน
จรรยาบรรณธุรกิจหรือเหตกุารณ์ที่มีนยัส าคญัด้านการก ากบัดแูลกิจการ 

บริษัทฯ ยังคงติดตามและประเมินความเสี่ยงด้าน ESG อย่างต่อเนื่อง ครอบคลุมความเสี่ยงด้าน
สิง่แวดล้อม สงัคม เทคโนโลยี ความมัน่คงปลอดภยัทางไซเบอร์ และการเปลีย่นแปลงของกฎหมายและกฎระเบียบ
ที่เก่ียวข้อง เพื่อเสริมสร้างความสามารถในการบริหารความเสี่ยงและรองรับการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อม
ทางธุรกิจในระยะยาว 
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ในช่วงไตรมาสที่ผ่านมา บริษัทฯ ได้ทบทวนและปรับปรุงแผนบริหารความต่อเนื่องทางธุรกิจ (Business 
Continuity Plan: BCP) ให้ครอบคลมุความเสี่ยงที่สอดคล้องกับบริบทการด าเนินธุรกิจในปัจจุบนั รวมถึงความ
เสี่ยงด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและภยัคุกคามทางไซเบอร์ พร้อมจัดท าแผนการสื่อสารในภาวะวิกฤติ ก าหนด
บทบาทและความรับผิดชอบของผู้ เก่ียวข้องอย่างชัดเจน และเตรียมแผนการทดสอบและซกัซ้อมอย่างต่อเนื่อง 
เพื่อให้มัน่ใจวา่บริษัทสามารถตอบสนองตอ่เหตกุารณ์ไมค่าดคิด รักษาความต่อเนื่องของการด าเนินธุรกิจ และลด
ผลกระทบตอ่ผู้มีสว่นได้เสยีได้อยา่งมีประสทิธิภาพ 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

 

 

 

ขอแสดงความนบัถือ 

 

 

(นายพชิิต จนัทรเสรีกลุ) 

กรรมการผู้จดัการ 

บริษัท กรุงไทยคาร์เร้นท์ แอนด์ ลสี จ ากดั (มหาชน) 

 


