
 

 

       

        13 สงิหาคม 2569 

 

เรือ่ง  การวเิคราะหแ์ละค าอธบิายของฝ่ายจดัการ ประจ าไตรมาส 2 ปี 2569 สิน้สุดวนัที ่30 มถิุนายน 2569 

เรยีน  กรรมการและผูจ้ดัการ 

  ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

 

  บรษิทั หาญ เอน็จเินียริง่ โซลูชัน่ส ์จ ากดั (มหาชน) และบรษิทัยอ่ย (“กลุ่มบรษิทั”)  ขอชีแ้จงผลการด าเนินงานของ

บรษิทั ประจ าไตรมาส 2 ปี 2569 สิน้สุดวนัที ่30 มถิุนายน 2569 ซึง่ผา่นการสอบทานจากผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตแลว้ ดงันี้ 

1. ภาพรวมการด าเนินธรุกิจ เศรษฐกิจและภาวะอตุสาหกรรมท่ีมีผลต่อการด าเนินงาน 

  ภาพรวมเศรษฐกจิไทยไตรมาส 2 ปี 2569 มทีศิทางชะลอตวัจากไตรมาสก่อนจากผลกระทบของราคาพลงังานทีส่งูขึน้

และสถานการณ์สงครามในตะวนัออกกลาง ส าหรบัการแขง่ขนัในภาคอุตสาหกรรมทีม่ผีลกระทบต่อธุรกจิ ยงัคงเป็นเรือ่งของการ

แข่งขนัสงูทางดา้นราคา โดยมสีนิคา้จากต่างประเทศราคาถูกเขา้มาแข่งขนักบัสนิคา้คุณภาพมาตรฐานของผูผ้ลติทีบ่รษิทัเป็น

ตวัแทนจ าหน่ายเพิม่มากขึน้ ท าใหบ้รษิทัตอ้งใชก้ลยุทธ์จุดแขง็ดา้นคุณภาพมาตรฐานของสนิคา้และการส่งเสรมิการตลาด เพื่อ

รกัษาฐานลูกคา้เดมิ นอกจากนัน้บรษิทัยงัมองหาโอกาสใหม่เพื่อเพิม่ฐานลูกคา้ โดยธุรกจิระบบดบัเพลงิมกีารขยายฐานลูกคา้

จากตลาดคอนโดมเินียมไปยงัตลาดโรงงานอุตสาหกรรมและศูนยข์อ้มูล (Data Center) และลงทุนในธุรกจิใหม่เพื่อกระจายการ

ลงทุนและสรา้งผลตอบแทนใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ แมว้่าสภาพเศรษฐกจิและการแข่งขนัทางธุรกจิยงัมคีวามทา้ทาย ทัง้จากตน้ทุนทีอ่ยู่

ในระดบัสงู ภาวะการแขง่ขนัดา้นราคา และความผนัผวนของเศรษฐกจิโดยรวม ส่งผลใหผ้ลการด าเนินงานในไตรมาส 2 ปี 2569 

มกีารเตบิโตลดลงเมือ่เทยีบกบัไตรมาสทีผ่า่นมา และไตรมาสเดยีวกนัของปีก่อน 

  โดยภาพรวมผลประกอบการในไตรมาส 2 ปี 2569 กลุ่มบรษิทัมรีายได้รวม จ านวน 292.01 ล้านบาท ลดลง 10.59 

ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 3.50 และอตัราก าไรขัน้ตน้เท่ากบัรอ้ยละ 28.87 ลดลงรอ้ยละ 0.82 เมื่อเทยีบกบัไตรมาสเดยีวกนั

ของปีก่อน รายได้อื่นเพิม่ขึน้ 2.45 ล้านบาท หรอืคดิเป็นร้อยละ 32.41 ต้นทุนในการจดัจ าหน่ายและค่าใช้จ่ายในการบรหิาร

เพิม่ขึน้ 1.19 ลา้นบาท ส่งผลใหก้ าไรสุทธสิ่วนทีเ่ป็นของบรษิทัใหญ่ เท่ากบั 17.09 ลา้นบาท ลดลง 5.48 ลา้นบาท หรอืคดิเป็น

รอ้ยละ 24.29 เมือ่เทยีบกบัไตรมาสเดยีวกนัของปีก่อน 

  

 

 

 



 

 

 

2. สรปุเหตกุารณ์และพฒันาการท่ีส าคญั 

  การด าเนินธุรกจิของบรษิทัใหญ่ในไตรมาส 2 ปี 2569 ยงัด าเนินการต่อเนื่องปกติ ส่วนบรษิทัย่อยมเีหตุการณ์ทีส่ าคญั 

มดีงันี้ 

  2.1 บรษิทั โมลลซิ่า จ ากดั ซึง่เป็นบรษิทัยอ่ยแหง่ที ่3 ไดร้บัทุนสนบัสนุนเมือ่วนัที ่20 เมษายน 2569 ในโครงการ “การ

สร้างระบบนิเวศแบบบูรณาการส าหรบันิ้วเทียมเสมอืนจรงิเฉพาะบุคคลด้วยการพมิพ์สามมติิ : แนวทางปฏิบตัิส าหรบัการ

ใหบ้รกิารและการขยายตลาด” จากส านกังานเทคโนโลยแีละนวตักรรมดา้นชวีวทิยาศาสตร ์(องคก์ารมหาชน) จ านวน 2.95 ลา้น

บาท นอกจากนี้ บรษิทั โมลลซิ่า จ ากดั ไดผ้่านการตรวจรบัรองมาตรฐานระบบบรหิารงานคุณภาพส าหรบัเครื่องมอืแพทย์ ISO 

13485 : 2016 

  2.2 บรษิทั Harn Vietnam จ ากดั ตามมตทิี่ประชุมคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที่ 4/2569 เมื่อวนัที่ 13 สงิหาคม 2569 

คณะกรรมการมมีตอินุมตัใิหเ้ลกิกจิการ Harn Vietnam Co., Ltd. ซึ่งเป็นบรษิทัย่อยทีก่ลุ่มบรษิทัถอืหุน้รอ้ยละ 100 และด าเนิน

ธุรกจิจ าหน่ายอุปกรณ์การพมิพใ์นประเทศเวยีดนาม โดยปัจจุบนัอยู่ระหว่างกระบวนการทางกฎหมายเพื่อเลกิกจิการและช าระ

บญัช ี และ ณ วนัที ่30 มถิุนายน 2569 บรษิทัย่อยดงักล่าวมสีนิทรพัย์รวม 3.89 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 0.21 ของสนิทรพัย์

รวม และมรีายไดร้วมส าหรบังวด 6 เดอืนจ านวน 0.01 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 0.002 ของรายไดร้วม ทัง้นี้ ฝ่ายบรหิารคาดว่า

การเลกิกจิการดงักล่าว จะไมส่่งผลกระทบอยา่งมสีาระส าคญัต่อการด าเนินงานและฐานะทางการเงนิของกลุ่มบรษิทั 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

3. สรปุผลการด าเนินงาน 

ล้านบาท %

รายไดจ้ากการขายและบรกิาร 282.00     336.50      295.04      (13.04) (4.42%)
รายไดอ้ื่น 10.01       7.02         7.56         2.45    32.41%
รายได้รวม 292.01      343.52       302.60       (10.59)  (3.50%)
ตน้ทุนขายและบรกิาร 200.58     237.84      207.45      (6.87)   (3.31%)
ตน้ทุนในการจดัจ าหน่าย 32.57       30.92       29.87       2.70    9.04%
คา่ใชจ่้ายในการบรหิาร 33.19       31.79       34.70       (1.51)   (4.35%)
คา่ใชจ่้ายอื่น -          0.01         2.82         (2.82)   (100.00%)
ตน้ทุนทางการเงนิ 0.79        0.80         0.85         (0.06)   (7.06%)
ผลขาดทนุ(ก าไรโอนกลบั)ดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ 3.42        0.84         (0.86)        4.28    497.67%
รวมต้นทุนและค่าใช้จ่าย 270.55      302.20       274.83       (4.28)    (1.56%)
ก าไรก่อนภาษีเงินได้ 21.46        41.32         27.77         (6.31)    (22.72%)
ภาษีเงนิได ้ 4.51        8.56         5.45         (0.94)   (17.25%)
ก าไรส าหรบังวด 16.95        32.76         22.32         (5.37)    (24.06%)
หกั ส่วนทีเ่ป็นของส่วนไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคมุ (ขาดทนุ) (0.14)       (0.32)        (0.25)        0.11    (44.00%)
ก าไรสุทธิส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ 17.09        33.08         22.57         (5.48)    (24.29%)

อตัราก าไรขัน้ต้น (%) 28.87% 29.32% 29.69% (0.82%)
อตัราก าไรสุทธิ (%) 5.80% 9.54% 7.38% (1.58%)

งบก าไรขาดทุนรวม ไตรมาส 

2/2569

ไตรมาส 

2/2568

YoY

เพ่ิมขึ้น / (ลดลง)

(หน่วย : ล้านบาท)

ไตรมาส 

1/2569

 

 

รายได้จากการขายและบริการ 

  กลุ่มบรษิทัประกอบธุรกจิ ดงันี้ 1. ธุรกจิระบบดบัเพลงิและงานโครงการ 2. ธุรกจิระบบสุขาภบิาลและปรบัอากาศ 3. 

ธุรกจิระบบท าความเยน็ 4. ธุรกจิระบบการพมิพด์จิทิลั 5. ธุรกจิระบบไอโอทโีซลูชัน่สส์ าหรบังานอาคาร 6. ธุรกจิระบบการพมิพ ์

3 มติทิางการแพทย์ และ 7. ธุรกจิทีเ่กี่ยวขอ้งกบัคาร์บอนไดออกไซค์และการลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซค ์หรอืก๊าซ

เรอืนกระจกอื่นๆ 

  โดยหน่วยธุรกจิ 6 และ 7 อยู่ระหว่างการเตรยีมการจงึยงัไม่มรีายไดต้ัง้แต่วนัจดทะเบยีนจดัตัง้บรษิทัจนถงึสิน้ไตรมาส 

2 ปี 2569 และหน่วยธุรกจิดงักล่าวได้น าเสนอรวมอยู่ใน ส่วนงานอื่นๆ ในหมายเหตุประกอบงบการเงนิเรื่องขอ้มูลทางการเงนิ

จ าแนกตามส่วนงานของงบการเงนิรวม 

 



 

 

 

  ส าหรบัไตรมาส 2 ปี 2569 กลุ่มบรษิทัมรีายไดจ้ากการขายและบรกิารเท่ากบั 282.00 ลา้นบาท ลดลง 13.04 ลา้นบาท 

หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 4.42 เมือ่เทยีบกบัไตรมาสเดยีวกนัของปีก่อน ดงัแสดงตามตารางดา้นล่าง 

ล้านบาท %

1. ระบบดบัเพลงิและงานโครงการ  150.94         183.37         120.45         30.49      25.31%
2. ระบบสุขาภบิาลและปรบัอากาศ 13.67           12.59           13.69           (0.02)       (0.15%)
3. ระบบท าความเยน็ 35.64           48.31           58.08           (22.44)     (38.64%)
4. ระบบพมิพด์จิติอล 81.14           91.95           101.50         (20.36)     (20.06%)
5. ระบบไอโอทโีซลูชัน่ส์ส าหรบังานอาคาร 0.69            0.29            1.40            (0.71)       (50.71%)
ส่วนงานอื่น -              -              -         #DIV/0!
ตดัรายการซื้อขายระหวา่งหน่วยธุรกจิ (0.08)           (0.01)           (0.08)           -         0.00%
รวม 282.00           336.50           295.04           (13.04)   (4.42%)

รายได้จากการขายและบริการ ไตรมาส 

1/2569

ไตรมาส 

2/2568

YoY

เพ่ิมขึ้น / (ลดลง)
(หน่วย : ล้านบาท)

ไตรมาส 

2/2569

 

 

  ปัจจยัส าคญัทีส่่งผลต่อรายไดจ้ากการขายและบรกิารในไตรมาส 2 ปี 2569 มดีงันี้ 

  1. ระบบดบัเพลงิงานโครงการและหน่วยธุรกจิระบบสุขาภบิาลปรบัอากาศ เพิม่ขึน้รวม 30.47 ล้านบาท หรอืคดิเป็น

รอ้ยละ 22.72 จากการทยอยส่งมอบงานโครงการขนาดใหญ่ โดยเฉพาะกลุ่ม Data Center และโครงการโครงสรา้งพืน้ฐานดา้น

พลงังาน 

  2. ระบบท าความเยน็ลดลง 22.44 ล้านบาท หรอืคดิเป็นร้อยละ 38.64 จากสภาวะตลาดยงัคงมกีารแข่งขนัที่รุนแรง

อย่างต่อเนื่อง และจ านวนโครงการใหม่ในตลาดมคี่อนขา้งจ ากดั ขณะทีม่ผีูป้ระกอบการจากประเทศจนีเขา้มาแข่งขนัเพิม่ขึน้ 

โดยอาศยัการน าเขา้ชุดอุปกรณ์ส าเรจ็รูปจากต่างประเทศในราคาทีค่่อนขา้งต ่า ส่งผลใหเ้กดิแรงกดดนัดา้นราคาในตลาดอย่าง

ชดัเจน 

  3. ระบบการพมิพด์จิทิลัลดลง 20.36 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 20.06 จากการจ าหน่ายเครือ่งและรายไดจ้ากสญัญา

เชา่เครือ่งลดลง 

รายได้อ่ืนและค่าใช้จ่ายอ่ืน 

  กลุ่มบรษิทัมรีายไดอ้ื่นเพิม่ขึน้ 2.45 ล้านบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 32.41 สาเหตุหลกัจากการรบัรูก้ าไรทีย่งัไม่เกดิขึน้

จรงิจากหน่วยลงทุนจ านวน 3.46 ล้านบาท ขณะทีง่วดเดยีวกนัของปีก่อนรบัรู้เป็นขาดทุนที่ยงัไม่เกดิขึน้จรงิจากหน่วยลงทุน

จ านวน 2.85 ลา้นบาท ซึง่แสดงเป็นคา่ใชจ้่ายอื่น อนัเป็นผลจากการเปลีย่นแปลงมลูคา่ของหน่วยลงทุนในแต่ละงวด 

 



 

 

 

ต้นทุนขายและบริการ และอตัราก าไรขัน้ต้น 

  ต้นทุนขายและบรกิารลดลง 6.87 ล้านบาท หรอืคดิเป็นร้อยละ 3.31 ซึ่งเป็นสดัส่วนน้อยกว่าการลดลงของรายได้ 

ส่งผลใหอ้ตัราก าไรขัน้ตน้ลดลงรอ้ยละ 0.82 จากการปรบัเพิม่ขึน้ของตน้ทุนสนิคา้และบรกิารทีป่รบัสงูขึน้ อย่างไรกต็าม บรษิทั

ไดท้ยอยปรบัเพิม่ราคาขายสนิคา้เพือ่ชดเชยตน้ทุนส่วนเพิม่ 

ดงัขอ้มลูแสดงอตัราก าไรขัน้ตน้ของแต่ละหน่วยธุรกจิดา้นล่าง 

อตัราก าไรขัน้ต้น (%) ไตรมาส 

2/2569

ไตรมาส 

1/2569

ไตรมาส 

2/2568

YoY

เพ่ิมขึ้น / (ลดลง)

1. ผลติภณัฑร์ะบบดบัเพลงิและงานโครงการ  25.84       27.56       27.01       (1.17)        
2. ผลติภณัฑร์ะบบสุขาภบิาลและปรบัอากาศ 22.51       22.27       27.15       (4.64)        
3. ผลติภณัฑร์ะบบท าความเยน็ 16.75       17.51       21.70       (4.95)        
4. ผลติภณัฑร์ะบบพมิพด์จิติอล 40.66       39.88       37.89       2.77         
5. ผลติภณัฑร์ะบบไอโอทโีซลูชัน่ส์ส าหรบังานอาคาร 62.30       31.58       12.90       49.40        
ส่วนงานอื่น -          -          -          -           
รวม 28.87         29.32         29.69         (0.82)          

 

ต้นทุนในการจดัจ าหน่าย 

  ตน้ทุนในการจดัจ าหน่ายเพิม่ขึน้ 2.70 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 9.04 จากคา่ขนสง่สนิคา้เพิม่ขึน้จากผลกระทบของ

ราคาพลงังานที่สูงขึ้น นอกจากนี้ต้นทุนในการจดัจ าหน่ายบางส่วนมีโครงสร้างเป็นค่าใช้จ่ายคงที่ เช่น กลุ่มเงนิเดือนและ

สวสัดกิารพนกังานขาย 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 

 ค่าใชจ้่ายในการบรหิารลดลง จ านวน 1.51 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 4.35 จากเงนิเดอืนและสวสัดกิารพนักงานเพิม่ขึน้

และค่าวชิาชพีกฎหมายลดลง และสนิทรพัย์บางรายการตดัค่าเสื่อมราคาครบถ้วนแล้ว ส่งผลให้ค่าเสื่อมราคาในงวดปัจจุบนั

ลดลง 

 

 

 



 

 

 

ผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น 

  ส าหรบังวด 3 เดอืน สิน้สุดวนัที ่30 มถิุนายน 2569 และ 2568 กลุ่มบรษิทัมผีลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้ 

ดงันี้ 

ไตรมาส 

2/2569

ไตรมาส 

1/2569

ไตรมาส 

2/2568

YoY

เพ่ิมขึ้น / (ลดลง)

บรษิทัใหญ่ 3.42           0.84           (0.87)          4.29             
บรษิทัย่อย

Harn Vietnam Co., Ltd. -             -             -             -              
บรษิทั ไอยราหาญ จ ากดั -             -             0.01           (0.01)            
บรษิทั โมลลซ่ิา จ ากดั -             -             -             -              

3.42 0.84              (0.86)             4.28                รวมผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น

ผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น

(หน่วย : ล้านบาท)

 

  กล่มบรษิทัรบัรูผ้ลขาดทุนดา้นเครดติทีค่าดว่าจะเกดิขึน้เพิม่ขึน้จ านวน 4.28 ลา้นบาท เมื่อเทยีบกบัไตรมาสเดยีวกนั

ของปีก่อน เนื่องจากบริษัทประเมินความเสี่ยงด้านเครดิตของลูกค้าบางรายเพิ่มขึ้น จากข้อจ ากัดด้านสภาพคล่องและ

ความสามารถในการช าระหนี้ สง่ผลใหบ้รษิทัตัง้คา่เผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดติเพิม่ขึน้ 

ก าไรสทุธิส่วนท่ีเป็นของผูถ้ือหุ้นบริษทัใหญ่ 

    ก าไรทีเ่ป็นส่วนของผูถ้อืหุน้บรษิทัใหญ่ จ านวน 17.09 ลา้นบาท ลดลง 5.48 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 24.29 เมื่อ

เทยีบกบัไตรมาสเดยีวกบัของปีก่อน จากรายไดท้ีล่ดลง และรบัรูค้วามเสีย่งดา้นเครดติลูกคา้เพิม่ขึน้ 

 

4. สรปุฐานะการเงิน 

ล้านบาท %

สนิทรพัยร์วม 1,818.67            1,799.81            18.86          1.05%
หนี้สนิรวม 450.08               411.02               39.06          9.50%
ส่วนของผูถ้อืหุน้ทีเ่ป็นของบรษิทัใหญ่ 1,371.23            1,390.97            (19.74)         (1.42%)

งบแสดงฐานะทางการเงิน
30 มิถนุายน 2569 31 ธนัวาคม 2568

เพ่ิมขึ้น / (ลดลง)
(หน่วย : ล้านบาท)

 

สินทรพัยร์วม 

  ณ วนัที ่30 มถิุนายน 2569 กลุ่มบรษิทัมสีนิทรพัย์รวม จ านวน 1,818.67 ล้านบาท เพิม่ขึน้ 18.86 ล้านบาท คดิเป็น

รอ้ยละ 1.05 เมือ่เทยีบกบัสิน้ปี 2568 จากสนิคา้คงเหลอืเพิม่ขึน้ 23.42 ลา้นบาท และลกูหนี้การคา้และลกูหนี้อื่นเพิม่ขึน้ 19.94  



 

 

 

ล้านบาท และสนิทรพัย์ที่เกิดจากสญัญาหมุนเวยีนเพิม่ขึ้น 12.67 ล้านบาท สอดคล้องกบัระดบักิจกรรมทางธุรกิจและงาน

โครงการของกลุ่มบรษิทัในระหว่างงวด อย่างไรกต็าม การเพิม่ขึน้ดงักล่าวถูกหกัลบบางส่วนจาก เงนิสดและรายการเทยีบเท่า

เงนิสดทีล่ดลง 17.52 ลา้นบาท และ สนิทรพัยท์างการเงนิหมนุเวยีนอื่นทีล่ดลง 14.31 ลา้นบาท 

หน้ีสินรวม 

  ณ วนัที ่30 มถิุนายน 2569 กลุ่มบรษิทัมหีนี้สนิรวมจ านวน 450.08 ล้านบาท เพิม่ขึน้จาก 411.02 ล้านบาท ณ วนัที ่

31 ธนัวาคม 2568 จ านวน 39.06 ล้านบาท หรอืร้อยละ 9.50 การเพิม่ขึน้ของหนี้สนิรวมมสีาเหตุหลกัจากเจ้าหนี้การค้าและ

เจา้หนี้หมุนเวยีนอื่นเพิม่ขึน้ 55.62 ล้านบาท ซึ่งสอดคล้องกบัการเพิม่ขึน้ของสนิคา้คงเหลอืและกจิกรรมการจดัซื้อในระหว่าง

งวด รวมถงึเงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิเพิม่ขึน้ 1.10 ลา้นบาท 

  อย่างไรกต็าม หนี้สนิไม่หมุนเวยีนลดลงจาก 159.94 ลา้นบาท เป็น 144.39 ลา้นบาท หรอืลดลง 15.55 ลา้นบาท โดย

มีสาเหตุหลักจากประมาณการหนี้สินไม่หมุนเวียนส าหรับผลประโยชน์พนักงานลดลง 9.14 ล้านบาท จากการจ่ายเงิน

เกษยีณอายพุนกังาน และหนี้สนิตามสญัญาเชา่ลดลง 5.26 ลา้นบาท 

ส่วนของผูถ้ือหุ้นท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ 

 ณ วนัที ่30 มถิุนายน 2569 บรษิทัมสี่วนของผูถ้อืหุน้ทีเ่ป็นของบรษิทัใหญ่ จ านวน 1,371.23 ลา้นบาท ลดลงจ านวน 

19.74 ลา้นบาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 1.42 เมือ่เทยีบกบัยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2568 จากผลการด าเนินงานทีเ่กดิขึน้

ในรอบครึง่ปีแรก และจากการจ่ายเงนิปันผล 

การวิเคราะหก์ระแสเงินสด

ปี 2569 ปี 2568 เพ่ิมขึน้ /(ลดลง)
เงนิสดสทุธไิด้มาจากกจิกรรมด าเนนิงาน 40.83               51.56               (10.73)              

เงนิสดสทุธไิด้มาจาก(ใช้ไปใน)กจิกรรมลงทุน 16.66               26.81               (10.15)              

เงนิสดสทุธไิด้มาจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมจดัหาเงนิ (75.23)              (76.32)              1.09                

ผลกระทบจากการแปลงค่างบการเงนิทีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศ 0.22                (0.48)               0.70                
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมขึน้ (ลดลง) สทุธิ (17.52)                 1.57                    (19.09)                 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัต้นงวด 439.84                293.47                146.37                
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัส้ินงวด 422.32                295.04                127.28                

ส าหรบังวด 6 เดือน ส้ินสดุวนัท่ี 30 มิถนุายนรายการ

(หน่วย : ล้านบาท)

 
   

  กระแสเงนิสดสุทธทิีไ่ดม้าจากกจิกรรมด าเนินงานส าหรบังวด 6 เดอืน สิน้สุดวนัที ่30 มถิุนายน ปี 2569 จ านวน 40.83 

ล้านบาท ลดลง 10.73 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกับงวดเดียวกันของปีก่อน สาเหตุหลักมาจากลูกหนี้การค้าและลูกหนี้

หมนุเวยีนอื่นเพิม่ขึน้ จ านวน 23.35 ลา้นบาท สนิคา้คงเหลอืเพิม่ขึน้จ านวน 25.75 ลา้นบาท เจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้หมุนเวยีน

อื่นเพิม่ขึน้ จ านวน 55.44 ลา้นบาท และจ่ายเงนิเกษยีณอายพุนกังานประจ าปี จ านวน 10.68 ลา้นบาท 



 

 

 

  กระแสเงนิสดไดม้าจากกจิกรรมลงทุน จ านวน 16.66 ลา้นบาท จากเงนิสดรบัจากพนัธบตัรรฐับาลครบก าหนดไถ่ถอน 

จ านวน 17.06 ลา้นบาท และซือ้สนิทรพัยถ์าวร จ านวน 4.81 ลา้นบาท 

    กระแสเงนิสดสุทธใิชไ้ปในกจิกรรมจดัหาเงนิ จ านวน 75.23 ลา้นบาท จากการจ่ายเงนิปันผล และจ่ายช าระหนี้สนิตาม

สญัญาเชา่ 

 

อตัราส่วนทางการเงินท่ีส าคญั 

อตัราส่วนการเงินท่ีส าคญั หน่วย 30 มิถนุายน 2569 31 ธนัวาคม 2568

อตัราส่วนสภาพคล่อง (Current ratio) เท่า 3.62 4.30
อตัราส่วนหนี้สนิต่อส่วนของผูถ้อืหุน้ (D/E ratio) เท่า 0.33 0.30
อตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัย ์(ROA) % 6.88 5.93
อตัราผลตอบแทนผูถ้อืหุน้ (ROE) % 7.04 6.06  

 

  ณ 30 มถิุนายน 2569 กลุ่มบรษิทัมอีตัราส่วนสภาพคล่อง 3.62 เท่า ลดลงจาก 4.30 เท่า ณ สิน้ปี 2568 สะทอ้นสภาพ

คล่องทีล่ดลงแต่ยงัอยูใ่นระดบัสงู 

  ขณะเดยีวกนั อตัราส่วนหนี้สนิต่อส่วนของผูถ้อืหุน้ (D/E Ratio) อยู่ที ่0.33 เท่า เพิม่ขึน้จาก 0.30 เท่า ณ สิน้ปี 2568 

สอดคลอ้งกบัการเพิม่ขึน้ของหนี้สนิ 

  ส าหรบัความสามารถในการท าก าไร อตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัย ์(ROA) และอตัราผลตอบแทนต่อส่วนของผูถ้อื

หุน้ (ROE) ปรบัตวัดขีึน้ โดย ROA เพิม่ขึน้เป็นรอ้ยละ 6.88 จากรอ้ยละ 5.93 และ ROE เพิม่ขึน้เป็นรอ้ยละ 7.04 จากรอ้ยละ 

6.06 สะทอ้นประสทิธภิาพในการสรา้งผลตอบแทนจากสนิทรพัยแ์ละส่วนของผูถ้อืหุน้ทีด่ขี ึน้. 

 

5. ปัจจยัท่ีอาจมีผลต่อการด าเนินงานหรือการเติบโตในอนาคต  

  แนวโน้มทศิทางและความเสีย่งในเรื่องการเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศของโลกเป็นประเดน็ส าคญัทีอ่าจมผีลต่อการ

ด าเนินงานหรอืการเตบิโตในอนาคต บรษิทัจงึน ามาเป็นปัจจยัส าคญัในการก าหนดทศิทางกลยุทธ์และการบรหิารจดัการความ

เสีย่ง โดยผนวกประเดน็ส าคญัดงักล่าวไวใ้นกระบวนการวางแผนกลยุทธแ์ละการประเมนิความเสีย่งขององคก์ร ในปี 2567 และ

เพื่อให้สอดคล้องกับวิสยัทัศน์และพนัธกิจใหม่ขององค์กร ดังจะเห็นได้จากความมุ่งมัน่อย่างต่อเนื่องในการผลักดันการ

ด าเนินงานตามทศิทางกลยุทธ์ดา้นความยัง่ยนืในมติสิิง่แวดล้อม ขบัเคลื่อนดว้ย Go Green ตามโมเดลเศรษฐกจิ BCG (Bio-

Circular-Green) หรอืเศรษฐกจิชวีภาพ-เศรษฐกจิหมุนเวยีน-เศรษฐกจิสเีขยีว มุ่งเน้นการพฒันาธุรกจิสู่สงัคมคารบ์อนต ่า ควบคู่



 

 

กบัการด าเนินธุรกจิที่เป็นมติรต่อสิง่แวดล้อม โดยบรษิทัก าหนดเป้าหมายความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) 

ภายในปี 2583 และบรรลุเป้าหมายการปล่อยก๊าซเรอืนกระจกสุทธเิป็นศูนย ์(Net Zero Emissions) ภายในปี 2593 

 

6. พฒันาการด้านความยัง่ยืน 

  บรษิทัมุ่งมัน่ทีจ่ะด าเนินงานและสรา้งการเตบิโตทีย่ ัง่ยนืแก่ธุรกจิ ครอบคลุมทัง้ 4 มติ ิคอื เศรษฐกจิ สิง่แวดลอ้ม สงัคม 

และการก ากบัดูแล เพื่อสนับสนุนวสิยัทศัน์ “เรามุ่งมัน่ที่จะเป็นผู้น าการให้บรกิารทางวศิวกรรมที่ยัง่ยนือย่างครบวงจร ซึ่ง

ตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ ในการพฒันาคุณภาพชวีติ  สงัคม และสิง่แวดลอ้ม” บูรณาการสู่ทุกขัน้ตอนของการด าเ นิน

ธุรกจิ ภายใตห้ลกัการก ากบัดแูลและจรรยาบรรณธุรกจิทีด่ ีโดยค านึงถงึผลกระทบต่อผูม้สี่วนไดเ้สยี ตลอดจนห่วงโซ่คุณค่า  จงึ

ก าหนดนโยบายการพฒันาองคก์รอย่างยัง่ยนืของบรษิทั ตามกลยุทธก์ารด าเนินธุรกจิหลกั 2 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นธุรกจิ (Business) 

และด้านความยัง่ยนื (S : Sustainability) หรอื B+S เพื่อขบัเคลื่อนการด าเนินงานด้านความยัง่ยนืในแต่ละมติ ิสอดคล้องกบั

เป้าหมายในการด าเนินงานในระยะยาว และใหค้วามส าคญัในการเตรยีมพรอ้มเพื่อรองรบัวกิฤตทีอ่าจเกดิขึน้ในอนาคต มุ่งเน้น

การดแูลพฒันาศกัยภาพทกัษะพนักงาน พรอ้มทัง้น าเทคโนโลยมีาพฒันากระบวนการท างาน เพิม่ความสามารถในการแข่งขนั

ใหอ้งคก์รเกดิการเตบิโตไดอ้ยา่งยัง่ยนื ซึง่ไดเ้ปิดเผยไวบ้นเวบ็ไซต ์www.harn.co.th 

  ทัง้นี้บรษิทัได้รบัการประเมนิการก ากบัดูแลกจิการระดบั “ดเีลศิ” 5 ดาว ต่อเนื่องเป็นปีที่ 7  และได้รบัการประเมนิ

ความยัง่ยนื ปี 2568 “SET ESG Ratings” อยูใ่นระดบั A รวมทัง้มกีารน าเสนอผลติภณัฑท์ีเ่ป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้มกบัลกูคา้ 

  ดว้ยการบรูณาการจติส านึกดา้นสิง่แวดลอ้มเขา้กบัผลติภณัฑ ์บรษิทัจงึส่งเสรมิความยัง่ยนืในการด าเนินงานและมสี่วน

ร่วมในการแก้ไขปัญหาสิง่แวดล้อมระดบัโลก สะท้อนถงึความมุ่งมัน่ในการก ากบัดูแลกจิการและการเติบโตอย่างยัง่ยนื เพื่อ

ประโยชน์ทัง้ต่อผูถ้อืหุน้ สงัคม และสิง่แวดลอ้มโดยรวม   

   

  จงึเรยีนมาเพือ่โปรดทราบ 

 

           ขอแสดงความนบัถอื 

                                                                                                      - ลงนาม - 

                    (นายธรรมนูญ ตรเีพช็ร)   

                                                   ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร 

http://www.harn.co.th/

