
 

 

 

ท่ี LPH/SET/2026/008  

14 สิงหาคม 2569  

เร่ือง คาํชีแ้จงผลการดาํเนินงานสาํหรบังวด 3 เดือน และ 6 เดือน  สิน้สดุวนัท่ี 30 มถินุายน 2569 (ไตรมาส 2) 

เรียน กรรมการผูจ้ดัการ ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  

ตามท่ี ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัท โรงพยาบาลลาดพรา้ว จาํกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ครัง้ท่ี 4/2569 เมื่อวนัท่ี 

14 สิงหาคม 2569 ไดม้ีมติอนุมตัิงบการเงินระหว่างกาล สาํหรบังวด 3 เดือน และ 6 เดือน สิน้สุดวันท่ี 30 มิถุนายน 2569 นั้น   

บรษิัทฯ ขอเรียนชีแ้จงปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลการดาํเนินงานของบรษิัทฯ ดงันี ้

ผลการดาํเนินงาน 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีรายไดร้วมในงวด สาํหรบังวด 3 เดือนและ 6 เดือน สิน้สุดวันท่ี 30 มิถุนายน 2569 จาํนวน 

640.39 ลา้นบาท และ 1,263.34 ลา้นบาท ลดลง 5.05% และ 3.26% ตามลาํดับ โดยไดร้ับผลกระทบจากปัจจัยภายนอก

ชั่วคราว ไดแ้ก่ ภาวะเศรษฐกิจผนัผวนและเหตกุารณท์างภูมิรฐัศาสตร ์ทัง้นี ้ผลกระทบยงัอยู่ในกรอบท่ีฝ่ายบริหารคาดการณไ์ว ้

และบรษิัทฯ ไดต้ิดตามพฒันาการอย่างใกลช้ิด 

โครงสรา้งรายได ้ตน้ทนุและค่าใชจ้่ายสาํหรบังวด 3 เดือนและ 6 เดือน สิน้สดุวนัท่ี 30 มิถนุายน 2569 ประกอบดว้ย  

รายได ้

o บริษัทฯและบริษัทย่อย มีรายไดจ้ากการรกัษาพยาบาล จาํนวน 500.30 ลา้นบาท และ 1,012.83 ลา้นบาท สาํหรบังวด 3 

เดือนและ 6 เดือนตามลาํดบัซึ่งอยู่ในระดบัใกลเ้คียงกับปีท่ีผ่านมา โดยลดลงเพียง 0.20% และ 0.71% เมื่อเทียบกับช่วง

เดียวกันของปีก่อน สะทอ้นถึงความสามารถในการรกัษาฐานรายไดห้ลักไดอ้ย่างมั่นคง แมม้ีปัจจัยภายนอกบางส่วนท่ี

ส่งผลต่อการเติบโต  ประกอบดว้ย 

o รายไดจ้ากผูป่้วยชาํระเงินเอง สาํหรบังวดหกเดือนแรก ปรบัลดลง 2.40% จากจาํนวนผูป่้วยต่างชาตท่ีิชะลอตวั 

ทั้งจากภูมิภาคตะวนัออกกลางและกัมพูชา สืบเน่ืองจากความตึงเครียดทางภูมิรฐัศาสตรใ์นช่วงท่ีผ่านมา รวมถึง

ผลกระทบชั่วคราวจากมาตรการ Copayment ของบริษัทประกันสขุภาพ ซึ่งส่งผลต่อการตดัสินใจเขา้รบับริการของ

ผูป่้วยบางส่วน  

o สาํหรบังวดครึ่งปีแรก รายไดภ้ายใตโ้ครงการประกันสังคม ยังคงรกัษาการเติบโตไวไ้ดท่ี้ 2.21%  YoY  การเติบโต

ดงักล่าวขบัเคล่ือนโดยรายไดจ้ากสขุภาพผูป้ระกนัตน และรายไดเ้หมาจ่าย ซึ่งสะทอ้นผ่านจาํนวนผูป้ระกนัตนท่ีเขา้มา

ลงทะเบียนเพ่ิมขึน้ ปัจจยัเหล่านีม้ีส่วนสาํคญัในการเสรมิสรา้งความมั่นคงและเสถียรภาพใหก้บัโครงสรา้งรายไดข้อง

บรษิัทอย่างต่อเน่ือง 

o รายไดจ้ากการใหบ้รกิารของบรษิัทย่อย (AMARC) : ลดลง 31.48 ลา้นบาท  และ 29.36 ลา้นบาท หรือ  18.91% และ 

10.93%  เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีท่ีผ่านมาตามลาํดับ จากกลยุทธ์ราคาเชิงรุกของบริษัทท่ีนํามาใช้เพ่ือ

ตอบสนองต่อสภาวะตลาดท่ีมีความผนัผวนมากขึน้ในบริการทดสอบผกัและผลไมส่้งออก มีเป้าหมายเพ่ือรกัษาฐาน

ลูกคา้หลักและคงส่วนแบ่งตลาดในระยะยาว ควบคู่ไปกับการขยายฐานลูกคา้ใหม่อย่างต่อเน่ืองเพ่ือสนับสนุนการ

เติบโตอย่างยั่งยืน ฝ่ายบริหารยงัคงมีความเชื่อมั่นว่ามาตรการเชิงกลยุทธด์งักล่าวจะช่วยเสริมความสามารถในการ

แข่งขนัและสนบัสนนุการเตบิโตท่ีมั่นคงในอนาคต  
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o รายไดอ่ื้นสาํหรบังวด 3 เดือน และ 6 เดือน ปรบัลดลงโดยมีสาเหตหุลกัจากการยตุิการดาํเนินธุรกิจจาํหน่ายสมนุไพร

ทางการแพทย ์อนัเน่ืองมาจากความไม่แน่นอนของขอ้กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง  

การบริหารตน้ทนุและค่าใช้จ่าย 

บริษัทฯและบริษัทย่อย มีตน้ทนุและค่าใชจ้่ายรวมสาํหรบังวด 3 เดือนและ 6 เดือน สิน้สดุวนัท่ี 30 มิถุนายน 2569 

จาํนวน 578.42 ลา้นบาท และ 1,150.32 ลา้นบาท ลดลง 2.08% และ 1.85% ตามลาํดบั สาเหตหุลกัจาก  

• ตน้ทุนการรกัษาพยาบาล สาํหรบังวด3 เดือน และ 6 เดือน ลดลง 10.24 ลา้นบาท และ 16.35 ลา้นบาท หรือ 

2.52% และ 2.04% ตามลาํดับ สะท้อนผลของมาตรการบริหารตน้ทุนท่ีมีประสิทธิภาพ ทั้งในดา้นการตรวจ

วิเคราะห ์บคุลากรและบรกิารทางการแพทยท่ี์เก่ียวขอ้ง รวมถึงการควบคมุตน้ทนุยาและเวชภณัฑอ์ย่างต่อเน่ือง  

• ค่าใชจ้่ายในการบรกิารและบรหิาร สาํหรบังวด 3 เดือน และ 6 เดือน ลดลง 3.08 ลา้นบาท และ 9.23 ลา้น

บาท  หรือ 2.48%  และ 3.60% ตามลาํดบั  จากการดาํเนินมาตรการควบคุมค่าใชจ้่ายอย่างเขม้งวดภายใต้

ภาวะเศรษฐกจิท่ีชะลอตวั ซึ่งช่วยเสรมิประสิทธิภาพการดาํเนินงานโดยรวม     

• ตน้ทนุทางการเงิน สาํหรบัครึง่ปีแรก ปรบัลดลง 38.91% โดยมีปัจจยัหลกัจากภาระหนีส้ถาบนัการเงนิท่ีลดลง จาก

การชาํระหนีต้ามกาํหนดและการชาํระหนีก้่อนกาํหนดของทัง้บรษิัทและบรษิัทย่อย 

 

กาํไรขั้นต้นและกาํไรสุทธิ 

จากผลการดาํเนินงานสาํหรบังวด 6 เดือน สิน้สดุวนัท่ี 30 มิถนุายน 2569  บรษิัทฯ และบรษิัทย่อยมีกาํไรขัน้ตน้สาํหรบั

ธุรกิจโรงพยาบาลและธุรกิจบริการรวม 348.98 ลา้นบาท ลดลง 24.21 ลา้นบาท คิดเป็น 6.49% จากปีก่อน  โดยอัตราการทาํ

กาํไรขั้นตน้ทรงตัวในระดบัดีท่ี 27.87% ใกลเ้คียงกับปีท่ีผ่านมา ท่ี 28.96%  สะทอ้นถึงความสามารถในการบริหารตน้ทุนท่ีมี

ประสิทธิภาพแมเ้ผชิญแรงกดดนัจากปัจจยัภายนอกท่ีกระทบต่อรายได ้ส่งผลใหบ้ริษัทฯ และบริษัทย่อยมีกาํไรสทุธิรวมจาํนวน 

105.97 ลา้นบาท  และมีกาํไรสทุธิ (ส่วนท่ีเป็นของบริษัทใหญ่) จาํนวน 85.26 ลา้นบาท ลดลงจากงวดเดียวกันของปีท่ีผ่านมา 

6.16% ในขณะเดียวกัน ฝ่ายบริหารไดด้าํเนินมาตรการเชิงรุกเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการดาํเนินงาน การบริหารตน้ทุน และการ

ปรบัพอรต์บรกิารใหส้อดคลอ้งกับสภาวะตลาดในปัจจบุนั ซึ่งคาดว่าจะช่วยสนบัสนนุการฟ้ืนตวัของผลประกอบการในช่วงครึ่งปี

หลงั พรอ้มทัง้สรา้งความเติบโตอย่างยั่งยืนในระยะยาว 

 

จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 

ขอแสดงความนบัถือ  

 

 (ดร.องักรู  ฉนัทนาวานิช)  

 ประธานเจา้หนา้ท่ีบรหิาร 


