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ภาพรวมธุรกิจ
 

ก ลุ่มบ ริ ษัทฯ  ประกอบธุร กิจ ท่ีป รึกษาและ พัฒนาระบบ 
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัลทรานส์ฟอร์เมชันแบบ 
ครบวงจร โดยมุ่งเน้นการดึงศักยภาพของระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือตอบโจทย์รูปแบบของธุรกิจในยุคดิจิทัลท่ี
ต้องการความรวดเร็ว และพัฒนาได้ต่อเน่ือง รวมไปถึงการ
เช่ือมต่อกับธุรกิจอ่ืน ๆ ในอุตสาหกรรมหรือนอกอุตสาหกรรม
เพ่ือสร้างรายได้ ด้วยการดึงความเช่ียวชาญในการพัฒนา API 
มาเป็นจุดแข็ง ตอบโจทย์ยุคเศรษฐกิจดิจิทัลได้มากกว่า ด้วย 
API Economy โดยกลุ่มบริษัทฯ มีขอบเขตการด าเนินงาน 
ดังต่อไปน้ี : 
 

1. การให้บริการปรับปรุงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
แล ะท า ใ ห้ เ ป็ น อั ต โ น มั ติ  ( IT Optimization & IT 
Automation Service) 
กลุ่มบริษัทฯ ให้ค าปรึกษาและให้บริการการปรับปรุงระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ โดยมุ่งเน้นการเพ่ิมประสิทธิภาพและ 
ตอบโจทย์เป้าหมายทางธุรกิจ กลุ่มบริษัทฯ จึงมีการน าระบบ
อัตโนมัติมาใช้ลดภาระงานของลูกค้า รวมถึงการให้บริการ 
การจัดการเพ่ือรักษามาตรฐานการท างานของระบบให้มี 
ความเสถียร พัฒนาได้ต่อเน่ือง รวมถึงฟ้ืนฟูได้ไวเม่ือเกิด 
ความเสียหาย ซ่ึงจะช่วยลดความเส่ียงด้านระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศให้กับลูกค้าได้ และส่งมอบผลลัพธ์ท่ีดีและมีความ
น่าเช่ือถือให้แก่ลูกค้าอย่างต่อเน่ือง ตัวอย่างของงานท่ีเก่ียวข้อง 
เช่น การให้ค าปรึกษาและวางแผนการจัดการเวิร์คโหลดในยุค
ดิจิทัล (Digital Workload Management) การปรับปรุงระบบ
ฐานข้อมูลและให้บริการย้ายฐานข้อมูล (Data Infrastructure 
and Data Migration) การวางกลยุทธ์และพัฒนาระบบ
ไฮบริดคลาวด์ (Hybrid cloud strategy and management) 
 

2. การให้บริการด้านดิจิทัลทรานส์ฟอร์เมชัน (Digital 
Transformation Services) 
เพราะการเป ล่ียนผ่าน สู่ ธุร กิจ ในโลกดิ จิ ทัล  ไ ม่ ใ ช่ เ พียง 
การปรับเปล่ียนกลยุทธ์การขาย และการให้บริการ แต่รวมถึง
การปรับเปล่ียนวิธีการท างานภายในบริษัท ให้เป็นรูปแบบดิจิทัล 
รองรับการวิเคราะห์ข้อมูล และเช่ือมต่อฐานข้อมูลสู่ภายนอก 
กลุ่มบริษัทฯ จึงให้ค าปรึกษาด้านดิจิทัลและพัฒนาเทคโนโลยี 
รวมไปถึงซอฟต์แวร์ ท่ี เหมาะสมส าห รั บองค์กร  ต้ังแต่ 
การออกแบบสถาปัตยกรรมและโครงสร้างของระบบ  
การ ดึ ง ศักยภาพ  API การ พัฒนาและป รั บป รุ ง ร ะบบ  
การเช่ือมต่อโปรแกรม เพ่ือให้ลูกค้าได้ระบบท่ีตอบโจทย์กับ 
การประกอบธุรกิจ เพ่ิมความคล่องตัว เพ่ิมประสิทธิภาพการท างาน 
อีกท้ัง กลุ่มบริษัทฯ ได้ให้การดูแลภายหลังการพัฒนาระบบ 
เพ่ือให้ลูกค้าเปล่ียนผ่านเทคโนโลยีได้อย่างราบร่ืน ผ่านการ
ฝึกอบรม การจัดท าคู่มือ และการให้บริการดูแลรักษาระบบ
อย่างต่อเน่ือง 

3. การให้บริการด้านการพัฒนาระบบด้านความ
ปลอดภัยไซเบอร์ (Cyber Security Services) 
กลุ่มบริษัทฯ ให้บริการในการวางแผนบริหารความเส่ียงและ 
ความปลอดภัยเก่ียวกับไซเบอร์แบบครบวงจร ต้ังแต่การเข้า
ประเมินความเ ส่ียง การยกระดับการป้องกัน การรับมือ 
ภัยไซเบอร์ และการจัดหาพร้อมติดต้ังระบบป้องกันภัยไซเบอร์
ให้กับลูกค้า ดูแลครบวงจรต้ังแต่ระดับอุปกรณ์ปลายทาง  
แอปพลิเคชัน คลาวด์ เน็ตเวิร์ค และอินเทอร์เน็ต 
 

4. การให้บริการ ท่ี เ ก่ียวข้องกับการใ ช้ เทคโนโล ยี
สารสนเทศและคอม พิว เตอ ร์  (IT Professional 
Services) 
กลุ่มบริษัทฯ ให้บริการทางเทคโนโลยีสารสนเทศแบบครบวงจร  
ไ ม่ ว่าจะเ ป็นการบริการด้านคอมพิวเตอร์และเครือข่าย  
การใ ห้บ ริการด้านซอฟต์แวร์  การบริการด้านคลาว ด์   
การบริการด้านฐานข้อมูล การบริการสนับสนุนอ่ืน ๆ และ 
การบริการด้านการพัฒนาแอปพลิเคชัน  
 

ท้ังน้ี กลุ่มบริษัทฯ ประกอบธุรกิจให้ค าปรึกษาและพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศให้กับองค์กร ด้วยความเช่ียวชาญในการพัฒนา 
ปรับปรุงระบบให้ทันสมัย สามารถพัฒนาได้ต่อเน่ืองและ 
มีประสิทธิภาพ (Application Modernization) ผ่านแนวทาง
การท างานแบบ DevOps (Development & Operations) ท่ีเน้น
การใช้ Automation และ Cloud มาลดข้ันตอนในการส่งมอบ
ซอฟต์แวร์ กลุ่มบริษัทฯ มีความเช่ียวชาญในการพัฒนาระบบ
ด้วยสถาปัตยกรรมแบบ Microservices ท่ี ลดการ พ่ึงพา
โครงสร้างพ้ืนฐาน (Infrastructure) และมีความสามารถในการ
ขยายต่อ (Scalability) ท าให้ช่วยเพ่ิมความสามารถขององค์กรให้
มีประสิทธิภาพมากกว่ากระบวนการพัฒนาระบบและการจัดการ
โครงสร้างพ้ืนฐานแบบด้ังเดิม อีกท้ังช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพ 
ใ นการแ ก้ ไ ข ปัญหา ท่ี เ กิ ด ข้ึ นภาย ใ นร ะบบแล ะ ง่ า ย ต่ อ 
การบ ารุงรักษาและการเฝ้าระวัง ส่งผลให้ระบบท่ีถูกพัฒนา
เสร็จส้ินแล้วสามารถท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากน้ี  
กลุ่มบริ ษั ทฯ  ยั งเ ช่ี ย ว ช าญ ด้ า นก าร ส ร้ า งซ อฟ ต์แว ร์ 
ตามความต้องการในหลากหลายรูปแบบด้วยทีมนักพัฒนา
ซอฟต์แวร์ High Code ท่ีมีความเช่ียวชาญในการออกแบบ  
ตอบโจทย์การปรับปรุงระบบการท างานแบบ IT-Driven ส าหรับ
องค์กรท่ีต้องการ Digital Transformation 
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ภาพรวมอุตสาหกรรม
 
จากบทวิเคราะห์ของศูนย์วิจัย Krungthai COMPASS (ธันวาคม 
2568) และผลส ารวจสถานภาพอุตสาหกรรมดิจิทัลไทยปี 2567 
ของส านักงานส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล (depa) ร่วมกับสถาบัน 
IMC พบว่าอุตสาหกรรมดิจิทัลไทยยังคงเติบโตต่อเน่ือง โดยในปี 
2567 อุตสาหกรรมหลัก 4 กลุ่ม ได้แก่ ฮาร์ดแวร์และอุปกรณ์
อัจฉริยะ บริการดิจิทัล ดิจิทัลคอนเทนต์ และซอฟต์แวร์ ขยายตัว
ร้อยละ 26.62, 19.54, 14.41 และ 8.46 ตามล าดับ และคาดว่า
มูลค่ารวมจะแตะระดับ 3 ล้านล้านบาทในปี 2570 โดยมี
เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) เป็นแรงขับเคล่ือนส าคัญ ขณะท่ี 
Krungthai COMPASS คาดว่าธุรกิจบริการไอทีในช่วงปี 2568-
2570 จะเติบโตต่อเ น่ืองร้อยละ 5.30 , 5.80 และ 6.50 
ตามล าดับ จากความต้องการใช้บริการคลาวด์สาธารณะ 
(Public Cloud) และโซลูชันด้านความปลอดภัยทางไซเบอร์ 
(Cybersecurity) ท่ีเพ่ิมข้ึนท้ังในภาครัฐและเอกชน ท้ังน้ี แนวโน้ม
อัตราก าไรของอุตสาหกรรมมีทิศทางปรับตัวดีข้ึน โดยได้รับแรง
หนุนจากการลงทุนด้านไอทีของโครงการธนาคารไร้สาขา 
(Virtual Bank) ในช่วงคร่ึงหลังของปี 2568 ถึงคร่ึงแรกของปี 
2569 ประกอบกับโครงการ AI Transformation และการน า
ร ะ บบ ข้ึ น สู่ ค ล า ว ด์  (Cloud Migration) ท่ี ช่ ว ย ยก ร ะ ดั บ
ประสิทธิภาพการด าเนินงานขององค์กร 
 
ในด้านบุคลากร ผลส ารวจของ depa และสถาบัน IMC ปี 2567 
ช้ีว่าบุคลากรดิจิทัลขยายตัวต่อเน่ืองตามความต้องการของ
อุตสาหกรรม โดยกลุ่มซอฟต์แวร์เพ่ิมข้ึนร้อยละ 23.77 เป็น 
175,254 คน และกลุ่มบริการดิจิทัลเพ่ิมข้ึนร้อยละ 6.23 เป็น 
86,177 คน สะท้อนการเติบโตของสายงานพัฒนาแพลตฟอร์ม
ดิ จิ ทัลและการ วิ เคราะ ห์ ข้อ มูล  (Data Analytics) ซ่ึ ง เ ป็น
องค์ประกอบส าคัญในการผลักดันประเทศสู่ยุคเศรษฐกิจดิจิทัล 
 
โดยสรุป โครงสร้างของอุตสาหกรรมสามารถจ าแนกออกเป็น
กลุ่มหลักได้ดังต่อไปน้ี : 
 

1. อุตสาหกรรมซอฟต์แวร์และบริการซอฟต์แวร์ 
(Software & Software Services) มี มู ล ค่ ารวม
ท้ังส้ิน 233,386 ล้านบาท แสดงอัตราการเติบโตร้อยละ 
8.46 เม่ือเทียบกับปีท่ีผ่านมา โดยภาคบริการซอฟต์แวร์
แสดงแนวโน้มการเติบโตท่ีแข็งแกร่งต่อเน่ืองตามความ
ต้องการของภาคธุรกิจท่ีปรับตัวเข้าสู่กระบวนการท่ี
ขับเคล่ือนด้วยข้อมูลมากข้ึน อีกท้ังสัดส่วนการผลิต
ซอฟต์แวร์เ พ่ือใ ช้ภายในประเทศมีอัตราเ พ่ิมสูง ข้ึน 
สอดคล้องกับการคาดการณ์ของ depa ท่ีประเมินว่า
อุตสาหกรรมซอฟต์แวร์ไทยจะมีอัตราการเติบโตเฉล่ียร้อย
ละ 4-6 ต่อปีในช่วงปี 2568-2570 โดยการให้บริการ
ซอฟต์แวร์ในรูปแบบ Cloud/SaaS มีแนวโน้มเป็นทิศทาง
หลักของการพัฒนาอุตสาหกรรม เน่ืองจากความต่อเน่ือง
ในการให้บริการและการพัฒนาจากการใช้งานจริง 

2. ก ลุ่ ม อุ ต ส า ห ก ร ร ม บ ริ ก า ร ดิ จิ ทั ล  ( Digital 
Services) มีมูลค่ารวมท้ังส้ิน 367,738 ล้านบาท ด้วย
อัตราการเติบโตร้อยละ 19.54 โดยมีการพัฒนาอย่าง
เด่นชัดในภาคส่วนของบริการ e-Retail และ e-Logistics 
ซ่ึงเป็นแรงขับหลักของการเติบโตในปีดังกล่าว ส าหรับกลุ่ม
อุตสาหกรรม FinTech และ HealthTech แม้จะอยู่ในช่วง
เร่ิมต้นของการลงทุนและมีการขยายฐานผู้ใช้บริการ แต่
ผลประกอบการยังอยู่ในระดับต ่ า อย่างไรก็ตาม มีการ
คาดการณ์ว่าเม่ือธุรกิจมีความพร้อมสมบูรณ์จะสามารถ
สร้างรายได้อย่างต่อเน่ือง ในขณะท่ีการจ้างงานใน
อุตสาหกรรมบริการดิจิทัล โดยเฉพาะ FinTech ท่ีเติบโต
เป็นอย่างมาก เน่ืองจากมีความต้องการบุคลากรท่ีมีทักษะ
และความสามารถหลากหลาย เพ่ือร่วมกันพัฒนาบริการให้
มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน โดยเฉพาะอย่างย่ิงในช่วงระยะเร่ิมต้น
ของการด าเนินธุรกิจ 

 

3. กลุ่มอุตสาหกรรมฮาร์ดแวร์และอุปกรณ์อัจฉริยะ 
(Hardware & Smart Devices) มีมูลค่ารวม 1.85 
ล้านล้านบาท เติบโตร้อยละ 26.62 จากปีก่อนหน้า โดยการ
ส่งออกขยายตัวร้อยละ 23 มูลค่า 1.22 ล้านล้านบาท และ
การน าเข้าเพ่ิมข้ึนร้อยละ 34.40 มูลค่า 624,099 ล้านบาท 
สะท้อนความต้องการท่ีเพ่ิมข้ึนท้ังตลาดในและต่างประเทศ 
การท่ีประเทศไทยส่งเสริมการลงทุนในเซมิคอนดักเตอร์
และยานยนต์ไฟฟ้า (EVs) ยังคงเป็นปัจจัยส าคัญท่ีจะช่วย
เพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของอุตสาหกรรมใน
อนาคต ขณะท่ีอุปกรณ์จัดเก็บข้อมูลและ Data Center ยัง
ขยายตัวต่อเ น่ืองตามการปรับตัวของธุรกิจสู่ ดิ จิทัล 
ส าหรับแนวโน้มปี 2568-2570 คาดว่าจะเติบโตเฉล่ียร้อย
ละ 6-7 ต่อปี 
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**รายได้จากบริการจัดหาพนักงานเป็นรายได้ท่ีมีอยู่เดิม โดยเร่ิมจัดประเภทแยกเป็นคร้ังแรกในไตรมาสท่ี 2 ปี 2569 เพ่ือให้โครงสร้างรายได้มีความชัดเจนย่ิงข้ึน 

สรุปผลการด าเนินงานประจ าไตรมาสท่ี 2 ปี 2569

หน่วย : ล้านบาท  3 เดือน  QoQ 3 เดือน YoY 

ผลการด าเนินงานรวม 
ไตรมาส 2  
ปี 2569 

ไตรมาส 1 
ปี 2569 

จ านวน % 
ไตรมาส 2 
ปี 2568 

จ านวน % 

รายได้จากการขายและการให้บริการ 340.43 217.29 123.14 56.67% 189.47 150.96 79.67% 
ต้นทุนการขายและการให้บริการ (264.18) (167.54) (96.64) 57.68% (157.55) (106.63) 67.68% 
ก าไรข้ันต้น  76.25 49.75 26.50 53.27% 31.92 44.33 138.88% 
รายได้อ่ืน 0.97 1.56 (0.59) (37.82%) 5.84 (4.87) (83.39%) 
ค่าใช้จ่ายในการขาย (13.15) (11.39) (1.76) 15.45% (10.56) (2.59) 24.53% 
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร (35.58) (37.57) 1.99 (5.30%) (35.57) (0.01) 0.03% 
ประมาณการขาดทุนจากสัญญาท่ีสร้างภาระ 4.28 3.19 1.09 34.17% 12.04 (7.76) (64.45%) 
ก าไร (ขาดทุน ) จากการด าเนินงาน 32.77 5.54 27.23 491.52% 3.67 29.10 792.92% 
ต้นทุนทางการเงิน (1.64) (1.71) 0.07 (4.09%) (1.73) 0.09 (5.20%) 
ก าไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได้ 31.13 3.83 27.30 712.79% 1.94 29.19 1504.64% 
รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ภาษีเงินได้ (5.80) (1.54) (4.26) 276.62% (0.25) (5.55) 2220.00% 
ก าไร (ขาดทุน) สุทธิส าหรับงวด / ปี 25.33 2.29 23.04 1006.11% 1.69 23.64 1398.82% 
ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นข้ันพ้ืนฐาน (บาท/หุ้น) 0.16 0.01 0.15 1500.00% 0.01 0.15 1500.00% 
อัตราก าไรข้ันต้น (%) 22.40% 22.90% (0.50%)   16.85% 5.55%  
อัตรา EBITDA (%) 13.26% 8.40% 4.86%  8.10% 5.16%  
อัตรา Adjusted EBITDA* (%) 11.15% 4.29% 6.86%  3.25% 7.90%  
อัตราก าไรจากการด าเนินงาน (%) 9.63% 2.55% 7.08%  1.94% 7.69%  
อัตราก าไรสุทธิ (%) 7.44% 1.05% 6.39%   0.89% 6.55%  

 
*Adjusted EBITDA = (ก าไรก่อนหักดอกเบ้ีย ภาษี ค่าเส่ือมราคาและค่าตัดจ าหน่าย) – (ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพย์สิทธิการใช้) – (ดอกเบ้ียจากหน้ีสินตามสัญญาเช่า) 
*อัตราส่วนทางการเงินถูกค านวณเทียบกับ รายได้จากการขายและการให้บริการเท่าน้ัน โดยไม่รวมส่วนของรายได้อ่ืน 

 
 
 
 

 
 

  

หน่วย: ล้านบาท 3 เดือน QoQ 3 เดือน YoY 

ประเภทของสินค้าและบริการ 
ไตรมาส 2  
ปี 2569 

ไตรมาส 1 
ปี 2569 

จ านวน % 
ไตรมาส 2 
ปี 2568 

จ านวน % 

ขายสินค้าและลิขสิทธ์ิซอฟต์แวร์ 136.21 118.13 18.08 15.31% 104.17 32.04 30.76% 
บริการพัฒนาโปรแกรม 184.31 88.53 95.78 108.19% 75.64 108.67 143.67% 
บริการซ่อมบ ารุง 10.80 10.63 0.17 1.60% 9.66 1.14 11.80% 
บริการจัดหาพนักงาน** 9.11 - 9.11 100.00% - 9.11 100.00% 
รวม 340.43 217.29 123.14 56.67% 189.47 150.96 79.67% 

หน่วย : ล้านบาท 

รายได้ท่ีเกิดข้ึนประจ าได้แก่ ค่าลิขสิทธ์ิซอฟต์แวร์ ค่าบ ารุงรักษาระบบ 

และรายได้จากบริการจัดหาพนักงานในรูปแบบสัญญารายเดือนและรายปี 

รายได้ท่ีเกิดข้ึนประจ า 
รายได้ท่ีเกิดข้ึนประจ า (Recurring Revenue) ในไตรมาสท่ี 2 ปี 2569 
อยู่ท่ี 159.74 ล้านบาท เพ่ิมข้ึน 23.25 ล้านบาท หรือร้อยละ 17.03 
จากไตรมาสก่อน และอยู่ในระดับสูงสุดในรอบ 6 ไตรมาส สะท้อนการ
เติบโตอย่างต่อเน่ืองของฐานรายได้ประจ า โดยมีปัจจัยหลักจาก
รายได้บริการโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคลาวด์ภายใต้สัญญา
บริการต่อเน่ืองท่ีเพ่ิมข้ึน การต่ออายุ (Renewal) และการขยายความ
ต้องการลิขสิทธ์ิซอฟต์แวร์จากท้ังลูกค้าปัจจุบันและลูกค้าใหม่ รวมถึง
รายได้จากค่าบ ารุงรักษาระบบและบริการจัดหาพนักงานท่ีเพ่ิมข้ึน 
 

การเติบโตดังกล่าวช่วยเสริมความแข็งแกร่งให้กับฐานรายได้ท่ีเกิดข้ึน
ประจ า ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 53.11 ของรายได้รวม สะท้อนโครงสร้าง
รายได้ท่ีมีความม่ันคงและสามารถคาดการณ์ได้มากข้ึน ควบคู่กับการ
เติบโตของรายได้จากโครงการขนาดใหญ่ โดยฐานรายได้ประจ าท่ี
แข็งแรงข้ึนจะช่วยลดความผันผวนของผลประกอบการ สนับสนุนการ
ฟ้ืนตัวของผลการด าเนินงาน และเป็นฐานส าคัญต่อการเติบโตอย่างมี
คุณภาพของกลุ่มบริษัทฯ ในระยะยาว 

การเพ่ิมข้ึนของรายได้ท่ีเกิดข้ึนประจ าในแต่ละไตรมาส 
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ผลประกอบการส าหรับงวด 3 เดือนประจ าไตรมาสท่ี 2
ปี 2569 เปรียบเทียบกับไตรมาสท่ี 1 ปี 2569 (QoQ)
เม่ือเปรียบเทียบกับไตรมาสท่ี 1 ปี 2569 กลุ่มบริษัทฯ มีรายได้จาก
การขายและการให้บริการในไตรมาสท่ี 2 ปี 2569 เพ่ิมข้ึน 123.14 
ล้านบาท หรือร้อยละ 56.67 โดยมีปัจจัยหลักจากรายได้จาก
บริการพัฒนาโปรแกรมท่ีเพ่ิมข้ึนอย่างโดดเด่น 95.78 ล้านบาท 
หรือร้อยละ 108.19 จากการเดินหน้าส่งมอบงานโครงการภาครัฐ
ขนาดใหญ่ท่ีมีมูลค่าสูงอย่างต่อเน่ือง ขณะท่ีรายได้จากการขาย
สินค้าและลิขสิทธ์ิซอฟต์แวร์เพ่ิมข้ึน 18.08 ล้านบาท หรือร้อยละ 
15.31 โดยได้รับแรงสนับสนุนจากการรับรู้รายได้จากโครงการ 
Government Data Center and Cloud Service (GDCC) และการ
ส่งมอบสินค้าและลิขสิทธ์ิซอฟต์แวร์ในงวด นอกจากน้ี รายได้จาก
บริการซ่อมบ ารุงเพ่ิมข้ึน 0.17 ล้านบาท หรือร้อยละ 1.60 และมี
รายได้จากบริการจัดหาพนักงานจ านวน 9.11 ล้านบาท ส่งผลให้
รายได้รวมเติบโตอย่างแข็งแกร่ง และสะท้อนการฟ้ืนตัวของผล
การด าเนินงานท่ีมีความต่อเน่ืองมากข้ึน 
 

ในส่วนของก าไรข้ันต้น กลุ่มบริษัทฯ มีก าไรข้ันต้น 76.25 ล้านบาท 
เพ่ิมข้ึน 26.50 ล้านบาท หรือร้อยละ 53.27 จากไตรมาสก่อนหน้า 
ขณะท่ีอัตราก าไรข้ันต้นอยู่ท่ีร้อยละ 22.40 ซ่ึงอยู่ในระดับใกล้เคียง
กับไตรมาสก่อนหน้าท่ีร้อยละ 22.90 โดยยังได้รับแรงสนับสนุน
จากสัดส่วนรายได้จากบริการพัฒนาโปรแกรมท่ีอยู่ในระดับสูง ซ่ึง
เป็นรายได้ท่ีมีอัตราก าไรข้ันต้นสูงกว่าการขายสินค้าและลิขสิทธ์ิ
ซอฟต์แวร์ ประกอบกับไม่มีประมาณการขาดทุนสัญญาต้ังใหม่ใน
งวด 
 

จากปัจจัยข้างต้น ส่งผลให้กลุ่มบริษัทฯ มีก าไรสุทธิในไตรมาสท่ี 2 
ปี 2569 จ านวน 25.33 ล้านบาท เพ่ิมข้ึน 23.04 ล้านบาท หรือร้อย
ละ 1,006.11 จากไตรมาสก่อนหน้า ซ่ึงมีก าไรสุทธิ 2.29 ล้านบาท 
สะท้อนการเติบโตอย่างแข็งแกร่งของรายได้และก าไรจากการ
ด าเนินงาน ประกอบกับการบริหารต้นทุนและค่าใช้จ่ายอย่างมี
ประสิทธิภาพ รวมถึงการโอนกลับประมาณการขาดทุนจากสัญญา
ท่ีสร้างภาระจ านวน 4.28 ล้านบาทในไตรมาสน้ี 

ผลประกอบการส าหรับงวด 3 เดือนประจ าไตรมาสท่ี 2
ปี 2569 เปรียบเทียบกับไตรมาสท่ี 2 ปี 2568 (Q2 YoY)
 

ในไตรมาสท่ี 2 ปี 2569 กลุ่มบริษัทฯ มีรายได้จากการขายและการ
ให้บริการรวมท้ังส้ิน 340.43 ล้านบาท เพ่ิมข้ึน 150.96 ล้านบาท 
หรือร้อยละ 79.67 เม่ือเทียบกับงวดเดียวกันของปีก่อน โดยมี
ปัจจัยหลักจากรายได้จากบริการพัฒนาโปรแกรมท่ีเติบโตอย่าง
โดดเด่น 108.67 ล้านบาท หรือร้อยละ 143.67 จากการรับรู้
รายได้ของโครงการภาครัฐขนาดใหญ่ท่ีส่งมอบในงวด ขณะท่ี
รายได้จากการขายสินค้าและลิขสิทธ์ิซอฟต์แวร์เพ่ิมข้ึน 32.04 
ล้านบาท หรือร้อยละ 30.76 และรายได้จากบริการซ่อมบ ารุง
เพ่ิมข้ึน 1.14 ล้านบาท หรือร้อยละ 11.80 สะท้อนการเติบโตของ
รายได้ในหลายกลุ่มธุรกิจ ควบคู่กับฐานรายได้ประจ าท่ียังคงมี
ความม่ันคง  
 

ในส่วนของก าไรข้ันต้น กลุ่มบริษัทฯ มีก าไรข้ันต้นเพ่ิมข้ึน 44.33 
ล้านบาท หรือร้อยละ 138.88 จากงวดเดียวกันของปีก่อน และ
อัตราก าไรข้ันต้นปรับสูงข้ึนจาก ร้อยละ 16.85 เป็นร้อยละ 
22.40 โดยมีสาเหตุหลักจากโครงสร้างรายได้โดยรวมดีข้ึน จาก
การปรับตัวเพ่ิมข้ึนของรายได้จากบริการพัฒนาโปรแกรม 
ประกอบกับการบริหารต้นทุนท่ีมีประสิทธิภาพ 
 

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารรวม 48.73 ล้านบาท เพ่ิมข้ึน 2.60 
ล้านบาทจากงวดเดียวกันของปีก่อน โดยหลักมาจากค่าใช้จ่ายใน
การขายท่ีเพ่ิมข้ึน 2.59 ล้านบาท เพ่ือสนับสนุนการเติบโตของ
รายได้และการขยายโอกาสทางธุรกิจ ขณะท่ีค่าใช้จ่ายในการ
บริหารยังคงอยู่ในระดับใกล้เคียงปีก่อน โดยเพ่ิมข้ึนเพียง 0.01 
ล้านบาท ท้ังน้ี ในไตรมาสท่ี 2 ปี 2569 กลุ่มบริษัทฯ มีการโอนกลับ
ประมาณการขาดทุนจากสัญญาท่ีสร้างภาระจ านวน 4.28 ล้าน
บาท เทียบกับ 12.04 ล้านบาทในงวดเดียวกันของปีก่อน สะท้อน
การติดตามและบริหารต้นทุนโครงการอย่างต่อเน่ือง 
 

จากปัจจัยข้างต้น ส่งผลให้ในไตรมาสท่ี 2 ปี 2569 กลุ่มบริษัทฯ มี
ก าไรสุทธิ 25.33 ล้านบาท เพ่ิมข้ึนอย่างมีนัยส าคัญ 23.64 ล้าน
บาทจากงวดเดียวกันของปีก่อน สะท้อนการฟ้ืนตัวของผลการ
ด าเนินงาน ท้ังจากรายได้และอัตราก าไรข้ันต้นท่ีปรับตัวดีข้ึน 
ประกอบกับไม่มีการต้ังประมาณการขาดทุนจากสัญญาท่ีสร้าง
ภาระเพ่ิมเติมในงวด 
 

ภาพรวมผลประกอบการส าหรับงวด 6 เดือน ส้ินสุดวันท่ี 
30 มิถุนายน ปี 2569

ส าหรับงวด 6 เดือนแรกปี 2569 กลุ่มบริษัทฯ มีรายได้จากการขาย
และการให้บริการรวม 557.72 ล้านบาท ขับเคล่ือนหลักจากการ
เติบโตของงานบริการพัฒนาโปรแกรมและโครงการภาครัฐขนาด
ใหญ่ ขณะท่ีก าไรข้ันต้นอยู่ท่ี 126.00 ล้านบาท อัตราก าไรข้ันต้น
ร้อยละ 22.59 และมีก าไรสุทธิ 27.62 ล้านบาท สะท้อนการเติบโต
แบบ Profitable Growth ควบคู่ กับการขยายฐานลูกค้าและ
ความสามารถในการท าก าไรท่ีแข็งแรงข้ึน 
 

ในปี 2569 กลุ่มบริษัทฯ เดินหน้ายกระดับขีดความสามารถของ
องค์กรอย่างต่อเน่ือง โดยมุ่งเน้นการส่งมอบงานคุณภาพสูงและ
บริการท่ีสร้างมูลค่าระยะยาวให้กับลูกค้า เพ่ือสร้างฐานการเติบโต
ท่ีแข็งแรงและย่ังยืนในระยะยาว หน่ึงในแนวทางส าคัญคือการ
ขยายสัดส่วนงานบริการพัฒนาโปรแกรม ซ่ึงเป็นงานท่ีใช้ความ
เช่ียวชาญเฉพาะด้านของกลุ่มบริษัทฯ สอดรับกับความต้องการ
ของตลาดท่ีขยายตัวอย่างต่อเน่ือง  
 

ขณะเดียวกัน กลุ่มบริษัทฯ ได้ยกระดับกระบวนการคัดเลือกและ
บริหารโครงการให้มีความรัดกุมและมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน โดย
ให้ความส าคัญกับการบริหารต้นทุนอย่างมีวินัย เพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถในการท าก าไรของแต่ละโครงการอย่างต่อเน่ือง 
และหนุนให้กลุ่มบริษัทฯ เติบโตได้อย่างมีคุณภาพและย่ังยืน 
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แนวทางท้ังหมดน้ีสะท้อนถึงจุดยืนของกลุ่มบริษัทฯ ในการ
ยกระดับคุณภาพงานและขยายสู่งานบริการท่ีสร้างมูลค่าสูงข้ึน 
ท้ังน้ี เม่ือผนวกกับฐาน Backlog ท่ีแข็งแรงและการฟ้ืนตัวของผล
การด าเนินงานในไตรมาสน้ี จะเป็นแรงขับเคล่ือนส าคัญท่ีจะ
ผลักดันผลประกอบการของกลุ่มบริษัทฯ ให้เติบโตได้อย่าง
ต่อเน่ือง และสร้างผลตอบแทนท่ีม่ันคงในระยะยาวให้แก่ผู้ถือหุ้น 
 

งบฐานะการเงิน

สินทรัพย์

สินทรัพย์
 
ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2569 กลุ่มบริษัทฯ มีสินทรัพย์รวม ท้ังส้ิน 
1,283.76 ล้านบาท เพ่ิมข้ึน 23.92 ล้านบาท หรือร้อยละ 1.90 เม่ือ
เทียบกับ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 โดยสาเหตุหลักเกิดจาก 
 
1. ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน รวมสินทรัพย์ท่ีเกิดจากสัญญา
และเงินจ่ายล่วงหน้าค่าบริการ เพ่ิมข้ึนรวม 152.30 ล้านบาท 
สอดคล้องกับการขยายตัวของรายได้และการด าเนินโครงการ
ในงวด โดยมีปัจจัยหลักจาก 1) ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน
เพ่ิมข้ึน 15.69 ล้านบาท ตามรายได้ท่ีเพ่ิมข้ึนในงวด 2) สินทรัพย์
ท่ีเกิดจากสัญญา (รายได้ค้างรับ) เพ่ิมข้ึน 122.88 ล้านบาท จาก
การรับรู้รายได้ท่ียังไม่ถึงก าหนดเรียกเก็บเงิน และ 3) เงินจ่าย
ล่วงหน้าค่าบริการเพ่ิมข้ึน 13.73 ล้านบาท จากการจ่ายล่วงหน้า
ค่าลิขสิทธ์ิซอฟต์แวร์และต้นทุนฮาร์ดแวร์ เพ่ือรองรับโครงการ
ท่ีจะส่งมอบในระยะถัดไป 
 
2. เงินสด รายการเทียบเท่าเงินสด และเงินลงทุนระยะส้ัน (เงิน
ฝากประจ า พันธบัตรรัฐบาล กองทุนตราสารหน้ี ต๋ัวสัญญาใช้
เงิน และเงินฝากสกุลต่างประเทศ) ลดลง 107.33 ล้านบาท โดย
มีสาเหตุหลักจากกระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมด าเนินงาน
จ านวน 88.24 ล้านบาท เพ่ือรองรับการด าเนินงานและการส่ง
มอบโครงการในระยะถัดไป รวมถึงกระแสเงินสดสุทธิใช้ไปใน
กิจกรรมจัดหาเงินจ านวน 19.79 ล้านบาท ซ่ึงส่วนใหญ่มาจาก
การทยอยช าระหน้ีสินตามสัญญาเช่าตามปกติ 

หน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หน้ีสิน
 
ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2569 กลุ่มบริษัทฯ มีหน้ีสินรวมท้ังส้ิน 594.72 
ล้านบาท ลดลง 3.71 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 0.62 เม่ือเทียบกับ 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 สาเหตุหลักมาจาก 
 
1. หน้ีสินตามสัญญาเช่าลดลง 16.57 ล้านบาท จากการทยอย
ช าระค่าเช่าพ้ืนท่ีส านักงานตามเง่ือนไขของสัญญาเช่าตามปกติ 
 
2. หน้ีสินท่ีเกิดจากสัญญา (รายได้รับล่วงหน้า) ลดลง 32.00 
ล้านบาทจากส้ินปีก่อน เน่ืองจากการทยอยรับรู้รายได้ค่าลิขสิทธ์ิ
ซอฟต์แวร์ตามเง่ือนไขของสัญญาในระหว่างงวด 
 
3.  เ จ้าหน้ีการค้าและเ จ้าหน้ี อ่ืนเ พ่ิม ข้ึน 44.17 ล้านบาท 
สอดคล้องกับปริมาณการจัดซ้ือสินค้าและค่าลิขสิทธ์ิซอฟต์แวร์
ท่ีเพ่ิมข้ึน เพ่ือรองรับการขยายตัวของรายได้และการส่งมอบ
โครงการในงวด 
 
ในปัจจุบันกลุ่มบริษัทฯ ยังคงไม่มีหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียท้ัง 
ระยะส้ันและระยะยาวกับสถาบันทางการเงิน 
 
ส่วนของผู้ถือหุ้น
 
ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2569 กลุ่มบริษัทฯ มีส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 
689.04 ล้านบาท เ พ่ิม ข้ึน 27.63 ล้านบาท จากส้ินปีก่อน  
ซ่ึงเปล่ียนแปลงจากก าไรสุทธิส าหรับงวด กลุ่มบริษัทฯ ยังคงมี
ส่วนทุนท่ีแข็งแกร่งและเพียงพอต่อการขยายธุรกิจ  
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งบกระแสเงินสด  

 
 
 

ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2569 กลุ่มบริษัทฯ มีเงินสดและรายการ
เทียบเท่าเงินสด (ไม่รวมเงินลงทุนระยะส้ัน) รวม 423.63 ล้าน
บาท ลดลง 152.73 ล้านบาทจากส้ินปี 2568 ท้ังน้ี เม่ือรวมเงิน
ลงทุนระยะส้ัน 45.50 ล้านบาท เป็นเงินสดและเงินลงทุนระยะส้ัน
รวม 469.13 ล้านบาท สอดคล้องกับจ านวนเงินท่ีแสดงไว้ในงบ
แสดงฐานะการเงิน โดยการเปล่ียนแปลงของกระแสเงินสดจาก
ส้ินปี 2568 มีสาเหตุหลักมาจาก
 

• กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมด าเนินงานอยู่ท่ี 88.24 
ล้านบาท จากการจ่ายล่วงหน้าค่าบริการส าหรับโครงการท่ีจะ
ส่งมอบในระยะถัดไป 
 

• กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุนอยู่ท่ี 45.04 ล้านบาท 
โดยส่วนใหญ่เป็นการลงทุนระยะส้ันในรูปแบบต๋ัวสัญญาใช้เงิน
จ านวน 40.00 ล้านบาท  และเงินฝากในบัญชีเงินตรา
ต่างประเทศจ านวน 5.50 ล้านบาท 

 

• กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน 19.79 ล้านบาท  
มาจากการจ่ายช าระหน้ีสินตามสัญญาเช่าจ านวน 16.58 ล้าน
บาท และการจ่ายต้นทุนทางการเงินจ านวน 3.21 ล้านบาท 

 

รายได้ท่ีคาดว่าจะรับรู้ส าหรับภาระท่ียังปฏิบัติไม่เสร็จส้ิน 
(Backlog)
 

 

ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2569 กลุ่มบริษัทฯ มีรายได้รอการรับรู้ 
(Backlog) รวม 856.54 ล้านบาท เพ่ิมข้ึนจาก ณ ส้ินปี 2568 
จ านวน 117.26 ล้านบาท หรือร้อยละ 15.86 โดยการเพ่ิมข้ึนมี
สาเหตุหลักจากการเติบโตของ Backlog ในส่วนงานบริการ
พัฒนาโปรแกรม ซ่ึงเพ่ิมข้ึนจ านวน 84.63 ล้านบาท หรือร้อยละ 
46.46 จากโครงการขนาดใหญ่ของภาครัฐ ซ่ึงช่วยสนับสนุน
การเติบโตของ Backlog แม้ ว่าสัญญาโครงการลิข สิท ธ์ิ
ซอฟต์แวร์บางส่วนจะครบก าหนดสัญญา ท้ังน้ี Backlog งาน
บริการซ่อมบ ารุงเพ่ิมข้ึนอย่างมีนัยส าคัญจาก 39.12 เป็น 
152.37 ล้านบาท จากสัญญาบ ารุงรักษาระยะยาวท่ีได้รับใหม่ใน
งวด 

รายได้รอการรับ รู้  (Backlog) ส าหรับงานบริการพัฒนา
โปรแกรมมีระยะเวลาเฉล่ียไม่เกิน 1 ปี ส่วนงานบริการซ่อมบ ารุง
และงานขายสินค้าและลิขสิทธ์ิซอฟต์แวร์ มีระยะเวลาเฉล่ียไม่
เกิน 3 ปี จากรายได้รอการรับรู้รวม 856.54 ล้านบาท กลุ่ม
บริษัทฯ คาดว่าจะสามารถรับรู้เป็นรายได้มากกว่าคร่ึงหน่ึง
ภายใน 6 เดือนข้างหน้า ขณะท่ีรายได้รอการรับรู้ในปัจจุบันมี
สัดส่วนหลักจากโครงการภาครัฐ กลุ่มบริษัทฯ ยังคงเดินหน้า
พัฒนาโอกาสทางธุรกิจในกลุ่มสถาบันการเงิน ประกันภัย และ
พลังงานอย่างต่อเน่ือง เพ่ือขยายฐานรายได้และสนับสนุนการ
เติบโตในระยะกลางอย่างม่ันคง 
 

แนวโน้มในอนาคต (Outlook)
 

กลุ่มบริษัทฯ พร้อมเดินหน้าขับเคล่ือนองค์กรสู่การเติบโตอย่าง
ย่ังยืน ตามวัฏจักรการลงทุนรอบใหม่ของอุตสาหกรรม
เทคโนโลยี โดยคาดการณ์อุตสาหกรรมดิจิทัลไทยช่วงปี 2569-
2571 เติบโตเฉล่ียร้อยละ 8-12 ต่อปี สูงกว่าการเติบโตของ
เศรษฐกิจโดยรวมอย่างมีนัยส าคัญ โดยมีแรงขับเคล่ือนหลัก
จ า ก  Generative AI, Agentic AI, Cloud-Native, Virtual 
Bank และ Sovereign Cloud ผ่านแนวทางหลัก ดังน้ี 
 
1. พัฒนาบริการดิจิทัลให้ครอบคลุมเทรนด์เทคโนโลยีส าคัญ 

กลุ่มบริษัทฯ จะต่อยอดความเช่ียวชาญด้าน Generative AI 
& Agentic AI, Cloud-Native และ  Cybersecurity เ พ่ือ
รองรับคล่ืน Digital & AI Transformation ท่ีขยายตัวก้าว
กระโดด โดยเฉพาะกลุ่มการเงิน ธนาคารไร้สาขา (Virtual 
Bank) ประกันภัย และภาครัฐ ยกระดับสถานะกลุ่มบริษัทฯ สู่
พันธมิตรเชิงกลยุทธ์ในการขับเคล่ือนเศรษฐกิจดิจิทัลของ
ประเทศ 

 

2. ยกระดับประสิทธิภาพการส่งมอบงานด้วย DevOps 
ด้วยประสบการณ์กว่า 10 ปี ในการประยุกต์ใช้แนวคิด 
DevOps โดยกลุ่มบริษัทฯ จะยกระดับจุดแข็ง น้ี สู่  AI-
Augmented DevOps และ  Platform Engineering เ พ่ือ
เพ่ิมความรวดเร็วในการส่งมอบงานอย่างก้าวกระโดด ลด
ความส้ินเปลือง และสร้างคุณค่าท่ีเหนือช้ันให้แก่ลูกค้าอย่าง
ต่อเน่ือง ส่งมอบงานได้เหนือความคาดหมาย สร้างความพึง
พอใจและความเช่ือม่ันของลูกค้า น าไปสู่โครงการใหม่ท่ีมี
มูลค่าสูงในอนาคต 

 

3. พัฒนาเทคโนโลยีเกิดใหม่และขยายสู่กลุ่มอุตสาหกรรมท่ีมี
ศักยภาพ
กลุ่มบริษัทฯ จะเร่งพัฒนาเทคโนโลยีเกิดใหม่ (Emerging 
Technologies) อา ทิ  Data Platform & Analytics และ 
Sovereign Cloud พร้อมขยายฐานลูกค้าสู่กลุ่มอุตสาหกรรม
ท่ีมีงบลงทุนสูง อาทิ  การเงินการธนาคาร ประกันภัย 
พลังงาน สาธารณสุข และภาครัฐ ควบคู่การ Reskill & 
Upskill ด้าน  AI & Data Engineering เ พ่ือส ร้างความ
ได้เปรียบทางการแข่งขันอย่างย่ังยืน 

หน่วย: ล้านบาท 
ประเภทของสินค้าและบริการ 

ณ 30 มิถุนายน 
2569 

ณ 31 ธันวาคม 
2568 

ขายสินค้าและลิขสิทธ์ิซอฟต์แวร์  437.40 518.02 
บริการพัฒนาโปรแกรม 266.77 182.14 
บริการซ่อมบ ารุง 152.37 39.12 
รวม 856.54 739.28 
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ด้วยกลยุทธ์ท้ังหมดข้างต้น ผนวกกับฐาน Backlog ท่ีแข็งแกร่ง
และการฟ้ืนตัวของผลประกอบการในไตรมาสท่ี 2 ปี 2569  
กลุ่มบริษัทฯ ม่ันใจว่าจะเติบโตได้อย่างต่อเน่ือง และสร้าง
ผลตอบแทนท่ีแข็งแกร่งแก่ผู้ถือหุ้นในระยะยาว จากโครงสร้าง
รายได้รอการรับรู้ในปัจจุบัน และโอกาสทางธุรกิจท่ีอยู่ระหว่าง
การพัฒนา กลุ่มบริษัทฯ คาดว่ารายได้จะเติบโตต่อเน่ือง และ
อัตราก าไรข้ันต้นมีแนวโน้มปรับตัวดีข้ึนตลอดปี 2569 โดยมี
ปัจจัยสนับสนุนจากสัดส่วนงานบริการพัฒนาโปรแกรมท่ีเพ่ิมข้ึน 
และประสิทธิภาพในการส่งมอบงานท่ีดีข้ึน 

การขับเคล่ือนธุรกิจสู่ความย่ังยืน
 

กลุ่มบริษัทฯ มุ่ง ม่ันด าเนินธุรกิจโดยยึดหลักความย่ังยืน 
ครอบคลุมสามมิติหลัก ได้แก่ เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 
โดยในปีท่ีผ่านมา กลุ่มบริษัทฯ ได้ด าเนินโครงการต่าง ๆ เพ่ือ
เสริมสร้างความย่ังยืนอย่างต่อเน่ือง อาทิเช่น การลดการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจก การส่งเสริมความปลอดภัยและสุขภาพของ
พนักงาน  การ เ ข้ า ร่ วม โครงการ พัฒนาคุณภาพข้อมูล 
ความย่ังยืนส าหรับบริษัทจดทะเบียน ตลอดจนการสนับสนุน
ชุมชนท้องถ่ินผ่านโครงการพัฒนาต่าง ๆ สะท้อนถึงการเติบโต 
ท่ีค านึงถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในทุกมิติ 
 

นอกจากน้ี กลุ่มบริษัทฯ ให้ความส าคัญกับการยกระดับขีด
ความสามารถของบุคลากรอย่างต่อเน่ือง ผ่านโครงการ
ฝึกอบรมท่ีหลากหลาย รวมถึงการสนับสนุนการอบรมเพ่ือรับ
ประกาศนียบัตรเฉพาะทาง เพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลง 
ทางเทคโนโลยีและเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารทรัพยากร 
ควบคู่กับการร่วมมือกับพันธมิตรทางธุรกิจในการแลกเปล่ียน
องค์ความรู้ นวัตกรรมต่าง ๆ 
 

ในไตรมาสท่ี 2 ปี 2569 กลุ่มบริษัทฯ ยังคงเดินหน้าสร้างคุณค่า
ให้แก่สังคมควบคู่กับการด าเนินธุรกิจอย่างย่ังยืน โดยได้ร่วม
สนับสนุนงานว่ิงการกุศล A5 Run with Love 2026 พร้อมเชิญ
ชวนลูกค้าและพันธมิตรทางธุรกิจเข้าร่วมกิจกรรม เพ่ือส่งเสริม
สุขภาพและร่วมเป็นส่วนหน่ึงในการส่งต่อโอกาสให้แก่เด็กและ
เยาวชน โดยรายได้จากกิจกรรมท้ังหมดมอบให้แก่มูลนิธิ
โรงพยาบาลเด็ก เพ่ือสนับสนุนการรักษาพยาบาล เพ่ิมโอกาสใน
การเข้าถึงบริการทางการแพทย์ และช่วยให้เด็ก ๆ ได้รับการ
ดูแลอย่างเหมาะสมและต่อเน่ือง 
 

กิจกรรมดังกล่าวสะท้อนถึงความมุ่งม่ันของกลุ่มบริษัทฯ ในการ
มีส่วนร่วมกับสังคม ผ่านการส่งเสริมสุขภาพ ควบคู่กับการ
สร้างโอกาสและยกระดับคุณภาพชีวิตของเด็กและเยาวชน ซ่ึง
เป็นส่วนหน่ึงของการ “เติบโตอย่างย่ังยืน” และการสร้างคุณค่า
ร่วมกับผู้ถือหุ้น พนักงาน ลูกค้า พันธมิตร และสังคมในระยะยาว 
ภายใต้วิสัยทัศน์ “Evolving as One” 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


