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Ref No. TL/SET/030.2569 

วนัท่ี 19 ตลุาคม 2569  

เรื่อง แจง้มติที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัท ครัง้พิเศษที่ 5/2569 เรื่อง การเขา้ลงทุนในบริษัท เซเว่นโซลชูั่น จ ำกัด การ
แต่งตัง้ที่ปรกึษาทางการเงนิอิสระ การลดทนุจดทะเบียน การเพิ่มทนุจดทะเบียนและการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right Offering) และบุคคลในวงจ ำกดั (Private Placement) และการ
ก ำหนดวนัประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 2/2569 (แกไ้ข) 

เรียน กรรมการและผูจ้ดัการ 
 ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 1. สารสนเทศรายการเก่ียวกับการไดม้าซึ่งสินทรพัยแ์ละรายการที่เก่ียวโยงกัน  ของบริษัท เทคลีด 
เน็กซ ์จ ำกัด (มหาชน) เก่ียวกับการเขา้ท ำธุรกรรมการซือ้หุน้ของบริษัท เซเว่นโซลชูั่น จ ำกัด โดย
บรษิัทย่อยของบรษิัท เทคลีด เน็กซ ์จ ำกดั (มหาชน) 

 2. สารสนเทศเก่ียวกับการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น 
(Right Offering) และบุคคลในวงจ ำกัด (Private Placement) ของบริษัท เทคลีด เน็กซ ์จาํกัด 
(มหาชน) 

 3. แบบรายงานการออกและจดัสรรหุน้เพิ่มทนุ (F53-4)  

บริษัท เทคลีด เน็กซ ์จ ำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ขอแจง้ใหท้ราบว่า ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้พิเศษที่ 
5/2569 ซึ่งประชมุเมื่อวนัท่ี 15 ตลุาคม 2569 ไดม้ีมติเรื่องที่ส  ำคญัดงันี ้

1. อนุมัติให้เสนอต่อที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่ 2/2569 เพื่อพิจารณาอนุมัติการเข้าลงทุนใน
บริษัท เซเว่นโซลูชั่น จ ำกัด (“7Solutions”) ดังนี ้

การเข้าลงทุนใน 7Solutions เป็นการเข้าซือ้หุ้นจากบริษัท เมเจอร ์จ ำกัด หรือ นิติบุคคลอื่นใดที่นางสาว
เจษฎาภรณ ์ใฝ่หาแสงธรรม (“นางสาวเจษฎาภรณ์ฯ”) และนายพนัธธ์วชั นาควิสทุธ์ิ (“นายพันธธ์วัชฯ”) 
เป็นผูถื้อหุน้ (รวมเรียกว่า “ผู้ขาย”) รวมถึงอนุมตัิการเขา้ท ำสญัญาซือ้ขายหุน้ใน 7Solutions และขอ้ตกลง 
ใด ๆ รวมถึงสญัญาอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้งกับการเขา้ลงทุนใน 7Solutions รวมถึงการมอบอ ำนาจที่เก่ียวขอ้งกับ
การเขา้ลงทนุใน 7Solutions (“ธุรกรรมการเข้าลงทุนใน 7Solutions”) โดยมีรายละเอียดดงันี ้ 

(1) 7Solutions เป็นผูเ้ชี่ยวชาญในการใหบ้ริการธุรกิจพฒันาซอฟตแ์วร ์(Software Development House)  
และการใหบ้ริการหลงัการพฒันาซอฟตแ์วรแ์บบครบวงจร 7Solutions มุ่งเนน้การใหบ้ริการออกแบบ 
พัฒนา และปรบัปรุงระบบซอฟตแ์วร ์เว็บไซต ์และแพลตฟอรม์ดิจิทัลตามความตอ้งการเฉพาะของ
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ลกูคา้แต่ละราย (Customized Software Development) เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัรูปแบบการด ำเนินธุรกิจ 
(Business Model) กระบวนการท ำงาน และวตัถปุระสงคใ์นการใชซ้อฟตแ์วรง์านของลกูคา้ นอกจากนี ้
7Solutions ยงัใหบ้ริการใหค้  ำปรกึษาและการวิเคราะหข์อ้มลู (Consulting and Data Analytics) โดย
แบ่งขอบเขตการให้บริการออกเป็น  3 กลุ่มหลัก ได้แก่ 1) การพัฒนาแอปพลิเคชันและเว็บไซต์ 
(Application and Web Development) 2) การใหค้  ำปรกึษาและการวิเคราะหข์อ้มลู (Consulting and 
Data Analytics) และ 3) การออกแบบประสบการณผ์ูใ้ชง้าน ส่วนติดต่อผูใ้ชง้าน และองคป์ระกอบดา้น
ภาพ (UX/UI and Visual Design) โดย 7Solutions มีความสามารถในการพัฒนาแพลตฟอร์ม
หลากหลายประเภท รวมถึงมีบุคลากร มากกว่า 100 คน ท่ีมีความรูค้วามเชี่ยวชาญ และประสบการณ์
ในการด ำเนินงาน โดยที่ผ่านมา 7Solutions ไดม้ีการพฒันาแอปพลิเคชนัและเว็บไซตใ์หแ้ก่หลากหลาย
ธุรกิจ เช่น แอปพลิเคชันส ำหรบัธุรกิจพาณิชยอ์ิเล็กทรอนิกส ์(E-commerce) ประเภทตลาดกลางซือ้
ขายสินคา้ออนไลน ์(Online Marketplace) แอปพลิเคชนัธุรกิจจ ำหน่ายบตัรเขา้รว่มงานอีเวนต ์(Online 
Ticket Platform) ใหบ้รกิารจองและจ ำหน่ายบตัรส ำหรบังานตา่ง ๆ  เช่น คอนเสิรต์ งานแสดงสินคา้ การ
แสดง และกิจกรรมบันเทิง แอปพลิเคชันจ ำหน่ายสลากกินแบ่งรฐับาลพรอ้มบริการที่เก่ียวเนื่องผ่าน
ระบบออนไลน์ และแอปพลิเคชันส ำหรับธุรกิจให้บริการแพลตฟอรม์พยากรณ์ดวงชะตาและให้
ค ำปรกึษาดา้นโหราศาสตรผ่์านระบบออนไลน ์(Fortune-Telling Application) เป็นตน้  

(2) ในการเขา้ลงทุนใน 7Solutions ในครัง้นี ้บริษัทมีแผนให ้บริษัท เทคลีด ไรส ์โฮลดิง้ จ ำกัด (“Techlead 

Rise”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท (บริษัทถือหุน้ในอัตรารอ้ยละ 99.99 ของจ ำนวนหุน้ที่จ  ำหน่ายได้
แลว้ทัง้หมดของ Techlead Rise) เป็นนิติบุคคลที่จะเขา้ซือ้หุน้ใน 7Solutions จ ำนวนหุน้ทัง้สิน้ 50,000 
หุน้ จากผูข้าย โดยมูลค่าการเขา้ลงทุนในครัง้นี ้ประกอบไปดว้ย 1) ค่าตอบแทนค่าหุน้ สัดส่วนรอ้ยละ 
100.00 ของจ ำนวนหุน้ที่จ  ำหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดใน 7Solutions จ ำนวนไม่เกิน 850,000,000 บาท โดย
แบ่งออกเป็น 1.1) เงินช ำระล่วงหน้า (เงินมัดจ ำ) ส ำหรับการเข้าลงทุนใน 7Solutions จ ำนวน 
100,000,000 บาท ตามเงื่อนไขของบนัทึกความเขา้ใจที่บรษิัทเขา้ลงนามกบัผูข้าย และ 1.2) ค่าหุน้ส่วน
ที่เหลือ จ ำนวนไม่เกิน 750,000,000 บาท ณ วันที่เข้าท ำธุรกรรมเสร็จสมบูรณ์ และ 2) ค่าตอบแทน
เพิ่มเติม จ ำนวนไม่เกิน 150,000,000 บาท ในกรณีที่ก ำไรสทุธิจากการด ำเนินงาน 9 เดือน เมื่อปรบัเทียบ
เต็มปี (Annualized Net Income) มีก ำไรเกินกว่า 150,000,000 บาท ภายใน 1 ปี นับจากวันที่เข้าท ำ
ธุรกรรมเสร็จสมบูรณ์ ซึ่งบริษัทคาดว่าธุรกรรมการเข้าลงทุนใน 7Solutions จะเสร็จสมบูรณภ์ายใน 
ไตรมาสที่ 1 ปี 2570 ส ำหรบัการพิจารณาค่าตอบแทนเพิ่มเติม จ ำนวนไม่เกิน 150,000,000 บาท นั้น 
บริษัทจะพิจารณาจากก ำไรสทุธิจากการด ำเนินงานโดยอา้งอิงจากงบการเงินส ำหรบังวด 9 เดือน ของ 
7Solutions นบัตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2570 ถึง วนัท่ี 30 กนัยายน 2570 ทัง้นี ้บรษิัทคาดว่าจะพิจารณา
ค่าตอบแทนเพิ่มเติมใหแ้ลว้เสร็จภายในเดือนพฤศจิกายน 2570 ซึ่งอยู่ในระยะเวลา 1 ปี นับจากวนัที่
ธุรกรรมเสรจ็สมบรูณ ์ 
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โดยการเขา้ท ำธุรกรรมการเขา้ลงทุนใน 7Solutions ครัง้นี ้ไม่มีผลกระทบใด ๆ ต่อการประกอบธุรกิจ
ของบรษิัท และบรษิัทย่อย มีรายละเอียด ดงันี ้ 

รายละเอียดของ 7Solutions ซึ่งบรษิัทจะเขา้ท ำธุรกรรมการเขา้ลงทนุ 

ชื่อบริษัท บรษิัท เซเว่นโซลชูั่น จ ำกดั (“7Solutions”) 

วัตถุประสงค ์ ให้บริการธุรกิจพัฒนาซอฟต์แวร์ (Software Development House)  รวมถึงการ
ให้บริการหลังการพัฒนาซอฟตแ์วรแ์บบครบวงจร 7Solutions มุ่งเน้นการให้บริการ
ออกแบบ พัฒนา และปรบัปรุงระบบซอฟตแ์วร ์เว็บไซต ์และแพลตฟอรม์ดิจิทัลตาม
ความต้องการเฉพาะของลูกค้าแต่ละราย (Customized Software Development) 
เพื่อใหส้อดคลอ้งกับรูปแบบการด ำเนินธุรกิจ (Business Model) กระบวนการท ำงาน 
และวตัถปุระสงคใ์นการใชซ้อฟตแ์วรง์านของลกูคา้ นอกจากนี ้7Solutions ยงัใหบ้รกิาร
ใหค้  ำปรกึษาและการวิเคราะหข์อ้มลู (Consulting and Data Analytics) 

ทุนจดทะเบียน
และโครงสร้าง
การถือหุ้น 

ปัจจุบัน 7Solutions มีทุนจดทะเบียนจ ำนวน 5,000,000 บาท เป็นหุน้จ ำนวน 50,000 
หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 100 บาท โดยมีโครงสรา้งการถือหุน้ ดงันี ้

ผู้ถือหุ้น จ ำนวนหุ้น1 
(หุ้น) 

สัดส่วนการถือหุ้น 
(ร้อยละ) 

บรษิัท เมเจอร ์จ ำกดั 49,900 99.80 
นางสาวเจษฎาภรณ ์ใฝ่หาแสงธรรม 100 0.20 
รวม 50,000 100.00 

อย่างไรก็ดี ปัจจุบัน 7Solutions อยู่ระหว่างการด ำเนินการปรบัโครงสรา้งการถือหุ้น
ตามความประสงคข์องผูข้ายในการบริหารจดัการพอรต์การลงทุน และสินทรพัยข์อง
ผูข้ายใหม้ีความเหมาะสม และความคล่องตัวในการบริหาร โดยโครงสรา้งภายหลัง
จากการปรบัโครงสรา้ง 7Solutions จะมีผูถื้อหุน้ล ำดบัสงูสดุ (Ultimate Shareholders) 
ประกอบด้วย นางสาวเจษฎาภรณ์ฯ และนายพันธ์ธวัชฯ ถือหุ้นใน 7Solutions ใน
สัดส่วน ร้อยละ 75.00 และ 25.00 ของจ ำนวนหุ้นที่จ  ำหน่ายได้แล้วทั้งหมดใน 
7Solutions ตามล ำดบั  

โดยนายพนัธธ์วชัฯ ถือเป็นบุคคลที่เก่ียวโยงกันของบริษัทตามประกาศคณะกรรมการ
ก ำกับตลาดทุนท่ี ทจ. 46/2568 เรื่อง หลกัเกณฑใ์นการท ำรายการเก่ียวโยงกัน ลงวนัท่ี 

 
1 จ ำนวนหุน้ที่บริษทัจะเขา้ซือ้อาจมีการเปลี่ยนแปลง ทัง้นี ้การเปลี่ยนแปลงดงักล่าวจะไม่ส่งผลต่อสดัส่วนการลงทนุ โดยบริษัทจะเขา้ลงทุนใน 
7Solutions ในสดัส่วนรอ้ยละ 100.00 ของจ ำนวนหุน้ทัง้หมดภายหลงัการเขา้ท ำรายการ 
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19 ธันวาคม 2568 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) (“ประกาศรายการทีเ่กี่ยวโยงกัน”) 
เนื่องจากนายพนัธธ์วชัฯ ซึ่งเป็นผูถื้อหุน้สดัส่วนรอ้ยละ 25.0 ของจ ำนวนหุน้ที่จ  ำหน่าย
ไดแ้ลว้ทัง้หมดใน 7Solutions และด ำรงต ำแหน่งเป็นประธานกรรมการของบริษัท และ
เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัท โดยถือหุน้ในสัดส่วนรอ้ยละ  28.20 ของจ ำนวนหุน้ที่
จ  ำหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัท  

ดงันัน้ การเขา้ท ำธุรกรรมการเขา้ลงทนุใน 7Solutions จึงเขา้ข่ายเป็นรายการท่ีเก่ียวโยง
กนัของบรษิัท ตามประกาศรายการท่ีเก่ียวโยงกนั 

หลังบริษัทเข้าลงทุน 7Solutions มีทุนจดทะเบียนจ ำนวน 5,000,000 บาท เป็นหุ้น
จ ำนวน 50,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท โดยภายหลังจากการเข้าลงทุน 
Techlead Rise จะถือหุน้ใน 7Solutions สดัส่วนรอ้ยละ 100.00 โดยมีโครงสรา้งการถือ
หุน้ ดงันี ้

ผู้ถือหุ้น 
จ ำนวนหุ้น 
(หุ้น) 

สัดส่วนการถือหุ้น 
(ร้อยละ) 

บรษิัท เทคลีด ไรส ์โฮลดิง้ จ ำกดั 49,999 99.99 
นายชชัวงศ ์ธรรมราภา 1 0.01 
รวม 50,000 100.00 

หมายเหตุ ภายหลังบริษัทเขา้ลงทุนใน 7Solutions บริษัทจะถือหุน้ใน 7Solutions ในอัตรารอ้ยละ 
99.99 ของจ ำนวนหุน้ที่จ  ำหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของ 7Solutions ซึ่งส่งผลให ้7Solutions มีสถานะเป็น
บริษัทย่อยของบริษัท และผูข้ายจะด ำเนินการใหผู้ถ้ือหุน้รายย่อยขายหุน้ 7Solutions อีกจ ำนวน 1 หุน้
ใหแ้ก่ นายชัชวงศ ์ธรรมราภา ซึ่งเป็นตวัแทนของบริษัท เพื่อใหโ้ครงสรา้งผูถ้ือหุน้เป็นไปตามกฎหมาย
ที่เกี่ยวขอ้ง  

โครงสร้าง
กรรมการ 

โครงสรา้งกรรมการปัจจบุนั 

นางสาวเจษฎาภรณ ์ใฝ่หาแสงธรรม 

โครงสรา้งคณะกรรมการภายหลงัการเขา้ลงทนุ 

1. นายชชัวงศ ์ธรรมราภา 

2. นายวงศว์ิวฒัน ์เหมะ 

3. นายธิติ ศิรไิพโรจน ์
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ทั้งนี ้ธุรกรรมการเขา้ลงทุนใน 7Solutions เป็นการลงทุนโดยการที่บริษัทจะเขา้ซือ้หุ้นใน 7Solutions ซึ่งมี
รายละเอียดตามตารางขา้งตน้ โดยภายหลงัธุรกรรมการเขา้ลงทุนใน 7Solutions เสร็จสมบูรณ ์จะส่งผลให้
บรษิัทถือหุน้ในอตัรารอ้ยละ 100.0 ของจ ำนวนหุน้ท่ีจ ำหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของ 7Solutions และ 7Solutions 
จะมีสถานะเป็นบรษิัทย่อยของบรษิัท 

นอกจากนี ้การเขา้ท ำธุรกรรมการเขา้ลงทนุใน 7Solutions เขา้ข่ายเป็นรายการที่เก่ียวโยงกนัของบริษัท ตาม
ประกาศรายการท่ีเก่ียวโยงกนั เนื่องจากนายพนัธธ์วชัฯ เป็นผูถื้อหุน้ล ำดบัสงูสดุ (Ultimate Shareholder) ถือ
หุน้สัดส่วนรอ้ยละ 25.0 ของจ ำนวนหุน้ที่จ  ำหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดใน 7Solutions และนายพันธ์ธวัชฯ ด ำรง
ต ำแหน่งเป็นประธานกรรมการของบริษัท และเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัท โดยถือหุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ  
28.20 ของจ ำนวนหุน้ที่จ  ำหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัท  

ส ำหรบัการลงทนุใน 7Solutions บรษิัทและผูข้ายจะรว่มกนัลงนามในสญัญาซือ้ขายหุน้ ภายหลงัการประชุม
วิสามัญผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 2/2569 ของบริษัท ทั้งนี ้บริษัทคาดว่าธุรกรรมการเขา้ลงทุนใน 7Solutions จะเสร็จ
สมบูรณภ์ายในไตรมาสที่ 1 ปี 2570 อย่างไรก็ดี คู่สัญญาอาจตกลงเล่ือนวนัที่การท ำธุรกรรมเสร็จสมบูรณ์
ออกไปไดต้ามความจ ำเป็น โดยคู่สญัญาจะตอ้งแจง้และตกลงรว่มกนัเป็นลายลกัษณอ์กัษร 

อนึ่ง ในการเขา้ลงทุนในหุน้ของ 7Solutions นั้น คู่สัญญาไดต้กลงขอ้ก ำหนดและเงื่อนไขในการซือ้ขายหุน้
ร่วมกัน โดยมีเงื่อนไขที่ส  ำคญัภายใตส้ญัญาซือ้ขายหุน้และสญัญาที่เก่ียวขอ้ง ทัง้นี ้ธุรกรรมการลงทุนในหุน้
ทั้งหมดของ 7Solutions จะเกิดขึน้ต่อเมื่อเงื่อนไขบังคับก่อนตามที่ก ำหนดไว้เสร็จสมบูรณ์หรือไดร้ับการ
ยกเวน้จากคู่สญัญาที่เก่ียวขอ้ง ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ำกดัเพียงเงื่อนไขดงัต่อไปนี  ้

(1) ผลการตรวจสอบสถานะกิจการของ 7Solutions ดา้นกฎหมาย บญัชีและภาษีอากร เป็นที่น่าพึงพอใจ
ทัง้นี ้การตรวจสอบสถานะกิจการดา้นกฎหมาย บญัชีและภาษีอากร ของ 7Solutions ด ำเนินการเสรจ็
สิน้แลว้ และฝ่ายบริหารไดน้ ำเสนอผลการตรวจสอบสถานะกิจการต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท 
ครัง้พิเศษที่ 5/2569 เพื่อประกอบการพิจารณาเขา้ลงทนุใน 7Solutions เรียบรอ้ยแลว้  

(2) ที่ประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 2/2569 ของบรษิัทมีมติอนมุตัิการเขา้ลงทนุใน 7Solutions 

ธุรกรรมการเขา้ลงทุนใน 7Solutions ของบริษัท เขา้ข่ายเป็นรายการไดม้าซึ่งสินทรพัยข์องบริษัทจดทะเบียน
ตามประกาศคณะกรรมการก ำกับตลาดทุนที่ ทจ. 45/2568 เรื่อง หลกัเกณฑใ์นการท ำรายการที่มีนยัส ำคญั 
ลงวนัท่ี 19 ธันวาคม 2568 (“ประกาศรายการที่มีนัยส ำคัญ”) ซึ่งเมื่อพิจารณาขนาดของรายการดงักล่าว
ดว้ยวิธีการค ำนวณตามเกณฑต์่าง ๆ ภายใตป้ระกาศรายการที่มีนัยส ำคัญแลว้ พบว่าการเขา้ท ำรายการ
ดงักล่าวมีขนาดของรายการสูงสุดเท่ากับร้อยละ 86.8 ตามเกณฑก์ ำไรสุทธิ โดยค ำนวณจากงบการเงนิ
ของบรษิัทฉบบัสอบทานสิน้สดุ ณ วนัท่ี 30 มิถนุายน 2569 ทัง้นี ้บรษิัทไม่ไดเ้ขา้ท ำรายการท่ีมีความเก่ียวขอ้ง
กนัหรือรายการภายใตโ้ครงการเดียวกนัภายในรอบระยะเวลา 12 เดือน ก่อนการเขา้ท ำรายการ ดงันัน้ ขนาด
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รายการการเขา้ลงทุนในครัง้นีจ้ึงเท่ากับรอ้ยละ 86.8 ซึ่งเขา้ข่ายเป็นรายการที่มีนยัส ำคญั ดงันัน้ บริษัทจึงมี
หนา้ที่ตอ้งด ำเนินการตามหลกัเกณฑท์ี่ก ำหนดในประกาศรายการท่ีมีนยัส ำคญั ดงัต่อไปนี ้

(1) จัดท ำและเปิดเผยสารสนเทศเก่ียวกับการเข้าท ำรายการที่มีนัยส ำคัญที่มีรายการอย่างน้อยตามที่
ประกาศรายการที่มีนยัส ำคญัก ำหนดผ่านระบบการรบัส่งขอ้มลูของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
(“ตลาดหลักทรัพยฯ์”) ภายในวนัท่ีคณะกรรมการบรษิัทมีมตอินมุตัิใหเ้สนอเรื่องดงักล่าวต่อที่ประชมุผู้
ถือหุน้เพื่อพิจารณาอนุมัติการเขา้ท ำรายการที่มีนัยส ำคัญ หรือตามแนวทางที่ทางตลาดหลักทรพัยฯ์ 
ก ำหนด 

(2) แต่งตัง้ที่ปรกึษาทางการเงินอิสระที่อยู่ในบญัชีรายชื่อที่ส  ำนกังานคณะกรรมการก ำกับหลกัทรพัยแ์ละ
ตลาดหลักทรพัย ์(“ส ำนักงาน ก.ล.ต.”) ใหค้วามเห็นชอบ เพื่อจัดท ำรายงานความเห็นประกอบการ
พิจารณาของผูถื้อหุน้เก่ียวกบัการเขา้ท ำรายการท่ีมีนยัส ำคญั 

(3) จดัส่งหนงัสือนดัประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้พรอ้มเอกสารประกอบการประชมุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ล่วงหนา้ไม่นอ้ย
กว่า 14 วนัก่อนวนัประชมุ โดยหนงัสือดงักล่าวตอ้งมีขอ้มลูที่มีสาระส ำคญัต่อการตดัสินใจของผูถื้อหุน้
อย่างน้อยตามที่ก ำหนดไว้ในประกาศรายการที่มีนัยส ำคัญ รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ และรายงานความเห็นของที่ปรึกษาทางการเงินอิสระเก่ียวกับการเข้าท ำรายการที่ มี
นยัส ำคญั 

(4) จดัใหม้ีการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ของบริษัท เพื่อพิจารณาอนุมตัิการเขา้ท ำธุรกรรมการเขา้ลงทุนใน 
7Solutions ของบริษัท โดยการเขา้ท ำรายการดงักล่าวจะตอ้งไดร้บัมติอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ดว้ย
คะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัรวมผูถื้อหุน้ท่ีมีส่วนไดเ้สียเป็นฐานในการค ำนวณคะแนนเสียง 
ทัง้นี ้ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบหรือที่ปรกึษาทางการเงินอิสระมีความเห็นว่าไม่สมควรเขา้ท ำ
รายการดงักล่าว บริษัทจะสามารถเขา้ท ำรายการไดก้็ต่อเมื่อไม่มีผูถื้อหุน้รายใดรายหนึ่งหรือหลายราย
ซึ่งถือหุน้และมีสิทธิออกเสียงรวมกันตัง้แต่รอ้ยละ 10 ขึน้ไปของจ ำนวนสิทธิออกเสียงทัง้หมดของผูถื้อ
หุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนคดัคา้นการเขา้ท ำรายการ 

(5) ด ำเนินการจดัท ำรายงานความคืบหนา้ของการเขา้ท ำรายการท่ีมีนยัส ำคญัทกุรอบ 6 เดือนตามปีปฏิทนิ 
โดยใหด้  ำเนินการเปิดเผยรายงานความคืบหนา้ดงักล่าวภายในวนัที่ 31 กรกฎาคม และ 31 มกราคม 
จนกว่าบริษัทจะท ำรายการที่มีนัยส ำคัญแลว้เสร็จ  รวมถึงกรณีที่บริษัทไม่สามารถด ำเนินการตามที่
ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นอย่างมีนัยส ำคัญ หรือมีการยกเลิกการเข้าท ำรายการ ต่อตลาด
หลกัทรพัยผ่์านระบบการรบัส่งขอ้มลูของตลาดหลกัทรพัยฯ์ ภายในวนัท ำการถดัจากวนัท่ีรูห้รือควรรูถ้ึง
เหตุการณด์งักล่าว และเปิดเผยขอ้มลูดงักล่าวไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ ำปี/รายงานประจ ำปี 
(แบบ 56-1 One Report) ตามหลกัเกณฑท์ี่ก ำหนดไวใ้นประกาศรายการท่ีมีนยัส ำคญั 
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ธุรกรรมการเขา้ลงทุนใน 7Solutions ของบริษัท เขา้ข่ายเป็นรายการที่เก่ียวโยงกัน ตามประกาศรายการท่ี
เก่ียวโยงกัน เนื่องจากนายพันธ์ธวัชฯ เป็นผู้ถือหุ้นล ำดับสูงสุด (Ultimate Shareholder) โดยโครงสรา้ง
ภายหลงัจากการปรบัโครงสรา้ง 7Solutions นายพนัธธ์วชัฯ ถือหุน้จ ำนวน 12,500 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 25.0 
ของจ ำนวนหุ้นที่จ  ำหน่ายได้แล้วทั้งหมดของ 7Solutions ทั้งนี ้ นายพันธ์ธวัชฯ ด ำรงต ำแหน่งประธาน
กรรมการของบริษัท และเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัท โดยถือหุน้จ ำนวน  1,607,000,000 หุน้ คิดเป็นรอ้ย
ละ 28.20 ของจ ำนวนหุน้ที่จ  ำหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบริษัท จึงเขา้ข่ายเป็นบุคคลที่เก่ียวโยงกันของบริษัท
ตามประกาศรายการที่เก่ียวโยงกัน โดยมีขนาดรายการเกี่ยวโยงกันเท่ากับร้อยละ 108.1 ของมูลค่า

สินทรัพยสุ์ทธิ (Net Asset) ของบริษัท โดยเมื่อพิจารณามูลค่ารายการแลว้ปรากฏว่า มูลค่ารายการสงู
กว่า 20 ลา้นบาท และสงูกว่ารอ้ยละ 3.0 ของมลูค่าสินทรพัยส์ทุธิของบรษิัท (925 ลา้นบาท) ทัง้นี ้บรษิัทไม่ได้
เขา้ท ำรายการกบันายพนัธธ์วชัฯ หรือบุคคลที่มีความเก่ียวขอ้งในลกัษณะตามขอ้ 11 ของประกาศรายการท่ี
เก่ียวโยงกัน ภายในรอบระยะเวลา 6 เดือนก่อนการเขา้ท ำรายการ ดังนั้น บริษัทจึงมีหนา้ที่ตอ้งด ำเนินการ
ตามหลกัเกณฑท์ี่ก ำหนดในประกาศรายการท่ีเก่ียวโยงกนั ดงัต่อไปนี ้ 

(1) จัดท ำและเปิดเผยสารสนเทศเก่ียวกับการเขา้ท ำรายการที่เก่ียวโยงกันที่มีรายการอย่างน้อยตามที่
ประกาศรายการที่เก่ียวโยงกันก ำหนดผ่านระบบการรบัส่งขอ้มูลของตลาดหลักทรพัย์ฯ ภายในวันที่
คณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมตัิใหเ้สนอเรื่องดงักล่าวต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมตัิการเขา้
ท ำรายการที่เก่ียวโยงกนั หรือตามแนวทางที่ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ก ำหนด   

(2) แต่งตัง้ที่ปรกึษาทางการเงินอิสระที่อยู่ในบญัชีรายชื่อที่ส  ำนกังาน ก.ล.ต. ใหค้วามเห็นชอบ เพื่อจดัท ำ
รายงานความเห็นประกอบการพิจารณาของผูถื้อหุน้เก่ียวกบัการเขา้ท ำรายการท่ีเก่ียวโยงกนั 

(3) จดัส่งหนงัสือนดัประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้พรอ้มเอกสารประกอบการประชมุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ล่วงหนา้ไม่นอ้ย
กว่า 14 วนัก่อนวนัประชมุ โดยหนงัสือดงักล่าวตอ้งมีขอ้มลูที่มีสาระส ำคญัต่อการตดัสินใจของผูถื้อหุน้
อย่างน้อยตามที่ก ำหนดไว้ในประกาศรายการที่ เก่ียวโยงกัน รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ และรายงานความเห็นของที่ปรกึษาทางการเงินอิสระเก่ียวกับการเขา้ท ำรายการที่ เก่ียวโยง
กนั 

(4) จดัใหม้ีการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ของบริษัท เพื่อพิจารณาอนุมตัิการเขา้ท ำธุรกรรมการเขา้ลงทุนใน 
7Solutions ของบริษัท โดยการเขา้ท ำรายการดงักล่าวจะตอ้งไดร้บัมติอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ดว้ย
คะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัรวมผูถื้อหุน้ท่ีมีส่วนไดเ้สียเป็นฐานในการค ำนวณคะแนนเสียง 
ทัง้นี ้ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบหรือที่ปรกึษาทางการเงินอิสระมีความเห็นว่าไม่สมควรเขา้ท ำ
รายการดงักล่าว บริษัทจะสามารถเขา้ท ำรายการไดก้็ต่อเมื่อไม่มีผูถื้อหุน้รายใดรายหนึ่งหรือหลายราย
ซึ่งถือหุน้และมีสิทธิออกเสียงรวมกันตัง้แต่รอ้ยละ 10 ขึน้ไปของจ ำนวนสิทธิออกเสียงทัง้หมดของผูถื้อ
หุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนคดัคา้นการเขา้ท ำรายการ 
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(5) ด ำเนินการจัดท ำรายงานความคืบหน้าของการเข้าท ำรายการที่เก่ียวโยงกันทุกรอบ 6 เดือนตามปี
ปฏิทิน โดยใหด้  ำเนินการเปิดเผยรายงานความคืบหนา้ดังกล่าวภายในวันที่ 31 กรกฎาคม และ 31 
มกราคม จนกว่าบริษัทจะท ำรายการที่ เก่ียวโยงกันแลว้เสร็จ  โดยรวมถึงกรณีที่บริษัทไม่สามารถ
ด ำเนินการตามที่ไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้อย่างมีนยัส ำคญั หรือมีการยกเลิกการเขา้ท ำรายการ 
ต่อตลาดหลักทรพัยผ่์านระบบการรบัส่งขอ้มูลของตลาดหลักทรพัยฯ์ ภายในวันท ำการถัดจากวนัที่รู ้
หรือควรรูถ้ึงเหตุการณ์ดังกล่าว และเปิดเผยขอ้มูลดังกล่าวไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ ำปี /
รายงานประจ ำปี (แบบ 56-1 One Report) ตามหลกัเกณฑท์ี่ก ำหนดไวใ้นประกาศรายการที่เก่ียวโยง
กนั 

นอกจากนี ้ธุรกรรมการเขา้ลงทุนใน 7Solutions มีลกัษณะเป็นการซือ้หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทเอกชนมา
เป็นของบรษิัท ตามมาตรา 107(2)(ข) แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดม้ีการ
แกไ้ขเพิ่มเติม) และตามขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 36(2)(ข) ซึ่งบริษัทจะตอ้งไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้
ของบรษิัท ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

นอกเหนือจากมติอนุมัติการเข้าท ำธุรกรรมการเข้าลงทุนใน 7Solutions ดังกล่าวข้างตน้แล้ว ที่ประชุม
คณะกรรมการบรษิัทยงัไดม้ีมติในเรื่องที่เก่ียวขอ้งดงัต่อไปนี ้ 

(1) มีมติอนุมตัิการแต่งตัง้บริษัท ซิลเวอรไ์ลนน์ิ่ง แอดไวซอรี่ จ ำกัด ซึ่งมีรายชื่อเป็นที่ปรกึษาทางการเงินท่ี
ไดร้บัความเห็นชอบจากส ำนกังาน ก.ล.ต. เป็นที่ปรกึษาทางการเงินอิสระเพื่อใหค้วามเห็นต่อผูถื้อหุน้
ของบรษิัทเก่ียวกบัการเขา้ท ำธุรกรรมการเขา้ลงทนุใน 7Solutions  

(2) มีมติอนมุตัิเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิมอบอ ำนาจใหค้ณะกรรมการบรษิัท คณะกรรมการ
บริหาร ประธานเจา้หนา้ที่บริหาร ผูร้บัมอบอ ำนาจจากคณะกรรมการบริษัท ผูร้บัมอบอ ำนาจจากคณะ
กรรมการบริหาร และ/หรือ ผู้รับมอบอ ำนาจจากประธานเจ้าหน้าที่บริหาร เป็นผู้มีอ  ำนาจในการ
ด ำเนินการใด ๆ ที่เก่ียวขอ้งหรือจ ำเป็นในการท ำธุรกรรมการเขา้ลงทุนใน 7Solutions ซึ่งรวมถึงการ
เจรจา เขา้ท ำ ลงนาม แกไ้ขเพิ่มเติมสญัญาซือ้ขายหุน้ ขอ้ตกลง สญัญา และเอกสารอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง
กบัการเขา้ท ำธุรกรรมการเขา้ลงทนุใน 7Solutions ตามที่กล่าวขา้งตน้ รวมถึงการก ำหนด เปล่ียนแปลง 
หรือผ่อนผนั หลกัเกณฑ ์เงื่อนไข และรายละเอียดอื่น ๆ ที่จ  ำเป็นและเก่ียวขอ้งกบัธุรกรรมการเขา้ลงทุน
ใน 7Solutions ดังกล่าว การลงนามในแบบค ำขอ หนังสือค ำรอ้ง และเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ที่
เก่ียวขอ้ง การติดต่อ จดทะเบียน ขออนญุาต หรือขอผ่อนผนัจากหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานก ำกบั
ดูแลที่ เ ก่ียวข้อง รวมถึงการพิจารณาวางเงินมัดจ ำภายใต้กรอบและวงเงินที่ ได้รับอนุมัติจาก
คณะกรรมการบรษิัท ตามที่จ ำเป็นและสมควรภายใตก้ฎหมายที่เก่ียวขอ้ง  



 

 

 บริษัท เทคลีด เน็กซ ์จ ำกัด (มหาชน) 

1319 อาคารเอแพค ทาวเวอร ์ชัน้ที่ 26 ถนนสขุมุวิท 
แขวงพระโขนงเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร 10110 

 

 

9 
 

ทัง้นี ้โปรดพิจารณารายละเอียดเพิ่มเติมตามสารสนเทศรายการเก่ียวกบัการไดม้าซึ่งสินทรพัยแ์ละรายการท่ี
เก่ียวโยงกนั ของบรษิัท เทคลีด เน็กซ ์จ ำกดั (มหาชน) เก่ียวกบัการเขา้ท ำธุรกรรมการซือ้หุน้ของบรษิัท เซเว่น
โซลชูั่น จ ำกดั โดยบรษิัทย่อยของบรษิัท เทคลีด เน็กซ ์จ ำกดั (มหาชน) (สิ่งทีส่่งมาด้วย 1)  

 

2. อนุมัติให้เสนอต่อที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่ 2/2569 เพื่อพิจารณาอนุมัติการลดทุนจด
ทะเบียนของบริษัท ดังนี ้
2.1 การลดทนุจดทะเบียนของบรษิัท จ ำนวน 24,516 บาท จากทนุจดทะเบียนเดิม จ ำนวน 6,649,127,504 

บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่ จ ำนวน 6,649,102,988 บาท โดยการตดัหุน้สามญัจดทะเบียนท่ียงัไม่ได้
ออกจ ำหน่าย จ ำนวน 24,516 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท และการแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิ
ของบรษิัท ขอ้ที่ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบียนของบรษิัท โดยมีรายละเอียดดงันี ้  

“ขอ้ที่ 4. ทนุจดทะเบียน จ ำนวน 6,649,102,988 บาท (หกพนัหกรอ้ยส่ีสิบเกา้ลา้นหนึ่งแสน
สองพนัเกา้รอ้ยแปดสิบแปดบาท) 

 แบ่งออกเป็น 6,649,102,988 หุน้ (หกพนัหกรอ้ยส่ีสิบเกา้ลา้นหนึ่งแสน
สองพนัเกา้รอ้ยแปดสิบแปดหุน้) 

 มลูค่าหุน้ละ 1 บาท (หน่ึงบาท) 
 โดยแยกออกเป็น    
 หุน้สามญั 6,649,102,988 หุน้ (หกพนัหกรอ้ยส่ีสิบเกา้ลา้นหนึ่งแสน

สองพนัเกา้รอ้ยแปดสิบแปดหุน้) 

 หุน้บรุมิสิทธิ - 
  

หุน้ (-)” 

ทัง้นี ้หุน้สามญัที่ยงัไม่ไดอ้อกจ ำหน่ายและเสนอตดัออก จ ำนวน 24,516 หุน้ เป็นจ ำนวนหุน้ที่เหลือจาก
การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุเพื่อรองรบัการใชสิ้ทธิตามใบส ำคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้สามญัของบริษัท 
เทคลีด เน็กซ ์จ ำกดั (มหาชน) ครัง้ที่ 2 (TL-W2) 

2.2 การมอบหมายใหก้รรมการผูม้ีอ  ำนาจลงนามแทนบรษิัท หรือ บคุคลใดที่ไดร้บัมอบหมายจากกรรมการ
ผูม้ีอ  ำนาจลงนามแทนบริษัท เป็นผูม้ีอ  ำนาจในการก ำหนดหรือเปล่ียนแปลงรายละเอียด เงื่อนไข และ
ระยะเวลาที่เก่ียวขอ้งกบัการด ำเนินการลดทนุจดทะเบียนของบรษิัทตามที่จ ำเป็นและเหมาะสม รวมถึง
การลงนามในค ำขอ และ/หรือเอกสารใด ๆ ที่เก่ียวขอ้งกับการจดทะเบียนลดทุนจดทะเบียน และการ
แกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิ กับกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์รวมถึงการติดต่อ ให้
ขอ้มลู และการยื่นหรือรบัรองเอกสารต่อหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง รวมทัง้การ
ด ำเนินการแกไ้ขเพิ่มเติม หรือเปล่ียนแปลงค ำขอ หรือขอ้ความในรายงานการประชมุ และ/หรือเอกสาร
ใด ๆ ที่เก่ียวกบัการจดทะเบียนตา่ง ๆ  ดงักล่าว รวมทัง้มีอ  ำนาจในการด ำเนินการใด ๆ ตามที่จ ำเป็นและ
เก่ียวเนื่องกับการด ำเนินการดังกล่าวตามที่เห็นสมควร และเพื่อให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ
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ขอ้บังคับและการตีความของหน่วยงานราชการที่เก่ียวขอ้ง รวมทั้งตามค ำแนะน ำ หรือค ำสั่งของนาย
ทะเบียน หรือเจา้หนา้ที่  

 

3. อนุมัติให้เสนอต่อที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 2/2569 เพื่อพิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจด
ทะเบียนของบริษัท ดังนี้  

3.1 การเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท จ ำนวน 1,509,930,238 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม จ ำนวน 
6,649,102,988 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่ จ ำนวน 8,159,033,226 บาท โดยการออกหุน้สามัญ
เพิ่มทุนใหม่ จ ำนวนไม่เกิน 1,509,930,238 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท เพื่อรองรบัการจดัสรร
หุ้นสามัญเพิ่มทุนโดย (1) เสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสัดส่วนการถือหุ้น  (Right 
Offering) และ (2) เสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ำกัด (Private Placement) และการแก้ไขเพิ่มเติม
หนังสือบริคณหส์นธิของบริษัท ขอ้ที่ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยมี
รายละเอียดดงันี ้  

“ขอ้ที่ 4. ทนุจดทะเบียน จ ำนวน 8,159,033,226 บาท (แปดพันหนึ่งรอ้ยห้าสิบเกา้ลา้นสาม
หมื่นสามพนัสองรอ้ยยี่สิบหกบาท) 

 แบ่งออกเป็น 8,159,033,226 หุน้ (แปดพันหนึ่งรอ้ยหา้สิบเกา้ลา้นสาม
หมื่นสามพนัสองรอ้ยยี่สิบหกหุน้) 

 มลูค่าหุน้ละ 1 บาท (หน่ึงบาท) 
 โดยแยกออกเป็น    
 หุน้สามญั 8,159,033,226 หุน้ (แปดพันหนึ่งรอ้ยหา้สิบเกา้ลา้นสาม

หมื่นสามพนัสองรอ้ยยี่สิบหกหุน้) 

 หุน้บรุมิสิทธิ - หุน้ (-)” 

 

3.2 การมอบหมายใหก้รรมการผูม้ีอ  ำนาจลงนามแทนบรษิัท หรือ บคุคลใดที่ไดร้บัมอบหมายจากกรรมการ
ผูม้ีอ  ำนาจลงนามแทนบริษัท เป็นผูม้ีอ  ำนาจในการก ำหนดหรือเปล่ียนแปลงรายละเอียด เงื่อนไข และ
ระยะเวลาที่เก่ียวข้องกับการด ำเนินการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทตามที่จ ำเป็นและเหมาะสม 
รวมถึงการลงนามในค ำขอ และ/หรือเอกสารใด ๆ ที่เก่ียวขอ้งกับการจดทะเบียนเพิ่มทุนจดทะเบียน 
และการแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิ กับกรมพัฒนาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์รวมถึงการ
ติดต่อ ใหข้อ้มูล และการยื่นหรือรบัรองเอกสารต่อหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง
รวมทัง้การด ำเนินการแกไ้ขเพิ่มเติม หรือเปล่ียนแปลงค ำขอ หรือขอ้ความในรายงานการประชุม และ/
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หรือเอกสารใด ๆ  ที่เก่ียวกบัการจดทะเบียนต่าง ๆ  ดงักล่าว รวมทัง้มีอ  ำนาจในการด ำเนินการใดๆ ตามที่
จ ำเป็นและเก่ียวเนื่องกับการด ำเนินการดังกล่าวตามที่เห็นสมควร และเพื่อใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบียบขอ้บังคับและการตีความของหน่วยงานราชการที่เก่ียวขอ้ง รวมทั้งตามค ำแนะน ำ หรือค ำสั่ง
ของนายทะเบียน หรือเจา้หนา้ที่  

 

4. อนุมัติให้เสนอต่อทีป่ระชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที ่2/2569 เพื่อพิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญ
เพิ่มทุนของบริษัท จ ำนวนไม่เกิน 1,509,930,238 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท โดยมี
รายละเอียดดังต่อไปนี ้ 

4.1 จัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนของบริษัท จ ำนวนไม่เกิน 633,250,238 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท 
เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right Offering) ในคราวเดียวหรือหลายคราว 
ในอตัราส่วน 9 หุน้เดิม ต่อ 1 หุน้ใหม่ เศษของหุน้ใหปั้ดทิง้ โดยเสนอขายในราคาหุน้ละ 0.50 บาท รวม
เป็นมลูค่าไม่เกิน 316,625,119 บาท 

ทัง้นี ้ในการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนใหก้ับผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right Offering) 
ในครัง้นี ้หากมีหุน้สามญัเพิ่มทุนเหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุน้
ครบถว้นทั้งหมดในรอบแรกแลว้ บริษัทจะจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนที่เหลือดังกล่าวใหก้ับผูถื้อหุ้นเดิมที่
ประสงคจ์ะจองซือ้เกินกว่าสิทธิ (Oversubscription) ตามสดัส่วนการถือหุน้เดิม  

ส ำหรบัการจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทุนเกินกว่าสิทธิ (Oversubscription) ผูถื้อหุน้เดิมมีสิทธิจองซือ้หุน้สามญั
เพิ่มทนุเกินกว่าสิทธิไดใ้นราคาเสนอขายเดียวกบัหุน้สามญัเพิ่มทุนที่ไดร้บัการจดัสรรตามสิทธิ โดยผูถื้อหุน้
เดิมที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิจะไดร้ับการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนส่วนที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิต่อเมื่อมีหุน้
สามญัเพิ่มทุนคงเหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสิทธิครบถว้นทัง้หมดแลว้ โดยมีรายละเอียด
และหลกัเกณฑก์ารจดัสรร ดงัต่อไปนี ้

(1) ในกรณีที่หุน้สามญัเพิ่มทนุที่เหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ ในรอบ
แรกมีจ ำนวนมากกว่า หรือเท่ากับจ ำนวนหุ้นสามัญเพิ่มทุนที่ผู้ถือหุ้นเดิมจองซือ้เกินกว่าสิทธิ 
บริษัทจะจัดสรรหุ้นที่เหลือดังกล่าวให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิและช ำระค่าหุ้น
ครบถว้นแลว้ทกุรายตามจ ำนวนที่แสดงความจ ำนงจองซือ้เกินกว่าสิทธิ 

(2) ในกรณีที่หุน้สามญัเพิ่มทนุที่เหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ ในรอบ
แรกมีจ ำนวนนอ้ยกว่าจ ำนวนหุน้สามญัเพิ่มทนุที่ผูถื้อหุน้เดิมจองซือ้เกินกว่าสิทธิ บรษิัทจะจดัสรร
หุน้ท่ีเหลือดงักล่าว ตามขัน้ตอนดงันี ้



 

 

 บริษัท เทคลีด เน็กซ ์จ ำกัด (มหาชน) 

1319 อาคารเอแพค ทาวเวอร ์ชัน้ที่ 26 ถนนสขุมุวิท 
แขวงพระโขนงเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร 10110 

 

 

12 
 

(2.1) จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนที่เหลือดงักล่าวตามสดัส่วนการถือหุน้เดิมของผูถื้อหุน้ที่จองซือ้
เกินกว่าสิทธิแต่ละราย โดยน ำสดัส่วนการถือหุน้เดิมของผูถื้อหุน้ที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิแต่
ละรายคณูดว้ยจ ำนวนหุน้สามญัเพิ่มทุนท่ีเหลือ ซึ่งจะเท่ากบัจ ำนวนหุน้ท่ีผูถื้อหุน้ท่ีจองซือ้
เกินกว่าสิทธิแต่ละรายมีสิทธิที่จะไดร้บัการจดัสรร (ในกรณีที่มีเศษหุน้จากการค ำนวณให้
ปัดทิง้) ทัง้นี ้จ ำนวนหุน้สามญัเพิ่มทนุท่ีจะไดร้บัการจดัสรรจะไม่เกินจ ำนวนหุน้สามญัเพิ่ม
ทนุท่ีผูถื้อหุน้แต่ละรายไดจ้องซือ้และช ำระค่าหุน้ครบถว้นแลว้ 

(2.2) ในกรณีที่ยังมีหุน้สามัญเพิ่มทุนเหลือภายหลังจากการจดัสรรตามขอ้ (2.1) ขา้งตน้แลว้ 
บริษัทจะจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิแต่ละรายที่ยงัไม่ไดร้บัการจดัสรรให้
ครบตามจ ำนวนที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิตามวิธีการในขอ้ (2.1) ขา้งตน้ จนกว่าจะไม่มีหุน้
เหลือใหจ้ัดสรร ทั้งนี ้จ ำนวนหุน้สามัญเพิ่มทุนที่จะไดร้บัการจดัสรรจะไม่เกินจ ำนวนหุน้
สามญัเพิ่มทนุท่ีผูถื้อหุน้แต่ละรายไดจ้องซือ้และช ำระค่าหุน้ครบถว้นแลว้ 

ทัง้นี ้เนื่องจากบริษัทไดด้  ำเนินการมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 1 ปี และปรากฏว่าบริษัทมีผลขาดทุนสะสม บริษัท
จึงสามารถก ำหนดราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุในราคาที่ต  ่ำกว่ามลูค่าที่ตราไวข้องบรษิัทได ้โดยบรษิัท
จะตอ้งไดร้ับความเห็นชอบจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นและตอ้งก ำหนดอัตราส่วนลดไว้อย่างแน่นอนตามที่
ก ำหนดไวใ้นมาตรา 52 แห่ง พ.ร.บ.บรษิัทมหาชนจ ำกดั 

การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิตามรายละเอียดขา้งตน้ไม่ว่ากรณีใด 
จะตอ้งไม่ท ำให้ผู้ถือหุ้นที่จองซือ้หุ้นสามัญเพิ่มทุนเกินกว่าสิทธิรายใด เมื่อรวมกับบุคคลที่กระท ำการ
รว่มกนั (Concert Party) และบคุคลตามมาตรา 258 แห่งพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์
พ .ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) ของผูถื้อหุน้รายดงักล่าว ถือหุน้ของบริษัทเพิ่มขึน้จนถึงหรือขา้ม
จุดที่ต้องท ำค ำเสนอซื ้อหลักทรัพย์ทั้งหมดของกิจการ  (Tender Offer) ตามที่ก ำหนดในประกาศ
คณะกรรมการก ำกบัตลาดทนุที่ ทจ. 12/2554 เรื่อง หลกัเกณฑ ์เงื่อนไข และวิธีการในการเขา้ถือหลกัทรพัย์
เพื่อครอบง ำกิจการ และตอ้งไม่เป็นการฝ่าฝืนขอ้จ ำกดัการถือหุน้ของคนต่างดา้วตามที่ระบุไวใ้นขอ้บงัคบั
ของบริษัท ซึ่งปัจจุบันก ำหนดให้คนต่างดา้วถือหุ้นในบริษัทไดไ้ม่เกินรอ้ยละ 49 ของจ ำนวนหุ้นที่ได้
ออกจ ำหน่ายแลว้ทัง้หมดของบรษิัท 

อนึ่ง หากยังมีหุน้สามัญเพิ่มทุนเหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสัดส่วนการถือหุน้  (Right 
Offering) และการจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นที่จองซื ้อเกินกว่าสิทธิ  (Oversubscription) บริษัทจะต้อง
ดาํเนินการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยการตดัหุน้สามญัเพิ่มทุนส่วนที่คงเหลือจากการเสนอขาย
ทิง้ ทัง้นี ้บรษิัทตอ้งขออนมุตัิในเรื่องดงักล่าวจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ในการประชมุผูถื้อหุน้ต่อไป 

บริษัทไดก้ ำหนดใหว้นัก ำหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิไดร้บัการจดัสรรและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุน  
เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Record Date) เป็นวนัที่ 2 พฤศจิกายน 2569 
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อย่างไรก็ดี การก ำหนดสิทธิในการจองซือ้และไดร้บัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนดงักล่าวยงัมีความไม่
แน่นอนจนกว่าจะไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ 

 ในการนี  ้คณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมตัิเสนอต่อที่ประชุมผูถ้ือหุน้พิจารณาอนุมตัิมอบอ ำนาจให้
คณะกรรมการบริษัท  คณะกรรมการบริหาร  หรือ กรรมการผูจ้ดัการ หรือ ผูร้บัมอบอ ำนาจจาก
คณะกรรมการบริษัท หรือ คณะกรรมการบริหาร หรือ กรรมการผูจ้ดัการ เป็นผูพ้ิจารณาก ำหนดหรือ
เปลี่ยนแปลงหลกัเกณฑ  ์เงื่อนไข และรายละเอียดอื่น ๆ ที่จ ำเป็นและเกี่ยวเนื่องกับการออกและ
จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนตามที่จ ำเป็นและสมควร ภายใตก้ฎหมายที่เก่ียวขอ้ง รวมถึงแต่ไม่จ ำกัดเพียง 
วนัก ำหนดรายชื่อผูถ้ือหุน้ที่มีสิทธิไดร้บัการจดัสรรและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุน  (Record Date) 
การก ำหนดระยะเวลาเสนอขาย อตัราส่วนการจดัสรร ราคาเสนอขาย วิธีการช ำระราคา การจดัสรร
หุน้สามญัเพิ่มทุนกรณีที่มีการจองซือ้เกินกว่าสิทธิ (Oversubscription) และรายละเอียดอื่น  ๆ ที่
เก่ียวขอ้ง รวมถึงการลงนามในแบบค ำขออนุญาต การขอผ่อนผนั หนงัสือบอกกล่าว หรือเอกสารใด ๆ 
ที่เกี่ยวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุน การติดต่อ ใหข้อ้มลู และการยื่นหรือรบัรองเอกสารต่อ
หน่วยงานราชการหรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง ตลอดจนการน ำหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทเขา้จด
ทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ตลอดจนการด ำเนินการใด ๆ 
ที่จ ำเป็นหรือเก่ียวขอ้งเพื่อใหก้ารออกและจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าวส ำเร็จลลุ่วงตามกฎหมาย
และกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง 

4.2 จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัท จ ำนวนไม่เกิน 876,680,000 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท ใน
ราคาเสนอขายหุ้นละ 0.50 บาท คิดเป็นมูลค่าไม่ เกิน 438,340,000 บาท โดยเสนอขายแบบ
เฉพาะเจาะจงใหแ้ก่บุคคลในวงจ ำกัด (Private Placement) จ ำนวน 5 ราย (“ผู้ลงทุน”) หรือคิดเป็น
รอ้ยละ 10.7 ของทนุจดทะเบียนหลงัการจดทะเบียนเพิ่มทนุของบรษิทั ซึ่งจะจดัสรรไม่ว่าคราวเดียวหรอื
หลายคราวก็ได ้โดยมีรายละเอียดการจดัสรรหุน้เพิ่มทุนเพื่อเสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ำกัด (Private 
Placement) ดงันี ้
ล ำดับ รายช่ือผู้ลงทนุ จ ำนวนหุน้ (หุน้) รวมมูลค่าหุน้ (บาท) 
1.  นางสาวเจษฎาภรณ ์ใฝ่หาแสงธรรม 713,780,000 356,890,000 
2.  นายวิชิต จิรฐิัติเจรญิ 64,900,000 32,450,000 
3.  นายเอกฤกษ ์แสงเสรีด ำรง 48,000,000 24,000,000 
4.  นายณฐัชนน ศกัดาพิสิฐ 30,000,000 15,000,000 
5.  นายยศกร ตรพิฒันพงศ ์ 20,000,000 10,000,000 
รวม 876,680,000 438,340,000 

ทัง้นี ้บรษิัทไดก้ ำหนดวนัก ำหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิไดร้บัการจดัสรรและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุน 
เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Record Date) เป็นวนัที่ 2 พฤศจิกายน 2569 
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ดังนั้น ผู้ลงทุนที่ได้รับการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนเพื่อเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ำกัด (Private 
Placement) ในครัง้นี ้จะไม่ไดร้บัสิทธิในการจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทุนท่ีเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตาม
สดัส่วนการถือหุน้ (Right Offering) อย่างไรก็ดี หากผูล้งทนุรายดงักล่าวมีรายชื่อเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิทั 
ณ วันก ำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิไดร้ับการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน (Record Date) ดังกล่าว ผู้
ลงทุนรายดังกล่าวจะยังคงมีสิทธิจองซือ้หุ้นสามัญเพิ่มทุนที่บริษัทเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตาม
สดัส่วนการถือหุน้ 

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทไดม้ีมติก ำหนดราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ำกดั
ในราคาหุน้ละ 0.50 บาท ซึ่งไม่เขา้ข่ายเป็นการเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่ในราคาต ่ำกว่ารอ้ยละ 90 ของ
ราคาตลาด ตามหลกัเกณฑข์องประกาศคณะกรรมการก ำกบัตลาดทุน ที่ ทจ . 28/2565 เรื่อง การ
อนุญาตใหบ้ริษัทจดทะเบียนเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่ต่อบุคคลในวงจ ำกัด ลงวนัที่ 28 ธันวาคม 2565 
(และที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) (“ประกาศ ทจ. 28 /2565”) โดยราคาตลาดค ำนวณจากราคาถวัเฉล่ีย
ถ่วงน ้ำหนักของหุ้นสามัญของบริษัทในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยย้อนหลัง  15 วันท ำการ
ติดต่อกันก่อนวนัประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้พิเศษที่ 5/2569 (ระหว่างวันที่ 23 กันยายน 2569 
ถึง 14 ตลุาคม 2569) ซึ่งเท่ากับหุน้ละ 0.46 บาท 

ผู้ลงทุนไม่เป็นบุคคลที่เก่ียวโยงกันของบริษัท ตามประกาศรายการที่เก่ียวโยงกัน และผู้ลงทุนไม่มี
ความสัมพันธ์ใด ๆ ระหว่างกันในลักษณะของบุคคลที่กระท ำการร่วมกัน (Concert Party) หรือมี
ความสมัพนัธใ์ด ๆ ระหว่างกนัท่ีเขา้ข่ายเป็นบคุคลตามมาตรา 258 ตามพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละ
ตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) ที่จะท ำใหม้ีหนา้ที่ท  ำค ำเสนอซือ้หลกัทรพัย์
ทัง้หมดของบรษิัทภายหลงัจากการไดร้บัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัท ทัง้นี ้บรษิัทจะไม่เสนอ
ขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่นกัลงทุนรายใดในลกัษณะที่ส่งผลใหน้กัลงทุนรายดงักล่าวมีสถานะเป็นผู้
ถือหุน้รายใหญ่ของบรษิัท และภายหลงัการเพิ่มทนุในครัง้นี ้จะไม่มีผูล้งทนุรายใดเขา้ด ำรงต ำแหน่งหรือ
ส่งตวัแทนเขา้ด ำรงต ำแหน่งกรรมการ และ/หรือผูบ้รหิารของบรษิัท 

เนื่องจากบริษัทไดด้  ำเนินการมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 1 ปี และปรากฏว่าบริษัทมีผลขาดทุนสะสม บริษัทจึง
สามารถก ำหนดราคาเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนในราคาที่ต  ่ำกว่ามลูค่าที่ตราไวข้องบริษัทได ้โดยบริษัท
จะตอ้งไดร้ับความเห็นชอบจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นและตอ้งก ำหนดอัตราส่วนลดไว้อย่างแน่นอนตามที่
ก ำหนดไว้ในมาตรา 52 แห่ง พ.ร.บ.บริษัทมหาชนจ ำกัด นอกจากนี ้ ตามที่ประกาศ ทจ. 28/2565 ได้
ก ำหนดใหบ้รษิัทตอ้งเสนอขายหุน้ใหแ้ลว้เสรจ็ภายในระยะเวลาที่ไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ แต่ตอ้ง
ไม่เกิน 3 เดือนนบัแต่วนัที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้มีมติอนมุตัิใหเ้สนอขายหุน้ที่ออกใหม่ หรือบรษิัทตอ้งเสนอขาย
หุน้ใหแ้ลว้เสร็จภายใน 12 เดือน นบัแต่วนัที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้มีมติอนุมตัิใหเ้สนอขายหุน้ในกรณีที่ผูถื้อหุน้
มีมติไวอ้ย่างชดัเจนว่าเมื่อพน้ระยะเวลา 3 เดือนดงักล่าว ใหค้ณะกรรมการบรษิัทหรือผูท้ี่ไดร้บัมอบหมาย
จากคณะกรรมการบริษัทก ำหนดราคาเสนอขายตามราคาตลาดในช่วงที่เสนอขาย ดังนั้น ที่ประชุม
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คณะกรรมการจึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการมอบหมายใหค้ณะกรรมการบรษิัท
หรือผูท้ี่ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทสามารถก ำหนดราคาเสนอขายตามราคาตลาดในช่วงที่
เสนอขายได ้เมื่อพน้ระยะเวลา 3 เดือนนบัแต่วนัที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้มีมติอนุมตัิใหเ้สนอขายหุน้ที่ออกใหม่ 
โดยราคาเสนอขายตามราคาตลาดดงักล่าวอาจเป็นราคาที่ต  ่ำกว่ามลูค่าหุน้ที่ตราไวไ้ด ้แต่ตอ้งไม่ต ่ำกว่า
หุน้ละ 0.01 บาท 

ทัง้นี ้เนื่องจากราคาเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ำกัดในครัง้นี ้ไม่เขา้ข่ายเป็นการเสนอ
ขายหุน้ท่ีออกใหม่ในราคาต ่ำกว่ารอ้ยละ 90 ของราคาตลาด ตามหลักเกณฑข์องประกาศ ทจ. 28/2565 
บรษิัทจึงไม่เขา้ข่ายการหา้มขาย (Silent Period) ดงันัน้ บรษิัทจึงไม่มีหนา้ที่หา้มมิใหผู้ล้งทุนที่ไดร้บัจดัสรร
หุน้จากการเสนอขายหุ้นต่อบุคคลในวงจ ำกัดดังกล่าวน ำหุ้นท่ีไดร้ับจากการเสนอขายทั้งหมดออกขาย
ภายในก ำหนดระยะเวลาตามหลักเกณฑท์ี่ก ำหนดในประกาศตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เรื่อง 
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการพิจารณาค ำขอให้รับหุ้นสามัญหรือหุ้นบุริมสิทธิในส่วนเพิ่มทุนเ ป็น
หลกัทรพัยจ์ดทะเบียน พ.ศ. 2558 ลงวนัที่ 11 พฤษภาคม 2558 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 

การเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่บุคคลในวงจ ำกดัในครัง้นี ้ไม่เขา้ข่ายเป็นการเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่
ต่อบุคคลในวงจ ำกดัที่มีนยัส ำคญัตามประกาศ ทจ. 28/2565 เนื่องจากเมื่อพิจารณาจากขอ้มลู ณ วนัที่ที่
ประชุมคณะกรรมการมีมติอนุมตัิการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหก้บับุคคลในวงจ ำกดันัน้ ไม่ปรากฏว่า 
(1) ราคาเสนอขายหุน้ต ่ำกว่ารอ้ยละ 90 ของราคาตลาด หรือ (2) การเสนอขายหุน้เพิ่มทุนใหก้ับบุคคลใน
วงจ ำกัดอาจเป็นผลใหผู้ล้งทุนรายใดเป็นผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงสงูสดุในบริษัท หรือ (3) การเสนอขาย
หุน้เพิ่มทุนใหก้ับบุคคลในวงจ ำกัดอาจก่อใหเ้กิดผลกระทบต่อส่วนแบ่งก ำไร (Earnings per share) หรือ
สิทธิออกเสียงของผูถื้อหุน้ (Control dilution) คิดเป็นสดัส่วนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 25 ของจ ำนวนหุน้ที่ช  ำระ
แลว้ก่อนวนัที่คณะกรรมการมีมติเสนอวาระต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

ทั้งนี ้ คณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติมอบอ ำนาจให้
คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร หรือ กรรมการผู้จัดการ หรือ ผู้รับมอบอ ำนาจจาก
คณะกรรมการบริษัท หรือ คณะกรรมการบริหาร หรือ กรรมการผูจ้ดัการ เป็นผูพ้ิจารณาก ำหนดหรือ
เปล่ียนแปลงหลกัเกณฑ ์เงื่อนไข และรายละเอียดอื่น ๆ ที่จ  ำเป็นและเก่ียวเนื่องกบัการออกและจดัสรร
หุ้นสามัญเพิ่มทุนเพื่อเสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ำกัดตามที่จ ำเป็นและสมควร ภายใตก้ฎหมายที่
เก่ียวขอ้ง รวมถึงแต่ไม่จ ำกัดเพียง การก ำหนดหรือเปล่ียนแปลงวิธีการจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุน การ
ก ำหนดระยะเวลาเสนอขาย ราคาเสนอขาย วิธีการช ำระราคา และรายละเอียดอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้งการ
สรรหาผูล้งทุนในวงจ ำกัด (Private Placement) การเจรจา ท ำความตกลง และลงนามในเอกสารและ
สญัญาต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ การลงนามในแบบค ำขออนญุาต การขอผ่อน
ผนั หนงัสือบอกกล่าว หรือเอกสารใด ๆ ที่เก่ียวขอ้ง รวมถึงการติดต่อ ใหข้อ้มลู และการยื่นหรือรบัรอง
เอกสารต่อหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง ตลอดจนการน ำหุน้สามัญเพิ่มทุนของ
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บริษัทเขา้จดทะเบียนเป็นหลักทรัพยจ์ดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ตลอดจนการ
ด ำเนินการใด ๆ ที่จ  ำเป็นหรือเก่ียวขอ้งเพื่อใหก้ารออกและจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าวส ำเรจ็ลุล่วง
ตามกฎหมายและกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง  

รายละเอียดเพิ่มเติมปรากฏตามสารสนเทศเก่ียวกับการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม
ตามสัดส่วนการถือหุน้ (Right Offering) และบุคคลในวงจ ำกัด (Private Placement) ของบริษัท เท
คลีด เน็กซ์ จํากัด (มหาชน) (สิ่งที่ส่งมาด้วย 2) และแบบรายงานการออกและจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน  
(F53-4) (สิ่งทีส่่งมาด้วย 3) 

5. อนุมัติการก ำหนดวันประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่ 2/2569 ซึ่งจะจดัขึน้ในวนัที่ 25 พฤศจิกายน 2569 
เวลา 14.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์  (E-EGM) ภายใตพ้ระราชก ำหนดว่าดว้ยการ
ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และกฎหมายอื่นใดที่เก่ียวขอ้ง โดยก ำหนดวนัก ำหนดรายชื่อผูถื้อ
หุน้ท่ีมีสิทธิเขา้ประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 2/2569 (Record Date) ในวนัท่ี 2 พฤศจิกายน 2569 โดยมีเรื่อง
พิจารณาในวาระการประชมุ ดงันี ้

วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจ ำปี 2569 ซึ่งจัดขึน้เมื่อวันที่   
27 เมษายน 2569 

วาระท่ี 2 พิจารณาอนุมัติการเข้าลงทุนของบริษัทหรือบริษัทย่อย โดยการซือ้หุ้นของบริษัท เซเว่น
โซลูชั่น จ ำกัด (“7Solutions”) ในสัดส่วนรอ้ยละ 100.00 ซึ่งเป็นรายการไดม้าซึ่งสินทรพัย ์
และรายการท่ีเก่ียวโยงกนั 

วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท จ ำนวน 24,516 บาท จากทุนจดทะเบียน
เดิม จ ำนวน 6,649,127,504 บาท เป็นทนุจดทะเบียนใหม่ จ ำนวน 6,649,102,988 บาท โดย
การตัดหุ้นสามัญจดทะเบียนที่ยังไม่ไดจ้ ำหน่าย จ ำนวน 24,516 หุ้น มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 
1.00 บาท และการแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษิัท ขอ้ที่ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกับ
การลดทนุจดทะเบียน 

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท จ ำนวน 1,509,930,238 บาท จากทุนจด
ทะเบียนเดิม จ ำนวน 6,649,102,988 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่ จ ำนวน 8,159,033,226 
บาท โดยการออกหุน้สามญัเพิ่มทุน จ ำนวนไม่เกิน 1,509,930,238 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 
1.00 บาท เพื่อรองรบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุโดยเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัสว่น
การถือหุน้ (Right Offering) และเสนอขายใหแ้ก่บคุคลในวงจ ำกดั (Private Placement) และ
การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิของบริษัท ขอ้ที่ 4. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจด
ทะเบียน 
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วาระท่ี 5 พิจารณาอนมุตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุน จ ำนวนไม่เกิน 633,250,238 หุน้ มลูค่าที่ตราไว้
หุน้ละ 1.00 บาท เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right Offering) 

วาระท่ี 6 พิจารณาอนมุตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุน จ ำนวนไม่เกิน 876,680,000 หุน้ มลูค่าที่ตราไว้
หุน้ละ 1.00 บาท เพื่อเสนอขายใหแ้ก่บคุคลในวงจ ำกดั (Private Placement) 

วาระท่ี 7 พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถา้มี) 

เนื่องจากวัตถุประสงคข์องการเพิ่มทุนครัง้นีเ้พื่อใชเ้ป็นเงินทุนส ำหรบัการเขา้ลงทุนในบริษัท เซเว่นโซลชูั่น 
จ ำกัด ดงันัน้ หากที่ประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 2/2569 มีมติไม่อนุมตัิการเขา้ลงทุนในบรษิัท เซเว่นโซลชูั่น 
จ ำกัด บริษัทจะไม่น ำเสนอวาระที่ 4 - 5 และวาระที่ 6 ต่อที่ประชุมเพื่อพิจารณาอนุมตัิ อย่างไรก็ตาม หากที่
ประชุมวิสามัญผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 2/2569 มีมติอนุมัติการเขา้ลงทุนในบริษัท เซเว่นโซลูชั่น จ ำกัด แต่มีมติไม่
อนุมตัิในวาระที่ 4 และ/หรือวาระที่ 5 และ/หรือวาระที่ 6 บริษัทจะยงัคงด ำเนินการเขา้ลงทุนในบริษัท เซเว่น
โซลชูั่น จ ำกดั ต่อไป โดยบรษิัทจะพิจารณาจดัหาแหล่งเงินทนุอื่นเพื่อใชใ้นการลงทนุดงักล่าว 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

 

ขอแสดงความนบัถือ 
 

-ลงนาม- 

(นายอศิรา เรืองสขุอดุม) 
 ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

ผูม้ีอ  ำนาจรายงานสารสนเทศ 
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สารสนเทศรายการเกี่ยวกับการได้มาซ่ึงสินทรัพยแ์ละรายการทีเ่กี่ยวโยงกนั ของบริษัท เทคลดี เน็กซ ์
จ ำกัด (มหาชน) เกี่ยวกับการเข้าท ำธุรกรรมการซือ้หุน้ของบริษัท เซเวน่โซลูชั่น จ ำกดั  

โดยบริษัทยอ่ยของบริษัท เทคลีด เน็กซ ์จ ำกัด (มหาชน) 

ตามที่ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้พิเศษที่ 5/2569 ของบริษัท เทคลีด เน็กซ์ จาํกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ซึ่ง

ประชมุเมื่อวนัที่ 15 ตลุาคม 2569 คณะกรรมการบรษิัทมีมติอนมุตัิใหเ้สนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิการเขา้ลงทุน

ในบริษัท เซเว่นโซลชูั่น จ ำกัด (“7Solutions”) จากบริษัท เมเจอร ์จ ำกัด หรือ นิติบุคคลอื่นใดที่นางสาวเจษฎาภรณ ์ใฝ่หาแสง

ธรรม และนายพนัธธ์วชั นาควิสทุธ์ิ เป็นผูถื้อหุน้ (รวมเรียกว่า “ผู้ขาย”) รวมถึงอนมุตัิการเขา้ท ำสญัญาซือ้ขายหุน้ใน 7Solutions 

และขอ้ตกลงใด ๆ รวมถึงสญัญาอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัการเขา้ลงทนุใน 7Solutions รวมถึงการมอบอ ำนาจที่เก่ียวขอ้งกบัการเขา้

ลงทนุใน 7Solutions (“ธุรกรรมการเข้าลงทุนใน 7Solutions”)  

สืบเนื่องจากแผนการขยายธุรกิจของบริษัท ฝ่ายบริหารมีความประสงค์ที่จะขยายธุรกิจไปยังธุรกิจเทคโนโลยี  

(“ธุรกิจ Tech”) ซึ่งสอดคลอ้งกับแผนธุรกิจของบริษัทและทิศทางเมกะเทรนด ์(Mega Trend) โดยเฉพาะการเปล่ียนแปลงทาง

ดิจิทลั (Digital Transformation) ทัง้นี ้ฝ่ายบริหารเล็งเห็นว่าธุรกิจ Tech มีศกัยภาพในการเติบโตและสรา้งรายได ้สามารถขยาย

ขนาดธุรกิจไดอ้ย่างรวดเร็ว และมีตน้ทุนการด ำเนินงานค่อนขา้งต ่ำเมื่อเปรียบเทียบกบัธุรกิจอื่น จึงเป็นโอกาสในการเสริมสรา้ง

การเติบโตใหแ้ก่บริษัทในระยะยาว รวมถึงมีโอกาสในการน ำเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence) มาประยุกตใ์ช้

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการด ำเนินงานและสนบัสนนุการบรหิารจดัการตน้ทนุในอนาคต 

โดยในช่วงที่ ผ่านมา บริษัทได้ขยายธุรกิจ  Tech ผ่านการเข้าลงทุนในบริษัทต่าง ๆ ได้แก่  การเข้าลงทุนใน 

บริษัท เพยจ์ีนิกซ ์จ ำกัด ในช่วงเดือนมิถนุายน 2568 และการเขา้ลงทนุในบริษัท เนสทต์ิฟลาย จ ำกัด และการเขา้ลงทุนในบรษิัท 

อินเวนทเ์ทค ซิสเท็มส ์(ประเทศไทย) จ ำกัด ในช่วงไตรมาสที่ 1 ของปี 2569 ซึ่งช่วยใหส้ามารถรบัรูร้ายไดแ้ละก ำไรจากธุรกิจ

ดังกล่าวภายใตก้ลุ่มบริษัทไดอ้ย่างรวดเร็ว พรอ้มทั้งลดระยะเวลาในการพัฒนาธุรกิจและฝึกอบรมบุคลากร เมื่อเทียบกับการ

เริ่มตน้ธุรกิจดว้ยตนเอง 

ในการนี ้การเขา้ลงทุนใน 7Solutions บริษัทมีแผนให ้บริษัท เทคลีด ไรส ์โฮลดิง้ จ ำกัด (“Techlead Rise”) ซึ่งเป็น

บริษัทย่อยของบริษัท (บริษัทถือหุน้ในอตัรารอ้ยละ 99.99 ของจ ำนวนหุน้ที่จ  ำหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของ Techlead Rise) เป็น

นิติบคุคลที่จะเขา้ซือ้หุน้ใน 7Solutions จ ำนวนหุน้ทัง้สิน้ 50,000 หุน้ จากผูข้าย โดยมลูค่าการเขา้ลงทนุในครัง้นี ้ประกอบไปดว้ย 

1) ค่าตอบแทนค่าหุ้น สัดส่วนร้อยละ 100.00 ของจ ำนวนหุ้นที่จ  ำหน่ายได้แล้วทั้งหมดใน 7Solutions จ ำนวนไม่เกิน 

850,000,000 บาท โดยแบ่งออกเป็น 1.1) เงินช ำระล่วงหน้า (เงินมัดจ ำ) ส ำหรับการเข้าลงทุนใน 7Solutions จ ำนวน 

100,000,000 บาท ตามเงื่อนไขของบนัทึกความเขา้ใจที่บรษิัทเขา้ลงนามกับผูข้าย และ 1.2) ค่าหุน้ส่วนท่ีเหลือ จ ำนวนไม่เกิน 

750,000,000 บาท ณ วนัที่เขา้ท ำธุรกรรมเสรจ็สมบรูณ ์และ 2) ค่าตอบแทนเพิ่มเติม จ ำนวนไม่เกิน 150,000,000 บาท ในกรณีที่

ก ำไรสทุธิจากการด ำเนินงาน 9 เดือน เมื่อปรบัเทียบเต็มปี (Annualized Net Income) มีก ำไรเกินกว่า 150,000,000 บาท ภายใน 

1 ปี นับจากวันที่เขา้ท ำธุรกรรมเสร็จสมบูรณ์ ซึ่งบริษัทคาดว่าธุรกรรมการเขา้ลงทุนใน 7Solutions จะเสร็จสมบูรณภ์ายใน 

ไตรมาสที่ 1 ปี 2570 ส ำหรบัการพิจารณาค่าตอบแทนเพิ่มเติม จ ำนวนไม่เกิน 150,000,000 บาท นั้น บริษัทจะพิจารณาจาก
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ก ำไรสทุธิจากการด ำเนินงานโดยอา้งอิงจากงบการเงนิส ำหรบังวด 9 เดือน ของ 7Solutions นบัตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2570 ถงึ 

วนัที่ 30 กันยายน 2570 ทัง้นี ้บริษัทคาดว่าจะพิจารณาค่าตอบแทนเพิ่มเติมใหแ้ลว้เสร็จภายในเดือนพฤศจิกายน 2570 ซึ่งอยู่

ในระยะเวลา 1 ปี นบัจากวนัท่ีธุรกรรมเสรจ็สมบรูณ ์ทัง้นี ้ฝ่ายบรหิารคาดการณว์่ามลูค่ารวมในการเขา้ลงทนุใน 7Solutions รวม

ทัง้สิน้ไม่เกิน 1,000,000,000 บาท โดยบริษัทจะช ำระดว้ยเงินสดทัง้จ ำนวน และมีรายละเอียดเงื่อนไขการช ำระเงินตามที่ระบใุน

ขอ้ 5 มลูค่ารวมของรายการ และรายละเอียดวิธีการช ำระค่าตอบแทน  

อย่างไรก็ดี ปัจจุบนั 7Solutions อยู่ระหว่างการด ำเนินการปรบัโครงสรา้งการถือหุน้ ตามความประสงคข์องผูข้ายใน

การบรหิารจดัการพอรต์การลงทนุ และสินทรพัยข์องผูข้ายใหม้ีความเหมาะสม และความคล่องตวัในการบรหิาร โดยโครงสรา้ง

ภายหลงัจากการปรบัโครงสรา้ง 7Solutions จะมีผูถื้อหุน้สงูสดุ (Ultimate Shareholders) ประกอบดว้ย นางสาวเจษฎาภรณ ์

ใฝ่หาแสงธรรม และนายพันธ์ธวชั นาควิสุทธ์ิ ถือหุน้ใน 7Solutions ในสัดส่วน รอ้ยละ 75.00 และ 25.00 ของจ ำนวนหุน้ที่

จ  ำหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดใน 7Solutions ตามล ำดบั  

อนึ่ง การเขา้ลงทุนในครัง้นี ้Techlead Rise จะด ำเนินการเขา้ซือ้หุน้ของ 7Solutions จากผูข้าย โดยผูถื้อหุน้ล ำดับ

สงูสดุ (Ultimate Shareholders) ของ 7Solutions ไดแ้ก่ (1) นางสาวเจษฎาภรณ ์ใฝ่หาแสงธรรม (“นางสาวเจษฎาภรณฯ์”) 

และ (2) นายพันธ์ธวัช นาควิสุทธ์ิ (“นายพันธธ์วัชฯ”) ซึ่งถือหุน้ในสัดส่วนรอ้ยละ 75.0 และรอ้ยละ 25.0 ของจ ำนวนหุน้ที่

จ  ำหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดใน 7Solutions ตามล ำดบั โดยนายพนัธธ์วชั ด ำรงต ำแหน่งประธานกรรมการของบริษัท และเป็นผูถื้อ

หุน้รายใหญ่ของบริษัท โดยถือหุน้จ ำนวน 1,607,000,000 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 28.20 ของจ ำนวนหุน้ที่จ  ำหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด

ของบริษัท ดังนั้น การเขา้ท ำธุรกรรมในครัง้นีจ้ึงเขา้ข่ายเป็นการท ำรายการกับบุคคลที่เก่ียวโยงกันของบริษัทตามประกาศ

คณะกรรมการก ำกับตลาดทุนที่ ทจ. 46/2568 เรื่อง หลักเกณฑใ์นการท ำรายการเก่ียวโยงกัน ลงวันที่ 19 ธันวาคม 2568 

(รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) (“ประกาศรายการทีเ่กี่ยวโยงกัน”)   

เพื่อต่อยอดศกัยภาพในการเติบโตดา้นธุรกิจ Tech และการสรา้งรายได ้ฝ่ายบริหารไดม้ีการศึกษาความเป็นไปไดใ้น

การเขา้ลงทุนธุรกิจ Tech เพิ่มเติม โดยฝ่ายบริหารไดม้ีการเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทอนุมัติใหเ้สนอต่อที่ประชุม 

ผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิการเขา้ลงทนุใน 7Solutions 

7Solutions ประกอบธุรกิจพัฒนาซอฟตแ์วร ์(Software Development House)  รวมถึงการใหบ้ริการหลงัการพัฒนา

ซอฟต์แวร์แบบครบวงจร 7Solutions มุ่งเน้นการให้บริการออกแบบ พัฒนา และปรับปรุงระบบซอฟต์แวร ์เว็บไซต์ และ

แพลตฟอรม์ดิจิทลัตามความตอ้งการเฉพาะของลกูคา้แต่ละราย (Customized Software Development) เพื่อใหส้อดคลอ้งกับ

รูปแบบการด ำเนินธุรกิจ (Business Model) กระบวนการท ำงาน และวัตถุประสงค์ในการใช้ ซอฟต์แวร์ของลูกค้า  

นอกจากนี ้7Solutions ยงัใหบ้รกิารใหค้  ำปรกึษาและการวิเคราะหข์อ้มลู (Consulting and Data Analytics)  
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โดย 7Solutions แบ่งขอบเขตการใหบ้รกิารแก่ลกูคา้ออกเป็น 3 กลุ่มหลกั ไดแ้ก่  

(1) การพัฒนาแอปพลิเคชันและเว็บไซต ์(Application and Web Development) - การพัฒนาแอปพลิเคชันและ

เว็บไซตต์ามความตอ้งการเฉพาะของลูกคา้ (Customized Software Development) ครอบคลุมตัง้แต่วิเคราะห์

ความตอ้งการและรูปแบบธุรกิจของลกูคา้ ออกแบบโครงสรา้งระบบและฟังกช์นัที่เก่ียวขอ้ง พฒันาระบบเชื่อมต่อ 

ทดสอบการใชง้าน ติดตัง้ ส่งมอบเพื่อเปิดใชง้านจรงิ รวมถึงใหบ้รกิารดแูลและบ ำรุงรกัษาผลิตภณัฑห์ลงัส่งมอบ    

(2) การใหค้  ำปรกึษาและการวิเคราะหข์อ้มลู (Consulting and Data Analytics) - การใหค้  ำปรกึษาและการวิเคราะห์

ขอ้มลู (Consulting and Data Analytics) ส ำหรบักลุ่มลกูคา้ที่ตอ้งการเพิ่มประสิทธิภาพการท ำงานของซอฟตแ์วร ์

โดยเป็นการใหค้  ำปรกึษาดา้นการน ำเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกตใ์ชใ้หเ้หมาะสมกับรูปแบบธุรกิจ กระบวนการ

ท ำงานของลกูคา้ และวิเคราะหข์อ้มลูทางธุรกิจและพฤติกรรมผูใ้ชง้าน เพื่อน ำผลการวิเคราะหม์าประกอบการวาง

กลยทุธ ์การตดัสินใจ และการปรบัปรุงประสิทธิภาพในการด ำเนินงานของซอฟตแ์วร ์

(3) การออกแบบประสบการณผ์ูใ้ชง้าน ส่วนติดต่อผูใ้ชง้าน และองคป์ระกอบดา้นภาพ (UX/UI and Visual Design) 

การออกแบบประสบการณผ์ูใ้ชง้าน (User Experience: UX) และส่วนติดต่อผูใ้ชง้าน (User Interface: UI) เพื่อให้

ระบบหรือแอปพลิเคชนัมีความสะดวก ใชง้านง่าย และสามารถสรา้งประสบการณท์ี่ดีแก่ผูใ้ชง้าน (User-Friendly 

Experience) ซึ่งช่วยเพิ่มการมีส่วนร่วมของผู้ใช้งาน (User Engagement) และสนับสนุนความส ำเร็จของ

แพลตฟอรม์ดิจิทัลในระยะยาว โดยแบ่งการท ำงานออกเป็น 3 ส่วน ไดแ้ก่ (1) User Experience (UX) เป็นการ

ออกแบบล ำดับขั้นตอนการใชง้าน เช่น ตั้งแต่คน้หาสินคา้ เลือกสินคา้ จนถึงช ำระเงิน เพื่อให้ผู้ใชง้านท ำส่ิงที่

ตอ้งการไดส้ะดวกและไม่ซบัซอ้น (2) User Interface (UI) เป็นการออกแบบหนา้จอและจดัวางองคป์ระกอบ เช่น 

เมนู ปุ่ ม ช่องกรอกขอ้มูล และขอ้ความ เพื่อใหผู้ใ้ชง้านเขา้ใจว่าตอ้งกดหรือด ำเนินการอย่างไร  และ (3) Visual 

Design การออกแบบภาพรวมของแพลตฟอรม์ การก ำหนดสี ตวัอกัษร รูปภาพ และไอคอน ใหส้วยงาม อ่านง่าย 

และสอดคลอ้งกบัภาพลกัษณข์องธุรกิจ 

7Solutions แบ่งรายไดจ้ากการใหบ้รกิารต่าง ๆ ออกเป็น 4 กลุ่มหลกั ไดแ้ก่ (1) รายไดจ้ากการพฒันาแอปพลิเคชนัและ

เว็บไซต์ (Application and Web Development) โดย 7Solutions จะรับรู ้รายได้จากการพัฒนาแอปพลิเคชันและเว็บไซต์ 

(Application and Web Development) เมื่อด ำเนินการทดสอบการใชง้าน ติดตัง้ และส่งมอบแอปพลิเคชนัและเว็บไซตเ์พื่อเปิด

ใชง้านจริงใหแ้ก่ลูกคา้ (2) รายไดจ้ากการใหบ้ริการแอปพลิเคชันและเว็บไซต ์(Application and Web Services) เป็นบริการท่ี  

7Solutions พฒันาแอปพลิเคชนัและเว็บไซตต์ามความตอ้งการเฉพาะของลกูคา้ (Customization) เพื่อรองรบัการด ำเนินธุรกิจ 

โดยใหสิ้ทธิแก่ลูกคา้ในการใชง้านแอปพลิเคชันและเว็บไซตด์ังกล่าว แทนการส่งมอบผลิตภัณฑใ์หแ้ก่ลูกคา้  โดย 7Solutions  

จะไดร้บัรายไดจ้ากการใหบ้รกิารดงักล่าวในรูปแบบส่วนแบ่งรายไดจ้ากการด ำเนินธุรกิจของแอปพลิเคชนัและเว็บไซตน์ัน้ ๆ ตาม

เงื่อนไขที่ตกลงกนั (3) รายไดจ้ากการใหบ้รกิารดแูลและบ ำรุงรกัษา (Maintenance) 7Solutions รบัรูร้ายไดจ้ากการใหบ้รกิารดแูล

และบ ำรุงรกัษาเป็นรายเดือน และ/หรือ ตามเงื่อนไขที่ตกลงกัน โดยการใหบ้ริการดงักล่าวมุ่งดูแลใหร้ะบบสามารถท ำงาน และ

รองรบัการใชง้านของลูกคา้ไดอ้ย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ และ (4) รายไดจ้ากการใหบ้ริการ Cloud Cybersecurity โดย 
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7Solutions รบัรูร้ายไดก้ารใหบ้ริการดังกล่าวเป็นรายเดือน และ/หรือ ตามเงื่อนไขที่ตกลงกัน ทัง้นี ้เพื่อเพิ่มความปลอดภัยและ

ความน่าเชื่อถือของระบบ โดยเฉพาะแพลตฟอรม์ที่มีการจดัเก็บและประมวลผลขอ้มลูผูใ้ชง้านจ ำนวนมาก การใหบ้ริการ Cloud 

Cybersecurity ช่วยสนบัสนนุการบรหิารจดัการความปลอดภยัของระบบ Cloud ผ่านการตรวจสอบและเฝา้ระวงัภยัคกุคาม การ

ควบคมุสิทธ์ิการเขา้ถึง การป้องกนัขอ้มลู และการตรวจจบักิจกรรมท่ีผิดปกติ เพ่ือช่วยลดความเส่ียงจากภยัคกุคามทางไซเบอร ์

7Solutions มีความสามารถในการพฒันาแพลตฟอรม์หลากหลายประเภท รวมถึงมีบคุลากรดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ

(IT) มากกว่า 100 คน ที่มีความรูค้วามเชี่ยวชาญ และประสบการณใ์นการด ำเนินงาน โดยที่ผ่านมา 7Solutions ไดม้ีการพฒันา

แอปพลิเคชนัและเว็บไซตใ์หแ้ก่หลากหลายธุรกิจ เช่น แอปพลิเคชนัส ำหรบัธุรกิจพาณิชยอ์ิเล็กทรอนิกส ์(E-commerce) ประเภท

ตลาดกลางซือ้ขายสินคา้ออนไลน ์(Online Marketplace) แอปพลิเคชันธุรกิจจ ำหน่ายบัตรเขา้ร่วมงานอีเวนต ์(Online Ticket 

Platform) ใหบ้ริการจองและจ ำหน่ายบตัรส ำหรบังานต่าง ๆ  เช่น คอนเสิรต์ งานแสดงสินคา้ การแสดง และกิจกรรมบนัเทิง แอป

พลิเคชันจ ำหน่ายสลากกินแบ่งรฐับาลพรอ้มบริการที่เก่ียวเนื่องผ่านระบบออนไลน ์และ แอปพลิเคชันส ำหรบัธุรกิจใหบ้ริการ

แพลตฟอรม์พยากรณด์วงชะตาและใหค้  ำปรกึษาดา้นโหราศาสตรผ่์านระบบออนไลน ์(Fortune-Telling Application) เป็นตน้  

ในช่วงปีที่ ผ่านมา 7Solutions ได้พัฒนาแอปพลิเคชันไทยมาร์ท (“Thaimart”) ซึ่ ง เป็นแพลตฟอร์มพาณิชย์

อิเล็กทรอนิกส์ (E-commerce) ส ำหรับการซือ้ขายสินค้าออนไลน์ที่ด  ำเนินงานโดยบริษัท ไทยมารท์ มารเ์ก็ตเพลส จ ำกัด  

โดย 7Solutions รบัผิดชอบการพัฒนาซอฟตแ์วรต์ามความตอ้งการเฉพาะของลูกคา้ (Customized Software Development) 

ครอบคลมุตัง้แต่การวิเคราะหค์วามตอ้งการและรูปแบบธุรกิจ การออกแบบโครงสรา้งระบบและฟังกช์นัการใชง้าน ตลอดจนการ

พฒันาระบบเชื่อมต่อที่เก่ียวขอ้ง เพื่อใหแ้พลตฟอรม์สามารถรองรบัการด ำเนินธุรกิจของลกูคา้ไดอ้ย่างเหมาะสม  
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Thaimart เป็นแพลตฟอรม์ส ำหรบัการซือ้ขายสินคา้ออนไลน์ สรา้งขึน้โดยมีเป้าหมายเพื่อสนบัสนุนผูป้ระกอบการไทย

ในการสรา้งแบรนด ์การท ำการตลาด และการจ ำหน่ายสินคา้ผ่านแพลตฟอรม์ ควบคู่ไปกบัการเติบโตของแพลตฟอรม์  

นอกจากการพฒันาแพลตฟอรม์ Thaimart แลว้ 7Solutions ท ำหนา้ที่ดูแลและบ ำรุงรกัษาแพลตฟอรม์ดงักล่าว เพื่อให้

ระบบสามารถท ำงานไดอ้ย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ โดยขอบเขตการด ำเนินงานในดา้นการดูแลและบ ำรุงรกัษาให้แก่ 

Thaimart ประกอบดว้ย 1) การดูแลระบบการท ำงานของแพลตฟอรม์ เพื่อใหแ้พลตฟอรม์สามารถท ำงานไดอ้ย่างต่อเนื่องและมี

ประสิทธิภาพ 2) ในกรณีที่มีข้อผิดพลาดหรือเหตุขัดข้องของระบบ 7Solutions จะด ำเนินการตรวจสอบ แก้ไข วิเคราะห์

ข้อผิดพลาด เพื่อป้องกันการเกิดซ ำ้ 3) การปรับปรุง แก้ไข และอัปเดตระบบ เพื่อรองรับการใช้งานของผู้ใช้งาน 4) การให้

ค ำปรกึษาทางดา้นเทคนิค เพื่อปรบัปรุง แกไ้ข หรืออัปเดต ใหแ้พลตฟอรม์มีประสิทธิภาพสงูสดุส ำหรบัผูใ้ชง้าน และ 5) การดูแล

การเชื่อมต่อแพลตฟอรม์และระบบภายนอก เป็นตน้  

โดย 7Solutions เรียกเก็บค่าบรกิารดแูลและบ ำรุงรกัษาแพลตฟอรม์เป็นรายเดือน (Monthly Service Fee) โดยก ำหนด

ค่าบรกิารเป็นจ ำนวนคงที่ส  ำหรบัแต่ละช่วงระดบัรายไดข้อง Thaimart ตามเงื่อนไขที่ตกลงกนั ซึ่งค่าบรกิารที่ 7Solutions จะไดร้บั

จะปรบัเป็นขั้นบันไดตามอัตราที่ก ำหนดไว้ส ำหรับช่วงรายไดน้ั้น ๆ ของ Thaimart โดยโครงสรา้งค่าบริการดังกล่าวเชื่อมโยง

ค่าตอบแทนที่ 7Solutions ไดร้บักบัระดบัรายไดข้อง Thaimart ซึ่งสอดคลอ้งกบัขอบเขตการใหบ้รกิาร และจ ำนวนงานบรกิารที่จะ

เพิ่มขึน้ โดยมีอตัราค่าบรกิารท่ีชดัเจนส ำหรบัแต่ละช่วงรายได ้อย่างไรก็ดี 7Solutions จะเริ่มเรียกเก็บค่าบริการดงักล่าวเมื่อครบ

ก ำหนด 1 ปีนับจากเปิดใหบ้ริการแพลตฟอรม์ เนื่องจากช่วงปีแรกเป็นระยะเวลาส ำหรบัการส่งมอบแพลตฟอรม์ การปรบัปรุง

ฟังกช์นัการใชง้าน และการปรบัระบบใหส้อดคลอ้งกับความตอ้งการของลกูคา้และการใชง้านจริง เพื่อใหแ้พลตฟอรม์สามารถ

รองรบัการด ำเนินธุรกิจไดอ้ย่างเหมาะสม ซึ่งสอดคลอ้งกับแพลตฟอรม์ Thaimart ที่ไม่เรียกเก็บค่าธรรมเนียมแพลตฟอรม์จาก

ผูข้ายในช่วงปีแรกของการใหบ้รกิาร 

จากการท่ี 7Solutions ไดร้บังานใหบ้ริการดูแลและบ ำรุงรกัษาระบบ (Maintenance) ต่อเนื่องภายหลงัการพฒันาและ

ส่งมอบแพลตฟอรม์ ส่งเสริมให้ 7Solutions สามารถต่อยอดรายไดจ้ากงานพัฒนาไปสู่รายไดป้ระจ ำ (Recurring Income)  

โดยการขยายฐานลกูคา้ที่ใชบ้รกิารดงักล่าวจะช่วยเพิ่มฐานรายไดป้ระจ ำ (Recurring Income) และสนบัสนุนความต่อเนื่องของ

รายไดข้อง 7Solutions ในระยะยาว 

ส ำหรับ Thaimart ฝ่ายบริหารเห็นว่านอกเหนือจากการเป็นลูกคา้ของ 7Solutions แลว้ Thaimart ยังเปรียบเสมือน

พันธมิตรทางธุรกิจที่ 7Solutions มีโอกาสเติบโตร่วมกันในระยะยาว ทั้งในด้านการสั่งสมประสบการณ์ และพัฒนาความ

เชี่ยวชาญในการพฒันาแอปพลิเคชนัใหร้องรบัการขยายตวัของธุรกิจ การเปล่ียนแปลงของโลกเทคโนโลย ีตลอดจนโอกาสในการ

เพิ่มรายไดจ้ากการใหบ้ริการ ภายใตโ้ครงสรา้งค่าบริการท่ีปรบัเป็นขัน้บนัไดตามระดบัรายไดข้อง Thaimart ตามเงื่อนไขที่ตกลง

กัน ซึ่งจะช่วยให้ 7Solutions ได้รับประโยชน์จากการเติบโตของแพลตฟอรม์ควบคู่กับการพัฒนาขีดความสามารถในการ

ใหบ้รกิารของ 7Solutions 
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อนึ่ง ฝ่ายบริหารพิจารณาว่าโครงสรา้งค่าบริการท่ีปรบัเป็นขั้นบนัไดตามระดบัรายไดข้อง Thaimart เป็นประโยชนต์่อ

การเข้าท ำธุรกรรมครั้งนี ้ เนื่องจากเป็นการเปิดโอกาสให้ 7Solutions มีรายได้เพิ่มขึน้ควบคู่กับการเติบโตของ Thaimart  

ซึ่งมีโอกาสในการเติบโต ดว้ยแรงสนับสนุนจากการเติบโตของตลาดพาณิชยอ์ิเล็กทรอนิกสผ่์านแพลตฟอรม์ (E-commerce 

platform) ในประเทศไทย โดยมลูค่าตลาดเพิ่มขึน้จาก 460,800 ลา้นบาทในปี 2565 เป็น 1,136,000 ลา้นบาทในปี 2568 หรือคิด

เป็นอตัราการเติบโตเฉล่ียต่อปี (CAGR) ประมาณรอ้ยละ 35.09 ในช่วงระยะเวลา 4 ปี และคาดว่ามลูค่าตลาดของ E-commerce 

platform ในประเทศไทย จะเติบโตไปจนถึง 1,727,680 ลา้นบาท ในปี 2572 

 
แหล่งขอ้มูล: Research and Markets, Thailand B2C Ecommerce Market Size & Forecast, 2025 

โดยตลาด E-commerce platform ในประเทศไทยมีผูป้ระกอบการหลกั 3 ราย โดยในปี 2568 ผูป้ระกอบการรายใหญ่

ที่สดุมีส่วนแบ่งตลาดตามมลูค่าการซือ้ขายสินคา้ผ่านแพลตฟอรม์ (GMV) ประมาณรอ้ยละ 50 ขณะที่ผูป้ระกอบการอนัดบัสอง

และอนัดบัสามมีส่วนแบ่งตลาดประมาณรอ้ยละ 32 และรอ้ยละ 18 ตามล ำดบั สะทอ้นใหเ้ห็นถึงโครงสรา้งตลาดที่มลูค่าการซือ้

ขายส่วนใหญ่กระจกุตวัอยู่ในผูใ้หบ้รกิารแพลตฟอรม์รายใหญ่เพียงไม่ก่ีราย ดว้ยเหตนุี ้ฝ่ายบรหิารจึงเล็งเห็นโอกาสว่า Thaimart 

มีโอกาสเติบโต และสามารถเพิ่มส่วนแบ่งทางการตลาดได้ ดว้ยจุดเด่นของนโยบายที่มุ่งสนับสนุนผูป้ระกอบการ การก ำหนด

โครงสรา้งค่าธรรมเนียมที่ชดัเจน และช่วยลดภาระตน้ทุนของผูข้ายในระยะเริ่มตน้ ตลอดจนการใหค้วามส ำคญักบัการดแูลผูซ้ือ้

และผูข้าย ซึ่งเป็นปัจจยัสนบัสนนุให ้Thaimart เป็นอีกทางเลือกหนึ่งส ำหรบัการซือ้ขายสินคา้ออนไลน ์และช่วยดงึดดูรา้นคา้และ

ผูบ้รโิภคใหเ้ขา้มาใชบ้รกิาร 
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แหล่งขอ้มูล: Momentum Works, กรมพฒันาธุรกิจการคา้ 

หาก Thaimart สามารถขยายฐานรา้นคา้และผูใ้ชง้าน ควบคู่กับการรกัษามาตรฐานการใหบ้ริการและส่งเสริมใหเ้กิด

การซือ้ซ  ำ้อย่างต่อเนื่อง จะเป็นปัจจยัสนบัสนนุการเติบโตของมลูค่าการซือ้ขายผ่านแพลตฟอรม์ และเพิ่มโอกาสในการขยายส่วน

แบ่งทางการตลาด ตลอดจนเสรมิสรา้งความสามารถในการแข่งขนัของ Thaimart ในตลาด E-commerce platform ของประเทศ

ไทยในระยะยาว 

แอปพลิเคชัน Thaimart เปิดตัวอย่างเป็นทางการเมื่อวันที่ 7 กรกฎาคม 2569 โดยภายในระยะเวลาเพียง 2 เดือน 

แพลตฟอรม์ Thaimart มียอดดาวนโ์หลดแอปพลิเคชันสะสม 750,000 ครัง้ มีรา้นคา้เขา้ร่วม 40,000 รา้นคา้ และมีฐานลูกคา้ 

34,815 ราย รวมถึงมีค ำสั่งซือ้สะสม 107,929 รายการ ซึ่งสะทอ้นถึงความสามารถในการดึงดูดผู้ขายและสรา้งฐานลูกคา้ได้

ภายในระยะเวลาอนัสัน้ นอกจากนี ้แพลตฟอรม์ยงัมีอตัราการกลบัมาซือ้ซ  ำ้ประมาณรอ้ยละ 30 ซึ่งแสดงถึงการกลบัมาใชบ้รกิาร

ของลกูคา้ภายหลงัการซือ้ครัง้แรก การตอบรบัดงักล่าวจึงเป็นพืน้ฐานส ำคญัในการต่อยอดการขยายฐานผูใ้ชง้านและเพิ่มมลูค่า

การซือ้ขายผ่านแพลตฟอรม์ เพื่อสนบัสนนุการเติบโตของ Thaimart ในระยะถดัไป 

    



สิ่งทีส่่งมาด้วย 1 

8 
 

นอกจากนี ้ Thaimart ยังมุ่งขยายความร่วมมือกับแบรนด์สินค้าและพันธมิตรทางธุรกิจอย่างเป็นทางการ  

(Official Partner) อย่างต่อเนื่อง เพื่อเพิ่มความหลากหลายของสินคา้ เสริมสรา้งความเชื่อมั่น และดึงดูดผูบ้ริโภคใหเ้ขา้มาใช้

บริการบนแพลตฟอรม์ ควบคู่กับการพัฒนากิจกรรมส่งเสริมการตลาด อาทิ รายการ “ช้อปเถิดชาวไทย” ซึ่งเปิดโอกาสให้

ผูป้ระกอบการน ำเสนอสินคา้และเรื่องราวของแบรนดผ่์านส่ือโทรทัศนแ์ละช่องทางออนไลน ์เพื่อสรา้งการรบัรูแ้ละเขา้ถึงกลุ่ม

ลกูคา้ในวงกวา้ง โดยแนวทางดงักล่าวจะช่วยเพิ่มโอกาสในการขายสินคา้ของผูป้ระกอบการ ตลอดจนสนบัสนุนการขยายฐาน

ลกูคา้และการเติบโตของมลูค่าการซือ้ขายบนแพลตฟอรม์ในระยะยาว 

              

                          

ในปัจจุบัน Thaimart ยังอยู่ในช่วงเริ่มต้นของการให้บริการ ซึ่งยังมีโอกาสต่อยอดแพลตฟอรม์ได้อีกหลายด้าน  

ทั้งการเพิ่มฟังกช์ันการใชง้านและการพัฒนาบริการเสริมนอกเหนือจากที่เปิดใหบ้ริการในปัจจุบัน เพื่อใหส้ามารถตอบสนอง

ความตอ้งการของผูซ้ือ้และรา้นคา้ไดอ้ย่างครบถว้นยิ่งขึน้ ซึ่งรวมถึงการบรกิารอื่น ๆ ท่ี 7Solutions จะช่วยพฒันาให ้Thaimart ได้

ในอนาคต โดยการทยอยพฒันาบริการดงักล่าวจะช่วยเพิ่มความน่าสนใจของแพลตฟอรม์และสรา้งโอกาสในการขยายธุรกิจใน

ระยะยาว  

ในการนี ้ฝ่ายบรหิารพิจารณาว่าแผนการเติบโตของ Thaimart มีโอกาสสรา้งประโยชนต์่อบรษิัท จากการเขา้ท ำธุรกรรม

การเข้าลงทุนใน 7Solutions ทั้งในดา้นโอกาสในการต่อยอดงานพัฒนาและดูแลบ ำรุงรักษาระบบ การเพิ่มรายไดจ้ากการ

ใหบ้ริการ ตลอดจนการพฒันาความเชี่ยวชาญในการรองรบัแพลตฟอรม์ที่มีขนาดและความซบัซอ้นเพิ่มขึน้ ซึ่งองคค์วามรูแ้ละ

ประสบการณ์ดังกล่าวสามารถน ำมาสนับสนุนการพัฒนาบริการดา้นเทคโนโลยีและการขยายฐานลูกคา้ของบริษัท อันจะ

ก่อใหเ้กิดประโยชนร์่วมกนัทางธุรกิจ (Synergy) และสอดคลอ้งกับทิศทางของบรษิัทท่ีมุ่งขยายธุรกิจดา้นเทคโนโลยีในระยะยาว

ตลอดจนเพิ่มรายไดจ้ากการใหบ้รกิารควบคู่กบัการเติบโตของ Thaimart ภายใตโ้ครงสรา้งค่าบรกิารที่ตกลงรว่มกนั 

ขณะเดียวกัน 7Solutions ยังมีรายได้ประจ ำ (Recurring Income) จากการให้บริการแพลตฟอร์มนกพลัสแก่ 

บริษัท ลอตเตอรี่ พลัส จ ำกัด แพลตฟอรม์นกพลัสเป็นแพลตฟอรม์ส ำหรับการจ ำหน่ายสลากกินแบ่งรัฐบาลและบริการ  

ต่าง ๆ ที่เก่ียวเนื่องกับการจ ำหน่ายสินคา้ โดยมีบริการและฟังกช์ันท่ีครอบคลมุตัง้แต่การคน้หาและเลือกซือ้ การอ ำนวยความ

สะดวกในการช ำระเงิน ตลอดจนบริการจัดเก็บ การตรวจสอบผลรางวลั การแจง้เตือนอตัโนมตัิเมื่อถูกรางวลั และการโอนเงิน

รางวลัเขา้บญัชีธนาคารของผูใ้ชง้าน พรอ้มทีมบรกิารลกูคา้ที่ใหค้วามช่วยเหลือตลอด 24 ชั่วโมง 
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นกพลสัเป็นแพลตฟอรม์ที่ 7Solutions ไดร้บัว่าจา้งใหพ้ฒันาตามความตอ้งการของผูว้่าจา้ง โดยมีรูปแบบการใหบ้รกิาร

เป็นการใหสิ้ทธิแก่ผูว้่าจา้งในการใชแ้พลตฟอรม์เพ่ือด ำเนินธุรกิจ ขณะท่ีกรรมสิทธ์ิในแพลตฟอรม์ยงัคงเป็นของ 7Solutions ทัง้นี ้

7Solutions ไดร้บัค่าตอบแทนจากการใหสิ้ทธิใชแ้พลตฟอรม์ในรูปแบบส่วนแบ่งรายได ้(Revenue Sharing) จากการจ ำหน่าย

สินคา้และการใหบ้รกิารผ่านแพลตฟอรม์ดงักล่าว ตามอตัราและเงื่อนไขที่ตกลงรว่มกนั 

นอกจากนี ้ 7Solutions ยังให้บริการดูแลและบ ำรุงรักษาระบบ (Maintenance Service) แก่ลูกค้าหลายรายอย่าง

ต่อเนื่องภายหลงัจากการพฒันาและส่งมอบแพลตฟอรม์ โดยหนึ่งในลกูคา้ดงักล่าว ไดแ้ก่ แอปพลิเคชนัมทูเูดย ์(“MUToday”) ซึ่ง

เป็นแพลตฟอร์มให้บริการพยากรณ์ดวงชะตาและให้ค ำปรึกษาด้านโหราศาสตร์ผ่านระบบออนไลน์ ( Fortune-Telling 

Application) ด ำเนินงานโดยบริษัท มูทูเดย ์จ ำกัด โดย 7Solutions มีบทบาทในการสนับสนุนดา้นเทคโนโลยีของแพลตฟอรม์

ดงักล่าว ผ่านการใหบ้ริการพฒันา ปรบัปรุง และดูแลรกัษาระบบ เพื่อรองรบัการเพิ่มขึน้ของผูใ้ชง้าน รวมถึงการพฒันาฟังกช์นั

ใหม่ตามความตอ้งการทางธุรกิจของ MUToday อย่างต่อเนื่อง 

        
หมายเหต:ุ MUToday เปิดตวัแพลตฟอร์มอย่างเป็นทางการเมือ่วนัที ่9 กนัยายน 2569 

MUToday ท ำหนา้ที่เป็นแพลตฟอรม์ดิจิทลัที่เชื่อมต่อระหว่างผูใ้ชง้านและผูใ้หบ้ริการดา้นโหราศาสตร ์เพื่อยกระดบั

ประสบการณก์ารเขา้ถึงบรกิารสายมใูหม้ีความสะดวกและทนัสมยัมากยิ่งขึน้ โดยแพลตฟอรม์สนบัสนุนการใหบ้ริการของหมอดู

ผ่านระบบออนไลน ์พรอ้มสรา้งรูปแบบการแบ่งปันรายได ้(Revenue Sharing) จากค่าบริการท่ีเกิดขึน้ ซึ่งช่วยใหห้มอดูสามารถ

ขยายฐานผูใ้ชง้าน เขา้ถึงกลุ่มลูกคา้ใหม่ และสรา้งรายไดผ่้านช่องทางดิจิทัล โดยไม่ตอ้งลงทุนพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานดา้น

เทคโนโลยีหรือบรหิารจดัการระบบดว้ยตนเอง 
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นอกจากการใหบ้รกิารดแูลและบ ำรุงรกัษาระบบ (Maintenance Service) ภายหลงัการพฒันาและส่งมอบแพลตฟอรม์

แล้ว 7Solutions ยังให้บริการด้าน Cloud Cybersecurity แก่ลูกค้า เพื่อเพิ่มความปลอดภัยและความน่าเชื่อถือของระบบ 

โดยเฉพาะแพลตฟอรม์ที่มีการจัดเก็บและประมวลผลข้อมูลผู้ใช้งานจ ำนวนมาก การให้บริการ Cloud Cybersecurity ช่วย

สนับสนุนการบริหารจัดการความปลอดภัยของระบบ Cloud ผ่านการตรวจสอบและเฝ้าระวงัภัยคุกคาม การควบคุมสิทธ์ิการ

เขา้ถึง การป้องกันขอ้มลู และการตรวจจบักิจกรรมที่ผิดปกติ เพื่อช่วยลดความเส่ียงจากภยัคุกคามทางไซเบอร ์เช่น การเขา้ถึง

ขอ้มลูโดยไม่ไดร้บัอนญุาตหรือการรั่วไหลของขอ้มลู 

โดยในปัจจุบัน 7Solutions ให้บริการด้าน Cloud Cybersecurity แก่บริษัท เดทติง้แอป จ ำกัด ซึ่งประกอบธุรกิจ

แพลตฟอรม์หาคู่ (Dating Application) ภายใตช้ื่อ Rizz Up (“Rizz Up”) โดย Rizz Up เป็นแพลตฟอรม์หาคู่ ซึ่งเปิดใหผู้ใ้ชง้าน

สามารถเขา้ถึงฟังกช์นัพืน้ฐานไดโ้ดยไม่มีค่าใชจ้่าย เช่น การสรา้งโปรไฟล ์การคน้หาและเชื่อมต่อกับผูใ้ชง้านรายอื่นผ่านระบบ 

Smart Matching รวมถึงฟังกช์นัที่ช่วยเพิ่มโอกาสในการสรา้งความสัมพันธ ์เช่น การแสดงผูใ้ชง้านที่มีความสนใจตรงกัน เพื่อ

สรา้งการมีส่วนรว่ม (User Engagement) และขยายฐานผูใ้ชง้านบนแพลตฟอรม์อย่างต่อเนื่อง 
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เนื่องจาก Rizz Up เป็นแพลตฟอรม์ที่มีการจดัเก็บและประมวลผลขอ้มลูส่วนบุคคล รวมถึงขอ้มลูการส่ือสารระหว่าง

ผูใ้ชง้าน การรกัษาความปลอดภยัของระบบจึงเป็นปัจจัยส ำคัญต่อความเชื่อมั่นของผูใ้ชง้าน โดย Rizz Up ใหค้วามส ำคญักับ

การสรา้งความปลอดภัยและความน่าเชื่อถือของแพลตฟอรม์ ผ่านการยืนยันตัวตนของผูใ้ชง้าน (Face Verification) และการ

บรหิารจดัการขอ้มลูผูใ้ชง้านอย่างเหมาะสม 

ดังนั้น การให้บริการ Cloud Cybersecurity ของ 7Solutions จึงมีบทบาทหลักในการสนับสนุนความปลอดภัยและ

เสถียรภาพของระบบ Rizz Up ผ่านการบริหารจดัการและเฝ้าระวงัความปลอดภยัของระบบ Cloud การป้องกันขอ้มลู และการ

ลดความเส่ียงจากภยัคุกคามทางไซเบอร ์ส่งผลให ้Rizz Up สามารถใหบ้ริการแก่ผูใ้ชง้านไดอ้ย่างต่อเนื่อง สรา้งความมั่นใจใน

การใชง้านแพลตฟอรม์ และสนบัสนนุการเติบโตของธุรกิจในระยะยาว 

การให้บริการดูแลและบ ำรุงรักษาระบบ (Maintenance Service)  และการให้บริการ Cloud Cybersecurity ของ 

7Solutions ส่งผลให ้7Solutions สามารถต่อยอดรายไดจ้ากงานพฒันาแพลตฟอรม์ไปสู่รายไดป้ระจ ำ (Recurring Income) และ

สนบัสนนุความต่อเนื่องของรายไดใ้นระยะยาว 

ดว้ยเหตุผลดงักล่าวขา้งตน้ ฝ่ายบริหารจึงเห็นว่าการเขา้ลงทุนใน 7Solutions จะก่อใหเ้กิดประโยชนต์่อบริษัทและ 

ผู้ถือหุ้นในระยะยาว เนื่องจากการเข้าท ำธุรกรรมในครัง้นีส้อดคลอ้งกับแผนการขยายธุรกิจ  Tech ของบริษัท โดยช่วยลด

ระยะเวลาและทรพัยากรที่จ  ำเป็นในการเริ่มตน้และพฒันาธุรกิจ Software Development House ดว้ยตนเอง ซึ่งอาจตอ้งใช้

ระยะเวลาในการสรา้งความพรอ้มทางธุรกิจ การสรรหาและพฒันาบคุลากรท่ีมีความเชี่ยวชาญ ตลอดจนค่าใชจ้่ายในการลงทนุ

เพื่อสรา้งโครงสรา้งพืน้ฐานและองคค์วามรูท้ี่เก่ียวขอ้ง 

นอกจากนี ้การลงทุนใน 7Solutions ยงัเปิดโอกาสใหบ้ริษัทสามารถเขา้ถึงบุคลากรดา้น IT ที่มีประสบการณแ์ละมี

ความเชี่ยวชาญเฉพาะดา้น โดย 7Solutions มีบคุลากรดา้น IT มากกว่า 100 คน ซึ่งสามารถน ำองคค์วามรู ้ประสบการณ ์และ

ความสามารถดา้นเทคโนโลยีมาสนับสนุนการด ำเนินธุรกิจ เดิมของบริษัท รวมถึงช่วยพัฒนาและยกระดับธุรกิจเดิมใหม้ี

ประสิทธิภาพมากขึน้ รองรบัการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีและแนวโนม้ทางธุรกิจในอนาคตไดอ้ย่างรวดเรว็และเหมาะสม  

ฝ่ายบริหารเห็นว่าการเข้าถึงบุคลากร  IT ของ 7Solutions จะช่วยสนับสนุนและต่อยอดการด ำเนินงานของ 

บริษัท อินเวนทเ์ทค ซิสเท็มส ์(ประเทศไทย) (“Inventech”) ซึ่งประกอบธุรกิจส่ือเทคโนโลยี โดยใหบ้ริการระบบประชมุผูถื้อหุน้

แบบครบวงจร (One-stop Service) ผ่านระบบ Inventech Connect ที่ไดร้บัความเชื่อมั่นจากบรษิัทจดทะเบียนชัน้น ำในตลาด

หลกัทรพัยฯ์ ในกลุ่ม SET 100 เลือกใชบ้รกิารของ Inventech มากกว่ารอ้ยละ 60.0  

อย่างไรก็ดี การใหบ้ริการระบบประชุมผูถื้อหุน้มีลักษณะตามฤดูกาล (Seasonality) โดยความตอ้งการใชบ้ริการ

กระจุกตวัในช่วงเดือนมีนาคมถึงเดือนเมษายน (High Season) Inventech จึงขยายขอบเขตการใหบ้ริการเพื่อเพิ่มโอกาสใน

การสรา้งรายไดป้ระจ ำ (Recurring Revenue) และเพิ่มรายไดใ้นช่วงนอกฤดูกาลประชุมผูถื้อหุน้ (Low Season) โดยบริการ
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ดงักล่าวประกอบดว้ย (1) บริการระบบจดัการประชุมรูปแบบอื่น ไดแ้ก่ ระบบประชุมคณะกรรมการบริษัท (Convene) ระบบ

ประชุมนิติบุคคลอาคารชุดและหมู่บา้นจัดสรร (Smile Connect) ระบบจัดประชุมผู้ถือหุ้นกู้และกองทรัสต ์และระบบจัด

ประชุมสมัมนา (i-Connect) และ (2) บริการเว็บไซตน์กัลงทุนสมัพนัธ ์(IR Website) และระบบบริหารจดัการขอ้มลูบรษิัทและ

ทะเบียนหุน้ (Agnes System) 

ทัง้นี ้การพฒันาและต่อยอดบริการดงักล่าวตอ้งอาศยับุคลากรท่ีมีความเชี่ยวชาญและประสบการณใ์นการออกแบบ 

พฒันา และปรบัปรุงระบบ โดยใหค้วามส ำคญักับการออกแบบประสบการณผ์ูใ้ชง้าน (User Experience: UX) และส่วนติดต่อ

ผูใ้ชง้าน (User Interface: UI) ควบคู่กับการพฒันาประสิทธิภาพการท ำงานของระบบ เพื่อใหส้ามารถตอบสนองความตอ้งการ

ของลกูคา้และผูใ้ชง้านไดอ้ย่างเหมาะสม มีรูปแบบการใชง้านที่สะดวก เขา้ใจง่าย และไม่ซบัซอ้น (User-Friendly) ซึ่งจะช่วยสรา้ง

ประสบการณท์ี่ดี ส่งเสรมิการมีส่วนรว่มของผูใ้ชง้าน (User Engagement) และสนบัสนนุการใชง้านอย่างต่อเนื่อง ฝ่ายบรหิารจึง

เห็นว่าการเขา้ถึงบุคลากรดา้น IT ของ 7Solutions จะช่วยเสริมความพรอ้มให ้Inventech สามารถพฒันาบริการใหม่ ปรบัปรุง

ระบบเดิม และเพิ่มเติมฟังกช์นัตามความตอ้งการเฉพาะของลูกคา้ไดอ้ย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึน้ พรอ้มทั้งลด

ความจ ำเป็นในการขยายทีมพฒันาระบบดว้ยตนเองและภาระตน้ทุนบุคลากรประจ ำเพิ่มเติม ซึ่งจะช่วยให ้Inventech สามารถ

บริหารตน้ทุนและจดัสรรทรพัยากรใหส้อดคลอ้งกับลกัษณะการด ำเนินธุรกิจตามฤดูกาล ตลอดจนสนบัสนุนการขยายขอบเขต

การใหบ้รกิารและเสรมิสรา้งความต่อเนื่องของรายไดใ้นระยะยาว 

นอกจากนี ้การเข้าถึงบุคลากร IT ของ 7Solutions จะช่วยส่งเสริมการด ำเนินงานของบริษัท เพยจ์ีนิกซ ์จ ำกัด  

ซึ่งเป็นธุรกิจใหบ้ริการกระเป๋าเงินอิเล็กทรอนิกส ์(E-Wallet) โดยจะตอ้งอาศยัการพฒันาและบริหารจัดการระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศที่มีความปลอดภยัและมีประสิทธิภาพ บคุลากร IT สามารถเขา้มาสนบัสนนุการพฒันา ปรบัปรุง และต่อยอดระบบ

ที่เก่ียวขอ้งกบัการใหบ้รกิาร E-Wallet รวมถึงช่วยเสรมิสรา้งความสามารถดา้นเทคโนโลยี เพื่อรองรบัการขยายตวัของธรุกิจและ

เพิ่มประสิทธิภาพในการใหบ้รกิารแก่ผูใ้ชง้านในอนาคต 

ในการนี ้การผนวกความเชี่ยวชาญดา้นเทคโนโลยีของ 7Solutions เขา้กับเครือข่ายธุรกิจของบริษัท จะช่วยเพิ่ม

โอกาสในการขยายฐานลกูคา้และสรา้งโอกาสทางธุรกิจใหม่ โดยเฉพาะจากฐานลกูคา้เดิมของธุรกิจสื่อเทคโนโลยีของบรษิัท ซึ่ง

ประกอบดว้ยบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรพัยฯ์ หลายราย โดยสามารถน ำเสนอบริการดา้น Software Development, 

System Enhancement และ Technology Solution ในรูปแบบ Package Solution ที่ครอบคลุมความตอ้งการของลกูคา้ 

รวมถึงการต่อยอดฐานลกูคา้ระหว่างกนั (Cross-selling Opportunity) เพื่อเพิ่มโอกาสในการเขา้ถึงลกูคา้กลุ่มใหม่ และสรา้ง

รายไดจ้ากบรกิารดา้นเทคโนโลยีที่หลากหลายมากยิ่งขึน้ 

นอกจากนี ้การขยายฐานลูกคา้ผ่านเครือข่ายดังกล่าวยังช่วยเพิ่มความหลากหลายของแหล่งรายได ้ลดการพึ่งพา

ธุรกิจเดิม และเพิ่มสัดส่วนรายไดจ้ากธุรกิจดา้นเทคโนโลยี ซึ่งจะช่วยสนับสนุนการเติบโตและสรา้งมลูค่าเพิ่มใหแ้ก่บริษัทใน

ระยะยาว 
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อนึ่ง ธุรกรรมการเขา้ลงทนุใน 7Solutions ของบรษิัท เขา้ข่ายเป็นรายการไดม้าซึ่งสินทรพัยข์องบรษิัทจดทะเบียนตาม

ประกาศคณะกรรมการก ำกบัตลาดทนุท่ี ทจ. 45/2568 เรื่อง หลกัเกณฑใ์นการท ำรายการท่ีมีนยัส ำคญั (“ประกาศรายการทีมี่

นัยส ำคัญ”) ซึ่งเมื่อพิจารณาขนาดของรายการดังกล่าวดว้ยวิธีการค ำนวณตามเกณฑต์่าง ๆ ภายใตป้ระกาศรายการที่มี

นยัส ำคญัแลว้ พบว่าการเขา้ท ำรายการดงักล่าวมขีนาดของรายการสงูสดุเท่ากับรอ้ยละ 86.8 ตามเกณฑก์ ำไรสทุธิ โดยค ำนวณ

จากงบการเงินของบรษิัทฉบบัสอบทานสิน้สดุ ณ วนัท่ี 30 มิถนุายน 2569 ทัง้นี ้บรษิัทไม่ไดเ้ขา้ท ำรายการท่ีมีความเก่ียวขอ้งกนั

หรือรายการภายใตโ้ครงการเดียวกนัภายในรอบระยะเวลา 12 เดือน ก่อนการเขา้ท ำรายการ ดงันัน้ ขนาดรายการการเขา้ลงทนุ

ในครัง้นีจ้ึงเท่ากบัรอ้ยละ 86.8 ซึ่งเขา้ข่ายเป็นรายการท่ีมีนยัส ำคญั ดงันัน้ บรษิัทจึงมีหนา้ที่ด  ำเนินการตามประกาศรายการท่ีมี

นยัส ำคญั ดงันี ้ 

(1) จัดท ำและเปิดเผยสารสนเทศเก่ียวกับการเข้าท ำรายการที่มีนัยส ำคัญที่มีรายการอย่างน้อยตามที่ประกาศ

ร า ยก า รที่ มี นั ย ส ำ คัญก ำหนด ผ่ าน ระบบ รับ ส่ ง ข้อ มูล ของ ตลาดหลั กท รัพ ย์แห่ ง ป ระ เทศ ไทย  

(“ตลาดหลักทรัพยฯ์”) ภายในวนัที่คณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมตัิใหเ้สนอเรื่องดงักล่าวต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้

เพื่อพิจารณาอนมุตัิการเขา้ท ำรายการที่มีนยัส ำคญั หรือตามแนวทางที่ทางตลาดหลกัทรพัยฯ์ ก ำหนด 

(2) แต่งตัง้ที่ปรึกษาทางการเงินอิสระที่อยู่ในบัญชีรายชื่อที่ส  ำนักงานคณะกรรมการก ำกับหลักทรพัยแ์ละตลาด

หลักทรพัย ์(“ส ำนักงาน ก.ล.ต.”) ใหค้วามเห็นชอบ เพื่อจัดท ำรายงานความเห็นประกอบการพิจารณาของ 

ผูถื้อหุน้เก่ียวกบัการเขา้ท ำรายการท่ีมีนยัส ำคญั 

(3) จดัส่งหนงัสือนดัประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้พรอ้มเอกสารประกอบการประชุมใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่า 14 

วนัก่อนวนัประชุม โดยหนงัสือดงักล่าวตอ้งมีขอ้มูลที่มีสาระส ำคญัต่อการตดัสินใจของผูถื้อหุน้อย่างนอ้ยตามที่

ก ำหนดไวใ้นประกาศรายการท่ีมีนยัส ำคญั รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ และรายงานความเห็น

ของที่ปรกึษาการเงินอิสระเก่ียวกบัการเขา้ท ำรายการที่มีนยัส ำคญั  

(4) จดัใหม้ีการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ของบรษิัท เพื่อพิจารณาอนมุตัิการเขา้ท ำธรุกรรมการเขา้ลงทนุใน 7Solutions 

ของบริษัท โดยการเขา้ท ำรายการดงักล่าวจะตอ้งไดร้บัมติอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ย

กว่าสามในส่ี (3/4) ของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบั

รวมผูถื้อหุน้ท่ีมีส่วนไดเ้สียเป็นฐานในการค ำนวณคะแนนเสียง 

ทั้งนี ้ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบหรือที่ปรึกษาทางการเงินอิสระมีความเห็นว่าไม่สมควรเขา้ท ำรายการ

ดงักล่าว บรษิัทจะสามารถเขา้ท ำรายการไดก้็ต่อเมื่อไม่มีผูถื้อหุน้รายใดรายหนึ่งหรือหลายรายซึ่งถือหุน้และมีสิทธิ

ออกเสียงรวมกนัตัง้แต่รอ้ยละ 10 ขึน้ไปของจ ำนวนสิทธิออกเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออก

เสียงลงคะแนนคดัคา้นการเขา้ท ำรายการ 

(5) ภายหลังจากที่ไดร้ับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุน้ให้เขา้ท ำรายการ บริษัทมีหน้าที่จัดท ำและเปิดเผยรายงาน 

ผลการด ำเนินการผ่านระบบการรบัส่งขอ้มูลของตลาดหลักทรัพยฯ์ กล่าวคือ (ก) รายงานความคืบหนา้การ

ด ำเนินการทุกรอบ 6 เดือนตามปีปฏิทิน โดยเปิดเผยภายในวนัที่ 31 กรกฎาคม และวนัที่ 31 มกราคม จนกว่า 
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บรษิัทจะด ำเนินการเขา้ท ำรายการแลว้เสรจ็ และ (ข) รายงานกรณีไม่สามารถด ำเนินการตามที่ไดร้บัอนมุตัิจากที่

ประชุมผูถื้อหุน้อย่างมีนยัส ำคญั หรือกรณียกเลิกการเขา้ท ำรายการ ภายในวนัท ำการถดัจากวนัที่รูห้รือควรรูถ้ึง

เหตุการณด์งักล่าว ตลอดจนเปิดเผยรายงานดงักล่าวไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ ำปี/รายงานประจ ำปี 

(แบบ 56-1 One Report) ตามหลกัเกณฑท์ี่ก ำหนดไวใ้นประกาศรายการท่ีมีนยัส ำคญั 

นอกจากนี ้ธุรกรรมการเขา้ลงทนุใน 7Solutions มีลกัษณะเป็นการซือ้หรือรบัโอนกิจการของบรษิัทเอกชนมาเป็นของ

บริษัทตามมาตรา 107(2)(ข) แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และตาม

ขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ 36(2)(ข) ซึ่งบรษิัทจะตอ้งไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัท ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยสามในส่ี 

(3/4) ของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

นอกจากนี ้การเขา้ท ำธุรกรรมการเขา้ลงทนุใน 7Solutions ของบรษิัท เขา้ข่ายเป็นรายการท่ีเก่ียวโยงกนั ตามประกาศ

รายการท่ีเก่ียวโยงกัน เนื่องจากนายพนัธธ์วชัฯ ซึ่งเป็นผูข้าย เป็นผูถื้อหุน้ล ำดบัสงูสดุ (Ultimate Shareholder) โดยโครงสรา้ง

ภายหลงัจากการปรบัโครงสรา้ง Solutions นายพนัธธ์วชัฯ ถือหุน้จ ำนวน 12,500 หุน้ หรือคิดเป็นรอ้ยละ 25.0 ของจ ำนวนหุน้ที่

จ  ำหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของ 7Solutions ทัง้นี ้นายพนัธธ์วชัฯ ด ำรงต ำแหน่งประธานกรรมการของบริษัท และเป็นผูถื้อหุน้ราย

ใหญ่ของบรษิัท โดยถือหุน้จ ำนวน 1,607,000,000 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 28.20 ของจ ำนวนหุน้ที่จ  ำหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิทั 

จึงเขา้ข่ายเป็นบคุคลที่เก่ียวโยงกนัของบรษิัทตามประกาศรายการท่ีเก่ียวโยงกัน โดยมีขนาดรายการเก่ียวโยงกนัเท่ากบัรอ้ยละ 

108.1 มูลค่าสินทรพัยส์ุทธิ (Net Asset) ของบริษัท โดยเมื่อพิจารณามูลค่ารายการแลว้ปรากฏว่า มูลค่ารายการสูงกว่า 20 

ลา้นบาท และสงูกว่ารอ้ยละ 3.0 ของมลูค่าสินทรพัยส์ทุธิของบริษัท (925 ลา้นบาท) ทัง้นี ้บริษัทไม่ไดเ้ขา้ท ำรายการกับนาย

พันธ์ธวัชฯ หรือบุคคลที่มีความเก่ียวขอ้งในลักษณะตามขอ้ 11 ของประกาศรายการที่เก่ียวโยงกัน ภายในรอบระยะเวลา 6 

เดือนก่อนการเขา้ท ำรายการ บรษิัทจึงมีหนา้ที่ด  ำเนินการตามที่ประกาศรายการท่ีเก่ียวโยงกนัก ำหนด ดงันี ้ 

(1) จัดท ำและเปิดเผยสารสนเทศเก่ียวกับการเข้าท ำรายการที่เก่ียวโยงกันที่มีรายการอย่างนอ้ยตามที่ประกาศ

รายการที่เก่ียวโยงกนัก ำหนดผ่านระบบการรบัส่งขอ้มลูของตลาดหลกัทรพัยฯ์ ภายในวนัที่คณะกรรมการบรษิัท

มีมติอนุมตัิใหเ้สนอเรื่องดงักล่าวต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมัติการเขา้ท ำรายการที่เก่ียวโยงกัน หรือ

ตามแนวทางที่ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ก ำหนด   

(2) แต่งตัง้ที่ปรกึษาทางการเงินอิสระที่อยู่ในบญัชีรายชื่อที่ส  ำนกังาน ก.ล.ต. ใหค้วามเห็นชอบ เพื่อจดัท ำรายงาน

ความเห็นประกอบการพิจารณาของผูถื้อหุน้เก่ียวกบัการเขา้ท ำรายการท่ีเก่ียวโยงกนั  

(3) จดัส่งหนงัสือนดัประชมุวิสามญัพรอ้มเอกสารประกอบการประชมุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่า 14 วนัก่อน

วนัประชมุ โดยหนงัสือดงักล่าวตอ้งมีขอ้มลูที่มีสาระส ำคญัต่อการตดัสินใจของผูถื้อหุน้อย่างนอ้ยตามที่ก ำหนดไว้

ในประกาศรายการที่เก่ียวโยงกัน รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ และรายงานความเห็นของที่

ปรกึษาทางการเงินอิสระเก่ียวกบัการเขา้ท ำรายการที่เก่ียวโยงกนั 
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(4) จดัใหม้ีการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ของบรษิัท เพื่อพิจารณาอนมุตัิการเขา้ท ำธรุกรรมการเขา้ลงทนุใน 7Solutions 

ของบริษัท โดยการเขา้ท ำรายการดงักล่าวจะตอ้งไดร้บัมติอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ย

กว่าสามในส่ี (3/4) ของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบั

รวมผูถื้อหุน้ท่ีมีส่วนไดเ้สียเป็นฐานในการค ำนวณคะแนนเสียง 

ทั้งนี ้ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบหรือที่ปรึกษาทางการเงินอิสระมีความเห็นว่าไม่สมควรเขา้ท ำรายการ

ดังกล่าว บริษัทจะสามารถเขา้ท ำรายการไดก้็ต่อเมื่อไม่มีผูถื้อหุน้รายใดรายหนึ่งหรือหลายรายซึ่งถือหุน้และมี

สิทธิออกเสียงรวมกันตัง้แต่รอ้ยละ 10 ขึน้ไปของจ ำนวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนนคดัคา้นการเขา้ท ำรายการ 

(5) ภายหลังจากที่ไดร้ับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุน้ให้เขา้ท ำรายการ บริษัทมีหน้าที่จัดท ำและเปิดเผยรายงาน 

ผลการด ำเนินการผ่านระบบการรบัส่งขอ้มูลของตลาดหลักทรัพยฯ์ กล่าวคือ (ก) รายงานความคืบหนา้การ

ด ำเนินการทุกรอบ 6 เดือนตามปีปฏิทิน โดยเปิดเผยภายในวนัที่ 31 กรกฎาคม และวนัที่ 31 มกราคม จนกว่า 

บรษิัทจะด ำเนินการเขา้ท ำรายการแลว้เสรจ็ และ (ข) รายงานกรณีไม่สามารถด ำเนินการตามที่ไดร้บัอนมุตัิจากที่

ประชุมผูถื้อหุน้อย่างมีนยัส ำคญั หรือกรณียกเลิกการเขา้ท ำรายการ ภายในวนัท ำการถดัจากวนัที่รูห้รือควรรูถ้ึง

เหตุการณด์งักล่าว ตลอดจนเปิดเผยรายงานดงักล่าวไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ ำปี/รายงานประจ ำปี 

(แบบ 56-1 One Report) ตามหลกัเกณฑท์ี่ก ำหนดไวใ้นประกาศรายการที่เก่ียวโยงกนั 

ดงันัน้ บรษิัทจงึขอเปิดเผยสารสนเทศเก่ียวกบัการไดม้าซึ่งสินทรพัยแ์ละรายการท่ีเก่ียวโยงกนั ตามประกาศรายการท่ี

มีนยัส ำคญั และประกาศรายการที่เก่ียวโยงกนัต่อตลาดหลกัทรพัยฯ์ โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนี ้

รายละเอียดทีส่ ำคัญเกี่ยวกับการเข้าท ำรายการ 

บรษิัทขอชีแ้จงรายละเอียดที่ส  ำคญัเก่ียวกบัการเขา้ท ำรายการในครัง้นี ้ดงัต่อไปนี ้

1. วัน เดือน ปี ทีค่าดว่าเข้าท ำรายการ 

บรษิัทจะเขา้ท ำธุรกรรมการเขา้ลงทนุใน 7Solutions โดย Techlead Rise และผูข้ายจะรว่มกนัลงนามในสญัญาซือ้ขาย

หุ้น ภายหลังจากที่ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครัง้ที่ 2/2569 ของบริษัทมีมติอนุมัติการเข้าลงทุนใน 7Solutions ภายในเดือน

พฤศจิกายนปี 2569 ทัง้นี ้บรษิัทคาดว่าธุรกรรมการเขา้ลงทนุใน 7Solutions จะเสรจ็สมบรูณภ์ายในไตรมาสที่ 1 ปี 2570 หรือวนั

อื่นใดตามที่คู่สญัญาอาจตกลงรว่มกนัเป็นลายลกัษณอ์กัษร  

อนึ่ง การเขา้ลงทุนใน 7Solutions นั้น คู่สัญญาไดต้กลงขอ้ก ำหนดและเงื่อนไขในการซือ้ขายหุน้ร่วมกัน โดยการเขา้

ลงทุนใน 7Solutions จะเสร็จสมบูรณต์่อเมื่อ (ก) ภายหลังจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัทมีมติอนุมตัิธุรกรรมการเขา้ลงทุนใน  

7Solutions รวมทัง้อนมุตัิเรื่องต่าง ๆ  ที่จ  ำเป็น และ/หรือ เก่ียวขอ้งกบัธุรกรรมดงักล่าว และ (ข) ภายหลงัจากที่เงื่อนไขบงัคบัก่อน 

ทัง้หมดภายใตส้ญัญาซือ้ขายหุน้ และสญัญาอื่นใดที่เก่ียวขอ้งเสร็จสมบูรณ ์หรือไดร้บัการผ่อนผนั หรือสละสิทธิโดยคู่สญัญาที่
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เก่ียวขอ้ง และไดม้ีการด ำเนินการต่าง ๆ เพื่อใหธุ้รกรรมเสรจ็สมบรูณต์ามที่ระบใุนสญัญาซือ้ขายหุน้ และสญัญาอื่นใดที่เก่ียวขอ้ง

ตามที่คู่สญัญาจะไดต้กลงรว่มกนั  

2. คู่สัญญาทีเ่กี่ยวข้อง และความสัมพันธก์ับบริษัท 

รายละเอียดเก่ียวกบัผูข้าย 

ผู้ขาย 
บรษิัท เมเจอร ์จ ำกดั หรือ นิติบคุคลอื่นใดที่นางสาวเจษฎาภรณ ์ใฝ่หาแสงธรรม 
และนายพนัธธ์วชั นาควิสทุธ์ิ เป็นผูถื้อหุน้ 

ความสัมพนัธก์ับบริษทั 

ทัง้นี ้นายพนัธธ์วชัฯ ถือเป็นบคุคลที่เก่ียวโยงกนัของบริษัทตามประกาศรายการ
ที่เก่ียวโยงกัน เนื่องจากภายหลังจากการปรบัโครงสรา้งของ 7Solutions นาย
พันธ์ธวัชฯ เป็นผูถื้อหุน้ล ำดับสูงสุด (Ultimate Shareholder) สัดส่วนรอ้ยละ 
25.0 จ ำนวนหุน้ท่ีจ ำหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดใน 7Solutions และด ำรงต ำแหน่งเป็น
ประธานกรรมการของบริษัท และเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัท โดยถือหุน้ใน
สดัส่วนรอ้ยละ 28.20 ของจ ำนวนหุน้ท่ีจ ำหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัท  

ดงันัน้ การเขา้ท ำธุรกรรมการเขา้ลงทุนใน 7Solutions จึงเขา้ข่ายเป็นรายการท่ี
เก่ียวโยงกนัของบรษิัท ตามประกาศรายการท่ีเก่ียวโยงกนั 

 

3. ลักษณะโดยทั่วไปของรายการ  

3.1 สรุปภาพรวมการเข้าท ำรายการ 

บริษัทจะเข้าลงทุนในธุรกิจให้บริการพัฒนาซอฟต์แวร ์(Software development house) ผ่าน Techlead 

Rise โดยการเขา้ลงทนุในหุน้ของ 7Solutions จ ำนวน 50,000 หุน้ หรือคิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 100.00 จากผูข้าย ซึ่งเป็นบคุคลที่

เก่ียวโยงกันของบริษัท โดยบริษัทจะช ำระค่าตอบแทนเป็นเงินสดทัง้จ ำนวนรวมทัง้สิน้ไม่เกิน 1,000,000,000 บาท บริษัทจะ

ช ำระค่าตอบแทนแบ่งออกเป็น 2 ส่วน ตามรายละเอียดดงันี ้ 

1) ค่าตอบแทนค่าหุ้น สัดส่วนรอ้ยละ 100.00 ของจ ำนวนหุ้นที่จ  ำหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดใน 7Solutions 

จ ำนวนไม่เกิน 850,000,000 บาท โดยแบ่งออกเป็น  

1.1) เงินช ำระล่วงหนา้ (เงินมดัจ ำ) จ ำนวน 100,000,000 บาท ตามเงื่อนไขของบนัทึกความเขา้ใจที่

บรษิัทเขา้ลงนามกบัผูข้าย และ  

1.2) ค่าหุ้นส่วนที่เหลือจ ำนวนไม่เกิน 750,000,000 บาท ภายหลังจากที่เงื่อนไขบังคับก่อนทั้งหมด 

ภายใตส้ญัญาซือ้ขายหุน้และสญัญาอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้งส ำเร็จ หรือไดร้บัการผ่อนผนัหรือสละสิทธ์ิ โดย
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คู่สญัญาที่เก่ียวขอ้ง และไดม้ีการด ำเนินการต่าง ๆ  เพื่อใหธุ้รกรรมเสรจ็สมบรูณต์ามที่ระบใุนสญัญาซือ้

ขายหุน้และสญัญาอื่นใดที่เก่ียวขอ้งดงักล่าว และ  

2) ค่าตอบแทนเพิ่มเติม จ ำนวนไม่เกิน 150,000,000 บาท ในกรณีที่ก ำไรสทุธิจากการด ำเนินงาน 9 เดือน 

เมื่อปรบัเทียบเต็มปี (Annualized Net Income) มีก ำไรเกินกว่า 150,000,000 บาท ภายใน 1 ปี นบัจาก

วนัที่เขา้ท ำธุรกรรมเสรจ็สมบรูณ ์ ซึ่งบรษิัทคาดว่าธุรกรรมการเขา้ลงทนุใน 7Solutions จะเสรจ็สมบรูณ์

ภายในไตรมาสที่ 1 ปี 2570 ส ำหรบัการพิจารณาค่าตอบแทนเพิ่มเติม จ ำนวนไม่เกิน 150,000,000 

บาท นัน้ บริษัทจะพิจารณาจากก ำไรสทุธิจากการด ำเนินงานโดยอา้งอิงจากงบการเงินส ำหรบังวด 9 

เดือน ของ 7Solutions นบัตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2570 ถึง วนัท่ี 30 กนัยายน 2570 ทัง้นี ้บรษิัทคาดว่า

จะพิจารณาค่าตอบแทนเพิ่มเติมใหแ้ลว้เสร็จภายในเดือนพฤศจิกายน 2570 ซึ่งอยู่ในระยะเวลา 1 ปี 

นบัจากวนัท่ีธุรกรรมเสรจ็สมบรูณ ์

ทั้งนี ้ภายหลังจากการเขา้ท ำธุรกรรมการเขา้ลงทุนใน 7Solutions แลว้บริษัทจะถือหุน้ใน 7Solutions ผ่าน 

Techlead Rise ในสัดส่วนรอ้ยละ 100.0 ของจ ำนวนหุน้ทั้งหมดของ 7Solutions ส่งผลให ้7Solutions มีสถานะเป็นบริษัทย่อย

ทางออ้มของบรษิัท 

โครงสร้างผู้ถือหุ้นก่อนการเข้าท ำธุรกรรมการเข้าลงทุนใน 7Solutions 
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โครงสร้างผู้ถือหุ้นหลังการเข้าธุรกรรมการเข้าลงทุนใน 7Solutions 

 

 
หมายเหต:ุ Techlead Rise Holding เป็นบริษัทย่อยของบริษัท ซึ่งจดทะเบียนจดัตัง้ขึน้เม่ือวนัที่ 1 ธันวาคม 2568 

3.2 วัตถุประสงคก์ารท ำรายการ 

บรษิัทมีแผนที่จะขยายธุรกิจของบรษิัทไปยงัธุรกิจ Tech ดว้ยฝ่ายบรหิารเล็งเห็นว่าธุรกิจ Tech มีศกัยภาพใน

การเติบโตและสรา้งรายได ้สามารถขยายขนาดธุรกิจไดอ้ย่างรวดเรว็ และมีตน้ทนุการด ำเนินงานค่อนขา้งต ่ำเมื่อเปรียบเทียบกับ

ธุรกิจอื่น ส่งผลใหใ้นช่วงที่ผ่านมา บริษัทด ำเนินการเขา้ลงทุนในธุรกิจ Tech เพื่อเสริมสรา้งผลการด ำเนินงาน และฐานะทางการ

เงินของบรษิัทในระยะยาว 

นอกจากนี ้การขยายธุรกิจ Tech ยงัช่วยใหบ้รษิัทสามารถเพิ่มความหลากหลายของแหล่งรายได ้(Revenue 

Diversification) ลดการพึ่งพารายไดจ้ากธุรกิจหลัก เพิ่มสัดส่วนรายไดป้ระจ ำ (Recurring revenue) และสามารถต่อยอดฐาน

ลกูคา้เดิมของบริษัทผ่านการน ำเสนอผลิตภณัฑแ์ละบริการดา้นเทคโนโลยีเพิ่มเติมใหแ้ก่ลกูคา้เดิม รวมถึงขยายฐานลกูคา้ไปยงั

กลุ่มลกูคา้ใหม่ที่มีความตอ้งการดา้นดิจิทลั ซึ่งจะช่วยเพิ่มโอกาสในการสรา้งรายไดเ้พิ่มเติมและสรา้งประโยชนร์่วมกันระหว่าง

ธุรกิจภายในกลุ่มบริษัท (Business Synergy) อันจะสนับสนุนการเติบโตและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขนัของบริษัทใน

ระยะยาว 

3.3 ขั้นตอนและเงือ่นไขในการท ำรายการ 

การเขา้ท ำธุรกรรมการเขา้ลงทนุใน 7Solutions มีขัน้ตอนตามรายละเอียดดงัต่อไปนี ้ 

1. คณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติใหเ้สนอต่อที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครัง้ที่ 2/2569 เพื่อพิจารณา

อนุมัติการเข้าลงทุนใน 7Solutions และเปิดเผยสารสนเทศเก่ียวกับการเข้าท ำรายการต่อตลาด

หลกัทรพัยฯ์  
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2. ที่ประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 2/2569 พิจารณาอนมุตัิการเขา้ท ำธุรกรรมการเขา้ลงทนุใน 7Solutions  

3. Techlead Rise และผูข้ายลงนามในสัญญาซือ้ขายหุน้ และสัญญาอื่นใดที่เก่ียวขอ้งกับการเขา้ท ำ

ธุรกรรมการเขา้ลงทนุใน 7Solutions และด ำเนินการใหเ้งื่อนไขบงัคบัก่อนที่ส  ำคญัส ำเรจ็ครบถว้นหรือ

ได้รับการผ่อนผันก่อนวันที่ธุรกรรมเสร็จสมบูรณ์ ทั้งนี ้ เงื่อนไขบังคับก่อนที่ส  ำคัญมีรายละเอียด

ดงัต่อไปนี ้ 

3.1. ผลการตรวจสอบสถานะกิจการของ 7Solutions ดา้นกฎหมาย บญัชีและภาษีอากร เป็นท่ีน่าพึง

พอใจ ทั้งนี ้การตรวจสอบสถานะกิจการดา้นกฎหมาย บัญชีและภาษีอากร ของ 7Solutions 

ด ำเนินการเสร็จสิน้แลว้ และฝ่ายบริหารไดน้ ำเสนอผลการตรวจสอบสถานะกิจการต่อที่ประชมุ

คณะกรรมการบริษัท ครัง้พิเศษที่ 5/2569 เพื่อประกอบการพิจารณาเขา้ลงทุนใน 7Solutions 

เรียบรอ้ยแลว้ 

3.2 ที่ประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 2/2569 ของบรษิัทมีมติอนมุตัิการเขา้ลงทนุใน 7Solutions  

4. Techlead Rise ด ำเนินการเขา้ลงทุนในหุน้ของ 7Solutions ใหแ้ลว้เสร็จภายในระยะเวลาที่ก ำหนด

ภายใตส้ญัญาซือ้ขายหุน้  

4. รายละเอียดของสินทรัพยใ์นการท ำรายการ 

ภายหลงัจากการเขา้ท ำธุรกรรมการเขา้ลงทุนใน 7Solutions บริษัทจะไดม้าซึ่งหุน้ของ 7Solutions จ ำนวน 50,000 หุน้ 

หรือคิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 100.00 ของจ ำนวนหุน้ทัง้หมดของ 7Solutions โดยบริษัทจะด ำเนินการช ำระค่าตอบแทนเป็นเงินสด

จ ำนวนรวมทัง้สิน้ไม่เกิน 1,000,000,000 บาท  โดยแบ่งออกเป็น 1) ค่าตอบแทนค่าหุน้ สดัส่วนรอ้ยละ 100.00 ของจ ำนวนหุน้ท่ี

จ ำหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดใน 7Solutions จ ำนวนไม่เกิน 850,000,000 บาท โดยแบ่งออกเป็น 1.1) เงินช ำระล่วงหนา้ (เงินมดัจ ำ) 

จ ำนวน 100,000,000 บาท ตามเงื่อนไขของบนัทึกความเขา้ใจที่บรษิัทเขา้ลงนามกบัผูข้าย และ 1.2) ค่าหุน้ส่วนที่เหลือ จ ำนวน

ไม่เกิน 750,000,000 บาท ณ วนัท่ีเขา้ท ำธุรกรรมเสร็จสมบูรณ ์และ 2) ค่าตอบแทนเพิ่มเติม จ ำนวนไม่เกิน 150,000,000 บาท 

ในกรณีที่ก ำไรสุทธิจากการด ำเนินงาน 9 เดือน เมื่อปรบัเทียบเต็มปี (Annualized Net Income) มีก ำไรเกินกว่า 150,000,000 

บาท ภายใน 1 ปี นับจากวันที่ เขา้ท ำธุรกรรมเสร็จสมบูรณ์  ซึ่งบริษัทคาดว่าธุรกรรมการเข้าลงทุนใน 7Solutions จะเสร็จ

สมบูรณภ์ายในไตรมาสที่ 1 ปี 2570 ส ำหรบัการพิจารณาค่าตอบแทนเพิ่มเติม จ ำนวนไม่เกิน 150,000,000 บาท นัน้ บริษัทจะ

พิจารณาจากก ำไรสุทธิจากการด ำเนินงานโดยอา้งอิงจากงบการเงินส ำหรบังวด 9 เดือน ของ 7Solutions นับตัง้แต่วันที่ 1 

มกราคม 2570 ถึง วันที่ 30 กันยายน 2570 ทั้งนี ้บริษัทคาดว่าจะพิจารณาค่าตอบแทนเพิ่มเติมให้แลว้เสร็จภายในเดือน

พฤศจิกายน 2570 ซึ่งอยู่ในระยะเวลา 1 ปี นบัจากวนัท่ีธุรกรรมเสรจ็สมบรูณ ์
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1) ข้อมูลทั่วไปของ 7Solutions  

ชื่อบริษัท  บรษิัท เซเว่นโซลชูั่น จ ำกดั 

ประเภทธุรกิจ ธุรกิจใหบ้ริการออกแบบ พัฒนา และใหค้  ำปรึกษาดา้นระบบซอฟตแ์วร ์เว็บไซต ์
แอปพลิเคชนั และแพลตฟอรม์ดิจิทลั เพื่อสนบัสนนุการด ำเนินธุรกิจของลกูคา้และ
เพิ่มประสิทธิภาพในการด ำเนินงานผ่านเทคโนโลยีดิจิทลั 

ทีอ่ยู่ 150 ซอยสุขุมวิท 55 (ทองหล่อ) แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา จังหวัด
กรุงเทพมหานคร 10110 

เลขทะเบียนนิติบุคคล 0105560081701 

วันทีจ่ดทะเบียน 18 พฤษภาคม 2560 

ทุนช ำระแล้ว 5,000,000 บาท 

จ ำนวนหุ้นทัง้หมด1  50,000 หุน้ 

โครงสร้างการถือหุ้น รายชื่อผู้ถือหุ้น จ ำนวนหุ้น1 สัดส่วนการถือหุน้ 
บรษิัท เมเจอร ์จ ำกดั 49,900 99.80 
นางสาวเจษฎาภรณ ์ใฝ่หาแสงธรรม 100 0.20 
รวมทัง้หมด 50,000 100.00 

อย่างไรก็ดี ปัจจุบนั 7Solutions อยู่ระหว่างการด ำเนินการปรบัโครงสรา้งการถือ
หุน้ เพื่อใหภ้ายหลงัการปรบัโครงสรา้ง ผูถื้อหุน้สงูสดุ (Ultimate Shareholders) 
ของ 7Solutions ประกอบดว้ย นางสาวเจษฎาภรณ์ฯ และนายพนัธธ์วชัฯ ถือหุน้
ใน 7Solutions ในสดัส่วน รอ้ยละ 75.00 และ 25.00 จ ำนวนหุน้ท่ีจ ำหน่ายไดแ้ลว้
ทัง้หมดใน 7Solutions ตามล ำดบั  

ทัง้นี ้นายพนัธธ์วชัฯ ถือเป็นบุคคลที่เก่ียวโยงกันของบริษัทตามประกาศรายการ 
ที่เก่ียวโยงกัน เนื่องจากนายพันธ์ธวัชฯ เป็นผู้ถือหุ้นสัดส่วนรอ้ยละ 25.0 ของ
จ ำนวนหุ้นที่จ  ำหน่ายได้แล้วทั้งหมดใน 7Solutions และด ำรงต ำแหน่งเป็น

 
1 จ ำนวนหุน้ที่บรษิัทจะเขา้ซือ้อาจมีการเปลี่ยนแปลง ทัง้นี ้การเปลี่ยนแปลงดงักล่าวจะไม่ส่งผลต่อสดัส่วนการลงทนุ โดยบริษัทจะเขา้ลงทุนใน 

7Solutions ในสดัส่วนรอ้ยละ 100.00 ของจ ำนวนหุน้ทัง้หมดภายหลงัการเขา้ท ำรายการ 
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ประธานกรรมการของบริษัท และเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัท โดยถือหุน้ใน
สดัส่วนรอ้ยละ 28.20 ของจ ำนวนหุน้ท่ีจ ำหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัท  

โครงสร้างกรรมการ โครงสรา้งกรรมการปัจจบุนั 

นางสาวเจษฎาภรณ ์ใฝ่หาแสงธรรม 

โครงสรา้งคณะกรรมการภายหลงัการเขา้ลงทนุ 

1. นายชชัวงศ ์ธรรมราภา 

2. นายวงศว์ิวฒัน ์เหมะ 

3. นายธิติ ศิรไิพโรจน ์

2) ลักษณะของสินทรัพยท์ีไ่ด้มา  

สินทรพัยท์ี่บริษัทจะไดม้าจากการเขา้ท ำธุรกรรมการเขา้ลงทุนใน 7Solutions ไดแ้ก่ หุน้ของ 7Solutions จ ำนวน 

50,000 หุน้ คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 100.00 ของจ ำนวนหุน้ทัง้หมดใน 7Solutions  

3) ภาระผูกพันในสินทรัพยท์ีไ่ด้มา  

หุน้ของ 7Solutions ที่บรษิัทจะไดม้าตามธุรกรรมการเขา้ลงทนุในครัง้นี ้เป็นหุน้ท่ีปลอดจากภาระผกูพนัใด ๆ 

4) สรุปฐานะทางการเงนิและผลการด ำเนินงาน 3 ปี ย้อนหลัง 

หน่วย: ล้านบาท 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 

 ตรวจสอบแลว้   ตรวจสอบแลว้   ตรวจสอบแลว้ 

งบแสดงฐานะการเงนิ  

สินทรพัยร์วม 237.5  415.2  602.4  

หนีสิ้นรวม 151.4  146.1  578.92  

ส่วนของผูถื้อหุน้ 86.1  269.2  23.53  
งบก ำไรขาดทนุ   

รายไดจ้ากการขายหรือการใหบ้รกิาร 179.5  408.0  488.7  

 
2  หนีส้ินที่เพิ่มขึน้จาก 146.1 ลา้นบาท ในปี 2567 เป็น 578.9 ลา้นบาท ในปี 2568 เกิดจากเงินปันผลคา้งจ่าย ณ สิน้ปี 2568 จ ำนวน 397.5 ลา้น

บาท ซึ่ง 7Solutions ได้มีการประกาศจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ อย่างไรก็ดี 7Solutions ได้ด ำเนินการจ่ายปันผลดังกล่าวให้แก่ผู้ถือหุน้ของ 

7Solutions เรียบรอ้ยแลว้ 

3 ส่วนของผูถ้ือหุน้ลดลงจาก 269.2 ลา้นบาท ในปี 2567 เป็น 23.5 ลา้นบาท ในปี 2568 เกิดจากการจ่ายเงินปันผลจากผลประกอบการในอดีตของ 

7Solutions ก่อนการเขา้ท ำธุรกรรม 
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หน่วย: ล้านบาท 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 

 ตรวจสอบแลว้   ตรวจสอบแลว้   ตรวจสอบแลว้ 

รายไดอ้ื่น 0.1 0.3  1.4  
รายได้รวม 179.6  408.3  490.2  

ตน้ทนุขายหรือการใหบ้รกิาร (64.9) (100.7) (190.2) 

ค่าใชจ้า่ยในการขายและบรหิาร (14.3) (65.6) (110.3) 
รวมค่าใช้จ่าย (79.3) (166.3) (300.5) 
ก ำไร(ขาดทุน) กอ่นตน้ทนุทางการเงนิและภาษี 100.4  242.0  189.6  

ตน้ทนุทางการเงิน (2.2) (13.9) (0.1) 
ก ำไร(ขาดทุน) กอ่นค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได ้ 98.2  228.1  189.5  

ภาษีเงินไดน้ิติบคุคล (20.2) (45.7) (37.7) 
ก ำไร(ขาดทุน)สุทธ ิ 78.0  182.4  151.9  

5. มูลค่ารวมของรายการ และรายละเอียดวิธีการช ำระค่าตอบแทน 

มูลค่าส่ิงตอบแทนส ำหรับการเข้าท ำธุรกรรมการเข้าลงทุนใน 7Solutions ที่บริษัทจะต้องช ำระให้แก่ผู้ขาย  

มีมลูค่ารวมทัง้สิน้ไม่เกิน 1,000,000,000 บาท โดยบรษิัทจะช ำระค่าตอบแทนดงักล่าวเป็นเงินสดทัง้จ ำนวน 

โดยบรษิัทจะช ำระค่าตอบแทนในการเขา้ลงทนุใน 7Solutions โดยมีรายละเอียดดงันี ้ 

1) ค่าตอบแทนค่าหุน้ สดัส่วนรอ้ยละ 100.00 ของจ ำนวนหุน้ท่ีจ ำหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดใน 7Solutions จ ำนวนไม่เกิน 

850,000,000 บาท โดยแบ่งออกเป็น  

1.1) เงินช ำระล่วงหนา้ (เงินมดัจ ำ) จ ำนวน 100,000,000 บาท ตามเงื่อนไขของบนัทึกความเขา้ใจที่บรษิัทเขา้ลง

นามกบัผูข้าย และ  

1.2) ณ วนัท่ีเขา้ท ำธุรกรรมเสรจ็สมบรูณ ์ค่าหุน้ส่วนที่เหลือ จ ำนวนไม่เกิน 750,000,000 บาท และ  

2) ภายในระยะเวลา 1 ปีนบัจากวนัท่ีเขา้ท ำธุรกรรมเสร็จสมบูรณ ์ค่าตอบแทนเพิ่มเติม จ ำนวนไม่เกิน 150,000,000 

บาท ในกรณีที่ก ำไรสทุธิจากการด ำเนินงาน 9 เดือน เมื่อปรบัเทียบเต็มปี (Annualized Net Income) มีก ำไรเกิน

กว่า 150,000,000 บาท โดยบริษัทคาดว่าธุรกรรมการเข้าลงทุนใน 7Solutions จะเสร็จสมบูรณ์ภายใน 

ไตรมาสที่ 1 ปี 2570 ส ำหรบัการพิจารณาค่าตอบแทนเพิ่มเติม จ ำนวนไม่เกิน 150,000,000 บาท นัน้ บริษัทจะ

พิจารณาจากก ำไรสุทธิจากการด ำเนินงานโดยอ้างอิงจากงบการเงินส ำหรับงวด 9 เดือน ของ 7Solutions 

นบัตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2570 ถึง วนัท่ี 30 กนัยายน 2570 ทัง้นี ้บรษิัทคาดว่าจะพิจารณาค่าตอบแทนเพิ่มเติม

ใหแ้ลว้เสรจ็ภายในเดือนพฤศจิกายน 2570 ซึ่งอยู่ในระยะเวลา 1 ปี นบัจากวนัท่ีธุรกรรมเสรจ็สมบรูณ ์
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6. การค ำนวณมูลค่ารายการ 

6.1 วิธีการค ำนวณขนาดรายการตามรายการทีมี่นัยส ำคัญ 

 รายละเอียดการค ำนวณขนาดรายการตามประกาศเรื่องรายการที่มีนยัส ำคญั โดยอา้งอิงจากงบการเงินของ

บรษิัทฉบบัสอบทานสิน้สดุ ณ วนัที่ 30 มิถนุายน 2569 และงบการเงินของ 7Solutions สิน้สดุ 31 ธันวาคม 2568 ในการค ำนวณ

ขนาดรายการ โดยมีรายละเอียดดงันี ้

 งบการเงนิรวม 
ฉบับสอบทานของบริษัท  
ณ วันที ่30 มิถุนายน 2569 

(ล้านบาท) 
 

งบการเงนิของ 7Solutions  
ณ วันที ่31 ธันวาคม 2568 

(ล้านบาท) 
 

สินทรัพย ์ 1,153.1 602.4 

หัก : หนีสิ้นรวม (217.7) (578.9) 

หัก : ส่วนไดเ้สียที่ไม่มีอาํนาจควบคมุ (10.5) - 

สินทรัพยสุ์ทธิ (NA) 925.0 23.5 

 

หลักเกณฑ ์ สูตรค ำนวณ การค ำนวณ  
(ล้านบาท) 

ขนาด
รายการ 

เกณฑสิ์นทรพัยส์ทุธิ (NA) NA ของสินทรพัยท์ี่ไดม้า x สดัส่วนท่ีไดม้า x 100 
NA ของบรษิัท 

23.5 x 100%  
925.0 

 รอ้ยละ 2.5 

เกณฑก์ ำไรสทุธิ ก ำไรสทุธิของสินทรพัยท์ีไดม้า x สดัส่วนที่ไดม้า x 100 
ก ำไรสทุธิของบรษิัท 

151.9 x 100% 
175.0 

 รอ้ยละ 86.8 

เกณฑ์มูลค่ารวมของส่ิง
ตอบแทน 

มลูค่ารายการท่ีไดร้บั x 100 
สินทรพัยร์วมของบรษิัท 

1,000.0 
1,153.1 

 รอ้ยละ 86.7 

เกณฑม์ลูค่าหุน้ทนุ จ ำนวนหุน้ท่ีออกเพื่อช ำระคา่สินทรพัย ์x 100 
จ ำนวนหุน้ท่ีออกและช ำระแลว้ของบรษิัท 

ไม่สามารถค ำนวณไดเ้นื่องจากไม่มี
การออกหุน้เพื่อช ำระค่าสินทรพัย ์

 ธุรกรรมการเขา้ลงทนุใน 7Solutions ของบรษิัทเขา้ข่ายเป็นรายการไดม้าซึ่งสินทรพัยต์ามประกาศรายการที่มี

นัยส ำคัญ ซึ่งเมื่อพิจารณาขนาดของรายการดังกล่าวดว้ยวิธีการค ำนวณตามเกณฑ์ต่าง ๆ ภายใตป้ระกาศเรื่องรายการที่มี

นยัส ำคญัแลว้ พบว่าการเขา้ท ำรายการดงักล่าวมีขนาดของรายการสงูสดุเท่ากบัรอ้ยละ 86.8 ตามเกณฑก์ ำไรสทุธิ โดยค ำนวณ

จากงบการเงินของบรษิัท ฉบบัสอบทานสิน้สดุ ณ วนัที่ 30 มิถนุายน 2569 ทัง้นี ้บรษิัทไม่ไดเ้ขา้ท ำรายการท่ีมีความเก่ียวขอ้งกัน

หรือรายการภายใตโ้ครงการเดียวกนัในรอบระยะเวลา 12 เดือนก่อนการเขา้ท ำรายการ  
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บริษัทจึงมีหน้าที่  (1) เปิดเผยสารสนเทศเก่ียวกับการเข้าท ำรายการต่อตลาดหลักทรัพย ์ภายในวันที่

คณะกรรมการบริษัทมีมติใหเ้สนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมัติการเขา้ท ำรายการหรือตามแนวทางที่ทางตลาด

หลักทรพัยฯ์ ก ำหนด ซึ่งตอ้งไดร้บัอนุมัติจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ ำนวนเสียง

ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัส่วนของผูถื้อหุน้ที่มีส่วนไดเ้สีย  (2) จดัส่งหนงัสือนดั

ประชมุผูถื้อหุน้ล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่า 14 วนัก่อนวนัประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 2/2569 และเปิดเผยหนงัสือนดัประชมุผูถื้อหุน้

ดังกล่าวผ่านระบบการรับส่งข้อมูลของตลาดหลักทรัพยฯ์ (3) แต่งตั้งที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ (IFA) เพื่อประกอบการ

พิจารณาของที่ประชุมผู้ถือหุ้น และ (4) จัดท ำและเปิดเผยรายงานผลการด ำเนินการผ่านระบบการรับส่งขอ้มูลของตลาด

หลกัทรพัยฯ์ จนกว่าบรษิัทจะด ำเนินการเขา้ท ำรายการแลว้เสรจ็ และรายงานกรณีไม่สามารถด ำเนินการตามที่ไดร้บัอนมุตัิจาก

ที่ประชุมผูถื้อหุน้อย่างมีนยัส ำคญั หรือกรณียกเลิกการเขา้ท ำรายการ ภายในวันท ำการถัดจากวนัที่รูห้รือควรรูถ้ึงเหตุการณ์

ดงักล่าว ตลอดจนเปิดเผยรายงานดงักล่าวไวใ้นแบบ 56-1 One Report 

อนึ่ง แม้ว่าผลการด ำเนินงานรวมของบริษัทในช่วงยอ้นหลัง 12 ไตรมาสที่ผ่านมาแสดงผลขาดทุนสุทธิ 

อย่างไรก็ตาม ผลการด ำเนินงานของบรษิัทในช่วงปีที่ผ่านมาไดป้รบัตวัดีขึน้อย่างต่อเนื่อง โดยบรษิัทสามารถกลบัมามีผลก ำไร

สทุธิได ้สะทอ้นถึงแนวโนม้การฟ้ืนตวัของผลการด ำเนินงานและความสามารถในการด ำเนินธุรกิจของบรษิัท และเมื่อพิจารณา

ผลการด ำเนินงานและฐานะทางการเงินของ 7Solutions ยอ้นหลัง 3 ปี ตัง้แต่ปี 2566 – 2568 อา้งอิงจากงบการเงินฉบับ

ตรวจสอบ พบว่า 7Solutions มีก ำไรสทุธิจากการด ำเนินงาน 78.0 ลา้นบาท 182.4 ลา้นบาท และ 151.9 ลา้นบาท ตามล ำดบั  

ดงันัน้ การเขา้ท ำธุรกรรมการเขา้ลงทนุใน 7Solutions จึงไม่ถือเป็นการเขา้ท ำรายการท่ีอาจส่งผลกระทบในทางลบต่อฐานะทาง

การเงินหรือผลการด ำเนินงานของบริษัท แต่ในทางกลับกันการเขา้ท ำธุรกรรมในครัง้นีจ้ะช่วยเสริมสรา้งความแข็งแกร่งทาง

การเงินและเพิ่มโอกาสในการสรา้งผลก ำไรใหแ้ก่บรษิัท และเป็นประโยชนต์่อผูถื้อหุน้ของบรษิัทในระยะยาว 

6.2 มูลค่ารายการตามหลักเกณฑก์ารท ำรายการทีเ่กี่ยวโยงกัน 

รายละเอียดการค ำนวณขนาดรายการตามประกาศเรื่องรายการที่เก่ียวโยงกัน โดยอา้งอิงจากงบการเงินของ

บรษิัทฉบบัสอบทานสิน้สดุ ณ วนัที่ 30 มิถนุายน 2569 และงบการเงินของ 7Solutions สิน้สดุ 31 ธันวาคม 2568 ในการค ำนวณ

ขนาดรายการ โดยมีรายละเอียดดงันี ้

การค ำนวณขนาดรายการทีเ่กีย่วโยงกนั การค ำนวณ 
ขนาดรายการ 

(ร้อยละ) 
 

มลูค่ารวมของส่ิงตอบแทน x 100 
สินทรพัยส์ทุธิของบรษิัท 

1,000 x 100 
925.0 

108.1 

หมายเหต:ุ สินทรพัยส์ทุธิของบริษัท = สินทรพัยร์วม – หนีส้ินรวม – ส่วนไดเ้สียที่ไม่มีอ ำนาจควบคมุ 
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ธุรกรรมการเขา้ลงทนุใน 7Solutions ครัง้นี ้เมื่อค ำนวณขนาดรายการตามประกาศรายการท่ีเก่ียวโยงกนัแลว้

จะมีมูลค่าขนาดรายการเท่ากับรอ้ยละ 108.1 ของมูลค่าสินทรพัยส์ุทธิของบริษัท โดยอา้งอิงตามงบการเงินรวมล่าสุดของ

บรษิัท ส ำหรบังวด 6 เดือน สิน้สดุ วนัท่ี 30 มิถนุายน 2569 (ฉบบัสอบทาน) โดยบรษิัทและบรษิัทย่อยไม่มีรายการท่ีเก่ียวโยงกนั

อื่นที่เกิดขึน้ ภายในระยะเวลา 6 เดือนก่อนที่คณะกรรมการบริษัท มีมติอนุมตัิการเขา้ท ำรายการในครัง้นี ้ซึ่งเป็นรายการที่ท  ำ

กบับคุคลที่เก่ียวโยงรายเดียวกันหรือผูเ้ก่ียวขอ้งกันที่ตอ้งน ำมานบัรวมขนาดรายการเป็นรายการเดียวกัน ตามประกาศรายการ

ที่เก่ียวโยงกัน โดยเมื่อค ำนวณขนาดรายการตามเกณฑด์งักล่าวแลว้ ขนาดรายการรวมดงักล่าวมีมลูค่ามากกว่ารอ้ยละ 3.00 

ของมูลค่าสินทรัพยส์ุทธิของบริษัท ส่งผลใหร้ายการดังกล่าว จัดเป็นรายการที่เก่ียวโยงกันขนาดใหญ่ บริษัทจึงตอ้งจัดท ำ

รายงานและเปิดเผยสารสนเทศตามที่ประกาศรายการที่เก่ียวโยงกันก ำหนด และขออนุมัติการเขา้ท ำรายการดงักล่าวจากที่

ประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ซึ่งตอ้งไดร้บัอนุมตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ ำนวนเสียง

ทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัส่วนของผูถื้อหุน้ท่ีมีส่วนไดเ้สีย และบริษัทตอ้งจดัให้

มีที่ปรกึษาทางการเงินอิสระซึ่งไดร้บัความเห็นชอบจากส ำนกังานคณะกรรมการก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์เป็นผูใ้ห้

ความเห็นเก่ียวกับการเขา้ท ำรายการเพื่อน ำเสนอต่อผูถื้อหุน้ ตลอดจนบริษัทมีหนา้ที่รายงานความคืบหนา้การท ำรายการต่อ

ตลาดหลกัทรพัยท์กุรอบ 6 เดือนตามปีปฏิทิน จนกว่าจะท ำรายการท่ีเก่ียวโยงกนัแลว้เสรจ็หรือมีการยกเลิกการเขา้ท ำรายการ 

7. แหล่งเงนิทุนทีใ่ช้ในการเข้าท ำรายการ 

ในการเข้าท ำธุรกรรมการเข้าลงทุนในครั้งนี ้ บริษัทจะช ำระค่าตอบแทนในการเข้าท ำธุรกรรมการเข้าลงทุนใน  

7Solutions ใหแ้ก่ผูข้าย โดยแบ่งออกเป็น 1) ค่าตอบแทนค่าหุน้ สดัส่วนรอ้ยละ 100.00 ของจ ำนวนหุน้ท่ีจ ำหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด

ใน 7Solutions จ ำนวนไม่เกิน 850,000,000 บาท โดยแบ่งออกเป็น 1.1) เงินช ำระล่วงหนา้ (เงินมดัจ ำ) จ ำนวน 100,000,000 

บาท ตามเงื่อนไขของบนัทึกความเขา้ใจที่บริษัทเขา้ลงนามกับผูข้าย และ 1.2) ค่าหุน้ส่วนท่ีเหลือ จ ำนวนไม่เกิน 750,000,000 

บาท ณ วนัที่เขา้ท ำธุรกรรมเสรจ็สมบรูณ ์และ 2) ค่าตอบแทนเพิ่มเติม จ ำนวนไม่เกิน 150,000,000 บาท ในกรณีที่ก ำไรสทุธิจาก

การด ำเนินงาน 9 เดือน เมื่อปรบัเทียบเต็มปี (Annualized Net Income) มีก ำไรเกินกว่า 150,000,000 บาท ภายใน 1 ปี นบัจาก

วันที่ เข้าท ำธุรกรรมเสร็จสมบูรณ์  ซึ่งบริษัทคาดว่าธุรกรรมการเข้าลงทุนใน 7Solutions จะเสร็จสมบูรณ์ภายใน 

ไตรมาสที่ 1 ปี 2570 ส ำหรบัการพิจารณาค่าตอบแทนเพิ่มเติม จ ำนวนไม่เกิน 150,000,000 บาท นั้น บริษัทจะพิจารณาจาก

ก ำไรสทุธิจากการด ำเนินงานโดยอา้งอิงจากงบการเงนิส ำหรบังวด 9 เดือน ของ 7Solutions นบัตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2570 ถงึ 

วนัที่ 30 กันยายน 2570 ทัง้นี ้บริษัทคาดว่าจะพิจารณาค่าตอบแทนเพิ่มเติมใหแ้ลว้เสร็จภายในเดือนพฤศจิกายน 2570 ซึ่งอยู่

ในระยะเวลา 1 ปี นบัจากวนัท่ีธุรกรรมเสรจ็สมบรูณ ์โดยบรษิัทจะช ำระดว้ยเงินสดทัง้จ ำนวน และมีรายละเอียดเงื่อนไขการช ำระ

เงิน ดงัที่ระบใุนขอ้ 5. มลูค่ารวมของรายการ และรายละเอียดวิธีการช ำระค่าตอบแทน 

โดยแหล่งเงินทุนส ำหรบัการช ำระค่าหุน้จ ำนวนไม่เกิน 850,000,000 บาท บริษัทจะน ำเงินสดส่วนเกินภายในบริษัท 

เงินทนุที่ไดร้บัจากการออกและเสนอขายหุน้เพิ่มทุนใหผู้ถื้อหุน้ตามสดัส่วน (Right Offering) และเงินทนุที่ไดร้บัจากการออกและ

เสนอขายหุน้เพิ่มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ำกดั (Private Placement) โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนี ้
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1) กระแสเงินสดส่วนเกินภายในบรษิัท จ ำนวนประมาณ  95,000,000 บาท  

2) เงินทุนที่ไดร้บัจากการออกและเสนอขายหุ้นเพิ่มทุนให้ผูถื้อหุน้ตามสัดส่วน (Right Offering) จ ำนวนประมาณ 

317,000,000 บาท และ  

3) เงินทนุที่ไดร้บัจากการออกและเสนอขายหุน้เพิ่มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ำกดั (Private Placement) จ ำนวนประมาณ 

438,000,000 บาท 

ทัง้นี ้โปรดพิจารณารายละเอียดเพิ่มเติมเก่ียวกับการออกและเสนอขายหุน้เพิ่มทุนใหผู้ถื้อหุน้ตามสดัส่วนและหุน้เพิ่ม

ทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ำกดั ตามรายละเอียดที่ปรากฏในสารสนเทศเก่ียวกบัการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตาม

สดัส่วนการถือหุน้ (Right Offering) และบคุคลในวงจ ำกดั (Private Placement) ของบรษิัท เทคลีด เน็กซ ์จาํกดั (มหาชน) (สิ่งที่

ส่งมาด้วย 2) และแบบรายงานการออกและจดัสรรหุน้เพิ่มทนุ (F53-4) (สิ่งทีส่่งมาด้วย 3)  

โดยแหล่งเงินทุนส ำหรบัการช ำระค่าตอบแทนเพิ่มเติมจ ำนวนไม่เกิน 150,000,000 บาท ในกรณีที่ก ำไรสุทธิจากการ

ด ำเนินงาน 9 เดือนแรกของ 7Solutions เมื่อปรบัเป็นประมาณการเต็มปี (Annualized Net Income) สงูกว่า 150,000,000 บาท 

บรษิัทมีแผนใชก้ระแสเงินสดจากการด ำเนินงานของ 7Solutions เป็นแหล่งเงินทนุส ำหรบัช ำระค่าตอบแทนเพิ่มเติมดงักล่าว ทัง้นี ้

เนื่องจาก 7Solutions มีผลก ำไรจากการด ำเนินงานก่อนหกัค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ ำหน่าย (EBITDA) สงูกว่าก ำไรสทุธิ (Net 

Income) ซึ่งสะท้อนถึงความสามารถในการสรา้งกระแสเงินสดจากการด ำเนินงานที่เพียงพอ ดังนั้น การช ำระค่าตอบแทน

เพิ่มเติมดังกล่าวจึงไม่ส่งผลกระทบอย่างมีนัยส ำคัญต่อสภาพคล่องและความสามารถในการด ำเนินธุรกิจของ 7Solutions 

ภายหลงัการเขา้ท ำรายการ 

8. กรณีการเข้าลงทุนในกิจการซ่ึงมีบุคคลที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทถือหุ้นเกินกว่าร้อยละ 10 ของจ ำนวนหุ้นที่มี
สิทธิออกเสียงทั้งหมดของกิจการน้ัน และภายหลังการท ำรายการ กิจการดังกล่าวเข้าข่ายเป็นบริษัทร่วมหรือ 
บริษัทย่อยของบริษัท ให้อธิบายถึงเหตุผลการจัดโครงสร้างการถือหุ้นในลักษณะดังกล่าวว่าเป็นไปเพื่อ
ประโยชนท์ีด่ีทีสุ่ดของบริษัทอย่างไร พร้อมระบุมาตรการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชนท์ีอ่าจเกิดขึน้ใน
อนาคต 

บริษัทพิจารณาเข้าท ำธุรกรรมการเข้าลงทุนใน 7Solutions ซึ่งประกอบธุรกิจให้บริการออกแบบ พัฒนา และให้

ค ำปรกึษาดา้นระบบซอฟตแ์วร ์เว็บไซต ์แอปพลิเคชนั และแพลตฟอรม์ดิจิทลั โดยธุรกิจดงักล่าวมีความสอดคลอ้งกบัทิศทางการ

ขยายธุรกิจของบรษิัท และเป็นส่วนหนึ่งของกลยทุธใ์นการต่อยอดโอกาสทางธุรกิจดา้นเทคโนโลยีในระยะยาว นอกจากนี ้การเขา้

ลงทนุในครัง้นีจ้ะช่วยสนบัสนนุการขยายธุรกิจ Tech ของบรษิัท โดย 7Solutions เป็นธุรกิจที่มีผลประกอบการท่ีมีเสถียรภาพ ซึ่ง

จะช่วยเพิ่มความหลากหลายของแหล่งรายได ้(Revenue Diversification) และลดการพ่ึงพารายไดจ้ากธุรกิจเดิม พรอ้มทัง้เพิ่ม

สดัส่วนรายไดจ้ากธุรกิจ Tech ใหแ้ก่บริษัท และไดม้ีบุคลากรดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งมีประสบการณแ์ละความเชี่ยวชาญ

ดา้นการพฒันาระบบซอฟตแ์วรแ์ละโซลชูนัดิจิทลั อนัจะเป็นทรพัยากรส ำคญัในการต่อยอดและสนบัสนุนการขยายธุรกิจ Tech 

ของบรษิัทในอนาคต 
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ในขณะเดียวกัน การเข้าลงทุนใน 7Solutions ช่วยให้บริษัทสามารถลดระยะเวลาในการพัฒนาธุรกิจ Software 

Development House เมื่อเปรียบเทียบกับการเริ่มตน้ด ำเนินธุรกิจดว้ยตนเอง และสามารถรบัรูร้ายไดจ้ากธุรกิจดงักล่าวไดท้นัที 

รวมถึงเปิดโอกาสใหบ้รษิัทสามารถต่อยอดทางธุรกิจผ่านการใชป้ระโยชนจ์ากฐานลกูคา้ของทัง้บรษิัทและ 7Solutions เพื่อขยาย

โอกาสในการน ำเสนอผลิตภณัฑแ์ละบรกิารดา้นเทคโนโลยีแก่ลกูคา้กลุ่มเดิมและกลุ่มลกูคา้ใหม่ 

การเขา้ท ำธุรกรรมในครัง้นีเ้ป็นการเขา้ซือ้หุน้ใน 7Solutions จากบุคคลที่เก่ียวโยงกนัของบริษัท ซึ่งภายหลงัการเขา้ท ำ

ธุ รกรรม บริษัทจะถือหุ้นใน  7Solutions ในสัดส่วนร้อยละ  100.00 ของจ ำนวนหุ้นทั้งหมดใน 7Solutions ส่งผลให้   

7Solutions มีสถานะเป็นบริษัทย่อยทางออ้มของบริษัท ทั้งนี ้การจัดโครงสรา้งการถือหุน้ดงักล่าวมีวตัถุประสงคเ์พื่อใหบ้ริษัท

สามารถก ำกับดูแลและบริหารจดัการการด ำเนินงานไดอ้ย่างเต็มที่ รวมถึงสามารถก ำหนดทิศทาง กลยุทธ ์และแผนการด ำเนิน

ธุรกิจใหส้อดคลอ้งกบัเป้าหมายการขยายธุรกิจของบริษัทในระยะยาว อนัจะช่วยเพิ่มโอกาสในการสรา้งรายไดแ้ละผลตอบแทน

ใหแ้ก่บรษิัทและผูถื้อหุน้โดยรวม 

ภายหลังการเข้าท ำธุรกรรมดังกล่าว  นายพันธ์ธวัชฯ ซึ่งเป็นบุคคลที่เก่ียวโยงกัน จะไม่มีส่วนได้เสียหรือสิทธิใน  

7Solutions อีกต่อไป เนื่องจากไดจ้ ำหน่ายหุ้นทั้งหมดที่ถืออยู่ให้แก่บริษัท และจะคงเหลือเพียงการถือหุ้นในบริษัทเท่านั้น  

ดงันัน้ โครงสรา้งภายหลงัการท ำรายการจะช่วยลดโอกาสในการเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนร์ะหว่างบรษิัทกบับคุคลที่เก่ียว

โยงกนั เนื่องจากบคุคลดงักล่าวจะไม่มีอ ำนาจควบคมุหรือไดร้บัผลประโยชนโ์ดยตรงจากการด ำเนินงานของ 7Solutions  

9. สรุปสาระส ำคัญของสัญญาทีเ่กี่ยวข้อง 

ธุรกรรมการเขา้ลงทุนใน 7Solutions จะเกิดขึน้ต่อเมื่อเงื่อนไขที่ก ำหนดภายใตส้ญัญาซือ้ขายหุน้ รวมถึงขอ้ตกลงและ

สัญญาอื่น ๆ และเอกสารอื่น ๆ ที่เก่ียวข้องกับธุรกรรมดังกล่าวเสร็จสมบูรณ์ โดยข้อก ำหนดของสัญญาซือ้ขายหุ้นที่ส  ำคัญ

สามารถสรุปได ้ดงันี ้

คู่สัญญา ผู้ขาย: บรษิัท เมเจอร ์จ ำกดั หรือ นิติบคุคลอื่นใดที่นางสาวเจษฎาภรณ ์ใฝ่หาแสง
ธรรม และนายพนัธธ์วชั นาควิสทุธ์ิ เป็นผูถื้อหุน้ 

ผู้ซือ้: บรษิัท เทคลีด ไรส ์โฮลดิง้ จ ำกดั ซึ่งเป็นบรษิัทย่อยที่บรษิัทถือหุน้ในสดัส่วน
รอ้ยละ 99.99 

ผู้รับรอง: (1) นางสาวเจษฎาภรณ ์ใฝ่หาแสงธรรม (2) นายพนัธธ์วชั นาควิสทุธ์ิ 

หุ้นทีซื่อ้ขาย4 หุน้จ ำนวน 50,000 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 100.00 ของหุน้ทัง้หมดของ 7Solutions  

 
4 จ ำนวนหุน้ที่บรษิัทจะเขา้ซือ้อาจมีการเปลี่ยนแปลง ทัง้นี ้การเปลี่ยนแปลงดงักล่าวจะไม่ส่งผลต่อสดัส่วนการลงทนุ โดยบริษัทจะเขา้ลงทุนใน 

7Solutions ในสดัส่วนรอ้ยละ 100.00 ของจ ำนวนหุน้ทัง้หมดภายหลงัการเขา้ท ำรายการ 
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ราคาซือ้ขาย ราคาซือ้ขายหุน้ของ 7Solutions ประกอบไปดว้ย 

1) ค่าตอบแทนค่าหุน้ สัดส่วนรอ้ยละ 100.00 ของจ ำนวนหุน้ที่จ  ำหน่ายได้
แลว้ทัง้หมดใน 7Solutions จ ำนวนไม่เกิน 850,000,000 บาท โดยแบ่ง
ออกเป็น  
1.1) เงินช ำระล่วงหน้า (เงินมัดจ ำ) จ ำนวน 100,000,000 บาท ตาม
เงื่อนไขของบนัทึกความเขา้ใจที่บรษิัทเขา้ลงนามกบัผูข้าย และ  
1.2) ค่าหุน้ส่วนท่ีเหลือ จ ำนวนไม่เกิน 750,000,000 บาท ณ วนัท่ีเขา้ท ำ
ธุรกรรมเสรจ็สมบรูณ ์และ  
2) ค่าตอบแทนเพิ่มเติม จ ำนวนไม่เกิน 150,000,000 บาท ในกรณีที่ก ำไร
สุทธิจากการด ำเนินงาน 9 เดือน เมื่อปรบัเทียบเต็มปี (Annualized Net 
Income) มีก ำไรเกินกว่า 150,000,000 บาท ภายใน 1 ปี นบัจากวนัท่ีเขา้
ท ำธุรกรรมเสรจ็สมบรูณ ์

ทัง้นี ้มลูค่ารวมทัง้สิน้ไม่เกิน 1,000,000,000 บาท  

โดยบริษัทจะช ำระมลูค่าส่ิงตอบแทนในรูปแบบเงินสด ตามขอ้ 1) ภายหลงัจากที่
เงื่อนไขบังคับก่อนทั้งหมดภายใตส้ัญญาซือ้ขายหุน้และสัญญาอื่นใดที่เก่ียวขอ้ง
ส ำเร็จ หรือไดร้บัการผ่อนผันหรือสละสิทธิโดยคู่สัญญาที่เก่ียวขอ้ง และไดม้ีการ
ด ำเนินการต่าง ๆ เพื่อใหธุ้รกรรมเสร็จสมบูรณต์ามที่ระบุในสญัญาซือ้ขายหุน้และ
สญัญาอื่นใดที่เก่ียวขอ้งดงักล่าว 

การโอนหุน้ และวันทีโ่อน
หุ้น (Closing date) 

ภายใน 3 วนั นบัจากวนัท่ีเงื่อนไขบงัคบัก่อนส ำเรจ็ 

วันสิน้สุดระยะเวลาใน
การด ำเนินการตาม
เงือ่นไข (Long stop date) 

ภายใน 31 มีนาคม 2570 

เงือ่นไขบังคับกอ่นที่
ส ำคัญ* 

ผู้ซือ้ 

1. มีความพงึพอใจต่อผลการตรวจสอบสถานะกิจการของ 7Solutions ใน  

ดา้นตา่ง ๆ (ไดแ้ก่ บญัชี กฎหมายและภาษีอากร) 

2. ที่ประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 2/2569 ของบรษิัทมีมติอนมุตักิารเขา้

ลงทนุใน 7Solutions  
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ผู้ขายและผู้รับรอง 

1. ตอ้งด ำเนินการให ้7Solutions ช ำระคืนเงินกูย้มืแก่บคุคลที่มีความเก่ียว

โยงกบั 7Solutions ใหค้รบถว้นกอ่นวนัท่ีการซือ้ขายหุน้แลว้เสรจ็ 

2. ตอ้งด ำเนินการใหท้ี่ประชุมคณะกรรมการ และ/หรือ ที่ประชุมผูถื้อหุ้น

ของ 7Solutions มีมติอนมุตัิ (ก) การแต่งตัง้กรรมการใหม่ จ ำนวน 3 ราย 

(ข) การเปล่ียนแปลงอ ำนาจกรรมการของ 7Solutions ตามที่ผูซ้ือ้ก ำหนด 

และ (ค) การเปล่ียนแปลงเงื่อนไขการสั่งจ่ายของบัญชีธนาคารของ 

7Solutions 

ข้อก ำหนดห้ามประกอบ
ธุรกิจแข่งขนั  
(Non-compete) 

นบัแต่วนัท่ีสญัญาฉบบันีม้ีผลบงัคบั และตลอดระยะเวลาอกี 5 ปี นบัจากวนัท่ี
ผูข้ายและผูร้บัรองไม่ไดถื้อหุน้ในบรษิัท 7Solutions แลว้ (แลว้แตก่รณีใดเกิดขึน้ที
หลงั) จะไม่ประกอบธุรกิจ หรือเขา้ไปเป็นหุน้ส่วน หรือถือหุน้ในกจิการท่ีประกอบ
ธุรกิจที่มีลกัษณะคลา้ยคลงึ เหมอืนกนั หรือแข่งขนักบัธุรกจิประเภทเดียวกบัของ
บรษิัท และ/หรือ บรษิัทอื่นใดที่บรษิัทถือหุน้อยู่ 

ค ำรับรองและค ำ
รับประกัน 
(Representations and 
Warranties) 

ผูข้ายและผูร้บัรองตกลงที่จะใหค้  ำรบัรองและรบัประกนัท่ีเหมาะสมแก่ผูซ้ือ้ และขอ
รบัรองและยืนยนัวา่ บรรดาเอกสาร หลกัฐาน  และขอ้มลูใด ๆ ท่ีเปิดเผยแก่ผูซ้ือ้
เป็นเอกสาร หลกัฐาน และขอ้มลูที่ถกูตอ้งแทจ้รงิ และไม่ปกปิดขอ้เท็จจรงิใด ๆ ซึ่ง
ควรตอ้งแจง้แก่ผูซ้ือ้เพื่อใชป้ระกอบการซือ้ขายหุน้ตามขอ้ตกลงฉบบันี ้

 

10. การขออนุญาตจากหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง 

ไม่มี 

11. ข้อพิพาททางกฎหมายทีเ่กี่ยวข้องกับการท ำรายการ หรือสินทรัพยท์ีจ่ะเข้าท ำรายการ (ถ้ามี) 

บริษัทไดม้ีการตรวจสอบสถานะทางกฎหมาย (Legal Due Diligence) ของ 7Solutions โดยจากการเขา้ตรวจสอบ

สถานะทางกฎหมายนัน้ บริษัทไม่พบขอ้มลูคดีความที่ 7Solutions มีสถานะเป็นจ ำเลยและยงัอยู่ระหว่างการพิจารณาคดีของ

ศาล 
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12. ประโยชนท์ีบ่ริษัทคาดว่าจะได้รับ 

12.1  การเข้าลงทุนในคร้ังนีส้นับสนุนแผนการขยายธุรกิจด้าน Tech ของบริษัท  

การเขา้ท ำธุรกรรมในครัง้นี ้สอดคลอ้งกับแผนการขยายธุรกิจ Tech ของบริษัท โดยภายหลงัจากการเขา้ท ำ

ธุรกรรม จะช่วยเสริมสรา้งขีดความสามารถของบริษัทในการด ำเนินธุรกิจ  Tech ซึ่งสอดคลอ้งกับทิศทางเมกะเทรนด ์(Mega 

Trend) โดยเฉพาะการเปล่ียนแปลงทางดิจิทลั (Digital Transformation) โดย 7Solutions มีประสบการณแ์ละความเชี่ยวชาญใน

การใหบ้รกิารพฒันาซอฟตแ์วรแ์ละแพลตฟอรม์ตามความตอ้งการเฉพาะของลกูคา้ (Customized Solution) บรษิัทจึงสามารถต่อ

ยอดความสามารถดงักล่าวรว่มกับธุรกิจปัจจบุนัของบริษัท เพื่อขยายขอบเขตการใหบ้ริการดา้นเทคโนโลยีและตอบสนองความ

ตอ้งการของลกูคา้ไดค้รอบคลมุมากยิ่งขึน้  

12.2  ลดระยะเวลาในการพัฒนาธุรกิจ Software Development House ด้วยตนเอง 

การเขา้ท ำธุรกรรมในครัง้นี ้จะท ำใหบ้ริษัทไดม้าซึ่งบุคลากรดา้น IT ที่มีประสบการณ ์องคค์วามรู ้และความ

เชี่ยวชาญในการด ำเนินโครงการ รวมถึงฐานลูกคา้ที่มีอยู่แลว้ ซึ่งจะช่วยลดระยะเวลาและภาระในการพฒันาธุรกิจ Software 

Development House เมื่อเปรียบเทียบกับการเริ่มตน้ด ำเนินธุรกิจดว้ยตนเอง ซึ่งจ ำเป็นตอ้งใชเ้วลาในการสรรหาและพัฒนา

บุคลากร การจดัวางกระบวนการด ำเนินงาน การสรา้งผลงานอา้งอิง และการขยายฐานลกูคา้ การเขา้ลงทุนในครัง้นีจ้ึงช่วยให้

บรษิัทสามารถรบัรูร้ายไดจ้ากธุรกิจ Software Development House ไดร้วดเรว็ยิ่งขึน้ภายหลงัการเขา้ท ำรายการแลว้เสรจ็ รวมถึง

สามารถต่อยอดรายไดจ้ากบริการที่มีลักษณะต่อเนื่อง เช่น Maintenance Service และ Technology Service ซึ่งจะช่วยเพิ่ม

สดัส่วนรายไดป้ระจ ำ (Recurring Revenue) และสรา้งความมั่นคงของกระแสรายไดข้องบรษิัทในระยะยาว 

12.3 เพิ่มทรัพยากรบุคคลและองคค์วามรู้เพื่อสนับสนุนการเติบโตของกลุ่มบริษัท 

การเขา้ท ำธุรกรรมในครัง้นีจ้ะช่วยใหบ้ริษัทสามารถเขา้ถึงบุคลากรดา้น IT ที่มีประสบการณด์า้นการพฒันา

ซอฟตแ์วรแ์ละแพลตฟอรม์เพิ่มเติมกว่า 100 คน รวมถึงไดร้บัองคค์วามรูจ้ากการด ำเนินโครงการและการใหบ้ริการแก่ลกูคา้ของ 

7Solutions ซึ่งสามารถน ำมาสนับสนุนการพัฒนาและต่อยอดบริการดา้นเทคโนโลยีของกลุ่มบริษัทไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

ตลอดจนส่งเสรมิการแลกเปล่ียนความรูแ้ละประสบการณร์ะหว่างบคุลากร รวมถึงการจดัสรรและใชท้รพัยากรรว่มกนัภายในกลุ่ม

บริษัท เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการด ำเนินงาน และเสริมสรา้งความพรอ้มในการรองรบัโครงการใหม่ ๆ ท่ีจะสนบัสนุนการขยาย

ธุรกิจของกลุ่มบรษิัทในอนาคต 

การเขา้ถึงบุคลากร IT ของ 7Solutions มากกว่า 100 คน จะช่วยสนบัสนุนและต่อยอดการด ำเนินงานของ 

Inventech ในการขยายขอบเขตการใหบ้รกิารเพื่อเพิ่มโอกาสในการสรา้งรายไดป้ระจ ำ (Recurring Revenue) และเพิ่มรายได้

ในช่วงนอกฤดูกาลประชุมผูถื้อหุ้น (Low Season) โดยการพัฒนาและต่อยอดบริการดังกล่าวตอ้งอาศัยบุคลากรที่มีความ

เชี่ยวชาญและประสบการณ์ในการออกแบบ พัฒนา และปรับปรุงระบบ โดยให้ความส ำคัญกับการออกแบบประสบการณ์

ผูใ้ชง้าน (User Experience: UX) และส่วนติดต่อผูใ้ชง้าน (User Interface: UI) ควบคู่กบัการพฒันาประสิทธิภาพการท ำงานของ
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ระบบ เพื่อใหส้ามารถตอบสนองความตอ้งการของลกูคา้และผูใ้ชง้านไดอ้ย่างเหมาะสม มีรูปแบบการใชง้านท่ีสะดวก เขา้ใจง่าย 

และไม่ซบัซอ้น (User-Friendly) ซึ่งจะช่วยสรา้งประสบการณท์ี่ดี ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผูใ้ชง้าน (User Engagement) และ

สนบัสนุนการใชง้านอย่างต่อเนื่อง การเขา้ถึงบุคลากรดา้น IT ของ 7Solutions จะช่วยเสริมความพรอ้มให ้Inventech สามารถ

พฒันาบรกิารใหม่ ปรบัปรุงระบบเดิม และเพิ่มเติมฟังกช์นัตามความตอ้งการเฉพาะของลกูคา้ไดอ้ย่างรวดเรว็และมีประสิทธิภาพ

มากยิ่งขึน้ พรอ้มทัง้ลดความจ ำเป็นในการขยายทีมพฒันาระบบดว้ยตนเองและภาระตน้ทนุบคุลากรประจ ำเพิ่มเติม ซึ่งจะช่วยให ้

Inventech สามารถบริหารตน้ทนุและจดัสรรทรพัยากรใหส้อดคลอ้งกบัลกัษณะการด ำเนินธุรกิจตามฤดกูาล ตลอดจนสนบัสนนุ

การขยายขอบเขตการใหบ้รกิารและเสรมิสรา้งความต่อเนื่องของรายไดใ้นระยะยาว 

นอกจากนี ้ การเข้าลงทุนใน 7Solutions จะช่วยให้บริษัทสามารถเข้าถึงบุคลากรด้านเทคโนโลยีที่มี

ประสบการณจ์ ำนวนประมาณ 100 คน ซึ่งมีความพรอ้มในการปฏิบตัิงานและมีประสบการณใ์นการท ำงานร่วมกันเป็นทีม โดย

ไม่จ ำเป็นตอ้งใชเ้วลาในการสรรหาและพฒันาบุคลากรใหม่เป็นรายบุคคล ทัง้นี ้การมีทีมงานท่ีมีประสบการณร์่วมกนัจะช่วยลด

ข้อจ ำกัดดา้นการประสานงานและการท ำงานเป็นโครงการ  ซึ่งเป็นหนึ่งในความท้าทายส ำคัญของการสรรหาบุคลากรดา้น

เทคโนโลยีในปัจจุบนั และช่วยใหบ้ริษัทสามารถน ำบุคลากรดงักล่าวมาสนบัสนุนการด ำเนินงานและการพฒันาโครงการต่าง ๆ  

ไดอ้ย่างรวดเรว็และมีประสิทธิภาพ 

12.4 เพิ่มโอกาสในการขยายฐานลูกค้า 

การเขา้ท ำธุรกรรมในครัง้นีจ้ะเปิดโอกาสใหบ้ริษัทและ 7Solutions สามารถต่อยอดธุรกิจจากฐานลกูคา้ของ

ทัง้สองฝ่าย ผ่านการผสานเครือข่ายทางธุรกิจ ความเชี่ยวชาญ และความเขา้ใจในความตอ้งการของลกูคา้ ซึ่งจะช่วยเพิ่มโอกาส

ในการขยายขอบเขตการใหบ้รกิาร และสามารถน ำเสนอบรกิารเพิ่มเติมที่สอดคลอ้งกบัความตอ้งการและรูปแบบการด ำเนินธุรกิจ

ของลกูคา้ไดอ้ย่างเหมาะสม โดยเฉพาะจากฐานลกูคา้เดิมของธุรกิจส่ือเทคโนโลยีของบรษิัท ซึ่งประกอบดว้ยบรษิัทจดทะเบียนใน

ตลาดหลักทรัพย์ฯ หลายราย บริษัทสามารถน ำเสนอบริการด้าน Software Development, System Enhancement และ 

Technology Solution ของ 7Solutions ในรูปแบบ Package Solution ที่ครอบคลมุความตอ้งการของลกูคา้ ตัง้แต่การพฒันาและ

ปรบัปรุงระบบ การใหบ้รกิารดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ ไปจนถึงการดแูลและสนบัสนนุระบบอย่างต่อเนื่อง 

นอกจากนี ้การผสานความเชี่ยวชาญและประสบการณข์องทั้งสองฝ่ายยังช่วยเพิ่มศักยภาพในการพฒันา

บริการท่ีตอบสนองความตอ้งการของลกูคา้ไดค้รอบคลมุยิ่งขึน้ รวมถึงสรา้งโอกาสในการต่อยอดฐานลกูคา้ระหว่างกัน (Cross-

selling Opportunity) เพื่อขยายฐานลูกคา้กลุ่มใหม่ เพิ่มความหลากหลายของบริการดา้นเทคโนโลยี และสรา้งโอกาสในการ

เติบโตของรายไดใ้นระยะยาว 
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12.5 ช่วยกระจายความเสี่ยงจากธุรกิจเดิมและเพิ่มสัดส่วนรายได้ให้กับบริษัทจากธุรกิจ Tech 

การเขา้ลงทนุใน 7Solutions จะช่วยขยายแหล่งรายได ้และเพิ่มความหลากหลายของบริการจากธุรกิจ Tech 

ของบริษัท ตลอดจนช่วยลดการพึ่งพารายไดจ้ากธุรกิจเดิม โดยบริษัทคาดว่าการลงทุนดังกล่าวจะช่วยเพิ่มสัดส่วนรายไดจ้าก

ธุรกิจเทคโนโลยีใหแ้ก่บริษัท สอดคลอ้งกับทิศทางการขยายธุรกิจที่วางไว ้อีกทั้งยังเปิดโอกาสใหบ้ริษัทสามารถต่อยอดความ

เชี่ยวชาญและฐานลูกค้าเพื่อสรา้งแหล่งรายได้เพิ่มเติมและสนับสนุนการเติบโตของกลุ่มบริษัทในระยะยาว  นอกจากนี ้ 

7Solutions มีผลการด ำเนินงานท่ีสม ่ำเสมอ การเขา้ลงทนุในครัง้นีบ้รษิัทจึงคาดว่าจะช่วยสนบัสนนุใหผ้ลการด ำเนินงานโดยรวม

ของบรษิัทปรบัตวัในทิศทางที่ดีขึน้ และเป็นประโยชนต์่อบรษิัท รวมถึงผูถื้อหุน้ของบรษิัทในระยะยาว 

12.6 เพิ่มสัดส่วนรายได้ประจ ำ (recurring revenue) ของบริษัท 

การเขา้ท ำธุรกรรมในครัง้นีจ้ะช่วยเพิ่มโอกาสใหบ้รษิัทสามารถสรา้งรายไดป้ระจ ำ (Recurring Revenue) จาก

การใหบ้ริการดา้นเทคโนโลยี เช่น Maintenance Service, Technology Service และบริการสนบัสนุนระบบต่าง ๆ ภายหลงัการ

พัฒนาและส่งมอบแพลตฟอรม์ ซึ่งจะช่วยเพิ่มความหลากหลายของแหล่งรายได ้ลดความผันผวนของรายไดจ้ากโครงการท่ีมี

ลกัษณะครัง้คราว (Project-based Revenue) และเสรมิสรา้งความมั่นคงของกระแสรายไดข้องบรษิัท 

ทัง้นี ้การเพิ่มสดัส่วนรายไดด้งักล่าว จะช่วยสนบัสนุนใหผ้ลการด ำเนินงานและฐานะทางการเงินของบรษิัทมี

ความมั่นคงมากยิ่งขึน้ เพิ่มความสามารถในการวางแผนและบรหิารจดัการรายไดใ้นระยะยาว อนัจะก่อใหเ้กิดประโยชนต์่อบรษิัท

และผูถื้อหุน้ของบรษิัทในระยะยาว 

13. แผนการด ำเนินธุรกิจ (Business Plan) ทีเ่กี่ยวข้องกับการท ำรายการ 
 

13.1 นโยบายและแผนการด ำเนินธุรกิจทีเ่กี่ยวข้องกับการท ำรายการ และกรอบระยะเวลา 

การเขา้ท ำธุรกรรมการเขา้ลงทุนใน 7Solutions ครัง้นี ้เป็นไปตามแผนธุรกิจของบริษัทท่ีจะขยายธุรกิจไปยัง

ธุรกิจ Tech ซึ่งสอดคลอ้งกบัทิศทางเมกะเทรนด ์(Mega Trend) โดยเฉพาะการเปล่ียนแปลงทางดิจิทลั (Digital Transformation) 

โดยฝ่ายบริหารเล็งเห็นว่าธุรกิจ Tech เป็นธุรกิจที่มีศักยภาพในการเติบโตและสรา้งรายได ้สามารถขยายขนาดธุรกิจไดอ้ย่าง

รวดเรว็ และมีตน้ทนุการด ำเนินงานค่อนขา้งต ่ำเมื่อเปรียบเทียบกบัธุรกิจอื่น จึงเป็นโอกาสในการเสรมิสรา้งการเติบโตใหแ้ก่บรษิัท

ในระยะยาว  

ภายหลงัจากการเขา้ท ำธุรกรรมการเขา้ลงทนุเสร็จสิน้ บริษัทมีนโยบายให ้7Solutions ยงัคงด ำเนินธุรกิจตาม

แนวทางเดิมอย่างต่อเนื่อง โดยมุ่งเนน้การรกัษาความสมัพนัธก์ับฐานลูกคา้เดิม ควบคู่ไปกับการขยายฐานลกูคา้ใหม่และเพิ่ม

โอกาสในการเติบโตของธุรกิจผ่านการน ำเสนอผลิตภัณฑแ์ละบริการดา้นเทคโนโลยีที่ตอบสนองต่อความตอ้งการของลกูคา้ใน

หลากหลายอุตสาหกรรม ทัง้นี ้บริษัทมีแผนท่ีจะสนบัสนุนให ้7Solutions สามารถพฒันาขีดความสามารถในการใหบ้ริการดา้น 

Digital Solution เพิ่มเติม เพื่อเพิ่มโอกาสในการสรา้งรายไดจ้ากโครงการใหม่และรายไดท้ี่เกิดขึน้อย่างต่อเนื่องจากการใหบ้รกิาร

ภายหลงัการพฒันา 
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นอกจากนี ้บริษัทมีแผนท่ีจะใชป้ระโยชนจ์ากทรพัยากรบุคคลของ 7Solutions ซึ่งมีประสบการณแ์ละความ

เชี่ยวชาญดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการพัฒนาและต่อยอดธุรกิจ Tech ภายในกลุ่มบริษัท รวมถึงส่งเสริมการ

แลกเปล่ียนความรู ้ความสามารถ และทรพัยากรร่วมกันระหว่างบริษัทและ 7Solutions เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการด ำเนินงาน 

และสรา้งโอกาสในการน ำเสนอบรกิารที่ครอบคลมุมากยิ่งขึน้ใหแ้ก่ลกูคา้เดิมของบรษิัทและ 7Solutions  

13.2 การวิเคราะหส์ภาวะการตลาดและการแข่งขัน รวมถึงโอกาสทางธุรกิจ 

ในปัจจุบัน การเปล่ียนผ่านสู่ระบบดิจิทัล (Digital Transformation) เป็นปัจจัยส ำคัญที่ส่งผลต่อการด ำเนิน

ธุรกิจขององคก์รในหลากหลายอตุสาหกรรม โดยภาคธุรกิจมีความตอ้งการน ำเทคโนโลยีมาประยุกตใ์ชเ้พื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน

การด ำเนินงาน ลดขัน้ตอนการท ำงาน เพิ่มความสามารถในการบริหารจดัการขอ้มลู และพฒันาช่องทางการใหบ้ริการแก่ลกูคา้ 

ส่งผลใหค้วามตอ้งการบริการดา้นการพฒันาระบบซอฟตแ์วร ์แพลตฟอรม์ดิจิทลั และโซลชูนัเทคโนโลยีมีแนวโนม้เติบโตอย่าง

ต่อเนื่อง 

ส ำหรบัตลาดธุรกิจพัฒนาซอฟตแ์วรแ์ละโซลูชนัดิจิทัล มีการแข่งขนัจากผูใ้หบ้ริการหลากหลายรูปแบบ ทั้ง

บริษัทพัฒนาซอฟต์แวรเ์ฉพาะทาง (Software Development House) ผู้ให้บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศครบวงจร ( IT 

Solution Provider) และผู้ให้บริการแพลตฟอรม์ระดับสากล โดยปัจจัยส ำคัญในการแข่งขัน ไดแ้ก่ ความสามารถในการเขา้

ใจความตอ้งการทางธุรกิจของลกูคา้ ความเชี่ยวชาญดา้นเทคโนโลยี ความสามารถในการพฒันาระบบท่ีตอบโจทยเ์ฉพาะของ

ลกูคา้ (Customized Solution) คณุภาพของการใหบ้รกิาร และความสามารถในการดแูลระบบภายหลงัการพฒันา 

จากแนวโนม้การเปล่ียนผ่านสู่ระบบดิจิทลั (Digital Transformation) ที่เพิ่มขึน้อย่างต่อเนื่อง องคก์รต่าง ๆ  มี

ความตอ้งการน ำเทคโนโลยีมาประยกุตใ์ชเ้พื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการด ำเนินงาน ลดขัน้ตอนการท ำงาน และพฒันารูปแบบการ

ใหบ้รกิารแก่ลกูคา้ ส่งผลใหค้วามตอ้งการบรกิารดา้นการพฒันาระบบซอฟตแ์วร ์แพลตฟอรม์ดิจิทลั และโซลชูนัทางเทคโนโลยีมี

โอกาสเติบโตอย่างต่อเนื่อง 

ภายใตแ้นวโนม้ดงักล่าว 7Solutions ซึ่งมีความเชี่ยวชาญในการออกแบบ พฒันา และใหค้  ำปรกึษาดา้นระบบ

ซอฟตแ์วร ์เว็บไซต ์แอปพลิเคชนั และแพลตฟอรม์ดิจิทลั รวมถึงสามารถพฒันาโซลชูนัท่ีปรบัใหเ้หมาะสมกบัความตอ้งการของ

ลูกคา้แต่ละราย (Customized Solution) มีโอกาสในการขยายธุรกิจผ่านการเพิ่มจ ำนวนลูกคา้และการน ำเสนอบริการด้าน

เทคโนโลยีที่หลากหลายมากขึน้ เพื่อตอบสนองต่อความตอ้งการของลกูคา้องคก์รที่อยู่ระหว่างการปรบัตวัเขา้สู่ระบบดิจิทลั 

นอกจากนี ้7Solutions ยงัมีโอกาสในการต่อยอดรูปแบบรายไดจ้ากการพฒันาระบบซอฟตแ์วร ์โดยการเพิ่ม

บริการท่ีเก่ียวเนื่องภายหลงัการพฒันาระบบ เช่น ค่าบ ำรุงรกัษาระบบ (Maintenance Fee) การใหบ้ริการสนบัสนุนระบบ และ

การให้บริการแพลตฟอรม์ในรูปแบบ Revenue Sharing ซึ่งจะช่วยเพิ่มโอกาสในการสรา้งรายไดต้่อเนื่องจากฐานลูกคา้เดิม 

รวมถึงสรา้งความสมัพนัธร์ะยะยาวกบัลกูคา้ 



สิ่งทีส่่งมาด้วย 1 

34 
 

ภายหลงัการเขา้ลงทุนโดยบริษัท 7Solutions สามารถใชป้ระโยชนจ์ากทรพัยากรและฐานลูกคา้ของทั้งสอง

ฝ่าย เพื่อเพิ่มโอกาสในการขยายธุรกิจ โดยบริษัทสามารถน ำเสนอบรกิารดา้น Digital Solution ของ 7Solutions ใหแ้ก่ฐานลกูคา้

ของบริษัท ขณะเดียวกัน 7Solutions สามารถต่อยอดความสัมพันธ์กับลูกคา้เดิมเพื่อเพิ่มขอบเขตการให้บริการ ซึ่งจะช่วย

สนบัสนนุการเติบโตของรายได ้เพิ่มโอกาสทางธุรกิจ และเสรมิสรา้งความสามารถในการแข่งขนัของกลุ่มบรษิัทในระยะยาว 

13.3 ปัจจัยความเสี่ยงหรือเหตุการณท์ีอ่าจส่งผลกระทบให้ไม่สามารถด ำเนินการได้ตามแผนและปัจจัยอื่น
ทีเ่กี่ยวข้อง 

1) ความเส่ียงจากการพ่ึงพิงลกูคา้รายส ำคญั 

7Solutions มีรายไดห้ลักจากการใหบ้ริการแพลตฟอรม์แก่บริษัท ลอตเตอรี่ พลัส จ ำกัด โดยรายได้

ดังกล่าวถือเป็นรายไดห้ลักของ 7Solutions หรือคิดเป็นสัดส่วนรอ้ยละ 90.0 ของรายไดท้ั้งหมดของ 7Solutions ส ำหรบังวด 6 

เดือนแรกปี 2569 ดงันัน้ ในกรณีที่ลกูคา้ปรบัเปล่ียนขอบเขตการใหบ้ริการ ลดปริมาณการใชบ้ริการ เปล่ียนผูใ้หบ้ริการ ยกเลิก

สญัญาใหบ้ริการ ไม่ต่ออายุสญัญา หรือขอปรบัเปล่ียนเงื่อนไขทางการคา้ อาจส่งผลกระทบต่อรายไดแ้ละความสามารถในการ

ท ำก ำไรของ 7Solutions  

อย่างไรก็ดี สญัญาใหบ้ริการระหว่าง 7Solutions และลกูคา้รายดงักล่าว มีระยะเวลาของสัญญา 5 ปี 

นับตัง้แต่วันที่ 1 มกราคม 2569 และมีเงื่อนไขต่ออายุสัญญาโดยอัตโนมัติอีก 5 ปี หาก 7Solutions มิไดก้ระท ำผิดเงื่อนไขของ

สญัญา อย่างไรก็ดี หากคู่สญัญาฝ่ายผูร้บับริการยกเลิกสญัญาก่อนครบก ำหนดระยะเวลา 5 ปี โดยมิไดก้ระท ำผิดตามเงื่อนไข

ของสญัญา คู่สญัญาฝ่ายที่ยกเลิกจะมีหนา้ที่ช  ำระค่าปรบัตามที่ก ำหนดไวใ้นสญัญา5 โดยเงื่อนไขดงักล่าวจึงช่วยลดความเส่ียง

ในการบอกเลิกสัญญาก่อนก ำหนด พรอ้มทั้งก ำหนดกลไกชดเชยเพื่อคุ ้มครองผลประโยชน์ของ 7Solutions และบรรเทา

ผลกระทบจากการสญูเสียรายไดท้ี่อาจเกิดขึน้จากการบอกเลิกสญัญาดงักล่าว 

นอกจากนี ้เพื่อบรรเทาความเส่ียงจากการพ่ึงพิงลกูคา้รายส ำคญัในระยะยาว ภายหลงัจากการเขา้ท ำ

ธุรกรรมการเขา้ลงทุนใน 7Solutions แลว้ ฝ่ายบรหิารของบรษิัทมีแผนในการขยายฐานลกูคา้ จากการต่อยอดฐานลกูคา้เดิมของ

บรษิัทผ่านการน ำเสนอผลิตภณัฑแ์ละบริการดา้นเทคโนโลยีเพิ่มเติมใหแ้ก่ลกูคา้เดิม รวมถึงขยายฐานลกูคา้ไปยงักลุ่มลกูคา้ใหม่

ที่มีความตอ้งการดา้นดิจิทลั เพื่อตอบโจทยก์ารเปล่ียนแปลงทางดิจิทลั (Digital Transformation)  

 
5 ค่าชดเชยจากการยกเลิกสญัญาก่อนครบก ำหนดระยะเวลา 5 ปี แรก 7Solutions มีสิทธิไดร้บัค่าชดเชยในอตัรารอ้ยละ 3.0 ของรายไดใ้นปีก่อน

หนา้ของคู่สญัญา ซึ่งคิดเป็นมลูค่าประมาณ 400 ลา้นบาท ทัง้นี ้ค่าชดเชยดงักล่าวจะช่วยบรรเทาผลกระทบต่ออตัราผลตอบแทนจากการลงทุนของ

บริษัทไดบ้างส่วน 
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อีกทั้ง 7Solutions ยังมีโอกาสในการขยายฐานรายได้จากการให้บริการบ ำรุงรักษาแพลตฟอรม์ 

Thaimart ซึ่งปัจจุบันยังอยู่ในช่วงเริ่มตน้ของการใหบ้ริการ โดยการใหบ้ริการดงักล่าวจะเป็นโอกาสในการสรา้งรายไดเ้พิ่มเติม

ใหแ้ก่ 7Solutions และช่วยลดการพึ่งพิงรายไดจ้ากลกูคา้รายส ำคญัไดบ้างส่วน 

นอกเหนือจากแนวทางขา้งตน้ ฝ่ายบริหารเห็นว่า 7Solutions ยงัมีโอกาสรองรบัความตอ้งการดา้นการ

พัฒนาระบบเทคโนโลยีภายในกลุ่มบริษัท โดยเฉพาะการพัฒนาระบบที่เก่ียวข้องกับ Payment Gateway และระบบของ 

Inventech ซึ่งจ ำเป็นตอ้งใชบุ้คลากรดา้นการพฒันาซอฟตแ์วรท์ี่สามารถท ำงานร่วมกนัเป็นทีมและรองรบัโครงการขนาดใหญ่ได ้

ทั้งนี ้ปัจจุบันบุคลากรที่มีประสบการณ์และความสามารถในการพัฒนาระบบในลักษณะดังกล่าวมีจ ำนวนจ ำกัด จึงเป็นอีก

แนวทางหนึ่งในการลดผลกระทบจากการพึ่งพารายไดจ้ากลกูคา้รายส ำคญั 

2) ความเส่ียงจากความผนัผวนของรายไดแ้ละความต่อเนื่องของสญัญา 

ดว้ยลักษณะการประกอบธุรกิจของ 7Solutions ที่ให้บริการพัฒนาซอฟตแ์วรแ์ละแพลตฟอรม์ตาม

ความตอ้งการของลูกคา้ รายไดจ้ากการพัฒนาซอฟตแ์วรแ์ละแพลตฟอรม์จึงมีลักษณะเป็นรายไดจ้ากการรับงานเป็นราย

โครงการ โดยความต่อเนื่องของรายไดส่้วนนีข้ึน้อยู่กบัความสามารถในการไดร้บังานใหม่จากลกูคา้เดิมและการขยายฐานลกูคา้

ใหม่ ดงันัน้ หาก 7Solutions ไม่สามารถจดัหางานใหม่ไดอ้ย่างต่อเนื่อง อาจส่งผลใหร้ายไดแ้ละผลการด ำเนินงานผนัผวนในแต่

ละช่วงเวลา 

อย่างไรก็ดี 7Solutions มีการให้บริการบ ำรุงรักษาระบบภายใต้สัญญาบ ำรุงรักษา (Maintenance 

Agreement) ซึ่งช่วยสรา้งรายไดต้่อเนื่องภายหลงัการส่งมอบแพลตฟอรม์ตามระยะเวลาและเงื่อนไขที่ก ำหนดในสญัญา และช่วย

ลดการพึ่งพารายไดจ้ากการรบังานโครงการใหม่เพียงอย่างเดียว ทั้งนี ้หาก 7Solutions สามารถขยายฐานลูกคา้ที่ใช้บริการ

พฒันาแพลตฟอรม์ และต่อยอดใหล้กูคา้ดงักล่าวเขา้ท ำสญัญาบ ำรุงรกัษาระบบเพิ่มเติม จะช่วยเพิ่มฐานรายไดท้ี่เกิดขึน้อย่าง

ต่อเนื่อง (Recurring Revenue) และเสรมิสรา้งความสม ่ำเสมอของรายไดใ้นระยะยาว 

3) ความเส่ียงจากการพ่ึงพาบคุลากรท่ีมีความเชี่ยวชาญเฉพาะดา้น 

การด ำเนินธุรกิจพฒันาซอฟตแ์วรจ์ ำเป็นตอ้งอาศยับคุลากรที่มีความรูด้า้นเทคโนโลยี ความเขา้ใจระบบ

ของลกูคา้ และประสบการณใ์นการบรหิารโครงการ หาก 7Solutions ไม่สามารถรกัษาผูบ้รหิารหรือบคุลากรหลกัภายหลงัการเขา้

ลงทุน หรือไม่สามารถสรรหาบุคลากรทดแทนไดอ้ย่างเหมาะสม อาจส่งผลต่อความต่อเนื่องในการพฒันาระบบ คุณภาพการ

ใหบ้ริการ และความสัมพันธ์กับลูกคา้ รวมถึงอาจมีตน้ทุนในการสรรหาและพัฒนาบุคลากรเพิ่มขึน้ ขณะเดียวกัน การจัดสรร

บุคลากรเพื่อสนบัสนุนธุรกิจภายในกลุ่มบริษัทอาจจ ำกัดความสามารถในการรบังานจากลกูคา้ภายนอก หากไม่มีการวางแผน

ก ำลงัคนอย่างเพียงพอ 

อย่างไรก็ดี บริษัทประกอบธุรกิจดา้นเทคโนโลยีและมีบคุลากรท่ีมีความรูแ้ละประสบการณ ์ซึ่งสามารถ

สนบัสนุนการด ำเนินงานและการพฒันาบุคลากรของ 7Solutions ได ้โดยบริษัทสามารถจดัใหบุ้คลากรที่เก่ียวขอ้งเขา้ร่วมเรียนรู ้
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งานและรบัการถ่ายทอดความรูจ้ากบคุลากรหลกัของ 7Solutions ตัง้แต่ระยะแรกภายหลงัการเขา้ท ำธุรกรรมการเขา้ลงทนุ ควบคู่

กับการจดัท ำเอกสารองคค์วามรูแ้ละแนวทางปฏิบตัิงาน รวมถึงการเตรียมบุคลากรทดแทนในต ำแหน่งส ำคญั แนวทางดงักล่าว

จะช่วยลดการพึ่งพาบคุลากรรายใดรายหนึ่ง และสนบัสนนุความต่อเนื่องในการด ำเนินธุรกิจและการใหบ้รกิารแก่ลกูคา้ 

4) ความเส่ียงจากการแข่งขนัและการเปล่ียนแปลงเทคโนโลยี 

7Solutions อาจเผชิญการแข่งขันจากผู้ให้บริการพัฒนาซอฟตแ์วร ์ผู้ให้บริการระบบส ำเร็จรูป และ

ทางเลือกในการพฒันาระบบโดยลกูคา้เอง รวมถึงการน ำเครื่องมือปัญญาประดิษฐ์และเทคโนโลยีใหม่มาใช ้ซึ่งอาจเปล่ียนแปลง

ความตอ้งการของลูกคา้ ระยะเวลาในการพัฒนา และระดับราคาค่าบริการ หาก 7Solutions ไม่สามารถปรบัปรุงบริการและ

พฒันาทกัษะบคุลากรใหส้อดคลอ้งกบัการเปล่ียนแปลงดงักล่าว อาจส่งผลต่อความสามารถในการรกัษาลกูคา้และการไดร้บังาน

ใหม่ ขณะเดียวกนั การลงทนุเพื่อปรบัตวัดา้นเทคโนโลยีอาจท ำใหม้ีค่าใชจ้่ายเพิ่มขึน้ก่อนที่จะสามารถสรา้งรายไดเ้พิ่มเติมได ้

อย่างไรก็ดี 7Solutions มีการฝึกอบรมและจดัสรรงบประมาณส ำหรบัการพฒันาความรูแ้ละทกัษะดา้น

เทคโนโลยีของบุคลากรอยู่สม ่ำเสมอ เพื่อสนับสนุนการปรับตัวให้สอดคลอ้งกับเทคโนโลยีและความตอ้งการของลูกคา้ที่

เปล่ียนแปลง อีกทั้ง ภายหลังการเข้าลงทุน บริษัทสามารถสนับสนุนการแลกเปล่ียนองคค์วามรูแ้ละประสบการณ์ระหว่าง

บุคลากรภายในกลุ่มบริษัท รวมถึงการน ำเครื่องมือและเทคโนโลยีที่เหมาะสมมาประยุกตใ์ช้เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการพฒันา

และใหบ้ริการ ควบคู่กับการต่อยอดความเชี่ยวชาญในการพัฒนาโซลูชนัตามความตอ้งการเฉพาะของลูกคา้ เพื่อสรา้งความ

แตกต่างดา้นบริการ แนวทางดังกล่าวจะช่วยเสริมสรา้งความสามารถในการแข่งขันและลดผลกระทบจากการเปล่ียนแปลง

เทคโนโลยีในระยะยาว 

5) ความเส่ียงที่ผลการด ำเนินงานและประโยชนจ์ากการลงทนุไม่เป็นไปตามคาดการณ์ 

ผลตอบแทนจากการเข้าลงทุนขึน้อยู่กับความสามารถของ 7Solutions ในการรักษาฐานลูกคา้เดิม 

ขยายฐานลูกคา้ใหม่ ควบคุมตน้ทุน และด ำเนินธุรกิจตามแผนธุรกิจของฝ่ายบริหาร ดังนั้น หาก 7Solutions ไม่สามารถสรา้ง

รายไดแ้ละประโยชนร์ว่มกนัไดต้ามแผน อาจท ำใหผ้ลการด ำเนินงานต ่ำกว่าที่ฝ่ายบรหิารคาดการณไ์ว ้ 

อย่างไรก็ดี 7Solutions เป็นกิจการที่มีการด ำเนินงานและฐานลูกคา้อยู่แลว้ รวมถึงมีรายไดจ้ากการ

ใหบ้รกิารแพลตฟอรม์และการบ ำรุงรกัษาระบบภายใตส้ญัญา ซึ่งช่วยสนบัสนนุความต่อเนื่องในการด ำเนินธุรกิจภายหลงัการเขา้

ลงทุน อีกทัง้ บริษัทมีความรูแ้ละประสบการณใ์นธุรกิจเทคโนโลยี จึงสามารถสนบัสนุนการวางแผนธุรกิจ การบริหารตน้ทุน และ

การจดัสรรทรพัยากรใหเ้หมาะสมกบัการด ำเนินงานของ 7Solutions ได ้

เพื่อบริหารความเส่ียงเพิ่มเติม บริษัทจะด ำเนินการก ำหนดเป้าหมายและติดตามผลการด ำเนินงาน

ภายหลงัการลงทุนอย่างสม ่ำเสมอ เพื่อใหส้ามารถปรบัแผนธุรกิจและควบคุมค่าใชจ้่ายไดอ้ย่างทนัท่วงที หากผลการด ำเนินงาน

แตกต่างจากที่คาดการณไ์ว ้แนวทางดงักล่าวจะช่วยลดโอกาสและบรรเทาผลกระทบจากผลการด ำเนินงานต ่ำกว่าที่ฝ่ายบรหิาร

คาดการณไ์ว ้
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6) ความเส่ียงจากภาระผกูพนัหรือหนีสิ้นท่ีเกิดขึน้ก่อนการเขา้ลงทนุ 

การเข้าท ำธุรกรรมการเข้าลงทุนในครัง้นี ้ ท ำให้บริษัทมีความเส่ียงทางภาระผูกพันและหนีสิ้นของ 

7Solutions ซึ่งอาจเกิดจากการด ำเนินงานก่อนการเขา้ซือ้ เช่น ภาระภาษี ขอ้พิพาทกับลูกคา้หรือบุคลากร และการรบัประกัน

ผลงาน เป็นตน้  

อย่างไรก็ดี บริษัทไดด้  ำเนินการตรวจสอบสถานะกิจการดา้นกฎหมาย (Legal Due diligence) ดา้น

บัญชี (Accounting Due diligence) และดา้นภาษีอากร (Tax Due Diligence) ซึ่งสามารถช่วยให้บริษัทประเมินภาระผูกพัน 

หนีสิ้น และประเด็นที่อาจก่อใหเ้กิดความเสียหายจากการเขา้ท ำธุรกรรมในครัง้นี ้เพื่อน ำมาประกอบเงื่อนไขในการเขา้ลงทุน 

รวมถึง การก ำหนดค ำรับรองและค ำรับประกันของผู้ขาย (Representations and Warranties) และข้อก ำหนดการชดใช้

ค่าเสียหาย (Indemnity) ในสญัญาซือ้ขายหุน้ (SPA) ซึ่งเป็นกลไกใหบ้ริษัทสามารถเรียกรอ้งการชดใชค้่าเสียหายจากผูข้ายใน

กรณีที่มีการผิดค ำรบัรองและค ำรบัประกนั หรือเกิดความเสียหายจากภาระผกูพนัหรือหนีสิ้นก่อนการเขา้ลงทนุท่ีอยู่ภายใตค้วาม

รบัผิดของผูข้ายตามสญัญา ซึ่งช่วยบรรเทาผลกระทบทางการเงินที่อาจเกิดขึน้แก่บรษิัท  

7) ความเส่ียงจากการท ำรายการกบับคุคลที่เก่ียวโยงกนั  

ธุรกรรมการเขา้ลงทุนในครัง้นีเ้ป็นธุรกรรมระหว่างบริษัท และบุคคลที่เก่ียวโยงกันของบริษัท ซึ่งบริษัท

ก ำหนดใหก้รรมการท่ีมีส่วนไดเ้สียตอ้งงดออกเสียงและไม่เขา้ร่วมพิจารณาในวาระท่ีเก่ียวขอ้งกับการเขา้ท ำรายการในที่ประชมุ

คณะกรรมการบริษัท  รวมถึงการงดออกเสียงในวาระท่ีเก่ียวขอ้งกับการเขา้ท ำรายการในท่ีประชมุผูถื้อหุน้ของบริษัท นอกจากนี ้

บรษิัทยงัไดแ้ต่งตัง้ที่ปรกึษาทางการเงินอิสระเขา้มาท ำหนา้ที่ตรวจสอบความเหมาะสมของราคา ความสมเหตสุมผลของการเขา้

ท ำรายการ และจัดท ำรายงานความเห็นเสนอต่อผู้ถือหุ้น เพื่อให้มั่นใจว่าการท ำรายการดังกล่าวมีความเป็นธรรมและเป็น

ประโยชนส์งูสดุต่อบรษิัท และผูถื้อหุน้ทกุราย 

13.4 แผนรองรับกรณีไม่สามารถเข้าท ำรายการได้ส ำเร็จ และการวิเคราะหผ์ลกระทบ 

ในกรณีที่บริษัทไม่สามารถเข้าท ำรายการได้ส ำเร็จ บริษัทจะเสียโอกาสในการรับรูร้ายไดจ้ากธุรกิจของ 

7Solutions ตามแผนการลงทนุที่วางไว ้รวมถึงอาจท ำใหก้ารขยายธุรกิจดา้นเทคโนโลยีของบรษิัทด ำเนินไปล่าชา้กว่าที่คาดการณ ์

อย่างไรก็ดี บริษัทจะยงัคงด ำเนินธุรกิจดา้นเทคโนโลยีที่มีอยู่เดิมต่อไป และพิจารณาแนวทางการขยายธุรกิจที่เหมาะสมเพื่อให้

บรรลเุป้าหมายเชิงกลยทุธข์องบรษิัท 

ทัง้นี ้บรษิัทอาจพิจารณาพฒันาธุรกิจรบัพฒันาซอฟตแ์วรแ์ละแพลตฟอรม์ (Software Development House) 

ขึน้เอง ซึ่งจ ำเป็นตอ้งสรรหาและฝึกอบรมบคุลากร พฒันาความเชี่ยวชาญและกระบวนการท ำงาน ตลอดจนจดัหาฐานลกูคา้เพื่อ

รองรบัการด ำเนินธุรกิจ โดยแนวทางดงักล่าวจะก่อใหเ้กิดค่าใชจ้่ายในการจดัตัง้และพฒันาธุรกิจ รวมถึงตน้ทุนบคุลากรและการ

ขยายฐานลกูคา้ และอาจตอ้งใชร้ะยะเวลานานกว่าการเขา้ลงทนุในกิจการที่มีทีมงาน ประสบการณ ์และฐานลกูคา้อยู่แลว้ ก่อนที่

จะสามารถด ำเนินธุรกิจและสรา้งรายไดไ้ดต้ามเป้าหมาย 
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14. ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท  

14.1 ความสมเหตุสมผลและผลประโยชน์ของการท ำรายการ และเปรียบเทียบกับการท ำรายการกับ
บุคคลภายนอก 

คณะกรรมการบริษัท (ไม่รวมกรรมการที่มีส่วนไดเ้สียซึ่งไม่ไดเ้ขา้ร่วมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนนใน

วาระนี)้ มีความเห็นว่าการเขา้ท ำธุรกรรมการเขา้ลงทุนใน 7Solutions มีความสมเหตุสมผล และเป็นประโยชนส์งูสดุต่อบริษัท 

และผูถื้อหุน้ของบรษิัท ดงันัน้ คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิในวาระที่เก่ียวขอ้งกบัการเขา้

ท ำธุรกรรมการเขา้ลงทนุในครัง้นีต้่อไป เนื่องดว้ยปัจจยัที่เก่ียวกบัการเขา้ท ำธุรกรรมการเขา้ลงทนุดงันี ้

1. การเขา้ลงทนุใน 7Solutions เป็นการขยายธุรกิจตามแผนการขยายธุรกิจของบรษิัท ที่มีความประสงค์

ในการขยายธุรกิจไปยังธุรกิจ Tech ซึ่งเป็นธุรกิจที่มีศักยภาพในการเติบโตในการสรา้งรายได้ 

ความสามารถขยายตวัอย่างรวดเร็ว และมีตน้ทุนในการด ำเนินงานค่อนขา้งต ่ำเมื่อเปรียบเทียบกับ

ธุรกิจอื่น และเป็นธุรกิจ ที่สอดคลอ้งกบัทิศทางเมกะเทรนด ์(Mega Trend) ซึ่งไดแ้ก่ การเปล่ียนแปลง

ทางดิจิทลั (Digital Transformation) 

2. การเข้าลงทุนใน 7Solutions ช่วยลดระยะเวลาในการที่บริษัทจะต้องด ำเนินการพัฒนาธุ รกิจ 

Software Development House ดว้ยตนเอง ส่งผลใหบ้ริษัทสามารถรบัรูผ้ลการด ำเนินงานจากธุรกิจ 

Software Development House ไดท้นัทีภายหลงัจากการเขา้ท ำธุรกรรมการลงทุนในครัง้นี ้ รวมถึง 

เสรมิสรา้งความหลากหลายทางรายไดจ้ากธุรกิจ Tech และความแข็งแกรง่ทางดา้นฐานะทางการเงิน

ของบรษิัท 

3. การเข้าลงทุนใน 7Solutions ส่งผลให้บริษัทมีทรัพยากรบุคคลที่มีความรู ้ความสามารถ ความ

เชี่ยวชาญ และประสบการณ์ดา้นการพัฒนาซอฟตแ์วรแ์ละแพลตฟอรม์เพิ่มเติม ซึ่งสามารถน ำมา

สนับสนุนการพัฒนาบริการและโครงการด้านเทคโนโลยีของกลุ่มบริษัท ตลอดจนส่งเสริมการ

แลกเปล่ียนความรูแ้ละประสบการณร์ะหว่างบคุลากร รวมถึงการจดัสรรและใชท้รพัยากรรว่มกนัภายใน

กลุ่มบรษิัท เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการด ำเนินงานและเสรมิความพรอ้มในการรองรบัโครงการใหม่ อนั

จะสนบัสนนุการขยายธุรกิจของกลุ่มบรษิัทในอนาคต 

4. การเขา้ลงทุนใน 7Solutions ช่วยกระจายความเส่ียงจากการพึ่งพิงแหล่งรายไดจ้ากธุรกิจเดิมของ

บริษัท และเพิ่มความหลากหลายของบริการจากธุรกิจ Tech ของบริษัท โดยบริษัทคาดว่าการลงทุน

ดงักล่าวจะช่วยเพิ่มสดัส่วนรายไดจ้ากธุรกิจเทคโนโลยีใหแ้ก่บริษัท ซึ่งสอดคลอ้งกับทิศทางการขยาย

ธุรกิจที่วางไว ้อีกทั้งยังเปิดโอกาสใหบ้ริษัทสามารถต่อยอดความเชี่ยวชาญและฐานลูกคา้เพื่อสรา้ง

แหล่งรายไดเ้พิ่มเติมและสนบัสนนุการเติบโตของกลุ่มบรษิัทในระยะยาว 
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14.2 ความเสี่ยงหรือผลกระทบทีอ่าจเกิดขึน้จากการท ำรายการ 

คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาธุรกรรมการเขา้ลงทุนใน 7Solutions โดยค ำนึงถึงความสมเหตุสมผลของ

ธุรกรรม ประโยชนท์ี่บริษัทคาดว่าจะไดร้บั รวมถึงความเส่ียงที่เก่ียวขอ้ง โดยคณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าประโยชนท์ี่คาด

ว่าจะไดร้บัจากการเขา้ลงทนุในครัง้นีม้ีมากกว่าความเส่ียงที่อาจเกิดขึน้ เนื่องจากฝ่ายบริหารไดว้ิเคราะหแ์ละประเมินความเส่ียง

ที่เก่ียวขอ้ง พรอ้มทั้งก ำหนดแนวทางป้องกันและมาตรการบรรเทาผลกระทบจากความเส่ียงดงักล่าว ตลอดจนจัดท ำแผนการ

ด ำเนินธุรกิจของ 7Solutions เพื่อรองรบัการด ำเนินงานและการขยายธุรกิจภายหลังการเขา้ลงทุนใหส้อดคลอ้งกับทิศทางและ

เป้าหมายของกลุ่มบรษิัท 

นอกจากนี ้คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาถึงผลกระทบในกรณีที่บริษัทไม่สามารถเขา้ท ำรายการไดส้ ำเรจ็ 

โดยเห็นว่า หากบริษัทตอ้งพฒันาธุรกิจ Software Development House ดว้ยตนเอง บริษัทจะตอ้งใชเ้วลาและทรพัยากรในการ

สรรหาและฝึกอบรมบุคลากร จดัวางกระบวนการท ำงาน สรา้งผลงานอา้งอิง ตลอดจนจดัหาฐานลกูคา้ ซึ่งจะก่อใหเ้กิดค่าใชจ้่าย

ในการเตรียมความพรอ้ม และอาจท ำใหก้ารขยายธุรกิจและการรบัรูร้ายไดล่้าชา้กว่าแผนท่ีวางไว ้คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นว่า

การเขา้ลงทุนใน 7Solutions ซึ่งมีทีมงานที่มีประสบการณแ์ละฐานลูกคา้อยู่แลว้ จะช่วยลดระยะเวลาและภาระในการเริ่มตน้

พฒันาธุรกิจ สนบัสนุนใหบ้ริษัทสามารถต่อยอดการด ำเนินงานและรบัรูร้ายไดจ้ากธุรกิจดงักล่าวไดเ้ร็วขึน้ อนัเป็นประโยชนต์่อ

บรษิัทและผูถื้อหุน้ในระยะยาว 

14.3 ความเหมาะสมของราคาและเงือ่นไขการท ำรายการ 

คณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาราคาและเงื่อนไขในการเขา้ท ำธุรกรรมครัง้นีแ้ลว้ และมีความเห็นว่าราคาใน

การเขา้ท ำธุรกรรมมีความเหมาะสม เนื่องจากต ่ำกว่ามลูค่ายตุิธรรมของ 7Solutions ที่ประเมินจากประมาณการทางการเงิน โดย

ภายใตป้ระมาณการดงักล่าว บริษัทคาดว่าการเขา้ลงทุนจะใหอ้ตัราผลตอบแทนจากการลงทุน (Investment Return) ไม่ต ่ำกว่า

ร้อยละ 12.0 ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายการลงทุนของบริษัท และมีระยะเวลาคืนทุน (Payback Period) ประมาณ 4 ปี 

คณะกรรมการบรษิัทจึงเห็นว่าการเขา้ลงทนุในครัง้นีม้ีความคุม้ค่าและเป็นประโยชนต์่อบรษิัทและผูถื้อหุน้ในระยะยาว 

นอกจากนี ้คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าเงื่อนไขในการเขา้ท ำรายการมีความเหมาะสม โดยสญัญาซือ้

ขายหุน้ (SPA) มีขอ้ก ำหนดเก่ียวกบัค ำรบัรองและค ำรบัประกนัของผูข้าย (Representations and Warranties) รวมถึงการชดใช้

ค่าเสียหาย (Indemnity) ซึ่งเป็นกลไกในการคุม้ครองผลประโยชนข์องบรษิัท และช่วยบรรเทาผลกระทบจากการผิดค ำรบัรองและ

ค ำรบัประกัน ตลอดจนภาระผูกพนัหรือหนีสิ้นท่ีเกิดขึน้ก่อนการเขา้ลงทุนซึ่งอยู่ภายใตค้วามรบัผิดของผูข้าย ทัง้นี ้ตามขอบเขต 

เงื่อนไข และระยะเวลาการเรียกรอ้งที่ก ำหนดไวใ้นสญัญา 
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15. ค ำรับรองของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทขอรบัรองว่า คณะกรรมการบริษัทไดป้ฏิบัติหนา้ที่ดว้ยความซื่อสัตยส์ุจริตและระมดัระวงัรกัษา

ผลประโยชนข์องบริษัทในการพิจารณาการเขา้ท ำธุรกรรมการเขา้ลงทุนใน 7Solutions รวมถึงการออกและเสนอขายหุน้สามัญ

เพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ตามสัดส่วน (Right Offering) และการออกและเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนใหบุ้คคลในวงจ ำกัด (Private 

Placement) ในครัง้นีแ้ลว้ และเห็นว่าธุรกรรมดงักล่าวจะสามารถสรา้งประโยชนใ์หแ้ก่บรษิัท อีกทัง้ ยงัท ำใหบ้รษิัทมีศกัยภาพใน

การขยายธุรกิจ Tech ตามแผนธุรกิจของบรษิัท  

คณะกรรมการบริษัทจึงมีมติเห็นชอบในการเขา้ท ำธุรกรรมการเขา้ลงทุนใน 7Solutions และเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้

ของบรษิัทอนมุตัิรายการต่อไป อย่างไรก็ตามการพิจารณาอนมุตัิใหบ้รษิัทเขา้ท ำรายการดงักล่าวหรือไม่ ขึน้อยู่กบัดลุยพินิจของผู้

ถือหุน้เป็นส ำคญั ซึ่งผูถื้อหุน้ควรจะพิจารณาเหตผุล ผลกระทบและความเห็นในประเด็นพิจารณาต่างๆ เพิ่มเติมจากเอกสารตา่งๆ 

ที่บริษัทไดน้ ำส่งพรอ้มกับหนังสือเชิญประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัทดว้ยเพื่อประกอบการพิจารณาในการตัดสินใจลงมติไดอ้ย่าง

เหมาะสม  

อย่างไรก็ดีหากในการปฏิบตัิหนา้ที่ดงักล่าวเกิดความเสียหายแก่บริษัท ผูถื้อหุน้สามารถฟ้องรอ้งเรียกค่าเสียหายจาก

กรรมการรายดงักล่าวแทนบรษิัทไดต้ามมาตรา 85 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ำกดั (พ.ศ. 2535) (รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ข

เพิ่มเติม) และหากการปฏิบัติหน้าที่นั้นเป็นเหตุให้กรรมการหรือบุคคลที่มีความเก่ียวข้องไดป้ระโยชนไ์ปโดยมิชอบผู้ถือหุน้

สามารถใชสิ้ทธิฟ้องเรียกคืนประโยชนจ์ากกรรมการนัน้แทนบรษิัทไดต้ามมาตรา 89/18 แห่งพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาด

หลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 

16. ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นไม่แตกต่างจากคณะกรรมการบรษิัท ตามที่ระบไุวใ้นขอ้ 14. ขา้งตน้ 

17. ค ำรับรองว่ากรรมการทีมี่ส่วนได้เสียในการท ำรายการทีเ่กี่ยวโยงกันไม่เข้าร่วมประชุมและออกเสียงในทีป่ระชุม
คณะกรรมการบริษัทในการอนุมัติรายการดังกล่าว 

นายพนัธธ์วชั ซึ่งเป็นกรรมการที่มีส่วนไดเ้สีย ไม่ไดเ้ขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนในการอนมุตัิธุรกรรมการเขา้

ลงทนุใน 7Solutions  
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บรษิัทขอรบัรองว่าสารสนเทศในรายงานฉบบันีถ้กูตอ้งและครบถว้นทกุประการ 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

ขอแสดงความนบัถือ 

-นายอิศรา เรืองสุขอดุม- 

(นายอศิรา เรืองสขุอดุม) 

ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
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สารสนเทศเกี่ยวกับการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทนุให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดสว่นการถือหุน้ (Right Offering)  
และบุคคลในวงจ ำกัด (Private Placement) ของบริษัท เทคลดี เน็กซ ์จาํกดั (มหาชน) 

ตามที่ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้พิเศษที่ 5/2569 ของบริษัท เทคลีด เน็กซ ์จาํกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ซึ่ง
ประชุมเมื่อวนัท่ี 15 ตุลาคม 2569 คณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติใหเ้สนอต่อที่ประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 2/2569 เพื่อ
พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท จ ำนวน  1,509,930,238 บาท จากทุนจดทะเบ ียนเดิม  จ ำนวน 
6,649,102,988 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่ จ ำนวน 8,159,033,226 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพิ่มทุน จ ำนวนไม่
เกิน 1,509,930,238 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท ซึ่งบริษัทจะจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนของบริษัท จ ำนวนไม่เกิน 
1,509,930,238 หุน้ โดยแบ่งออกเป็น (1) การจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนของบริษัทเพื่อรองรบัการเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้
เดิมตามสัดส่วนการถือหุน้ (Right Offering) จ ำนวน 633,250,238 หุน้ และ (2) การจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนของ
บริษัทเพื่อรองรบัการเสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ำกัด (Private Placement) จ ำนวน 876,680,000 หุน้ 

ทัง้นี ้รายละเอียดการเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right Offering) และ
บคุคลในวงจ ำกดั (Private Placement) มีดงัต่อไปนี ้

1. รายละเอียดของการเสนอขาย และการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน 

1.1 การจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนเพื่อเสนอขายให้แก่ ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น (Right 
Offering) 

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมตัิใหเ้สนอต่อที่ประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมตัิการจดัสรร
หุน้สามัญเพิ่มทุนเพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสัดส่วนการถือหุน้ (Right Offering) จ ำนวนไม่เกิน 633,250,238 หุน้ 
มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท โดยก ำหนดราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนที่ราคาหุน้ละ 0.50 บาท คิดเป็นมลูค่ารวมไม่เกิน 
316,625,119 บาท ในอัตราส่วนการจัดสรร 9 หุน้สามัญเดิม ต่อ 1 หุน้สามัญเพิ่มทุน ในกรณีที่มีเศษของหุน้ท่ีเกิดจากการ
ค ำนวณใหปั้ดเศษของหุน้นัน้ทิง้ 

ในการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนใหก้ับผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right Offering) ในครัง้นี ้
หากมีหุน้สามญัเพิ่มทุนเหลือจากการจัดสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทตามสดัส่วนการถือหุน้ครบถว้นทั้งหมดในรอบแรก
แลว้ บรษิัทจะจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุที่เหลือดงักล่าวใหก้บัผูถื้อหุน้เดิมที่ประสงคจ์ะจองซือ้เกินกว่าสิทธิ (Oversubscription) 
ตามสดัส่วนการถือหุน้เดิม 

ส ำหรบัการจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุเกินกว่าสิทธิ (Oversubscription) ผูถื้อหุน้เดิมมีสิทธิจองซือ้หุน้สามญัเพิ่ม
ทุนเกินกว่าสิทธิไดใ้นราคาเสนอขายเดียวกับหุน้สามัญเพิ่มทุนที่ไดร้บัการจดัสรรตามสิทธิ โดยผูถื้อหุน้เดิมที่จองซือ้เกินกว่า
สิทธิจะไดร้บัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนส่วนที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิต่อเมื่อมีหุน้สามญัเพิ่มทุนคงเหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผู้
ถือหุน้เดิมตามสิทธิครบถว้นทัง้หมดแลว้ โดยมีรายละเอียดและหลกัเกณฑก์ารจดัสรร ดงัต่อไปนี ้

(1) ในกรณีที่หุน้สามญัเพิ่มทุนที่เหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ ในรอบ

แรกมีจ ำนวนมากกว่า หรือเท่ากบัจ ำนวนหุน้สามญัเพิ่มทนุที่ผูถื้อหุน้เดิมจองซือ้เกินกว่าสิทธิ บรษิัท

จะจดัสรรหุน้ท่ีเหลือดงักล่าวใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดมิที่จองซือ้เกินกวา่สิทธิและช ำระค่าหุน้ครบถว้นแลว้ทกุ

รายตามจ ำนวนที่แสดงความจ ำนงจองซือ้เกินกว่าสิทธิ 



สิ่งทีส่่งมาด้วย 2 

   2

   

(2) ในกรณีที่หุน้สามญัเพิ่มทุนที่เหลือจากการจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้  ในรอบ

แรกมีจ ำนวนนอ้ยกว่าจ ำนวนหุน้สามญัเพิ่มทุนที่ผูถื้อหุน้เดิมจองซือ้เกินกว่าสิทธิ บริษัทจะจดัสรร

หุน้ท่ีเหลือดงักล่าว ตามขัน้ตอนดงันี ้

(2.1) จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนที่เหลือดงักล่าวตามสดัส่วนการถือหุน้เดิมของผูถื้อหุน้ที่จองซือ้

เกินกว่าสิทธิแต่ละราย โดยน ำสดัส่วนการถือหุน้เดิมของผูถื้อหุน้ที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิแต่

ละรายคณูดว้ยจ ำนวนหุน้สามญัเพิ่มทุนท่ีเหลือ ซึ่งจะเท่ากบัจ ำนวนหุน้ท่ีผูถื้อหุน้ท่ีจองซือ้

เกินกว่าสิทธิแต่ละรายมีสิทธิที่จะไดร้บัการจดัสรร (ในกรณีที่มีเศษหุน้จากการค ำนวณให้

ปัดทิง้) ทัง้นี ้จ ำนวนหุน้สามญัเพิ่มทนุท่ีจะไดร้บัการจดัสรรจะไม่เกินจ ำนวนหุน้สามญัเพิ่ม

ทนุท่ีผูถื้อหุน้แต่ละรายไดจ้องซือ้และช ำระค่าหุน้ครบถว้นแลว้ 

(2.2) ในกรณีที่ยงัมีหุน้สามญัเพิ่มทุนเหลือภายหลังจากการจดัสรรตามขอ้ (2.1) ขา้งตน้แลว้ 

บริษัทจะจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิแต่ละรายที่ยงัไม่ไดร้บัการจดัสรรให้

ครบตามจ ำนวนที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิตามวิธีการในขอ้ (2.1) ขา้งตน้ จนกว่าจะไม่มีหุน้

เหลือใหจ้ัดสรร ทั้งนี ้จ ำนวนหุน้สามัญเพิ่มทุนที่จะไดร้บัการจดัสรรจะไม่เกินจ ำนวนหุน้

สามญัเพิ่มทนุท่ีผูถื้อหุน้แต่ละรายไดจ้องซือ้และช ำระค่าหุน้ครบถว้นแลว้ 

ทัง้นี ้เนื่องจากบริษัทไดด้  ำเนินการมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 1 ปี และปรากฏว่าบริษัทมีผลขาดทุนสะสม บริษัทจึง
สามารถก ำหนดราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนในราคาที่ต  ่ำกว่ามลูค่าที่ตราไวข้องบริษัทได้ โดยบริษัทจะตอ้งไดร้บัความ
เห็นชอบจากที่ประชุมผูถื้อหุน้และตอ้งก ำหนดอตัราส่วนลดไวอ้ย่างแน่นอนตามที่ก ำหนดไวใ้นมาตรา 52 แห่ง พรบ.บริษัท
มหาชนจ ำกดั 

การจัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมที่จองซือ้เกินกว่าสิทธิตามรายละเอียดขา้งตน้ไม่ว่ากรณีใด 
จะตอ้งไม่ท ำใหผู้ถื้อหุน้ที่จองซือ้หุน้สามัญเพิ่มทุนเกินกว่าสิทธิรายใด เมื่อรวมกับบุคคลที่กระท ำการร่วมกัน (Concert 
Party) และบุคคลตามมาตรา 258 แห่งพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ข
เพิ่มเติม) ของผูถื้อหุน้รายดงักล่าว ถือหุน้ของบริษัทเพิ่มขึน้จนถึงหรือขา้มจุดที่ตอ้งท ำค ำเสนอซือ้หลกัทรพัยท์ัง้หมดของ
กิจการ (Tender Offer) ตามที่ก ำหนดในประกาศคณะกรรมการก ำกับตลาดทุนที่ ทจ. 12/2554 เรื่อง หลกัเกณฑ ์เงื่อนไข 
และวิธีการในการเขา้ถือหลกัทรพัยเ์พื่อครอบง ำกิจการ และตอ้งไม่เป็นการฝ่าฝืนขอ้จ ำกดัการถือหุน้ของคนต่างดา้วตามที่
ระบุไวใ้นขอ้บังคับของบริษัท ซึ่งปัจจุบันก ำหนดใหค้นต่างดา้วถือหุน้ในบริษัทไดไ้ม่เกินรอ้ยละ 49 ของจ ำนวนหุน้ที่ได้
ออกจ ำหน่ายแลว้ทัง้หมดของบรษิัท 

อนึ่ง หากยงัมีหุน้สามญัเพิ่มทุนคงเหลือภายหลงัการจดัสรรตามขอ้ (1) ถึง (2) ขา้งตน้ บริษัทจะด ำเนินการ
ลดทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยการตดัหุน้สามญัเพิ่มทุนส่วนที่คงเหลือจากการเสนอขายทิง้ โดยบริษัทจะขออนุมตัิเรื่อง
ดงักล่าวจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ในการประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ต่อไป 

ทัง้นี ้บริษัทไดก้ ำหนดใหว้นัก ำหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิไดร้บัการจดัสรรและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุ 
เพื่อเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น (Record Date) เป็นวันที่  2 พฤศจิกายน 2569 อย่างไรก็ดี  
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การก ำหนดสิทธิในการจองซือ้และไดร้บัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนดงักล่าวยงัมีความไม่แน่นอนจนกว่าจะไดร้บัอนุมัติ
จากที่ประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ 

ในการนี ้ คณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติ เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติมอบอ ำนาจให้
คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร หรือ กรรมการผู้จัดการ หรือ ผู้รับมอบอ ำนาจจากคณะกรรมการบริษัท หรือ 
คณะกรรมการบริหาร หรือ กรรมการผูจ้ดัการ เป็นผูพ้ิจารณาก ำหนดหรือเปล่ียนแปลงหลักเกณฑ ์เงื่อนไข และรายละเอียด 
อื่น ๆ ที่จ  ำเป็นและเก่ียวเนื่องกับการออกและจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนตามที่จ ำเป็นและสมควร ภายใตก้ฎหมายที่เก่ียวขอ้ง 
รวมถึงแต่ไม่จ ำกัดเพียง วันก ำหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิไดร้บัการจดัสรรและเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุน (Record Date) 
การก ำหนดระยะเวลาเสนอขาย อตัราส่วนการจดัสรร ราคาเสนอขาย วิธีการช ำระราคา การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนกรณีที่มี
การจองซือ้เกินกว่าสิทธิ (Oversubscription) และรายละเอียดอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง รวมถึงการลงนามในแบบค ำขออนุญาต การ
ขอผ่อนผนั หนงัสือบอกกล่าว หรือเอกสารใด ๆ ที่เก่ียวขอ้งกับการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุน การติดต่อ ใหข้อ้มลู และการยื่น
หรือรบัรองเอกสารต่อหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ตลอดจนการน ำหุน้สามัญเพิ่มทุนของบริษัทเขา้จด
ทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ตลอดจนการด ำเนินการใด ๆ ท่ีจ ำเป็นหรือเก่ียวขอ้ง
เพื่อใหก้ารออกและจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าวส ำเรจ็ลลุ่วงตามกฎหมายและกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง 

1.2 การจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนเพื่อเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ำกัด (Private Placement) 

บริษัทจะจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทเพื่อเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ำกัด (Private Placement) 
จ ำนวนไม่เกิน 876,680,000 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท ใหแ้ก่ผูล้งทนุ จ ำนวน 5 ราย (“ผู้ลงทุน”) หรือคิดเป็นรอ้ย
ละ 10.7 ของทุนจดทะเบียนหลงัการจดทะเบียนเพิ่มทุนของบริษัท ซึ่งจะจดัสรรไม่ว่าคราวเดียวหรือหลายคราวก็ได ้โดย
ก ำหนดราคาเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนที่ราคาหุ้นละ 0.50 บาท คิดเป็นมูลค่ารวมไม่เกิน 438,340,000 บาท โดยมี
รายละเอียดการจดัสรรหุน้เพิ่มทนุเพื่อเสนอขายใหแ้ก่บคุคลในวงจ ำกดั (Private Placement) ดงันี ้

ล ำดับ รายชื่อผู้ลงทนุ จ ำนวนหุ้น (หุน้) รวมมูลค่าหุน้ (บาท) 
1.  นางสาวเจษฎาภรณ ์ใฝ่หาแสงธรรม 713,780,000 356,890,000 
2.  นายวิชิต จิรฐิัติเจรญิ 64,900,000 32,450,000 
3.  นายเอกฤกษ์ แสงเสรีด ำรง 48,000,000 24,000,000 
4.  นายณฐัชนน ศกัดาพิสิฐ 30,000,000 15,000,000 
5.  นายยศกร ตรพิฒันพงศ ์ 20,000,000 10,000,000 

รวม 876,680,000 438,340,000 

ทั้งนี ้ คณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติ เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติมอบอ ำนาจให้
คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร หรือ กรรมการผูจ้ดัการ หรือ ผูร้บัมอบอ ำนาจจากคณะกรรมการบริษัท หรือ 
คณะกรรมการบรหิาร หรือ กรรมการผูจ้ดัการ เป็นผูพ้ิจารณาก ำหนดหรือเปล่ียนแปลงหลกัเกณฑ ์เงื่อนไข และรายละเอียด
อื่น ๆ ที่จ  ำเป็นและเก่ียวเนื่องกับการออกและจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนเพื่อเสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ำกัดตามที่จ ำเป็น
และสมควร ภายใตก้ฎหมายที่เก่ียวขอ้ง รวมถึงแต่ไม่จ ำกดัเพียง การก ำหนดหรือเปล่ียนแปลงวิธีการจดัสรรหุน้สามัญเพิ่ม
ทนุ การก ำหนดระยะเวลาเสนอขาย ราคาเสนอขาย วิธีการช ำระราคา และรายละเอียดอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้งการสรรหาผูล้งทุน
ในวงจ ำกัด (Private Placement) การเจรจา ท ำความตกลง และลงนามในเอกสารและสัญญาต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้งกับการ



สิ่งทีส่่งมาด้วย 2 

   4

   

จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ การลงนามในแบบค ำขออนญุาต การขอผ่อนผนั หนงัสือบอกกล่าว หรือเอกสารใด ๆ ที่เก่ียวขอ้ง 
รวมถึงการติดต่อ ใหข้อ้มลู และการยื่นหรือรบัรองเอกสารต่อหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง ตลอดจน
การน ำหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัทเขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ตลอดจน
การด ำเนินการใด ๆ ที่จ  ำเป็นหรือเก่ียวขอ้งเพื่อใหก้ารออกและจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนดงักล่าวส ำเร็จลลุ่วงตามกฎหมาย
และกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง  

1.2.1  ข้อมูลและรายละเอียดของผู้ลงทุน 

บริษัทจะจดัสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนเพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูล้งทุนจ ำนวน 5 ราย โดยมีรายละเอียดของ 
ผูล้งทุนแต่ละรายดังต่อไปนี ้ 

(1) นางสาวเจษฎาภรณ ์ใฝ่หาแสงธรรม  
อาชีพ/ประสบการณท์ ำงาน ธุรกิจส่วนตวั และนกัลงทนุ 
หุน้ที่ถือในบรษิัทก่อนการเสนอขาย -ไม่มี- (ขอ้มลู ณ วนัท่ี 20 มีนาคม 2569)  
หุน้ที่ถือในบรษิัทหลงัการเสนอขาย 713,780,000 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 9.90 ของหุน้ที่จ  ำหน่ายได้

แลว้ทัง้หมดภายหลงัการเสนอขาย 
ความสมัพนัธก์บับรษิัท กรรมการ 
ผูบ้รหิาร และผูถื้อหุน้ใหญ่ของบริษัท 

-ไม่มี- 

(2) นายวิชิต จิรัฐิติเจริญ  
อาชีพ/ประสบการณท์ ำงาน ธุรกิจส่วนตวั และนกัลงทนุ 
หุน้ที่ถือในบรษิัทก่อนการเสนอขาย 60,000,000 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 1.05 ของหุน้ที่จ  ำหน่ายได้

แลว้ทัง้หมด (ขอ้มลู ณ วนัท่ี 20 มีนาคม 2569) 
หุน้ที่ถือในบรษิัทหลงัการเสนอขาย 124,900,000 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 1.73 ของหุน้ที่จ  ำหน่ายได้

แลว้ทัง้หมดภายหลงัการเสนอขาย  
ความสมัพนัธก์บับรษิัท กรรมการ 
ผูบ้รหิาร และผูถื้อหุน้ใหญ่ของบรษิัท 

-ไม่มี- 

(3) นายเอกฤกษ ์แสงเสรีด ำรง 
อาชีพ/ประสบการณท์ ำงาน กรรมการบรษิัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์ธุรกิจส่วนตวั 

และนกัลงทนุ 
หุน้ที่ถือในบรษิัทก่อนการเสนอขาย -ไม่มี- (ขอ้มลู ณ วนัท่ี 20 มีนาคม 2569) 
หุน้ที่ถือในบรษิัทหลงัการเสนอขาย 48,000,000 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 0.67 ของหุน้ที่จ  ำหน่ายได้

แลว้ทัง้หมดภายหลงัการเสนอขาย 
ความสมัพนัธก์บับรษิัท กรรมการ 
ผูบ้รหิาร และผูถื้อหุน้ใหญ่ของบรษิัท 

-ไม่มี- 
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(4) นายณัฐชนน ศักดาพิสิฐ 
อาชีพ/ประสบการณท์ ำงาน ธุรกิจส่วนตวั และนกัลงทนุ 
หุน้ที่ถือในบรษิัทก่อนการเสนอขาย -ไม่มี- (ขอ้มลู ณ วนัท่ี 20 มีนาคม 2569) 
หุน้ที่ถือในบรษิัทหลงัการเสนอขาย 30,000,000 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 0.42 ของหุน้ที่จ  ำหน่ายได้

แลว้ทัง้หมดภายหลงัการเสนอขาย 
ความสมัพนัธก์บับรษิัท กรรมการ 
ผูบ้รหิาร และผูถื้อหุน้ใหญ่ของบรษิัท 

-ไม่มี- 

(5) นายยศกร ตริพัฒนพงศ ์
อาชีพ/ประสบการณท์ ำงาน ธุรกิจส่วนตวั และนกัลงทนุ 
หุน้ที่ถือในบรษิัทก่อนการเสนอขาย 17,800,000 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 0.31 ของหุน้ที่จ  ำหน่ายได้

แลว้ทัง้หมด (ขอ้มลู ณ วนัท่ี 20 มีนาคม 2569) 
หุน้ที่ถือในบรษิัทหลงัการเสนอขาย 37,800,000 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 0.52 ของหุน้ที่จ  ำหน่ายได้

แลว้ทัง้หมดภายหลงัการเสนอขาย 
ความสมัพนัธก์บับรษิัท กรรมการ 
ผูบ้รหิาร และผูถื้อหุน้ใหญ่ของบรษิัท 

-ไม่มี- 

การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่ผูล้งทุนตามรายละเอียดขา้งตน้ไม่ว่ากรณีใด จะตอ้งไม่ท ำใหผู้ล้งทุนราย
ใด เมื่อรวมกบับคุคลที่กระท ำการรว่มกนั (Concert Party) และบคุคลตามมาตรา 258 แห่งพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละ
ตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) ของผูล้งทนุรายดงักล่าว มีสิทธิออกเสียงในบรษิัทเพิ่มขึน้จนถึง
หรือขา้มจุดที่ตอ้งท ำค ำเสนอซือ้หลักทรพัยท์ัง้หมดของกิจการ (Tender Offer) ตามที่ก ำหนดในประกาศคณะกรรมการ
ก ำกับตลาดทุนที่ ทจ. 12/2554 เรื่อง หลกัเกณฑ ์เงื่อนไข และวิธีการในการเขา้ถือหลกัทรพัยเ์พื่อครอบง ำกิจการ และตอ้ง
ไม่เป็นการฝ่าฝืนขอ้จ ำกดัการถือหุน้ของคนต่างดา้วตามที่ระบไุวใ้นขอ้บงัคบัของบรษิัท ซึ่งปัจจบุนัก ำหนดใหค้นต่างดา้วถือ
หุน้ในบรษิัทไดไ้ม่เกินรอ้ยละ 49 ของจ ำนวนหุน้ท่ีไดอ้อกจ ำหน่ายแลว้ทัง้หมดของบรษิัท 

ทั้งนี ้บริษัทจะไม่เสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่นักลงทุนรายใดในลักษณะที่ส่งผลให้นักลงทุนราย
ดงักล่าวมีสถานะเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัท และภายหลงัการเสนอขายหุน้ใหก้ับผูล้งทุน จะไม่มีผูล้งทุนรายใดเขา้
ด ำรงต ำแหน่งกรรมการ และ/หรือผูบ้รหิารของบรษิัทแต่อย่างใด 

1.2.2 ราคาเสนอขายและวิธีการก ำหนดราคาเสนอขาย 

ราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ำกดัเท่ากบัหุน้ละ 0.50 บาท ซึ่งไม่เขา้ข่ายเป็นการเสนอ
ขายหุน้ท่ีออกใหม่ในราคาต ่ำกวา่รอ้ยละ 90 ของราคาตลาด ตามหลกัเกณฑข์องประกาศคณะกรรมการก ำกับตลาดทุน ที่ 
ทจ. 28/2565 เรื่อง การอนุญาตใหบ้ริษัทจดทะเบียนเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่ต่อบุคคลในวงจ ำกัด ลงวนัที่ 28 ธันวาคม 
2565 (และที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) (“ประกาศ ทจ. 28/2565”) โดยราคาตลาดค ำนวณจากราคาถัวเฉล่ียถ่วงน ำ้หนกั
ของหุน้สามญัของบรษิัทในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยยอ้นหลงั 15 วนัท ำการติดต่อกนัก่อนวนัประชมุคณะกรรมการ
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บริษัท ครัง้พิเศษที่ 5/2569 (ระหว่างวนัที่ 23 กันยายน 2569 ถึง 14 ตุลาคม 2569) ซึ่งเท่ากับหุน้ละ 0.46 บาท โดยมี
รายละเอียดการค ำนวณดงันี ้

 

วันที ่
ปริมาณการซือ้ขาย 

(หุน้) 

มูลค่าการซือ้ขาย 

(บาท) 

ราคาเฉลี่ย 

(บาทต่อหุน้) 

23 กนัยายน 2569 289,500 127,385 0.44 

24 กนัยายน 2569 1,067,600 458,525 0.43 

25 กนัยายน 2569 197,000 86,684 0.44 

28 กนัยายน 2569 338,500 148,996 0.44 

29 กนัยายน 2569 1,610,900 680,379 0.42 

30 กนัยายน 2569 998,300 424,451 0.43 

1 ตลุาคม 2569 313,600 136,706 0.44 

2 ตลุาคม 2569 361,500 158,442 0.44 

5 ตลุาคม 2569 587,500 258,538 0.44 

6 ตลุาคม 2569 613,200 269,320 0.44 

7 ตลุาคม 2569 92,700 40,438 0.44 

8 ตลุาคม 2569 618,400 270,515 0.44 

9 ตลุาคม 2569 891,900 388,678 0.44 

12 ตลุาคม 2569 16,028,601 7,516,776 0.47 

14 ตลุาคม 2569 5,242,500 2,512,440 0.48 

ราคาตลาด 0.46 

รอ้ยละ 90 ของราคาตลาด 0.41 

ราคาเสนอขาย 0.50 
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ราคาเสนอขายหุ ้นข้างตน้ที่ราคาหุ ้นละ  0.50 บาท ต ่ำกว่ามูลค่าที่ตราไว้ของหุ ้นของบริษัท  (หุน้ละ 
1.00 บาท) แต่เนื่องจากบริษัทไดด้  ำเนินการมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า  1 ปี และปรากฏว่าบริษัทมีผลขาดทุนสะสม  บริษัทจึง
สามารถก ำหนดราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุในราคาที่ต  ่ำกว่ามูลค่าที่ตราไว้ของบริษัทได้ ตามที่ก ำหนดไวใ้นมาตรา 
52 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม)  

นอกจากนี ้ตามที่ประกาศ ทจ. 28/2565 ไดก้ ำหนดใหบ้รษิัทตอ้งเสนอขายหุน้ใหแ้ลว้เสรจ็ภายในระยะเวลา
ที่ไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ แต่ตอ้งไม่เกิน 3 เดือนนบัแต่วนัท่ีที่ประชมุผูถื้อหุน้มีมติอนมุตัิใหเ้สนอขายหุน้ท่ีออกใหม่ 
หรือบริษัทตอ้งเสนอขายหุน้ใหแ้ลว้เสร็จภายใน 12 เดือน นบัแต่วนัที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้มีมติอนุมตัิใหเ้สนอขายหุน้ในกรณีที่
ผูถื้อหุน้มีมติไวอ้ย่างชัดเจนว่าเมื่อพน้ระยะเวลา 3 เดือนดังกล่าว ใหค้ณะกรรมการบริษัทหรือผูท้ี่ไดร้บัมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษัทก ำหนดราคาเสนอขายตามราคาตลาดในช่วงที่เสนอขาย ดงันัน้ ที่ประชุมคณะกรรมการจึงเห็นควร
เสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการมอบหมายใหค้ณะกรรมการบรษิัทหรือผูท้ี่ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการ
บรษิัทสามารถก ำหนดราคาเสนอขายตามราคาตลาดในช่วงที่เสนอขายได ้เมื่อพน้ระยะเวลา 3 เดือนนบัแต่วนัท่ีที่ประชมุผู้
ถือหุน้มีมติอนมุตัิใหเ้สนอขายหุน้ท่ีออกใหม่ โดยราคาเสนอขายตามราคาตลาดดงักล่าวอาจเป็นราคาที่ต  ่ำกว่ามลูค่าหุน้ที่
ตราไวไ้ด ้แต่ตอ้งไม่ต ่ำกว่าหุน้ละ 0.01 บาท 

นอกจากนี  ้เนื่องจากราคาเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนไม่เป็นราคาต ่ำกว่ารอ้ยละ  90 ของราคาตลาด 
ตามหลกัเกณฑข์องประกาศ ทจ. 28/2565 บรษิัทจึงไม่เขา้ข่ายการหา้มขาย (Silent Period) ดงันัน้ บรษิัทจึงไม่มีหนา้ที่หา้มมิ
ใหผู้ล้งทุนน ำหุน้ที่ไดร้บัจากการเสนอขายทัง้หมดออกขายภายในก ำหนดระยะเวลาตามหลกัเกณฑท์ี่ก ำหนดในประกาศ
ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรื่อง หลกัเกณฑ ์เงื่อนไข และวิธีการพิจารณาค ำขอใหร้บัหุน้สามัญหรือหุน้บุริมสิทธิใน
ส่วนเพิ่มทุนเป็นหลักทรพัยจ์ดทะเบียน พ.ศ. 2558 ลงวนัท่ี 11 พฤษภาคม 2558 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 

2. วัตถุประสงคแ์ละแผนการใช้เงนิ 

สืบเนื่องจากแผนการขยายธุรกิจของบริษัท ฝ่ายบริหารมีความประสงคท์ี่จะขยายธุรกิจไปยงัธุรกิจเทคโนโลยี  
(“ธุรกิจ Tech”) ซึ่งสอดคลอ้งกับทิศทางเมกะเทรนด์ (Mega Trend) โดยเฉพาะการเปล่ียนแปลงทางดิจิทัล (Digital 
Transformation) ทั้งนี ้ฝ่ายบริหารเล็งเห็นว่าธุรกิจ Tech มีศักยภาพในการเติบโตและสรา้งรายได้ สามารถขยายขนาด
ธุรกิจไดอ้ย่างรวดเร็ว และมีตน้ทุนการด ำเนินงานค่อนขา้งต ่ำเมื่อเปรียบเทียบกบัธุรกิจอื่น จึงเป็นโอกาสในการเสริมสรา้ง
การเติบโตใหแ้ก่บรษิัทในระยะยาว  

โดยในช่วงที่ผ่านมา บริษัทไดข้ยายธุรกิจ Tech ผ่านการเขา้ลงทุนในบริษัทต่าง ๆ ไดแ้ก่ การเขา้ลงทุนในบริษัท 
เพยจ์ีนิกซ ์จ ำกัด ในช่วงเดือนมิถุนายน 2568 และการเขา้ลงทุนในบริษัท เนสทต์ิฟลาย จ ำกัด และการเขา้ลงทุนในบรษิัท 
อินเวนทเ์ทค ซิสเท็มส ์(ประเทศไทย) จ ำกัด ในช่วงไตรมาสที่ 1 ของปี 2569 ซึ่งช่วยใหส้ามารถรบัรูร้ายไดแ้ละก ำไรจาก
ธุรกิจดงักล่าวภายใตก้ลุ่มบรษิัทไดอ้ย่างรวดเรว็ พรอ้มทัง้ลดระยะเวลาในการพฒันาธุรกิจและฝึกอบรมบคุลากรเมื่อเทียบ
กบัการเริ่มตน้ธุรกิจดว้ยตนเอง 

เพื่อเป็นการต่อยอดแผนการขยายธุรกิจดงักล่าว บริษัทมีแผนเขา้ลงทุนในหุน้ทัง้หมดของบริษัท เซเว่น โซลชูั่น 
จ ำกัด (“7Solutions”) จ ำนวน 50,000 หุน้ คิดเป็นสัดส่วนรอ้ยละ 100.00 ของจ ำนวนหุน้ที่จ  ำหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของ 
7Solutions จากบริษัท เมเจอร์ จ ำกัด หรือนิติบุคคลอื่นใดที่นางสาวเจษฎาภรณ์ ใฝ่หาแสงธรรม และนายพันธ์ธวัช  
นาควิสุทธ์ิ เป็นผู้ถือหุ้น (รวมเรียกว่า “ผู้ขาย”) ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้พิเศษที่  5/2569 เมื่อวันที่   
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15 ตุลาคม 2569 ทั้งนี ้7Solutions ประกอบธุรกิจพัฒนาซอฟตแ์วร์ (Software Development House) และให้บริการที่
เก่ียวขอ้งกบัการพฒันาซอฟตแ์วรแ์บบครบวงจร 

ในการนี ้การเขา้ลงทุนใน 7Solutions บริษัทมีแผนให ้บริษัท เทคลีด ไรส ์โฮลดิง้ จ ำกัด (“Techlead Rise”) ซึ่ง
เป็นบริษัทย่อยของบริษัท (บริษัทถือหุน้ในอัตรารอ้ยละ 99.99 ของจ ำนวนหุน้ที่จ  ำหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของ Techlead 
Rise) เป็นนิติบคุคลที่จะเขา้ซือ้หุน้ใน 7Solutions จ ำนวนหุน้ทัง้สิน้ 50,000 หุน้ จากผูข้าย โดยมลูค่าการเขา้ลงทนุดงักล่าว
รวมทั้งสิน้ไม่เกิน 1,000,000,000 บาท ประกอบดว้ย 1) ค่าตอบแทนค่าหุ้น สัดส่วนรอ้ยละ 100.00 ของจ ำนวนหุ้นที่
จ  ำหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดใน 7Solutions จ ำนวนไม่เกิน 850,000,000 บาท โดยแบ่งออกเป็น 1.1) เงินช ำระค่าหุน้ล่วงหนา้ 
(เงินมัดจ ำ) จ ำนวน 100,000,000 บาท ตามเงื่อนไขของบันทึกความเข้าใจที่บริษัทเข้าลงนามกับผู้ขาย และ 1.2) ค่า
หุน้ส่วนท่ีเหลือ จ ำนวนไม่เกิน 750,000,000 บาท ณ วนัท่ีเขา้ท ำธุรกรรมเสรจ็สมบรูณ ์และ 2) ค่าตอบแทนเพิ่มเติม จ ำนวน
ไม่เกิน 150,000,000 บาท ในกรณีที่ก ำไรสทุธิจากการด ำเนินงาน 9 เดือน เมื่อปรบัเทียบเต็มปี (Annualized Net Income) 
มีก ำไรเกินกว่า 150,000,000 บาท ภายใน 1 ปี นับจากวันที่เขา้ท ำธุรกรรมเสร็จสมบูรณ์ ทั้งนี ้ฝ่ายบริหารคาดการณว์่า
มลูค่ารวมในการเขา้ลงทนุใน 7Solutions รวมทัง้สิน้ไม่เกิน 1,000,000,000 บาท  

ทัง้นี ้โปรดพิจารณารายละเอียดเพิ่มเติมตามสารสนเทศรายการเก่ียวกบัการไดม้าซึง่สินทรพัยแ์ละรายการท่ีเก่ียว
โยงกนั ของบรษิัท เทคลีด เน็กซ ์จ ำกดั (มหาชน) เก่ียวกบัการเขา้ท ำธุรกรรมการซือ้หุน้ของบรษิัท เซเว่นโซลชูั่น จ ำกดั โดย
บรษิัทย่อยของบรษิัท เทคลีด เน็กซ ์จ ำกดั (มหาชน) (สิ่งทีส่่งมาด้วย 1)  

ส ำหรบัแหล่งเงินทุนในการเขา้ลงทุนในครัง้นี ้ ฝ่ายบริหารมีแผนที่จะใชก้ระแสเงินสดส่วนเกินภายในบริษัทเป็น
แหล่งเงินทุนส่วนหนึ่ง อย่างไรก็ดี การใชก้ระแสเงินสดส่วนเกินภายในบริษัท จะตอ้งค ำนึงถึงการด ำรงเงินทุนหมนุเวียน 
และสภาพคล่องของบรษิัทใหเ้พียงพอส ำหรบัการด ำเนินธุรกิจปกติของบรษิัท ส่งผลใหก้ระแสเงินสดส่วนเกินภายในบริษัท
มีจ ำนวนจ ำกัด ฝ่ายบริหารจึงมีความจ ำเป็นตอ้งระดมทุนเพิ่มเติมผ่านการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม
ตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right Offering) และการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ำกดั (Private Placement) 

ในการนี ้บริษัทมีความประสงคท์ี่จะด ำเนินการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือ
หุน้ (Right Offering) ก่อน เพื่อเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เดิมไดร้บัสิทธิในการจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทุนและมีส่วนร่วมในการ
ระดมทุนเพื่อรองรบัการเขา้ลงทุนใน 7Solutions ตามสัดส่วนการถือหุน้ของตน รวมถึงมีโอกาสไดร้บัผลตอบแทนที่อาจ
เกิดขึน้จากการเขา้ลงทนุดงักล่าว 

อย่างไรก็ตาม เพื่อใหบ้รษิัทสามารถระดมทนุไดเ้พียงพอตามแผนการลงทนุ โดยไม่ท ำใหภ้าระในการระดมทนุตก
อยู่กับผู้ถือหุน้เดิมมากเกินสมควร บริษัทจึงพิจารณาการเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ำกัด  (Private 
Placement) เป็นอีกช่องทางหนึ่งในการระดมทุนเพิ่มเติม ซึ่งจะช่วยเพิ่มความแน่นอนของแหล่งเงินทุน และสนบัสนุนให้
บรษิัทมีความพรอ้มในการด ำเนินการตามแผนการลงทนุภายในระยะเวลาที่ก ำหนด 

ส ำหรับแหล่งเงินทุนในการช ำระค่าหุน้ 7Solutions จ ำนวนไม่เกิน 850,000,000 บาท บริษัทคาดว่าจะใช้ (1) 
กระแสเงินสดส่วนเกินภายในบริษัทจ ำนวนประมาณ 95,034,881 บาท (2) เงินที่คาดว่าจะไดร้บัจากการเสนอขายหุ้น
สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right Offering) จ ำนวนไม่เกิน 316,625,119 บาท และ (3) เงินท่ี
คาดว่าจะได้รับจากการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจ ำกัด  (Private Placement) จ ำนวนไม่เกิน 
438,340,000 บาท 
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ส ำหรบัแหล่งเงินทุนในการช ำระค่าตอบแทนเพิ่มเติมจ ำนวนไม่เกิน 150,000,000 บาท ในกรณีที่ก ำไรสทุธิจาก
การด ำเนินงาน 9 เดือนแรกของ 7Solutions เมื่อปรับเป็นประมาณการเต็มปี  (Annualized Net Income) สูงกว่า 
150,000,000 บาท บริษัทมีแผนใช้กระแสเงินสดจากการด ำเนินงานของ 7Solutions เป็นแหล่งเงินทุนส ำหรับช ำระ
ค่าตอบแทนเพิ่มเติมดังกล่าว ทั้งนี ้เนื่องจาก 7Solutions มีผลก ำไรจากการด ำเนินงานก่อนหักค่าเส่ือมราคาและค่าตดั
จ ำหน่าย (EBITDA) สูงกว่าก ำไรสุทธิ (Net Income) ซึ่งสะท้อนถึงความสามารถในการสรา้งกระแสเงินสดจากการ
ด ำเนินงานท่ีเพียงพอ ดงันัน้ การช ำระค่าตอบแทนเพิ่มเติมดงักล่าวจึงไม่ส่งผลกระทบอย่างมีนยัส ำคญัต่อสภาพคล่องและ
ความสามารถในการด ำเนินธุรกิจของ 7Solutions ภายหลงัการเขา้ท ำรายการ 

3. ผลกระทบต่อผู้ถือหุ้นจากการออกและเสนอขายหุ้นเพิ่มทุนทีอ่อกใหม่ (Dilution Effect)  

3.1 ผลกระทบที่มีต่อผู้ถือหุ้นจากการออกและเสนอขายหุ้นเพิ่มทุนที่ออกใหม่ให้ผู้ถือหุ้นเดิมตาม
สัดส่วนการถือหุ้น (Right Offering) และไม่มีการออกและเสนอขายหุ้นเพิ่มทุนให้แก่บุคคลใน
วงจ ำกัด (Private Placement) 

(1) ผลกระทบต่อสิทธิในการออกเสียงของผูถื้อหุน้ (Control Dilution) 

ไม่มีผลกระทบต่อสิทธิในการออกเสียงของผูถื้อหุน้ (Control Dilution) ในกรณีที่ผูถื้อหุน้เดิมใชสิ้ทธิ
จองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทุนตามสดัส่วนการถือหุน้ของตน เนื่องจากผูถื้อหุน้เดิมแต่ละรายจะยงัคงมีสดัส่วนการถือหุ้นและ
สิทธิออกเสียงในบรษิัทในสดัส่วนเดิม 

(2) ผลกระทบต่อราคา (Price Dilution) 

ไม่มีผลกระทบต่อราคาตลาดของหุน้ในลกัษณะการลดลง (Price Dilution) เนื่องจากราคาเสนอขายหุน้
สามญัเพิ่มทนุที่ 0.50 บาทต่อหุน้ สงูกว่าราคาตลาดก่อนการเสนอขาย โดยราคาตลาดดงักล่าวค ำนวณจากราคาถวัเฉล่ียถ่วง
น ้ำหนักของหุ้นสามัญของบริษัทในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยย้อนหลัง 15 วันท ำการติดต่อกันก่อนวันประชุม
คณะกรรมการบรษิัท ครัง้พิเศษที่ 5/2569 (ระหว่างวนัที่ 23 กนัยายน 2569 ถึงวนัที่ 14 ตลุาคม 2569) ซึ่งเท่ากบั 0.46 บาทต่อ
หุน้ 

(3) ผลกระทบต่อส่วนแบ่งก ำไรต่อหุน้ (Earnings per share dilution หรือ EPS Dilution) 

ไม่มีผลกระทบต่อส่วนแบ่งก ำไรต่อหุน้ (EPS Dilution) ในกรณีที่ผูถื้อหุน้เดิมใชสิ้ทธิจองซือ้หุน้สามญั
เพิ่มทุนตามสัดส่วนการถือหุน้ของตน เนื่องจากผูถื้อหุน้เดิมแต่ละรายจะยงัคงมีสัดส่วนการถือหุน้และสิทธิออกเสียงใน
บรษิัทในสดัส่วนเดิม 

3.2 ผลกระทบที่มีต่อผู้ถือหุ้นจากการออกและเสนอขายหุ้นเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจ ำกัด (Private 
Placement) 

(1) ผลกระทบต่อสิทธิในการออกเสียงของผูถื้อหุน้ (Control Dilution) 

ภายหลงัการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่ผูล้งทนุ จะมีผลกระทบต่อสิทธิในการออกเสียงของผูถื้อ
หุน้ (Control Dilution) โดยสามารถค ำนวณผลกระทบไดด้งันี ้
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Control Dilution  = จาํนวนสิทธิออกเสียงของผูถื้อหุน้ PP 
  (จ ำนวนหุน้ท่ีช ำระแลว้ทัง้หมด + จาํนวนสิทธิออกเสียงของผูถื้อหุน้ PP) 
 = 876,680,000 
  (5,699,252,147 + 876,680,000) 
 = รอ้ยละ 13.33 

(2) ผลกระทบต่อราคา (Price Dilution) 

ไม่มีผลกระทบต่อราคาตลาดของหุน้ในลักษณะการลดลง (Price Dilution) เนื่องจากราคาเสนอขาย
หุน้สามัญเพิ่มทุนที่ 0.50 บาทต่อหุน้ สูงกว่าราคาตลาดก่อนการเสนอขาย โดยราคาตลาดดังกล่าวค ำนวณจากราคาถัว
เฉล่ียถ่วงน ำ้หนักของหุ้นสามัญของบริษัทในตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทยย้อนหลัง 15 วันท ำการติดต่อกันก่อนวัน
ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้พิเศษที่ 5/2569 (ระหว่างวันที่ 23 กันยายน 2569 ถึงวันที่ 14 ตุลาคม 2569) ซึ่งเท่ากับ 
0.46 บาทต่อหุน้ 

(3) ผลกระทบต่อส่วนแบ่งก ำไรต่อหุน้ (Earnings per share dilution หรือ EPS Dilution) 

ภายหลังการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่ผู้ลงทุน จะมีผลกระทบต่อส่วนแบ่งก ำไรต่อหุ้น (EPS 

Dilution) โดยสามารถค ำนวณผลกระทบไดด้งันี ้

 

EPS Dilution = EPS – EPS หลงัเสนอขาย PP 
  EPS 
 = 0.031 – 0.027 
  0.031 
 = รอ้ยละ 13.331 
หมายเหตุ:   
EPS = ก ำไรสทุธิ 4 ไตรมาสล่าสดุ 

  จ ำนวนหุน้เดิม 
 = 174,979,820 
  5,699,252,147 

 = 0.031 บาท/หุน้ 

EPS หลงัเสนอขาย PP = ก ำไรสทุธิ 4 ไตรมาสล่าสดุ 
  (จ ำนวนหุน้เดิม + จ ำนวนหุน้เพ่ิมทนุ PP) 
 = 174,979,820 
  (5,699,252,147 + 876,680,000) 

 = 0.027 บาท/หุน้ 

 
1 ตวัเลขก ำไรต่อหุน้ (EPS) ที่แสดงเป็นตวัเลขทีปั่ดเศษทศนิยม 2 ต ำแหน่ง ทัง้นี ้การค ำนวณ EPS Dilution ใชต้วัเลขก่อนการปัดเศษ 
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3.3 ผลกระทบที่มีต่อผู้ถือหุ้นจากการออกและเสนอขายหุ้นเพิ่มทุนให้ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือ
หุ้น (Right Offering) ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นเดิมไม่ใช้สิทธิจองซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนตามสัดส่วนการถือ
หุ้นของตน และมีการออกและเสนอขายหุ้นเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจ ำกัด (Private Placement) 

(1) ผลกระทบต่อสิทธิในการออกเสียงของผูถื้อหุน้ (Control Dilution)  

ภายหลงัการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่ผูล้งทนุ จะมีผลกระทบต่อสิทธิในการออกเสียงของผูถื้อ
หุน้ (Control Dilution) โดยสามารถค ำนวณผลกระทบไดด้งันี ้

Control Dilution  = (จ ำนวนสิทธิออกเสียงของผูถื้อหุน้ RO + จาํนวนสิทธิออกเสียงของผูถื้อหุน้ PP) 
  (จ ำนวนหุน้ท่ีช ำระแลว้ทัง้หมด + จาํนวนสิทธิออกเสียงของผูถื้อหุน้ RO + 

จาํนวนสิทธิออกเสียงของผูถื้อหุน้ PP) 
 = 633,250,238 + 876,680,000 
  (5,699,252,147 + 633,250,238 + 876,680,000) 
 = รอ้ยละ 20.94 

(2) ผลกระทบต่อราคา (Price Dilution)  

ไม่มีผลกระทบต่อราคาตลาดของหุน้ในลักษณะการลดลง (Price Dilution) เนื่องจากราคาเสนอขาย
หุน้สามัญเพิ่มทุนที่ 0.50 บาทต่อหุน้ สูงกว่าราคาตลาดก่อนการเสนอขาย โดยราคาตลาดดังกล่าวค ำนวณจากราคาถัว
เฉล่ียถ่วงน ำ้หนักของหุ้นสามัญของบริษัทในตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทยย้อนหลัง 15 วันท ำการติดต่อกันก่อนวัน
ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้พิเศษที่ 5/2569 (ระหว่างวันที่ 23 กันยายน 2569 ถึงวันที่ 14 ตุลาคม 2569) ซึ่งเท่ากับ 
0.46 บาทต่อหุน้ 

(3) ผลกระทบต่อส่วนแบ่งก ำไรต่อหุน้ (Earnings per share dilution หรือ EPS Dilution) 

ภายหลังการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่ผู้ลงทุน จะมีผลกระทบต่อส่วนแบ่งก ำไรต่อหุ้น (EPS 

Dilution) โดยสามารถค ำนวณผลกระทบไดด้งันี ้

EPS Dilution = EPS – EPS หลงัเสนอขาย RO และ PP 
  EPS 
 = 0.031 – 0.024 
  0.031 
 = รอ้ยละ 20.941 
หมายเหตุ:   
EPS = ก ำไรสทุธิ 4 ไตรมาสล่าสดุ 

  จ ำนวนหุน้เดิม 
 =  174,979,820  
  5,699,252,147 

 
1 ตวัเลขก ำไรต่อหุน้ (EPS) ที่แสดงเป็นตวัเลขทีปั่ดเศษทศนิยม 2 ต ำแหน่ง ทัง้นี ้การค ำนวณ EPS Dilution ใชต้วัเลขก่อนการปัดเศษ 
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 = 0.031 บาท/หุน้ 

EPS หลงัเสนอขาย  
RO และ PP 

= ก ำไรสทุธิ 4 ไตรมาสล่าสดุ 
 (จ ำนวนหุน้เดิม + จ ำนวนหุน้เพ่ิมทนุ RO + จ ำนวนหุน้เพ่ิมทนุ PP) 

 = 174,979,820 
  (5,699,252,147 + 633,250,238 + 876,680,000) 
 = 0.024 บาท/หุน้ 

3.4 ผลกระทบที่มีต่อผู้ถือหุ้นจากการออกและเสนอขายหุ้นเพิ่มทุนให้ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือ
หุ้น (Right Offering) ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นเดิมใช้สิทธิจองซือ้หุ้นสามัญเพิ่มทุนตามสัดส่วนการถือหุ้น
ของตนครบถ้วน และมีการออกและเสนอขายหุ้นเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจ ำกัด (Private 
Placement) 

(1) ผลกระทบต่อสิทธิในการออกเสียงของผูถื้อหุน้ (Control Dilution)  

ภายหลงัการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่ผูล้งทนุ จะมีผลกระทบต่อสิทธิในการออกเสียงของผูถื้อ
หุน้ (Control Dilution) โดยสามารถค ำนวณผลกระทบไดด้งันี ้

Control Dilution  = จาํนวนสิทธิออกเสียงของผูถื้อหุน้ PP 
  (จ ำนวนหุน้ท่ีช ำระแลว้ทัง้หมด + จาํนวนสิทธิออกเสียงของผูถื้อหุน้ RO + 

จาํนวนสิทธิออกเสียงของผูถื้อหุน้ PP) 
 = 876,680,000 
  (5,699,252,147 + 633,250,238 + 876,680,000) 
 = รอ้ยละ 12.16 

(2) ผลกระทบต่อราคา (Price Dilution)  

ไม่มีผลกระทบต่อราคาตลาดของหุน้ในลักษณะการลดลง (Price Dilution) เนื่องจากราคาเสนอขาย
หุน้สามัญเพิ่มทุนที่ 0.50 บาทต่อหุน้ สูงกว่าราคาตลาดก่อนการเสนอขาย โดยราคาตลาดดังกล่าวค ำนวณจากราคาถัว
เฉล่ียถ่วงน ำ้หนักของหุ้นสามัญของบริษัทในตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทยย้อนหลัง 15 วันท ำการติดต่อกันก่อนวัน
ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้พิเศษที่ 5/2569 (ระหว่างวันที่ 23 กันยายน 2569 ถึงวันที่ 14 ตุลาคม 2569) ซึ่งเท่ากับ 
0.46 บาทต่อหุน้ 

(3) ผลกระทบต่อส่วนแบ่งก ำไรต่อหุน้ (Earnings per share dilution หรือ EPS Dilution) 

ภายหลังการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่ผู้ลงทุน จะมีผลกระทบต่อส่วนแบ่งก ำไรต่อหุ้น (EPS 

Dilution) โดยสามารถค ำนวณผลกระทบไดด้งันี ้

EPS Dilution = EPS – EPS หลงัเสนอขาย RO และ PP 
  EPS 
 = 0.031 – 0.024 
  0.031 
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 = รอ้ยละ 20.941 
หมายเหตุ:   
EPS = ก ำไรสทุธิ 4 ไตรมาสล่าสดุ 

  จ ำนวนหุน้เดิม 
 = 174,979,820 
  5,699,252,147 

 = 0.031 บาท/หุน้ 

EPS หลงัเสนอขาย  
RO และ PP  

= ก ำไรสทุธิ 4 ไตรมาสล่าสดุ 
 (จ ำนวนหุน้เดิม + จ ำนวนหุน้เพ่ิมทนุ RO + จ ำนวนหุน้เพ่ิมทนุ PP) 

 = 174,979,820 
  (5,699,252,147 + 633,250,238 + 876,680,000) 
 = 0.024 บาท/หุน้ 
   

4. ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับการเพิ่มทุน 

4.1 เหตุผลและความจาํเป็นในการเพิ่มทุน รวมถึงเหตุผลและความจ ำเป็นในการเสนอขายหุ้นสามัญ
เพิ่มทุนให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น (Right Offering) และการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่ม
ทุนให้แก่บุคคลในวงจ ำกัด (Private Placement) 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้เห็นว่า บริษัทมีความจ ำเป็นตอ้งจดัหาแหล่งเงินทุนเพื่อรองรบัการเขา้
ลงทุนใน 7Solutions ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการขยายการลงทุนภายใตแ้ผนการขยายธุรกิจไปยงัธุรกิจ Tech ของบริษัทอย่าง
ต่อเนื่อง โดยในช่วงที่ผ่านมา บรษิัทไดข้ยายธุรกิจ Tech ผ่านการเขา้ลงทนุในบรษิัทต่าง ๆ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถและต่อ
ยอดการด ำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัท ทั้งนี ้บริษัทเล็งเห็นว่าธุรกิจ Tech มีศักยภาพในการเติบโตและสรา้งรายได้จาก
แนวโนม้การเปล่ียนแปลงทางดิจิทัล (Digital Transformation) และการเขา้ลงทุนใน 7Solutions ซึ่งประกอบธุรกิจพัฒนา
ซอฟตแ์วร ์(Software Development House) และใหบ้ริการท่ีเก่ียวขอ้งกับการพัฒนาซอฟตแ์วรแ์บบครบวงจร จะเป็นการ
ต่อยอดการลงทนุในธุรกิจ Tech และสนบัสนนุการเติบโตของบรษิัทในระยะยาว 

ส ำหรบัแหล่งเงินทนุในการเขา้ลงทนุในครัง้นี ้ ฝ่ายบริหารมีแผนที่จะใชก้ระแสเงินสดส่วนเกินภายในบรษิัท
เป็นแหล่งเงินทุนส่วนหนึ่ง อย่างไรก็ดี การใช้กระแสเงินสดส่วนเกินภายในบริษัท จะต้องค ำนึงถึงการด ำรงเงินทุน
หมนุเวียน และสภาพคล่องของบริษัทใหเ้พียงพอส ำหรบัการด ำเนินธุรกิจปกติของบริษัท ส่งผลใหก้ระแสเงินสดส่วนเกิน
ภายในบรษิัทมีจ ำนวนจ ำกดั ฝ่ายบรหิารจึงมีความจ ำเป็นตอ้งระดมทนุเพิ่มเติมผ่านการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้กผู่้
ถือหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right Offering) และการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ำกัด (Private 
Placement) 

ในการนี ้บรษิัทมีความประสงคท์ี่จะด ำเนินการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการ

ถือหุน้ (Right Offering) ก่อน เพื่อเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เดิมไดร้บัสิทธิในการจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทุนและมีส่วนร่วมในการ

 
1
 ตวัเลขก ำไรต่อหุน้ (EPS) ที่แสดงเป็นตวัเลขทีปั่ดเศษทศนิยม 2 ต ำแหน่ง ทัง้นี ้การค ำนวณ EPS Dilution ใชต้วัเลขก่อนการปัดเศษ 
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ระดมทุนเพื่อรองรับการเขา้ลงทุนใน 7Solutions ตามสัดส่วนการถือหุน้ของตน รวมถึงมีโอกาสไดร้บัผลตอบแทนที่อาจ

เกิดขึน้จากการเขา้ลงทนุดงักล่าว 

อย่างไรก็ตาม เพื่อใหบ้รษิัทสามารถระดมทนุไดเ้พียงพอตามแผนการลงทนุ โดยไม่ท ำใหภ้าระในการระดม
ทุนตกอยู่กับผู้ถือหุ้นเดิมมากเกินสมควร บริษัทจึงพิจารณาการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจ ำกัด 
(Private Placement) เป็นอีกช่องทางหนึ่งในการระดมทุนเพิ่มเติม ซึ่งจะช่วยเพิ่มความแน่นอนของแหล่งเงินทุน และ
สนบัสนนุใหบ้รษิัทมีความพรอ้มในการด ำเนินการตามแผนการลงทนุภายในระยะเวลาที่ก ำหนด 

ส ำหรบัการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ำกัด (Private Placement) คณะกรรมการบริษัท
เห็นว่าเป็นอีกช่องทางหนึ่งในการระดมทุนเพิ่มเติมควบคู่กับการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม การเขา้ลงทุน
ใน 7Solutions จ ำเป็นตอ้งใชแ้หล่งเงินทนุเพิ่มเติม นอกเหนือจากกระแสเงินสดส่วนเกินท่ีบริษัทมีอยู่ รวมถึงไม่เป็นภาระ
ต่อผูถื้อหุน้ของบรษิัทมากเกินไป การเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ำกดัจึงชว่ยใหบ้รษิัทสามารถระดมทนุได้
ตามจ ำนวนที่ตอ้งการ เพิ่มความแน่นอนของแหล่งเงินทุน และมีความพรอ้มในการด ำเนินการตามแผนการลงทุนภายใน
ระยะเวลาที่ก ำหนด โดยผูล้งทนุในวงจ ำกดัแต่ละรายมีฐานะทางการเงินและความพรอ้มในการลงทนุที่เหมาะสม 

นอกจากนี ้นางสาวเจษฎาภรณ ์ใฝ่หาแสงธรรม ซึ่งเป็นผูถื้อหุน้เดิมล ำดับสูงสุด (Ultimate Shareholder) 
ของ 7Solutions มีความประสงคท์ี่จะลงทนุต่อเนื่องและมีส่วนรว่มในการเติบโตของ 7Solutions ภายหลงัการเขา้ท ำรายการ 
บริษัทจึงพิจารณาจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนส่วนหนึ่งใหแ้ก่นางสาวเจษฎาภรณ ์ใฝ่หาแสงธรรม ภายใตก้ารเสนอขายหุ้น
สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ำกดั (Private Placement) ตามหลกัเกณฑแ์ละเงื่อนไขที่เก่ียวขอ้ง 

4.2 ความเหมาะสมและที่มาของการก ำหนดราคาเสนอขายของหุ้นสามัญเพิ่มทุนที่เสนอขายหุ้น
ให้แก่บุคคลในวงจ ำกัด (Private Placement)  

ราคาเสนอขายเท่ากบัหุน้ละ 0.50 บาท เป็นราคาที่ดีที่สดุตามสภาวะตลาด โดยเป็นไปเพื่อประโยชนส์งูสดุ
ของบรษิัทและผูถื้อหุน้ และไม่เป็นราคาที่ต  ่ำกวา่รอ้ยละ 90 ของราคาตลาด ที่ค  ำนวณจากราคาถวัเฉล่ียถ่วงน ำ้หนกัของหุน้
สามญัของบรษิัทในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยยอ้นหลงั 15 วนัท ำการติดต่อกนัก่อนวนัประชมุคณะกรรมการบริษัท 
ครั้งพิเศษที่ 5/2569 (ระหว่างวันที่ 23 กันยายน 2569 ถึง 14 ตุลาคม 2569) ซึ่งเท่ากับหุ้นละ 0.46 บาท ในการนี ้
คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นว่าราคาเสนอขายดังกล่าวมีความเหมาะสม ซึ่งจะท ำใหบ้ริษัทสามารถจดัหาแหล่งเงินทุนได้
ตามที่ก ำหนดไวภ้ายในระยะเวลาจ ำกดั 

4.3 ความเป็นไปได้ของแผนการใช้เงนิทีไ่ด้รับจากการเพิ่มทุน 

บริษัทคาดว่าจะด ำเนินการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น  (Right 
Offering) ใหแ้ลว้เสร็จภายในช่วงระยะเวลาจองซือ้และช ำระค่าหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ลว้เสร็จภายในเดือนธันวาคม 2569  
และคาดว่าจะด ำเนินการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ำกดั (Private Placement) ใหแ้ลว้เสรจ็ภายในเดือน
ธันวาคม 2569 เช่นกนั 

ภายหลงัการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนดงักล่าวแลว้เสร็จ บริษัทจะน ำเงินท่ีไดร้บัจากการเพิ่มทุนไปใชต้าม
วตัถุประสงคแ์ละแผนการใชเ้งินตามรายละเอียดที่ระบุไวใ้นขอ้ 2 ขา้งตน้ โดยคณะกรรมการบริษัทเห็นว่าระยะเวลาในการ
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ระดมทุนมีความสอดคลอ้งกับแผนการใชเ้งินดงักล่าว ซึ่งมีความเป็นไปไดท้ี่จะด ำเนินการใหเ้ป็นไปตามวตัถุประสงคแ์ละ
ระยะเวลาที่ก ำหนดไว ้

4.4 ความสมเหตุสมผลของการเพิ่มทุนและแผนการใช้เงินทีไ่ด้รับจากการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุน
และความเพียงพอของแหล่งเงนิทุน 

คณะกรรมการบริษัทเห็นว่าการเพิ่มทุนและแผนการใชเ้งินที่ไดร้บัจากการเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุน
ในครัง้นีม้ ีความสมเหตุสมผล และสอดคลอ้งกับแผนการขยายการลงทุนของบริษัทที่ไดร้บัอนุมัติจากที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัท ครัง้พิเศษที่ 5/2569  ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 15 ตุลาคม 2569 ตามรายละเอียดที่ระบุไวใ้นขอ้ 2 และขอ้ 
4.1 ขา้งตน้ 

ทั้งนี ้เงินที่คาดว่าจะไดร้บัจากการเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสัดส่วนการถือหุน้ 
(Right Offering) และบุคคลในวงจ ำกัด (Private Placement) จะน ำไปใชเ้ป็นส่วนหนึ่งของเงินลงทุนใน 7Solutions 
ซึ ่งคณะกรรมการบริษัทเห็นว่าแหล่งเงินทุนดงักล่าวมีความเหมาะสมและจะช่วยสนับสนุนใหบ้ร ิษัทสามารถ
ด ำเนินการตามแผนการลงทุนที่ก ำหนดไวไ้ด้ 

อย่างไรก็ตาม ในกรณีที่บรษิัทไดร้บัเงินจากการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการ
ถือหุน้ (Right Offering) และการเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ำกัด (Private Placement) ไม่เต็มจ ำนวน
ตามที่บริษัทคาดการณไ์ว ้จะส่งผลใหบ้ริษัทมีแหล่งเงินทุนในการเขา้ท ำธุรกรรมการเขา้ลงทุนใน 7Solutions ไม่เพียงพอ ซึ่ง
อาจส่งผลใหบ้รษิัทเสียโอกาสในการรบัรูร้ายไดจ้ากธุรกิจดงักล่าว หรือเกิดความล่าชา้ในการเขา้ลงทนุ 

โดยบรษิัทอาจพิจารณาแนวทางอื่นเพื่อใหส้ามารถด ำเนินการตามแผนการลงทนุได ้ดงัต่อไปนี ้

(1) การจดัหาแหล่งเงินทุนอื่นเพิ่มเติม เช่น การกูย้ืมเงินจากสถาบนัการเงิน อย่างไรก็ตาม การจดัหาแหล่ง
เงินทุนจากสถาบันการเงิน อาจตอ้งใชร้ะยะเวลาในการด ำเนินการและพิจารณาอนุมัติ รวมถึงอาจก่อใหเ้กิดตน้ทุนทาง
การเงินเพิ่มเติม ซึ่งอาจส่งผลใหก้ารเขา้ลงทนุล่าชา้กว่าแผนที่ก ำหนด หรือ 

(2) การเจรจากับผูข้ายเพื่อปรบัระยะเวลาการช ำระค่าตอบแทน รวมถึงการแบ่งช ำระค่าตอบแทนเป็นงวด
ตามความเหมาะสม เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัแหล่งเงินทนุและกระแสเงินสดของบรษิัท 

ทัง้นี ้ในกรณีที่บรษิัทไม่สามารถจดัหาเงินทนุไดเ้พียงพอส ำหรบัการเขา้ลงทนุใน 7Solutions ไม่ว่าดว้ยสาเหตุ
ใด บรษิัทจะพิจารณาปรบัแผนการลงทนุตามความเหมาะสม โดยจะค ำนึงถึงสถานะทางการเงินของบรษิัทและสภาวะตลาด
ทุนเป็นส ำคัญเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับบริษัทและผู้ถือหุ้น  และด ำเนินการเปิดเผยข้อมูลและ/หรือขออนุมัติการ
เปล่ียนแปลงวตัถปุระสงคก์ารใชเ้งินจากผูถื้อหุน้ตามหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้งต่อไป 

4.5 ผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขึน้ต่อการประกอบธุรกิจของบริษัท ตลอดจนฐานะการเงินและผลการ
ดาํเนินงานของบริษัท 

หากการเพิ่มทุนในครัง้นีส้  ำเร็จ บริษัทจะสามารถน ำเงินที่ไดร้บัจากการเพิ่มทุนไปใชต้ามวตัถุประสงคแ์ละ
แผนการใชเ้งินตามที่ระบุไวใ้นขอ้ 2 ขา้งตน้ เพื่อใชเ้ป็นส่วนหนึ่งของเงินลงทุนใน 7Solutions ซึ่งเป็นการขยายการลงทุน
ภายใตแ้ผนการขยายธุรกิจไปยงัธุรกิจ Tech ของบริษัทอย่างต่อเนื่อง ทัง้นี ้การเพิ่มทุนดงักล่าวจะช่วยเพิ่มความพรอ้มดา้น
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เงินทุนและสนบัสนุนใหบ้ริษัทสามารถด ำเนินการตามแผนการลงทุนไดต้ามระยะเวลาที่ก ำหนด โดยคณะกรรมการบริษัท
เห็นว่าการเขา้ลงทุนดงักล่าวมีศกัยภาพในการสนบัสนุนการเติบโตและการสรา้งรายไดข้องบริษัทในระยะยาว รวมถึงช่วย
เพิ่มความหลากหลายของแหล่งรายได ้ลดการพ่ึงพารายไดจ้ากธุรกิจหลกั เพิ่มสดัส่วนรายไดป้ระจ ำ (Recurring Revenue) 
จากธุรกิจดา้นเทคโนโลยีและการพฒันาซอฟตแ์วร ์ตลอดจนสรา้งโอกาสในการเกิดประโยชนร์่วมกันระหว่างธุรกิจภายใน
กลุ่มบรษิัท (Business Synergy) ซึ่งจะช่วยเสรมิสรา้งความสามารถในการแข่งขนัของบรษิัทในระยะยาว 

4.6 คาํรับรองของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับการเพิ่มทุน 

คณะกรรมการบริษัทขอรับรองว่า คณะกรรมการบริษัทได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและ
ระมัดระวังรกัษาผลประโยชนข์องบริษัทในเรื่องที่เก่ียวกับการเพิ่มทุนในครัง้นีแ้ลว้ ในกรณีที่กรรมการของบริษัทคนใดไม่
ปฏิบัติหนา้ที่ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค ์และขอ้บังคับของบริษัทตลอดจนมติคณะกรรมการบริษัท และ/หรือที่
ประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยความรบัผิดชอบ ความระมัดระวัง และความซื่อสัตยส์ุจริตในการรกัษาผลประโยชนข์องบริษัทตาม
มาตรา 89/7 พระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) ในเรื่องที่เก่ียวกับ
การเพิ่มทนุในครัง้นี ้โดยกระท ำการหรือละเวน้กระท ำการใดอนัเป็นการไม่ปฏิบตัิหนา้ที่ดงักล่าวและก่อใหเ้กิดความเสียหาย
แก่บริษัท ผู้ถือหุ้นสามารถฟ้องรอ้งเรียกค่าสินไหมทดแทนจากกรรมการคนดังกล่าวแทนบริษัทไดต้ามมาตรา 85 แห่ง
พระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) นอกจากนี ้หากการกระท ำหรือการละเวน้การ
กระท ำใดของกรรมการอนัเป็นการไม่ปฏิบตัิหนา้ที่ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค ์และขอ้บงัคบัของบรษิัทตลอดจนมติ
ที่ประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยความซื่อสตัยส์จุริตและระมดัระวงัรกัษาผลประโยชนข์องบริษัทในเรื่องที่เก่ียวกบัการเพิ่มทุนในครัง้นี ้
จนเป็นเหตุใหก้รรมการหรือบุคคลที่มีความเก่ียวขอ้งไดป้ระโยชนไ์ปโดยมิชอบ ผูถื้อหุน้คนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งถือหุน้ใน
บรษิัทและมีสิทธิออกเสียงรวมกนัไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของจ ำนวนสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัท สามารถใชสิ้ทธิฟ้องเรียก
คืนประโยชนจ์ากกรรมการนัน้แทนบริษัทไดต้ามมาตรา 89/18 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์พ.ศ. 

2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 

นอกจากนี ้คณะกรรมการบริษัทขอรบัรองว่าคณะกรรมการบริษัทไดใ้ชค้วามระมดัระวงัในการพิจารณาและ
ตรวจสอบขอ้มลูของผูล้งทนุแลว้ มีความเห็นว่าผูล้งทนุมีศกัยภาพในการลงทนุ และมั่นใจว่าผูล้งทนุสามารถลงทุนในบรษิัท
ไดจ้รงิ 

 

บรษิัทขอรบัรองว่าสารสนเทศในรายงานฉบบันีถ้กูตอ้งและครบถว้นทกุประการ 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

ขอแสดงความนบัถือ 

-นายอิศรา เรืองสุขอดุม- 

(นายอศิรา เรืองสขุอดุม) 
ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
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(F53-4) 
แบบรายงานการออกและจัดสรรหุ้นเพิ่มทนุให้แก่ผู้ถือหุน้เดิมตามสดัส่วน (Right Offering)  

และการออกและจัดสรรหุ้นเพิ่มทนุให้แกบุ่คคลในวงจ ากดั (Private Placement) 
บริษัท เทคลดี เน็กซ ์จ ากัด (มหาชน) 

19 ตุลาคม 2569 

ข้าพเจา้ บริษัท เทคลีด เน็กซ ์จ ากัด (มหาชน) ขอรายงานมติคณะกรรมการ ครัง้พิเศษที่ 5/2569 เมื่อวันที่ 15 ตุลาคม 
2569 เก่ียวกบัการเพิ่มทนุ และจดัสรรหุน้เพิ่มทนุ โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1. การลดทุน 

ตามมติที่ประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้พิเศษที่ 5/2569 เมื่อวันที่ 15 ตลุาคม 2569 มีมติอนุมตัิใหเ้สนอต่อที่ประชมุวิสามญั
ผู้ถือหุ้นครั้งที่  2/2569 เพื่อพิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท จ านวน 24,516 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม จ านวน 
6,649,127,504 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ านวน 6,649,102,988 บาท โดยการตัดหุน้สามัญจดทะเบียนที่ยังไม่ไดอ้อกจ าหน่าย  
จ านวน 24,516 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท 

2. การเพิ่มทนุ 

ตามมติที่ประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้พิเศษที่  5/2569 เมื่อวันที่ 15 ตลุาคม 2569 มีมติอนุมตัิใหเ้สนอต่อที่ประชมุวิสามญั
ผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 2/2569 เพื่อพิจารณาอนมุตัิการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษิทั จ านวน 1,509,930,238 บาท จากทนุจดทะเบียนเดิม จ านวน 
6,649,102,988 บาท เป็นทนุจดทะเบียนใหม่ จ านวน 8,159,033,226 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพิ่มทนุจ านวนไม่เกิน 1,509,930,238 
หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท โดยเป็นการเพิ่มทนุในลกัษณะดงันี ้

การเพิ่มทุน 
ประเภท

หลักทรัพย ์
จ านวนหุ้น 

มูลค่าทีต่ราไว้ 
(บาทต่อหุน้) 

รวม 
(บาท) 

แบบก าหนด
วตัถปุระสงคใ์นการใช้
เงินทนุ 

หุน้สามญั 1,509,930,238 1.00 1,509,930,238 

3. การออกและจัดสรรหุน้เพิ่มทนุ โดยมีรายละเอียดการจัดสรรดังนี ้ 

3.1 รายละเอียดการจดัสรร 

จัดสรรให้แก่ จ านวนหุ้น 
อัตราส่วน 
(เดิม : ใหม่) 

ราคาขาย 
(บาทต่อหุ้น) 

วัน เวลา จองซือ้ และ
ช าระเงนิค่าหุ้น 

หมายเหต ุ

1) ผูถื้อหุน้เดิมตาม
สดัส่วน (Right 
Offering) 

ไม่เกิน 
633,250,238 

9 : 1 
 

0.50 บาท คณะกรรมการบรษิัท 
คณะกรรมการบรหิาร 

หรือ กรรมการ
ผูจ้ดัการ หรือ ผูร้บั
มอบอ านาจจาก

โปรดพิจารณาหมายเหตุ
ดา้นล่าง 
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จัดสรรให้แก่ จ านวนหุ้น 
อัตราส่วน 
(เดิม : ใหม่) 

ราคาขาย 
(บาทต่อหุ้น) 

วัน เวลา จองซือ้ และ
ช าระเงนิค่าหุ้น 

หมายเหต ุ

คณะกรรมการบรษิัท 
หรือ คณะกรรมการ
บรหิาร หรือ กรรมการ

ผูจ้ดัการ เป็นผู้
พิจารณาก าหนดใน

ภายหลงั 
2) บคุคลในวงจ ากดั 

(Private 
Placement) 

ไม่เกิน 
876,680,000 

- 0.50 บาท คณะกรรมการบรษิัท 
คณะกรรมการบรหิาร 

หรือ กรรมการ
ผูจ้ดัการ หรือ ผูร้บั
มอบอ านาจจาก

คณะกรรมการบรษิัท 
หรือ คณะกรรมการ
บรหิาร หรือ กรรมการ

ผูจ้ดัการ เป็นผู้
พิจารณาก าหนด 

โปรดพิจารณาหมายเหตุ
ดา้นล่าง 

หมายเหตุ  
ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้พิเศษที่ 5/2569 เม่ือวันที่ 15 ตลุาคม 2569 ไดมี้มติอนุมัติใหเ้สนอต่อที่ประชุมวิสามัญผูถ้ือหุน้  ครัง้ที่ 2/2569 ที่จะจัดขึน้
ในวันที่ 25 พฤศจิกายน 2569 เพ่ือพิจารณาอนมุตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทนุจ านวน 1,509,930,238 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท ตามรายละเอียดดงันี ้

1. อนุมตัิการจัดสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุนของบริษัท จ านวนไม่เกิน 633,250,238 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้เดิมตาม
สดัส่วนการถือหุน้ (Right Offering) ในอตัราส่วน 9 หุน้เดิม ต่อ 1 หุน้ใหม่ เศษของหุน้ใหปั้ดทิง้ โดยเสนอขายในราคาหุน้ละ 0.50 บาท รวมเป็นมลูค่า
ไม่เกิน 316,625,119 บาท 

2. อนมุตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทนุของบริษัทจ านวนไม่เกิน 876,680,000 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท ในราคาเสนอขายหุน้ละ 0.50 บาท คิด
เป็นมูลค่าไม่เกิน 438,340,000 บาท เพื่อเสนอขายแบบเฉพาะเจาะจงใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ใหแ้ก่ผูล้งทุน จ านวน 5 ราย  
(“ผู้ลงทุน”) หรือคิดเป็นรอ้ยละ 10.7 ของทุนจดทะเบียนหลงัการจดทะเบียนเพิ่มทุนของบริษัท ซึ่งจะจัดสรรไม่ว่าคราวเดียวหรือหลายคราวก็ได ้ใน
ราคาเสนอขายหุน้ละ 0.50 บาท  

ทัง้นี ้รายละเอียดเพิ่มเติมปรากฏตามสารสนเทศเกี่ยวกับการเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้เดิมตามสัดส่วนการถือหุน้ (Right Offering) และ
บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ของบริษัท เทคลีด เน็กซ ์จ ากัด (มหาชน)  (ส่ิงทีส่่งมาด้วย 2) 



สิ่งทีส่่งมาด้วย 3 

   3 
 

3.2 การด าเนินการของบรษิัท กรณีที่มีเศษของหุน้ 

หุน้เพิ่มทนุท่ีเสนอขายใหแ้ก่ผูล้งทนุนัน้เป็นการเสนอขายหุน้ทัง้จ านวน จึงไม่มีกรณีที่มีเศษหุน้คงเหลือ 

ในกรณีที่มีเศษของหุน้ท่ีเกิดจากการจดัสรรหุน้ใหก้ับผูถื้อหุน้ตามสดัส่วน (Right Offering) ใหปั้ดเศษของหุน้ดงักล่าว
ทิง้และบริษัทจะด าเนินการขออนุมตัิการลดทุนจดทะเบียนโดยตดัหุน้ที่ไม่ได้จ าหน่ายดังกล่าวต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้
ต่อไป 

4. การก าหนดวนัประชุมผู้ถือหุน้เพื่อขออนุมัตกิารเพิ่มทุนและจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

 ก าหนดวนัประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 2/2569 ในวนัพธุที่ 25 พฤศจิกายน 2569 เวลา 14.00 น. ในรูปแบบการประชมุผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส ์(E-EGM) โดยก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิในการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ (Record Date) ในวนัท่ี 2 พฤศจิกายน 2569 

5. การขออนุญาตเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทนุ ตอ่หน่วยงานราชการทีเ่กี่ยวขอ้ง และเงือ่นไขการขออนุญาต 

5.1 ที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทตอ้งมีมติอนมุตัิการออกและจดัสรรหุน้เพิ่มทุน เพื่อ (1) เสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสัดส่วน
การถือหุน้ (Right Offering) และ (2) เสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า
สามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

5.2 บริษัทจะตอ้งจดทะเบียนเพิ่มทุนจดทะเบียน การแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิ และการจดทะเบียนเปล่ียนแปลงทุนช าระแลว้
ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์

5.3 บริษัทจะยื่นค าขอต่อตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เพื่อขออนุมตัิใหร้บัหุน้เพิ่มทุนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยตามขอ้บงัคบัและกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง 

6. วัตถุประสงคข์องการเพิ่มทุนและแผนการใช้เงนิ 

สืบเนื่องจากแผนการขยายธุรกิจของบริษัท ฝ่ายบริหารมีความประสงคท์ี่จะขยายธุรกิจไปยงัธุรกิจเทคโนโลยี (“ ธุรกิจ Tech”) 
ซึ่งสอดคลอ้งกับทิศทางเมกะเทรนด ์(Mega Trend) โดยเฉพาะการเปล่ียนแปลงทางดิจิทัล (Digital Transformation) ทัง้นี ้ฝ่ายบริหาร
เล็งเห็นว่าธุรกิจ Tech มีศกัยภาพในการเติบโตและสรา้งรายได ้สามารถขยายขนาดธุรกิจไดอ้ย่างรวดเร็ว และมีตน้ทุนการด าเนินงาน
ค่อนขา้งต ่าเมื่อเปรียบเทียบกบัธุรกิจอื่น จึงเป็นโอกาสในการเสรมิสรา้งการเติบโตใหแ้ก่บรษิัทในระยะยาว  

โดยในช่วงที่ผ่านมา บรษิัทไดข้ยายธุรกิจ Tech ผ่านการเขา้ลงทนุในบรษิัทต่าง ๆ  ไดแ้ก่ การเขา้ลงทนุในบรษิัท เพยจ์ีนิกซ ์จ ากดั 
ในช่วงเดือนมิถุนายน 2568 และการเขา้ลงทุนในบริษัท เนสทต์ิฟลาย จ ากัด และการเขา้ลงทนุในบริษัท อินเวนทเ์ทค ซิสเท็มส ์(ประเทศ
ไทย) จ ากัด ในช่วงไตรมาสที่ 1 ของปี 2569 ซึ่งช่วยใหส้ามารถรบัรูร้ายไดแ้ละก าไรจากธุรกิจดงักล่าวภายใตก้ลุ่มบริษัทไดอ้ย่างรวดเรว็ 
พรอ้มทัง้ลดระยะเวลาในการพฒันาธุรกิจและฝึกอบรมบคุลากรเมื่อเทียบกบัการเริ่มตน้ธุรกิจดว้ยตนเอง 

เพื่อเป็นการต่อยอดแผนการขยายธุรกิจดังกล่าว บริษัทมีแผนเข้าลงทุนในหุ้นทั้งหมดของบริษัท เซเว่น โซลูชั่น จ ากัด 
(“7Solutions”) จ านวน 50,000 หุน้ คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 100.00 ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของ 7Solutions จากบริษัท 
เมเจอร ์จ ากดั หรือนิติบคุคลอื่นใดที่นางสาวเจษฎาภรณ ์ใฝ่หาแสงธรรม และนายพนัธ์ธวชั นาควิสทุธ์ิ เป็นผูถื้อหุน้ (รวมเรียกว่า “ผู้ขาย”) 
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ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้พิเศษที่ 5/2569 เมื่อวนัที่ 15 ตุลาคม 2569 ทัง้นี ้7Solutions ประกอบธุรกิจพฒันาซอฟตแ์วร ์
(Software Development House) และใหบ้รกิารท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาซอฟตแ์วรแ์บบครบวงจร 

ในการนี ้การเขา้ลงทุนใน 7Solutions บริษัทมีแผนให ้บริษัท เทคลีด ไรส ์โฮลดิง้ จ ากัด (“Techlead Rise”) ซึ่งเป็นบริษัทย่อย
ของบรษิัท (บรษิัทถือหุน้ในอตัรารอ้ยละ 99.99 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของ Techlead Rise) เป็นนิติบคุคลที่จะเขา้ซือ้หุน้
ใน 7Solutions จ านวนหุ้นทั้งสิน้ 50,000 หุ้น จากผู้ขาย โดยมูลค่าการเข้าลงทุนดังกล่าวรวมทั้งสิน้ไม่เกิน 1,000,000,000 บาท 
ประกอบด้วย 1) ค่าตอบแทนค่าหุ้น สัดส่วนรอ้ยละ 100.00 ของจ านวนหุ้นที่จ  าหน่ายได้แล้วทั้งหมดใน 7Solutions จ านวนไม่เกิน 
850,000,000 บาท โดยแบ่งออกเป็น 1.1) เงินช าระล่วงหนา้ (เงินมดัจ า) จ านวน 100,000,000 บาท ตามเงื่อนไขของบนัทึกความเขา้ใจที่
บริษัทเขา้ลงนามกับผูข้าย และ 1.2) ค่าหุน้ส่วนที่เหลือ จ านวนไม่เกิน 750,000,000 บาท ณ วันที่เขา้ท าธุรกรรมเสร็จสมบูรณ ์และ 2) 
ค่าตอบแทนเพิ่มเติม จ านวนไม่เกิน 150,000,000 บาท ในกรณีที่ก าไรสทุธิจากการด าเนินงาน 9 เดือน เมื่อปรบัเทียบเต็มปี (Annualized 
Net Income) มีก าไรเกินกว่า 150,000,000 บาท ภายใน 1 ปี นบัจากวนัที่เขา้ท าธุรกรรมเสรจ็สมบรูณ ์ทัง้นี ้ฝ่ายบรหิารคาดการณว์่ามลูค่า
รวมในการเขา้ลงทนุใน 7Solutions รวมทัง้สิน้ไม่เกิน 1,000,000,000 บาท  

ทัง้นี ้โปรดพิจารณารายละเอียดเพิ่มเติมตามสารสนเทศรายการเก่ียวกบัการไดม้าซึ่งสินทรพัยแ์ละรายการที่เก่ียวโยงกนั ของ
บริษัท เทคลีด เน็กซ ์จ ากัด (มหาชน) เก่ียวกับการเขา้ท าธุรกรรมการซือ้หุน้ของบริษัท เซเว่นโซลูชั่น จ ากัด โดยบริษัทย่อยของบริษัท  
เทคลีด เน็กซ ์จ ากดั (มหาชน) (สิ่งทีส่่งมาด้วย 1) 

ส าหรบัแหล่งเงินทนุในการเขา้ลงทนุในครัง้นี ้ฝ่ายบรหิารมีแผนที่จะใชก้ระแสเงินสดส่วนเกินภายในบรษิัทเป็นแหล่งเงินทุนส่วน
หนึ่ง อย่างไรก็ดี การใชก้ระแสเงินสดส่วนเกินภายในบริษัท จะตอ้งค านึงถึงการด ารงเงินทุนหมนุเวียน และสภาพคล่องของบริษัทให้
เพียงพอส าหรับการด าเนินธุรกิจปกติของบริษัท ส่งผลให้กระแสเงินสดส่วนเกินภายในบริษัทมีจ านวนจ ากัด ฝ่ายบริหารจึงมีความ
จ าเป็นตอ้งระดมทนุเพิ่มเติมผ่านการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right Offering) และการเสนอ
ขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั (Private Placement) 

ในการนี ้บริษัทมีความประสงคท์ี่จะด าเนินการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสัดส่วนการถือหุน้ (Right 
Offering) ก่อน เพื่อเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เดิมไดร้บัสิทธิในการจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทุนและมีส่วนรว่มในการระดมทุนเพื่อรองรบัการเขา้
ลงทนุใน 7Solutions ตามสดัส่วนการถือหุน้ของตน รวมถึงมีโอกาสไดร้บัผลตอบแทนที่อาจเกิดขึน้จากการเขา้ลงทนุดงักล่าว 

อย่างไรก็ตาม เพื่อใหบ้รษิัทสามารถระดมทนุไดเ้พียงพอตามแผนการลงทนุ โดยไม่ท าใหภ้าระในการระดมทนุตกอยู่กบัผูถื้อหุน้
เดิมมากเกินสมควร บริษัทจึงพิจารณาการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากัด (Private Placement) เป็นอีกช่องทางหน่ึง
ในการระดมทนุเพิ่มเติม ซึ่งจะช่วยเพิ่มความแน่นอนของแหล่งเงินทนุ และสนบัสนนุใหบ้รษิัทมีความพรอ้มในการด าเนินการตามแผนการ
ลงทนุภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

ส าหรบัแหล่งเงินทุนในการช าระค่าหุน้ 7Solutions จ านวนไม่เกิน 850,000,000 บาท บริษัทคาดว่าจะใช ้(1) กระแสเงินสด
ส่วนเกินภายในบริษัทจ านวนประมาณ 95,034,881 บาท (2) เงินที่คาดว่าจะไดร้บัจากการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม
ตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right Offering) จ านวนไม่เกิน 316,625,119 บาท และ (3) เงินท่ีคาดว่าจะไดร้บัจากการเสนอขายหุน้สามญัเพิม่
ทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั (Private Placement) จ านวนไม่เกิน 438,340,000 บาท 

ส าหรบัแหล่งเงินทนุในการช าระค่าตอบแทนเพิ่มเติมจ านวนไม่เกิน 150,000,000 บาท ในกรณีที่ก าไรสทุธิจากการด าเนินงาน 9 
เดือนแรกของ 7Solutions เมื่อปรบัเป็นประมาณการเต็มปี (Annualized Net Income) สงูกว่า 150,000,000 บาท บรษิัทมีแผนใชก้ระแส
เงินสดจากการด าเนินงานของ 7Solutions เป็นแหล่งเงินทุนส าหรบัช าระค่าตอบแทนเพิ่มเติมดงักล่าว ทัง้นี ้เนื่องจาก 7Solutions มีผล
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ก าไรจากการด าเนินงานก่อนหกัค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย (EBITDA) สงูกว่าก าไรสทุธิ (Net Income) ซึ่งสะทอ้นถึงความสามารถ
ในการสรา้งกระแสเงินสดจากการด าเนินงานท่ีเพียงพอ ดงันัน้ การช าระค่าตอบแทนเพิ่มเติมดงักล่าวจึงไม่ส่งผลกระทบอย่างมีนยัส าคญั
ต่อสภาพคล่องและความสามารถในการด าเนินธุรกิจของ 7Solutions ภายหลงัการเขา้ท ารายการ 

7. ประโยชนท์ีบ่ริษัทจะพึงได้รับจากการเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

 คณะกรรมการบริษัทเห็นว่าการเพิ่มทุนและจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนเพื่อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุ้นเดิมตามสัดส่วนการถือหุ้น 
(Right Offering) และบุคคลในวงจ ากดั (Private Placement) ในครัง้นี ้จะเป็นประโยชนต์่อบริษัท เนื่องจากจะช่วยเพิ่มความพรอ้มดา้น
เงินทุนเพื่อรองรบัการขยายการลงทุนของบริษัท ท าใหบ้ริษัทสามารถตอบสนองต่อแผนการลงทุนดงักล่าวไดอ้ย่างรวดเร็วและทันต่อ
โอกาสทางธุรกิจ และเสรมิสรา้งศกัยภาพในการด าเนินธุรกิจของบรษิัทในระยะยาว 

8. ประโยชนท์ีผู้่ถือหุ้นจะพึงได้รับจากการเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

8.1 นโยบายการจ่ายเงินปันผล 

บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลใหก้ับผูถื้อหุ้นในอัตราไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสุทธิหลังจากหักภาษีเงินไดน้ิติ
บุคคลของแต่ละปีและส ารองตามกฎหมาย โดยบริษัทจะพิจารณาจากผลการด าเนินงาน ฐานะการเงิน สภาพคล่อง 
แผนการลงทนุ ความจ าเป็นในการใชเ้งินทนุหมนุเวียนในการด าเนินงาน การขยายธุรกิจ และปัจจยัอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้งใน
การบริหารงานของบริษัท ตามที่คณะกรรมการบริษัท และ/หรือผูถ้ือหุน้ของบริษัทเห็นสมควร แต่ทัง้นีจ้ะตอ้งไม่มี
ขาดทนุสะสมในส่วนของผูถื้อหุน้ 

8.2 สิทธิรบัเงินปันผลจากการด าเนินงาน 

ผูล้งทนุที่จองซือ้หุน้เพิ่มทุนครัง้นี ้จะมีสิทธิไดร้บัเงินปันผลเมื่อไดร้บัการจดทะเบียนและปรากฏชื่อเป็นผูถื้อหุน้ของบริษัท
ในทะเบียนผูถื้อหุน้ของบรษิัทแลว้ และบรษิัทไดม้ีการประกาศจ่ายเงินปันผล ทัง้นี ้โดยเป็นไปตามกฎหมายและกฎเกณฑ์
ต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้ง 

8.3 อื่น ๆ 

ภายหลงัจากการระดมทุนและการขยายการลงทุนตามแผนของบริษัท หากบริษัทมีผลการด าเนินงานที่ดีและมีก าไรมาก
ขึน้ อาจส่งผลใหม้ลูค่าหุน้ของบริษัทสูงขึน้ และผูถื้อหุน้อาจไดร้บัเงินปันผลของบริษัทตามนโยบายการจ่ายเงินปันผล
ต่อไป 

9. รายละเอียดอื่นใดทีจ่ าเป็นส าหรับผู้ถือหุ้นเพื่อใช้ประกอบการตัดสินใจในการอนุมัติการเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

เนื่องจากวตัถุประสงคข์องการเพิ่มทุนครัง้นีเ้พื่อใชเ้ป็นเงินทุนส าหรบัการเขา้ลงทุนในบรษิัท เซเว่นโซลชูั่น จ ากดั ดงันัน้ หากที่ประชุม
วิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 2/2569 มีมติไม่อนุมตัิการเขา้ลงทุนในบริษัท เซเว่นโซลชูั่น จ ากัด บริษัทจะไม่น าเสนอวาระที่ 4 - 5 และวาระที่ 6 ต่อที่
ประชุมเพื่อพิจารณาอนุมตัิ อย่างไรก็ตาม หากที่ประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 2/2569 มีมติอนุมตัิการเขา้ลงทุนในบริษัท เซเว่นโซลชูั่น จ ากดั 
แต่มีมติไม่อนมุตัิในวาระที่ 4 และ/หรือวาระที่ 5 และ/หรือวาระท่ี 6 บรษิัทจะยงัคงด าเนินการเขา้ลงทุนในบรษิัท เซเว่นโซลชูั่น จ ากดั ต่อไป โดย
บรษิัทจะพิจารณาจดัหาแหล่งเงินทนุอื่นเพื่อใชใ้นการลงทนุดงักล่าว 



สิ่งทีส่่งมาด้วย 3 

   6 
 

10. ตารางระยะเวลาการด าเนินการตามล าดับขั้นตอนของ การเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

ล าดับ ขั้นตอนการด าเนินการ วัน เดือน ปี 
1.  ประชมุคณะกรรมการบรษิัท ครัง้พิเศษที่ 5/2569  15 ตลุาคม 2569 
2.  วนัก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิในการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ (Record Date) 

และก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเพื่อจองซือ้หุน้เพิ่มทนุตามสดัส่วนการถือหุน้ 
(Right Offering) 

2 พฤศจกิายน 2569 

3.  วนัประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 2/2569 25 พฤศจิกายน 2569 
4.  ด าเนินการจดทะเบียนมติเพิ่มทุนจดทะเบียน แกไ้ขหนงัสือบรคิณหส์นธิของ

บรษิัทกบักระทรวงพาณิชย ์
ภายใน 14 วนั นบัแตว่นัท่ีที่
ประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้มมีติ

อนมุตั ิ
5.  ระยะเวลาจองซือ้และช าระค่าหุน้สามญัเพิ่มทนุตามสดัส่วนการถือหุน้ (Right 

Offering) 
คณะกรรมการบรษิัท 

คณะกรรมการบรหิาร หรือ 
กรรมการผูจ้ดัการ หรือ  
ผูร้บัมอบอ านาจจาก

คณะกรรมการบรษิัท หรือ 
คณะกรรมการบรหิาร หรือ 
กรรมการผูจ้ดัการ เป็น 
ผูพ้ิจารณาก าหนด 

6.  จดทะเบียนเพิ่มทุนช าระแลว้จากการเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนตามสัดส่วน
การถือหุน้ (Right Offering) กบักระทรวงพาณิชย ์

ภายใน 14 วนันบัแตว่นัสิน้สดุ
ระยะเวลาจองซือ้และช าระคา่

หุน้ 
7.  ระยะเวลาจองซือ้และช าระค่าหุ้นสามัญเพิ่มทุนที่เสนอขายให้แก่บุคคลใน

วงจ ากดั (Private Placement) 
คณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริหาร หรือ 
กรรมการผูจ้ดัการ หรือ  
ผูร้บัมอบอ านาจจาก

คณะกรรมการบริษัท หรือ 
คณะกรรมการบริหาร หรือ 
กรรมการผูจ้ดัการ เป็น 
ผูพ้ิจารณาก าหนด 

8.  จดทะเบียนเพิ่มทนุช าระแลว้จากการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่บคุคลใน
วงจ ากดั (Private Placement) กบักระทรวงพาณิชย ์

ภายใน 14 วนันบัแตว่นัสิน้สดุ
ระยะเวลาจองซือ้และช าระคา่

หุน้ 
9.  น าหุ้นสามัญเพิ่มทุนเข้าจดทะเบียนเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาด

หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
จะแจง้ใหท้ราบภายหลงั 
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 ขา้พเจา้ขอรบัรองว่าสารสนเทศในแบบรายงานนีถ้กูตอ้งและครบถว้นทกุประการ 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

ขอแสดงความนบัถือ 
 

-นายอิศรา เรืองสุขอดุม- 
 

(นายอศิรา เรืองสขุอดุม) 
ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
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