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บริษัทหลักทรัพย์ พัฒนสิน จำกัด (มหาชน)
	



9. การควบคุมภายใน 
คณะกรรมการบริหารได้ประเมินการควบคุมภายในของบริษัทฯในด้านต่างๆ 5 ส่วนอันประกอบด้วย (1) องค์กรและสภาพ แวดล้อม (2) การบริหารความเสี่ยง (3) การควบคุมการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร (4) ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล และ (5) ระบบการติดตาม  คณะกรรมการบริหารมีความเห็นว่าบริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายในทั้ง 5 ส่วนดังกล่าวอย่างเหมาะสมและเพียงพอ 
ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้งที่ 5 / 2552 เมื่อวันที่ 16 ตุลาคม 2552  คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯเห็นชอบ   ในความเห็นดังกล่าวของคณะกรรมการบริหาร 

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ
คณะกรรมการบริษัทหลักทรัพย์ พัฒนสิน จำกัด (มหาชน) ได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบขึ้นคณะหนึ่งประกอบด้วยกรรมการอิสระจำนวน 3 คน ทุกคนมีคุณสมบัติเป็นกรรมการตรวจสอบตามข้อกำหนดของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยมีผู้ช่วยศาสตราจารย์วัธนี พรรณเชษฐ์ เป็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบ พันเอกเรืองทรัพย์ โฆวินฑะ  และนายประเสริฐ วีรเสถียรพรกุล  เป็นกรรมการตรวจสอบ   และมีผู้จัดการฝ่ายกำกับและตรวจสอบทำหน้าที่เลขานุการ
ในการปฎิบัติหน้าที่สำหรับปีการเงินเริ่มตั้งแต่วันที่ 1 กันยายน 2551 สิ้นสุดวันที่ 31 สิงหาคม 2552  คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชุมร่วมกัน 5 ครั้ง โดยมีจำนวน 4 ครั้ง ที่กรรมการเข้าประชุมครบทุกคน และมีจำนวน 1 ครั้ง ที่กรรมการ 1 คนไม่สามารถเข้าประชุมได้   คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฎิบัติหน้าที่ตามที่บริษัทฯกำหนดไว้ ซึ่งสรุปประเด็นสำคัญๆได้ดังนี้
1. สอบทานงบการเงินของบริษัทฯทั้งงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจำปี ก่อนนำเสนอคณะกรรมการบริษัท    ว่าได้จัดทำอย่างถูกต้องตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไปและเปิดเผยอย่างเพียงพอ โดยได้ร่วมประชุมพิจารณาผลการตรวจสอบกับผู้สอบบัญชีของบริษัทฯและผู้ตรวจสอบภายในอย่างเป็นอิสระเพื่อรับฟังคำชี้แจง ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ  และคำชี้แจงของผู้ที่รับผิดชอบ
2. สอบทานความเหมาะสมของระบบการควบคุมภายใน   ซึ่งการสอบทานดำเนินการโดยผู้สอบบัญชีของบริษัทฯและ            ผู้ตรวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจสอบรับทราบผลการสอบทานพร้อมข้อมูลจากการบรรยายสรุป และการตอบ    ข้อซักถามของทั้งสองฝ่าย  และได้ให้ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะตามที่เห็นสมควร
3. สอบทานการปฎิบัติงานของฝ่ายกำกับและตรวจสอบของบริษัทฯ ตั้งแต่การวางแผนการตรวจสอบ   การดำเนินการ   การรายงานผลการตรวจสอบ  และการติดตามผล  คณะกรรมการตรวจสอบได้ให้ข้อเสนอแนะอันจะช่วยให้การตรวจสอบมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
4. ทบทวนกับฝ่ายบริหารของบริษัทฯในเรื่องการประเมินความเสี่ยง การบริหารความเสี่ยงและติดตามการบริหารความเสี่ยง
5. สอบทานการปฎิบัติงานของบริษัทฯว่าได้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ  และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ
6. พิจารณารายการที่เกี่ยวโยง  หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้มีการปฎิบัติตามข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ และสำนักงาน ก.ล.ต.
7. จัดทำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจำปีของบริษัทฯ 
8. พิจารณาคัดเลือกและเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ รวมทั้งพิจารณาค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า งบการเงินของบริษัทฯได้จัดทำตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ  และเป็นไปตามรายงานของผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ  บริษัทฯมีระบบควบคุมภายในที่เหมาะสม และมีการปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง   คณะกรรมการตรวจสอบมั่นใจว่าคณะกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯมีจริยธรรมในการปฎิบัติงาน  ให้ความสำคัญอย่างยิ่งต่อการดำเนินงานภายใต้การกำกับดูแลกิจการที่ดี     ทั้งมีความมุ่งมั่นในการบริหารงานด้วยความระมัดระวังเพื่อให้บรรลุเป้าหมายของบริษัทฯ
อนึ่ง คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาเลือกผู้สอบบัญชี   และได้เสนอต่อคณะกรรมการบริษัทให้นำเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้นประจำปี  พิจารณาแต่งตั้งบริษัทสำนักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จำกัด โดยนายณรงค์ พันตาวงษ์ หรือนางสาวสายฝน อินทร์แก้ว หรือนางนงลักษณ์ พุ่มน้อย คนใดคนหนึ่งเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ  สำหรับปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 สิงหาคม 2553 อีกวาระหนึ่ง โดยมีค่าตอบแทน 1,100,000 บาท
  (นางวัธนี พรรณเชษฐ์)
                                                                                                  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ
                                                                                                           บริษัทหลักทรัพย์ พัฒนสิน จำกัด (มหาชน)
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