
 

 

ที่  ลบ./68/002 
วนัท่ี 25 กมุภาพนัธ ์2568 

  
เรื่อง   ชีแ้จงกรณีบรษิัทมีรายไดห้รือก าไรสทุธิแตกตา่งจากงวดเดียวกนัของปีก่อนมากกว่ารอ้ยละ 20  
เรียน   กรรมการและผูจ้ดัการ 
          ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  
    

บรษิัท อลิอนัซ ์อยธุยา แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) (“บรษิัทฯ”)   ขอเรียนชีแ้จงผลการด าเนินงาน ส าหรบัปีสิน้สดุ
วันที่ 31 ธันวาคม 2567 ตามงบการเงินรวมว่า  บริษัทฯมีก าไรสุทธิจ านวน 714.75 ลา้นบาท (หุ้นละ 1.84 บาท) เมื่อ
เปรียบเทียบกบัปีก่อน  ซึ่งมีก าไรสทุธิจ านวน 933.00 ลา้นบาท (หุน้ละ 2.40 บาท) แลว้ ผลก าไรลดลงจ านวน 218.25 ลา้น
บาทหรือคิดเป็นรอ้ยละ 23.39 โดยการเปล่ียนแปลงที่ส  าคญัสรุปไดด้งันี ้

          (หน่วย : พนับาท) 
 งบการเงินรวม 

เปลี่ยนแปลง
ร้อยละ 

 ส าหรับปี สิน้สดุวันท่ี 
 31 ธันวาคม 2567 31 ธันวาคม 2566 
รายได ้    
เบีย้ประกนัภยัรบั 10,924,527 10,236,806 6.72% 
เบีย้ประกนัภยัรบัสทุธิ 8,436,083 8,046,868 4.84% 
เบีย้ประกนัภยัที่ถือเป็นรายไดส้ทุธิจากการประกนัภยัต่อ 8,262,728 8,039,300 2.78% 
รายไดค้่าจา้งและค่าบ าเหน็จ 565,307 505,660 11.80% 
รายไดจ้ากการลงทนุสทุธิ 170,784 123,327 38.48% 
ผลก าไร (ขาดทนุ) สทุธิจากเงินลงทนุ 1,395 (2,613) 153.38% 
ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทนุในบริษัทรว่ม 580,976 607,983 -4.44% 
รายไดจ้ากการใหบ้ริการ 51,483 38,086 35.18% 
รายไดอ้ื่น 53,771 12,296 337.31% 
รวมรายได ้ 9,686,444 9,324,039 3.89% 
ค่าใช้จ่าย    
ค่าสินไหมทดแทนสทุธิ 5,287,757 4,883,052 8.29% 
ค่าจา้งและค่าบ าเหน็จ 1,287,734 1,198,240 7.47% 
ค่าใชจ้่ายในการรบัประกนัภยัอื่น 1,595,268 1,129,757 41.20% 
ตน้ทนุการใหบ้ริการ 5,868 2,796 109.89% 
ค่าใชจ้่ายในการด าเนินงาน 770,605 1,086,199 -29.05% 
ตน้ทนุทางการเงิน 7,264 7,025 3.40% 
ผลขาดทนุจากการดอ้ยค่า (กลบัรายการ) - (4,976) 100.00% 
ผลขาดทนุดา้นเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึน้ (กลบัรายการ) (187) (120) -55.57% 
รวมค่าใชจ้่าย 8,954,309 8,301,973 7.86% 
ก าไรก่อนภาษีเงินได ้ 732,135 1,022,066 -28.37% 
ค่าใชจ้่ายภาษีเงินได ้ 17,385 89,064 -80.48% 
ก าไรสทุธิ 714,750 933,002 -23.39% 
ก าไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐาน (บาทต่อหุน้) 1.84 2.40 -23.39% 

 



 

 

• เบีย้ประกนัภยัรบัเพิ่มขึน้รอ้ยละ 6.72 จากปีก่อน สาเหตหุลกัมาจากการเติบโตของเบีย้ประกนัภยัประเภทรถยนต ์
และเบีย้ประกยัภยัประเภทสขุภาพ 

• รายไดจ้ากการลงทุนสุทธิเพิ่มขึน้รอ้ยละ 38.48 เนื่องจากสินทรพัยล์งทุนที่เพิ่มขึน้ และมีอตัราผลตอบแทนเงิน
ลงทุนในตราสารหนี ้(Investment yield) เพิ่มขึน้ ส าหรบัผลก าไรจากเงินลงทุนเพิ่มขึน้ 4.01 ลา้นบาท เป็นผลมา
จากก าไรจากการปรบัมลูค่ายตุิธรรมของเงินลงทนุท่ีวดัมลูค่ายตุิธรรมผ่านก าไรหรือขาดทนุ (FVPL) 

• ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทนุในบรษิัทรว่มลดลงรอ้ยละ 4.44 เนื่องจากก าไรสทุธิของบรษิัทรว่มลดลง 

• รายไดจ้ากการใหบ้รกิารเพิ่มขึน้รอ้ยละ 35.18 เนื่องจากไดม้ีการเริ่มด าเนินการเก่ียวกบัการใหบ้รกิารดา้นสขุภาพ
ของบรษิัทย่อยเมื่อเดือน กรกฎาคม 2566 

• รายได้อื่นเพิ่มขึน้ร ้อยละ 337.31 สาเหตุหลักจากการตัดจ าหน่ายสินทรัพย์และหนี ้สินค้างนานที่ไม่มีการ
เคลื่อนไหวของบรษิัทย่อยที่เป็นรายการยกมาจากเอ็ทน่า ประกนัสขุภาพ (ก่อนควบรวมกิจการ) 

• จากที่กล่าวมาขา้งตน้ รายไดร้วมของบรษิัทฯเพิ่มขึน้ รอ้ยละ 3.89 จากปีก่อน   

• ในส่วนของค่าใชจ้่าย ค่าสินไหมทดแทนสุทธิ เพิ่มขึน้รอ้ยละ 8.29 เนื่องจากสินไหมทดแทนสุทธิของประกันภยั
ประเภทสุขภาพเพิ่มขึน้ และผลกระทบจากสินไหมทดแทนสุทธิจากเหตุการณน์ า้ท่วมในช่วงครึ่งปีหลังของปี 
2567 หกักลบบางส่วนกบัสินไหมทดแทนสทุธิลดลงของประกนัภยัประเภทรถยนต ์ประกนัภยัทางทะเลและขนส่ง 
และประกนัอคัคีภยัและทรพัยสิ์น (ไม่รวมน า้ท่วม) 

• ค่าจ้างและค่าบ าเหน็จ และค่าใชจ้่ายในการรับประกันภัยอื่น เพิ่มขึน้รอ้ยละ 7.47 และ 41.20 ตามล าดับ ซึ่ง
เป็นไปตามการเติบโตของยอดขาย ส่วนค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานลดลงรอ้ยละ 29.05 สาเหตุหลักมาจาก
ค่าใช้จ่ายในการควบรวมกิจการลดลง เนื่องจากมีการด าเนินกิจกรรมที่เก่ียวกับการควบรวมกิจการอย่างมี
นยัส าคญัในปีก่อน และมีค่าใชจ้่ายในการรบัประกนัภยัมากขึน้ 

• ตน้ทุนการใหบ้ริการเพิ่มขึน้อย่างเป็นสาระส าคัญเนื่องจากไดม้ีการเริ่มด าเนินการเก่ียวกับการให้บริการดา้น
สขุภาพของบรษิัทย่อยเมื่อเดือน กรกฎาคม 2566 

• ผลขาดทนุจากการดอ้ยค่า (กลบัรายการ) ลดลง เนื่องจากไม่มีรายการซือ้ขายเงินลงทนุอยา่งเป็นสาระส าคญัในปี
ปัจจบุนั  

• ผลขาดทุนดา้นเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึน้  (กลับรายการ) เพิ่มขึน้จาก การกลับรายการผลขาดทุนดา้นเครดิตที่
คาดว่าจะเกิดขึน้ของเงินลงทนุในตราสารหนีท้ี่วดัมลูค่ายตุิธรรมผ่านก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็อื่น 

• ดว้ยเหตผุลขา้งตน้ ผลประกอบการของบริษัทฯ ส าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 จึงมีผลก าไรสทุธิจ านวน 
714.75 ลา้นบาท หรือ ลดลงประมาณรอ้ยละ 23.39 จากปีก่อน 

  
การพัฒนาธุรกิจอย่างย่ังยืน 
 

กลุ่มบริษัทเล็งเห็นถึงความส าคญัของการด าเนินธุรกิจดว้ยการมีธรรมาภิบาล ในขณะที่ยงัคงใหค้วามส าคญักบั
ความยั่งยืนและความรบัผิดชอบต่อสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม โดยเพื่อใหส้อดคลอ้งตามจดุมุ่งหมายดา้นความยั่งยืนของกลุม่อ
ลิอันซ ์ไดม้ีนโยบายดา้นความยั่งยืน แบ่งเป็น 3 ดา้นคือ ส่ิงแวดลอ้ม (Environment) ดา้นสังคม (Social) และ บรรษัทภิ
บาล (Governance) หรือท่ีเรียกว่า ESG  



 

 

 
ด้านสิง่แวดล้อม  
 ในฐานะที่ด  าเนินงานในธุรกิจประกนัและธุรกิจการบริหารจดัการสินทรพัย ์กลุ่มบริษัทเล็งเห็นความส าคญัของการ
บริหารความเส่ียงที่เก่ียวกับการเปล่ียนแปลงของส่ิงแวดลอ้ม ดังนั้น กลุ่มบริษัทจึงใหค้วามส าคญักับสนับสนุนหลกัการ
ประกอบธุรกิจที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดลอ้ม โดยการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกเป็นหนึ่งในเป้าหมายหลกัของกลุ่มบรษิัท 
 
ด้านสงัคม  
 กลุ่มบริษัท สนับสนุนการมีส่วนร่วมและการรับอาสามาสมัครเพื่อเข้าร่วมกิจกรรม เพื่อช่วยเหลือชุมชนกลุ่ม
เปราะบาง ใหม้ีคุณภาพชีวิตที่ดีขึน้ นอกจากนัน้ บริษัทฯ ยงัใหก้ารสนบัสนุนบรษิัท องคก์รมลูนิธิ และธุรกิจต่างๆ ซึ่งมีส่วน
ช่วยเหลือสงัคมในมิติต่าง ๆ 
 
ด้านบรรษทัภบิาล    
 กลุ่มบริษัทให้ความส าคัญกับการด าเนินธุรกิจดว้ยความโปร่งใสและมีความรับผิดชอบ โดยมุ่งเน้นที่การดูแล
รายละเอียดเรื่องความเส่ียงและการมีธรรมาภิบาล รวมทัง้กระบวนการขายที่มีความโปรง่ใสและการคุม้ครองขอ้มลู 
 
 ในฐานะส่วนหนึ่งของกลุ่มอลิอันซ ์กลุ่มบริษัท มีการด าเนินงานดา้นนโยบาย ESG กับทุกกลุ่มผูม้ีส่วนไดส่้วนเสีย 
ไดแ้ก่ พนกังาน ตวัแทน พนัธมิตรทางธุรกิจ ลกูคา้ และประชาชนทั่วไป ใหส้ามารถเขา้มามีส่วนร่วมและรว่มกิจกรรมที่เป็น
รูปธรรมในดา้น ESG ไปพรอ้มกบักลุ่มบรษิัท 
 
ความส าเร็จของเรา  

• ปริมาณขยะจากส านักงานใหญ่ไปบ่อฝังกลบลดลงสูงถึง รอ้ยละ 73 โดยในปี 2566 ปริมาณขยะไปบ่อฝังกลบ
เฉล่ียต่อเดือน เดือนละ 770 กิโลกรมั และในปี 2567 เฉล่ียเดือนละ 205 กิโลกรมั  

• ปี 2567 บรษิัทสามารถป้องกนัขยะไปบ่อฝังกลบ ไดม้ากถึง 42,000 กิโลกรมั  

• ขยะเศษอาหาร 12,922 กิโลกรมั เปล่ียนเป็นสารอาหารบ ารุงดิน และน ามาแจกจ่ายใหก้บัพนกังานและ
ชมุชนในพืน้ท่ีใกลเ้คียง 

• ขยะรีไซเคิล 20,704 กิโลกรมั เขา้สู่กระบวนการจดัการรีไซเคิลที่เหมาะสม และสรา้งรายไดเ้สรมิใหแ้ก่
กลุ่มพนกังานท าความสะอาด 

• เชือ้เพลงิขยะ 8,407 กิโลกรมั ส่งต่อไปเป็นเชือ้เพลิงขยะทดแทนการสรา้งพลงังานจากถ่านหิน 

• เพื่อสนับสนุนการจดัการขยะอาหารในชุมชน บริษัทไดอ้นุญาตใหห้น่วยงานในพืน้ที่ใกลเ้คียง รา้นอาหาร และ
รา้นคา้ขา้งถนนสามารถแยกขยะเศษอาหาร และน ามาทิง้ที่เครื่องย่อยเศษอาหารของบรษิัทได ้โดย ในปีนี ้บรษิัท 
มีส่วนช่วยจดัการขยะเศษอาหารของชมุชนโดยรอบแลว้ มากกว่า 6,950 กิโลกรมั 

• นอกจากการปรบัปรุงการจดัการขยะภายในองคก์รแลว้ กลุ่มบรษิัท ไดร้ว่มกบักลุ่มมาหามิตร พนัธมิตรเพื่อความ
ยั่งยืน ท่ีจดัตัง้โดย อลิอนัซ ์อยุธยา ไดร้่วมกันขยายการสนบัสนุนไปยงัชุมชนใกลเ้คียง ไดแ้ก่ ชุมชนซอยพระเจน 
ดว้ยการจดัตัง้ "สถานีแยกขยะชมุชน" ซึ่งมีวตัถปุระสงคห์ลกัเพื่อลดขยะจากชมุชนไปบ่อฝังกลบ ดว้ยการส่งเสริม



 

 

ใหช้มุชนสรา้งรายไดเ้พิ่มเติมจากการขายขยะที่สามารถรีไซเคิลไดก้บัสถานีแยกขยะชมุชน โดยเริ่มตน้จากการคดั
แยกขยะในครวัเรือน 

• สถานีแยกขยะชมุชนซอยพระเจน เปิดรบัซือ้ขยะจากชมุชน ตัง้แต่ 21 มิถนุายน 2567 หลงัจากด าเนินการมาเป็น
เวลา 6 เดือน ชมุชนสามารถปอ้งกนัขยะไปบ่อฝังกลบไดม้ากกว่า 12,500 กิโลกรมั และสรา้งรายไดม้ากกว่า 
46,000 บาท จากการขายขยะที่สามารถรีไซเคิลได ้

 
 

 
จึงเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ  

  
      

ขอแสดงความนบัถือ 
 
 
 
โทมสั ชารล์ส วิลสนั 

กรรมการผูอ้  านวยการและประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
 


